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Postinumero
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Postitoimipaikka
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Osoite, johon tarjoukset tai osallistumispyynnöt on lähetettävä

Sähköisesti osoitteessa
https://tarjouspalvelu.fi/vihti?id=591583&tpk=07ddccfe-afe0-4eb9-a835-e62d8d3f4d5c

Hankintayksikön luonne

Alue- tai paikallistason viranomainen

Hankinnan kohde

Hankinnan nimi
Palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon työtilojen täydennyskalustus
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Hankinnan tunniste- tai viitenumero
591583

Hankinnan kuvaus
Vihdin kunta pyytää tarjousta Vihdin kunnanvirastolla sijaitsevien palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon työtilojen 
täydennyskalustuksesta. 

Tarjotakseen tähän tarjouspyyntöön Tarjoajan on täytynyt tulla valituksi dynaamisessa hankintajärjestelmässä osa-alueeseen 
toimisto- ja toimitilakalusteet.

Kalusteet sijoittuvat kunnanvirastolle työhuoneisiin seuraavanlaisesti:
- 335 (palkkahallinto),
- 338 (henkilöstöhallinto),
- 323, 324, 326 ja 332 (taloushallinto).

Hankinnan kohteena on sähköisesti säädettävät työpöydät, työtuolit, säilytyskalusteet ja pöytäsermit kunnanviraston palkka-, 
henkilöstö- ja taloushallinnon työhuoneisiin.

Hankinnan kohteena olevat tuotteet sekä tuotteille asetetut määritykset / vaatimukset löytyvät liitteeltä "Liite 3 - palkka-, 
henkilöstö- ja taloushallinnon työtilat". Lue liitteeltä "Hinnat" -välilehden lisäksi "Ohje tarjoajalle" -välilehti.

Kalusteet on esitetty liitteellä huonekohtaisesti. Samalla tavalla määriteltyjä kalusteita saattaa esiintyä useammalla rivillä.

Tarjoajan tulee antaa tarjous kaikkiin Liitteessä 3 yksilöityihin kalusteriveihin. Osatarjouksia ei hyväksytä. 

Tarjouskilpailun perusteella tehdään sopimus yhden toimittajan kanssa. Tarjouskilpailun voittaa vertailuhinnaltaan halvimman 
tarjouksen jättänyt Tarjoaja.

Hankintayksikkö pidättää oikeuden jättää joitain tuotteita hankkimatta tai tehdä vain osittaisen hankinnan tarjouskilpailun 
voittaneelta Toimittajalta. Hankittavien kalusteiden määrä on riippuvainen määrärahoista.

Lopullisten hankittavien kalusteiden määrät tarkentuvat tilauksen yhteydessä.

Pääkohde

Päänimikkeistö
Huonekalut (myös toimistokalusteet), sisustustavarat, kodinkoneet ja laitteet (valaistusta lukuun ottamatta) ja puhdistustuotteet 
39000000-2

Hankintalaji

Tavarahankinnat

Hankinnan pääasiallinen toteutuspaikka

FI1B1-Helsinki-Uusimaa

Sopimukseen liittyy lisähankintamahdollisuuksia

Kyllä
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Lisähankintamahdollisuuksien kuvaus
Lisähankintamahdollisuus

Hankintayksiköllä on oikeus hankkia tarjouskilpailun voittaneelta toimittajalta tarjouksen liitteessä määriteltyjä tuotteita myös 
alkuperäisen tilausmäärän lisäksi. Lisähankinnat voidaan toteuttaa lyhyen ajan kuluessa alkuperäisestä hankinnasta ja ne liittyvät 
samaan hankintakokonaisuuteen.

Lisähankintojen enimmäismäärä on 100 % alkuperäisestä hankinnasta, jolloin hankinnan kokonaismäärä ja -arvo voi olla 
enintään kaksinkertainen voittaneen tarjouksen mukaiseen määrään ja arvoon nähden.

Tarjoaja sitoutuu myymään tuotteita vähintään tarjouksen liitteessä esitettyjen painoarvojen mukaisesti. Tilaajalla on oikeus tehdä 
lisähankintoja edellä kuvatulla tavalla Tilaajan ja toimittajan yhteisellä sopimuksella.

Lisähankinnat tehdään Tilaajan tarpeen mukaan sopimuskauden aikana, ja ne toteutetaan samoilla hinnoilla ja sopimusehdoilla 
kuin varsinainen hankinta.

Lisähankinnat ovat määrältään, hinnaltaan ja sisällöltään ennalta määriteltyjä, liittyvät samaan hankintakokonaisuuteen eivätkä 
muodosta puitejärjestelyä.

Hankintamenettely

Hankintamenettely

Rajoitettu menettely

Tähän hankintaan liittyy puitejärjestelystä sopiminen
Ei

Hankinnan kohde jaettu osiin
Ei

Sähköistä huutokauppaa käytetään
Ei

Tarjoukset osa-alueittain sallittu
Ei

Vaihtoehtoiset tarjoukset hyväksytään
Ei

Hankinta varataan työkeskuksille tai toteutettavaksi työohjelmien yhteydessä
Ei
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Hankintamenettelyä koskevat lisätiedot
Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista (1397/2016 “hankintalaki”). 

Hankintamenettelynä on dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus.

Tilaaja voi keskeyttää hankintamenettelyn osittain tai kokonaan todellisesta ja perustellusta syystä (hankintalain 125 §). 

Tarjousten käsittely 

Menettelyn vaiheet ovat kaikissa osa-alueissa seuraavat: 

Hankintayksikkö 
1. Avaa tarjoukset 
2. Tarkastaa tarjousten tarjouspyynnön mukaisuuden 
4. Vertailee tarjoukset 
5. Valitsee parhaan tarjouksen
6. Tekee hankintapäätöksen ja antaa päätöksen tiedoksi kaikille tarjoajille 
7. Solmii sopimuksen voittajan kanssa. Sopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Tarjousten tai osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika

22.1.2026 12.00 (UTC +2)

Vähimmäisaika, joka tarjoajan on pidettävä tarjouksensa voimassa

tai Kesto (kuukausina): (tarjouksen ilmoitetusta vastaanottopäivästä)
3

Sähköisen luettelon käyttöä koskevat vaatimukset

Ei vaatimuksia

Tarjouspalvelun tiedot

Vertailuperusteiden määrittely järjestelmässä
Halvin hinta

Useiden tarjousten toimittaminen sallittu
Ei

Lisätietokysymykset

Lisätietokysymykset on lähetettävä mennessä
16.1.2026 12.00
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Lisätiedot
Mahdolliset hankintaan liittyvät kysymykset ja huomiot on lähetettävä Tarjouspalvelu.fi-toimittajaportaalista. Tarjoajien 
tasapuolisen kohtelun turvaamiseksi muihin kuin Tarjouspalvelu.fi-toimittajaportaalin kautta esitettyihin kysymyksiin ja 
tiedusteluihin ei vastata. Kysymyksiin annetut vastaukset ja mahdolliset tarjouspyyntöön tehdyt tarkennukset julkaistaan 
toimittajaportaalissa. Lisätietokysymyksiin pyritään vastaamaan mahdollisimman pian niiden saapumisen jälkeen. Vastaukset 
annetaan kuitenkin viimeistään lisätietokysymysten jättämisen määräajan päätyttyä.

Tarjoajan on ennen tarjouksen jättämistä tarkistettava Tarjouspalvelu.fi -toimittajaportaalista tarjouspyyntöasiakirjoihin tehdyt 
mahdolliset muutokset ja täsmennykset sekä huomioitava ne tarjousta tehdessään. Tarjouspyyntöön tehdyt muutokset tai 
tarkennukset kumoavat toimittajaportaalissa jo lähetetyt tarjoukset. Tällöin tarjous on jätettävä uudelleen.

Esitetyt lisätietokysymykset ja niihin annetut vastaukset ovat osa tarjouspyyntöä ja ne tulee huomioida tarjousta tehtäessä. 
Tarjousten jättämisen jälkeen tarjoaja ei voi vedota siihen, ettei ole ollut tietoinen esitetyistä lisätietokysymyksistä tai niihin 
annetuista vastauksista.

Lisätietokysymykset käsitellään nimettöminä. Kysyjän nimeä tai muita tarjoajaa koskevia tietoja ei ilmoiteta kysymysten ja 
vastausten yhteydessä.

Tarjouksen tekemiseen ja jättämiseen liittyvissä tietoteknisissä kysymyksissä ja ongelmatilanteissa tulee olla yhteydessä 
Tarjouspalvelu.fi -tukeen, puh. 020 766 1075 (tuki@cloudia.fi)

Liikesalaisuustiedot

Liikesalaisuustietojen ehdottaminen sallittu

Kyllä

Hankinnan kohteen kriteerit

Liite 3 - palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon työtilat

Lataa hintaliite, eli Liite 3 - palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon työtilat ohjeiden mukaisesti 
täytettynä

Kohteen kriteerin nimi Minimi-
vaatimus

Maksimi-
vaatimus

Maksimi-
pisteet

Pisteiden laskentatapa

Liite 3 - palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon 
työtilat

Lataus vaaditaan

Yhteiset kriteerit/tiedot

Kriteerin nimi Minimi-
vaatimus

Maksimi-
vaatimus

Maksimi-
pisteet

Pisteiden laskentatapa

Sopimusluonnos

Vastaamalla "Kyllä", Tarjoaja hyväksyy tarjouspyynnön 
liitteenä olevan sopimusluonnoksen (Liite 1 
Sopimusluonnos).

Edellä mainittujen sopimusehtojen vastaiset varaumat 
johtavat todennäköisesti tarjouksen sulkemiseen pois 
tarjouskilpailusta.

"Kyllä" vaaditaan

Toimitusajankohta

Sopimusluonnoksella on mainittu, että "Tuotteet tulee olla 
toimitettu ja asennettu käyttökuntoon Tilaajalle seuraavalla 
tavalla: 80 % liite 3 mukaisista tuotteista viimeistään 
15.3.2026 mennessä ja loput 20 % viimeistään 12.4.2026 
mennessä. 

Tuotteet voi ja saa kuitenkin toimittaa myös aiemmin.
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Yleiset ehdot

Vastaamalla "Kyllä", Tarjoaja hyväksyy, että hankinnassa 
sovelletaan Julkisten hankintojen yleisiä sopimusehtoja 
palveluhankinnoissa (JYSE 2014 Tavarat, huhtikuu 2022) 
siltä osin, kuin ne eivät ole ristiriidassa sopimuksen kanssa.

Yleiset ehdot on esitetty tarjouspyynnön liitteissä (Liite 2 
JYSE 2014 TAVARAT (huhtikuun 2022 päivitysversio)). 

Edellä mainittujen sopimusehtojen vastaiset varaumat 
johtavat todennäköisesti tarjouksen hylkäämiseen.

"Kyllä" vaaditaan

Muut tiedot

Hankintamenettelyä koskevat lisätiedot
Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista (1397/2016 “hankintalaki”). 

Hankintamenettelynä on dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus.

Tilaaja voi keskeyttää hankintamenettelyn osittain tai kokonaan todellisesta ja perustellusta syystä (hankintalain 125 §). 

Tarjousten käsittely 

Menettelyn vaiheet ovat kaikissa osa-alueissa seuraavat: 

Hankintayksikkö 
1. Avaa tarjoukset 
2. Tarkastaa tarjousten tarjouspyynnön mukaisuuden 
4. Vertailee tarjoukset 
5. Valitsee parhaan tarjouksen
6. Tekee hankintapäätöksen ja antaa päätöksen tiedoksi kaikille tarjoajille 
7. Solmii sopimuksen voittajan kanssa. Sopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Hylkäämisperusteet
Hankintayksikkö on velvollinen hylkäämään tarjouksen tarjouspyynnön vastaisena, jos tarjouksessa on sellainen virhe tai puute, 
joka estää tarjouksen tasapuolisen vertailun muiden tarjouspyynnön mukaisten tarjousten kanssa tai tai Tarjoaja jättää tarjouksen 
määräajan jälkeen.

Tarjoaja suljetaan pois tarjouskilpailusta, jos häntä tai hänen alihankkijaansa koskee jokin hankintalain (1397/2016) 80 §:n 
pakollinen poissulkemisperuste.

Tarjoaja voidaan sulkea pois tarjouskilpailusta, jos häntä tai hänen alihankkijaansa koskee jokin hankintalain 81 §:n 
harkinnanvarainen poissulkemisperuste.

Tarjoaja suljetaan pois tarjouskilpailusta, jos hän tai hänen alihankkijansa ei täytä hankintayksikön asettamia soveltuvuuden 
vähimmäisvaatimuksia.

Tarjoaja, joka syyllistyy väärien tietojen antamiseen toimittaessaan vaadittuja tietoja tai joka ei asetetussa määräajassa toimita 
pyydettyjä selvityksiä suljetaan tarjouskilpailusta.

Tarjoajan omien toimitusehtojen tai alan yleisten ehtojen liittäminen tarjoukseen saattaa johtaa tarjouksen hylkäämiseen niissä 
olevien tarjouspyynnön vastaisten ehtojen kuten hintavaraumien tai poikkeavien maksuehtojen vuoksi.

Päätöksenteon perusteet
Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus. Tarjousten valintaperuste on halvin hinta.

Liitteet ja linkit

Liitteet
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Liite 1 Sopimusluonnos palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon työtilojen kalustus.pdf
Liite 2 JYSE TAVARAT (huhtikuu 2022 päivitysversio).pdf
Liite 3 Palkka-, henkilöstö- ja taloushallinnon työtilat.xlsx
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Esitetty kysymys:
 Voidaanko tarjota myös hyväkuntoisia käytettyjä kalusteita, mikäli tuotteet 
täyttävät määritykset ja niille on saatavilla uutta tuotetta vastaava takuu?

Annettu vastaus (Lähetetty 12.01.2026 14.17): 
Kilpailutuksessa voidaan tarjota myös käytettyjä kalusteita, mikäli ne ovat uutta 
vastaavassa kunnossa.

Uutta vastaavalla kunnolla tarkoitetaan, että kaluste on käytetty vain 
vähäisesti, eikä siinä ole havaittavissa käytön jälkiä, ja että se vastaa 
toiminnallisesti, ulkonäöltään ja laadultaan uutta tuotetta.

Työtuolien osalta hyväksymistarkastuksessa noudatetaan erityistä 
huolellisuutta. Uutta vastaava kunto edellyttää, ettei tuoli ole aiemman käytön 
seurauksena muotoutunut millään tavoin.

Kilpailutukseen tarjottaviin kalusteisiin sovelletaan sopimusluonnoksessa 
mainittuja ehtoja, mukaan lukien takuuaika sekä toimituksen hyväksymistä 
koskevat ehdot.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
 Onko työpöytien kannen materiaalin oltava ehdottomasti laminoitu MDF? 
Pöytätasot ovat usein kalustelevyä, jonka pinnoitus melamiinia, reunalista ABS 
tason sävyyn

Pöytäsermeissä harvemmin saatavana irrotettava verhoilu - voidaanko tarjota 
kiinteällä verhoilulla? 

Annettu vastaus (Lähetetty 12.01.2026 16.54): 
Hankintayksikkö on arvioinut laminoidun MDF:n materiaaliksi 
kulutuskestävyyden takia. Melamiinipinnoitus ei täytä vähimmäisvaatimusta.

Pöytäsermin verhoilun ei tarvitse olla irroitettavissa. Voi tarjota kiinteälä 
verhoilulta. Tarjouspyynnössä on ollut tarkoitus ilmaista, että itse pöytäsermin 
tulee olla irroitettavissa työpöydästä. 

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Vihdin kunta
Asemantie 30
03100 Nummela
0131905-6

Puhelin
Telefax
Email
Internet

+358 942583000
+358 942583169
kunnanvirasto@vihti.fi
www.vihti.fi
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Esitetty kysymys:
 Kromausprosessi on ympäristöä kuormittava, joten työtuolien jalkaristikkoa ei 
valitettavasti ole saatavilla kromattuna. Voidaanko täten tarjota työtuolit 
alumiinin värisellä jalkaristikolla, joka on ekologisempi ja vastuullisempi 
vaihtoehto? 

Annettu vastaus (Lähetetty 14.01.2026 15.08): 
Kyllä voi tarjota aluumiinin värisen metalliristikon/jalkaristikon kromatun sijaan. 

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
 Työpöydät: Kansimateriaali. Laminaattipintaiset pöydät tarjoajan mallistossa 
lastulevyä (E0,5) kun taas viilutetuissa kansissa käytetään määrityksen 
mukaista MDF – levyä. Hyväksyttäneen työpöytien kannet tarjottavaksi 
valmistajan vakioratkaisuilla? 

Annettu vastaus (Lähetetty 16.01.2026 09.38): 
Hankintayksikönn tietämyksen mukaan laminaattipintaisessa lastulevyssä ja 
laminoidussa MDF:ssä kestävyys on sama. 

Tähän tietoon perusten hyväksytään laminaattipintainen työpöytien lastulevy 
kannen materiaaliksi.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
 Työpöydät: Määritys ”Kannen paksuus vähintään 25mm”. Sarjavalmisteisten 
työpöytiemme kansien vakiovahvuus on 22mm. Kun valmistusmäärät 
kaikkinensa varsin pienet, hyväksytäänkö pöydät tarjottavaksi 22mm 
kansivahvuudella? 

Annettu vastaus (Lähetetty 16.01.2026 09.38): 
Jos kestävyys 22mm kannen paksuudella riittävä, niin vähintään 22mm 
paksuus työpöydän kanteen hyväksytään. 

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Vihdin kunta
Asemantie 30
03100 Nummela
0131905-6

Puhelin
Telefax
Email
Internet

+358 942583000
+358 942583169
kunnanvirasto@vihti.fi
www.vihti.fi
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Esitetty kysymys:
 Laatikosto: Korkeus määritelty 60cm. Tarjoajan 3-vetolaatikkoa sisältävän 
laatikoston rungon korkeus on 53,5cm. Kun muut mitat määritetyn mukaisia, 
hyväksyttäneen laatikosto tarjottavaksi kuten tarjoajan sarjavalmisteisessa 
kalusteessa? 

Annettu vastaus (Lähetetty 16.01.2026 09.38): 
Hyväkstään 53,5 cm rungon korkeus, kun muut mitat määritetyn mukaisia ja 
laatikostossa 3-vetolaatikkoa.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
 Työtuolit: Tuoteominaisuus ristiseläntuki. Hyväksytäänkö tarjottavaksi 
ristiseläntuki selkänojan muodossa vai tuleeko sen olla erillinen säädettävä 
toiminto?  

Annettu vastaus (Lähetetty 16.01.2026 09.38): 
 Ristiseläntuki selkänojan muotoilussa hyväksytään.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
 1., 8., 13., 16. ja 18. Voidaanko tarjota työtuoleihin valmistajan musta 
muovinen vakioristikko?

Annettu vastaus (Lähetetty 16.01.2026 09.38): 
Mustaa muovista jalkaristikkoa ei hyväksytä. Hankintayksikkö on sallinut 
poikkeamisen kromauksesta (esim. alumiinin värinen), mutta muovinen musta 
vakioristikko ei täytä tarjouspyynnön vaatimusta.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Vihdin kunta
Asemantie 30
03100 Nummela
0131905-6

Puhelin
Telefax
Email
Internet

+358 942583000
+358 942583169
kunnanvirasto@vihti.fi
www.vihti.fi
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Esitetty kysymys:
 6. Lisätaso: Kenen valmistajan tuote on kyseessä? Löytyykö määrityksen 
tueksi esimerkkituotetta?

6. Tarkennatteko lisätason määritystä; tuleeko pöytäkannen tasoon vai tason 
ylä- tai alapuolelle, tuleeko työpöydän etu-, taka-, vai sivureunaan 
kiinnitettäväksi? Mitä materiaalia tason tulee olla?

Annettu vastaus (Lähetetty 16.01.2026 12.35): 
Lisätaso tulee olla kiinnitettävissä työpöydän etu- tai sivureunaan. Lisätaso 
asettuu pöytätason yläpuolelle. Tulee olla yhteneväinen tarjotun työpöydän 
kanssa (ulkonäkö, väri ja kokonaisuuteen sopivuus). 
 

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Kysymyksiä esitetty yhteensä: 9
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