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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 
Läsnä Laurell Lea puheenjohtaja 
 Brännare Anna-Leena varapuheenjohtaja 
 Nordberg Tuula Maria jäsen 
 Piittala Leo jäsen 
 Rahko Riitta jäsen 
 Anna Väre  pöytäkirjanpitäjä 
 Leppäpuska Sari varajäsen 

 
 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Todetaan. 
 
Pöytäkirjan tarkastajat  
 
Tarkastus suoritetaan 29.9.2026 
 
Puheenjohtaja Lea Laurell 
 
Pöytäkirjanpitäjä Anna Väre
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21 
Pöytäkirjantarkastajien valinta vanhusneuvostoon 
  
Vanhusneuvosto   
24.9.2026  
 

Vanhusneuvoston vakiintunut tapa on valita kokouksessaan kaksi 
pöytäkirjantarkastajaa sekä sopia pöytäkirjan tarkastusajankohdasta.  
 
Vanhusneuvosto valitsee kunkin kokouksen pöytäkirjantarkastajat 
neuvoston varsinaisista jäsenistä vuorotellen sukunimen mukaisessa 
aakkosjärjestyksessä. 
 

Valmistelija Anna Väre  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1856422 
 
Ehdotus Vanhusneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja 

tarkastetaan sähköpostitse ja allekirjoitetaan neuvoston seuraavassa 
kokouksessa.  

 
Päätös   
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22 
Ilmoitusasiat 
  
Vanhusneuvosto 24.9.2026     
493/00.02.05/2021  
 

1) Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen projektiasiantuntija 
Virpi Paananen vierailee kokouksessa ja esittelee 
Olkkaritoiminnan ajankohtaisia asioita. Hyvinvointialueella 
järjestetään Olkkari-toimintaa, jonka tavoitteena on 
vahvistaa yli 65-vuotiaiden hyvinvointia ja terveyttä. 
Toiminta on maksutonta ja sisältää ryhmätoimintaa sekä 
yksilöllistä tukea. Lisätietoja Olkkaritoiminnasta: Olkkari-
toiminta | Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 
 

2) Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen influenssarokotukset 
alkavat 7.10. Ajanvaraus alkaa 23.9.  

 

  
 

 
Ehdotus Vanhusneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös   

https://www.luvn.fi/fi/palvelut/ikaantyneiden-palvelut/palvelukeskukset-ja-ryhmatoiminta/olkkari-toiminta
https://www.luvn.fi/fi/palvelut/ikaantyneiden-palvelut/palvelukeskukset-ja-ryhmatoiminta/olkkari-toiminta
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23 
Muut asiat vanhusneuvosto 
  
Vanhusneuvosto   
24.9.2026  
 

Vanhusneuvosto käsittelee muita ajankohtaisia asioita. 
 

Valmistelija Anna Väre  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1856422 
 
Ehdotus Vanhusneuvosto merkitsee tiedoksi kokouksessa esille tulleet muut 

ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös   
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24 
Terveiset Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston kokouksesta 
  
Vanhusneuvosto 24.9.2026     
493/00.02.05/2021  
 
  

Vihdin vanhusneuvoston kokousedustajat tuovat terveisensä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston  kokouksesta.  
 
Kokouspöytäkirja on luettavissa LUVN:n verkkosivuilla;  
https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025596  

 
Valmistelija Anna Väre  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1856422 
 
Ehdotus  Vanhusneuvosto merkitsee tiedoksi LUVN vanhusneuvoston kokouksessa 

käsitellyt asiat. 
 

Päätös   

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025596
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025596
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25 
Vanhusneuvoston lausunto Vihdin kasvuohjelmaan 
  
Vanhusneuvosto 24.9.2026     
401/00.01.02/2024  
 

Vihdin kunnanhallitus pyysi (kh 10.8.2026 159) vanhusneuvostoa 
antamaan lausunnon Vihdin uuden kasvuohjelman luonnoksesta (liitteet: 
kasvuohjelman luonnos, kasvuohjelman liitetaulukot, kasvuohjelman 
analyysiliite sekä MDI:n laatima esitys Vihdin mennyt ja tuleva 
väestökehitys). 
 
Kasvuohjelman päivittämisen taustalla on Vihdin kunnanvaltuuston 
hyväksymä (23.3.2026 §18) Vihdin kuntastrategia vuosille 2026-
2033.  Strategiassa mainitaan, että toteutamme strategiaa viiden 
muutosohjelman / strategisen ohjelman kautta, jotka ovat kasvuohjelma, 
hyvinvointisuunnitelma, henkilöstöohjelma, viestintäohjelma ja 
kokonaisturvallisuuden kehittämisohjelma. Strategiassa todetaan 
edelleen, että ohjelmat ovat kuntatasoisia ja niitä johdetaan yli 
palvelukeskusrajojen. Erikseen todetaan, että kasvuohjelma ja 
viestintäohjelma ohjaavat meitä Kasvun uusi suunta -tavoitteisiin 
pääsemisessä.  Näistä tavoitteista väestönkasvun, työpaikkojen määrän 
kasvun ja työllisyyden lisäämisen osalta toimenpiteet esitellään ja niiden 
toteutumista seurataan Vihdin kasvuohjelmassa. Muita kuntastrategian 
tavoitteita toteutetaan muiden strategisten ohjelmien kautta.  
  
Vihdillä on tällä hetkellä voimassaoleva Vihdin kasvuohjelma jonka 
kunnanvaltuusto on hyväksynyt 11.11.2024 §69.  Kuntastrategian tultua 
voimaan on aloitettu kasvuohjelman päivitystyö, joka on suoritettu 
poikkihallinnollisesti. Kaikki palvelukeskukset ovat osallistuneet 
valmisteluun jo tässä vaiheessa. Tarkoituksena on että kunnanhallitus 
pyytää nyt kasvuohjelmasta lausunnot paitsi lautakunnilta, myös 
vaikuttajatoimielimiltä, ja ohjelmasta suoritetaan vaikutusten arviointi 
erityisesti lapsi- ja yritysvaikutusten osalta sekä liikuntapalveluiden 
näkökulmasta.  
  
Valmistelutyössä on käytetty eräitä uusia periaatteita.  Ensinnäkin, 
toimenpiteet ja asiakokonaisuudet esitetään vain yhdessä strategisessa 
ohjelmassa päällekkäisyyksien välttämiseksi. Toimenpiteet esitetään siinä 
ohjelmassa, jonka tavoitteita se ensisijaisesti toteuttaa. Tämän johdosta 
kasvuohjelmasta on karsittu runsaasti esimerkiksi viestintään liittyviä 
toimenpiteitä ja linjauksia, jotka esitetään jatkossa viestintäohjelmassa, 
sekä yhteisöllisyyteen ja osallisuuteen liittyviä asioita, sikäli kuin ne jo 
katetaan hyvinvointisuunnitelmassa.   
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Toiseksi periaatteena on, että toimenpiteeksi hyväksytään vain 
konkreettisia toimia, joilla nykyistä toimintamallia muutetaan. Näiden 
lisäksi ohjelmaan on otettu toimintaperiaatteita ja palvelulupauksia, jotka 
täydentävät teemoittain ryhmiteltyjä toimenpidekokonaisuuksia. 
Esitystapana ohjelma koostuu tiivistävästä esitysmuodosta, ja sen liitteenä 
olevista tarkentavista toimenpidetaulukoista ja taustoittavista tilastoista.   
  
Kolmantena periaatteena on, että kunkin toimenpiteen yhteydessä 
esitetään, jos mahdollista, myös nopea toimenpide, jolla pyritään 
konkretisoimaan toimenpidettä ja siinä etenemistä.  Neljäntenä 
periaatteena on ohjelmien ja strategioiden määrän vähentäminen, ja siksi 
Vihdin elinkeinostrategia sisältyy jatkossa kasvuohjelmaan.  Tämän 
johdosta kasvuohjelmassa on vahva painotus elinkeino- ja 
työllisyyspalveluiden toimenpiteisiin.  
  
Kasvuohjelmassa määritellään jonkin verran omia kasvuohjelman 
tavoitteita jotka on kukin kytketty kuntastrategian päämittareihin, tuoden 
niihin alatavoitteita. Jokainen toimenpide liittyy myös johonkin 
kasvuohjelman alatavoitteeseen. Kasvuohjelman sisältö on jaettu 
teemoittain.   
  
Tarkoituksena on päivittää kasvuohjelmaa vähintään kerran 
strategiakauden aikana.  Strategisten ohjelmien tavoitteet pyritään 
kytkemään talousarviotavoitteisiin ja raportoimaan yhtenäisellä 
järjestelmällä toiminnan tehostamiseksi.   
  
Analyysiliitettä tullaan vielä päivittämään luonnosvaiheen jälkeen ennen 
päätöksentekoa. 

 
Valmistelija Mika Herpiö  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0505766256 

 
Ehdotus Vanhusneuvosto antaa kokouksessaan lausuntonsa Vihdin kunnan 

kasvuohjelmasta vuosille 2026-2033. 
 

Päätös  
 
Tiedoksi  
Oheismateriaali 

VIHTI Kasvuohjelma 2026 luonnos kh 260810 
Kasvuohjelma 2026-2033 Analyysiliite Luonnos kh 260810 
Vihdin mennyt ja tuleva väestökehitys _ Rasmus Aro 
Vihdin kasvuohjelma 2026-2033 toimenpiteet ja kasvuohjelman 
tavoitteet 
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26 
Vanhusneuvoston lausunto N163b kaavaehdotuksesta 
  
Vanhusneuvosto 24.9.2026     
283/10.02.03/2026  
 

Vihdin kunnanhallitus on 15.6.2026 § 144 on päättänyt asettaa kaavan 
N163b Tuohivehmaan asemakaavan ja asemakaavamuutoksen, 
Hiidenrannan yhdyskatu, kaavan valmisteluaineiston AKL 62 § ja MRA 30 § 
mukaisesti nähtäville vuorovaikutusta varten. 
 
Vihdin kunnanhallitus pyytää vanhusneuvoston lausunnon 
kaavaehdotuksesta 24.9.2026 klo 15.30 mennessä osoitettuna Vihdin 
kunnanhallitus, os. Asemantie 30, PL 13, 03101 Nummela tai sähköpostilla 
kunnanvirasto@vihti.fi 
 
Kaavan valmisteluaineisto pidetään julkisesti nähtävillä 26.8.2026 
24.9.2026 kunnanvirastolla os. Asemantie 30, Nummela sekä kaavan 
nettisivuilla www.vihti.fi/kaavaN163b. 

 
Lisätietoja kaavasta antaa: Kaavasuunnittelija Tarja Johansson, puh. 050 
302 4695 tai sposti; etunimi.sukunimi@vihti.fi Kaavoituspäällikkö 
Marianne Kaunio, puh. 044 042 1345 tai sposti; etunimi.sukunimi@vihti.fi  
 
Lisätietoja kaavaan liittyvästä liikenne- ja katusuunnittelusta antaa: 
Liikennesuunnittelija Tu Nguyen, puh. 040 669 2074 tai sposti; 
etunimi.sukunimi@vihti.fi Yhdyskuntatekniikan päällikkö Jarkko 
Hämäläinen, puh. 044 467 5393 tai sposti; etunimi.sukunimi@vihti.fi 

 
Valmistelija Anna Väre  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 

 
Ehdotus Vanhusneuvosto antaa lausuntonsa kokouksessaan N1693b 

kaavaehdotuksesta. 
 

Päätös  
 
Tiedoksi  
Oheismateriaali 

Kuulutus, kaava N163b Tuohivehmaan asemakaava ja asemakaavan 
muutos, Hiidenrannan yhdyskatu, luonnosvaihe 
N163b Kaavaluonnoskartta 

 

mailto:kunnanvirasto@vihti.fi
http://www.vihti.fi/kaavaN163b

