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Kunnanvaltuusto velvoitti kunnanhallitusta pyytämään (kunnanvaltuuston 
kokous 8.6.2026 § ) lautakunnilta selvitykset ja kuvaukset toimenpiteistä, 
joihin on ryhdytty tai on ryhdyttävä arviointikertomuksessa esitettyjen 
havaintojen johdosta sekä toimittamaan selvitykset ja kuvaukset 
kunnanvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle tiedoksi viimeistään syyskuun 
2026 loppuun mennessä.  
 
Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessa nostanut päättyneessä 
kuntastrategiassa olleen Hyvinvoivat vihtiläiset -painopisteen mittareiden 
kehityksen ja lausunut, että hyvinvoinnin eteen tehtävä johtamistyö ja 
huomioiminen päätöksenteossa vaatii kehittämistä ja sitouttamista. 
Kunnassa tulee tehdä tiivistä yhteistyötä, jotta hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen näkökulmat tulevat huomioiduksi asukkaita koskevassa 
päätöksenteossa kaikilla toimialoilla. Hyvinvointityön rakenteiden ja 
johtamisen kehittäminen on nostettu myös yhdeksi painopisteeksi Laajaan 
hyvinvointisuunnitelmaan, joka hyväksyttiin valtuustossa kuluvan vuoden 
helmikuussa. 
 

 
Tarkastuslautakunta nosti kirjasto- ja kulttuuripalvelujen osalta esiin 
tarpeen huomioida kirjastopalvelujen saavutettavuus tulevia investointeja 
ja palveluverkkoa suunniteltaessa sekä museopalvelujen merkityksen 
historian ja kulttuuriperinnön tallentamisessa. Vastineessa on todettu 
seuraavaa: 
 
- Kirjastopalvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta arvioidaan 

kokonaisuutena osana tulevien investointien ja palveluverkon 
suunnittelua. Tällä hetkellä palvelujen saatavuudesta huolehditaan 
kahden kirjaston henkilökunnan palvelemien aukioloaikojen lisäksi 
kirjastoauto- ja omatoimikirjastopalveluilla. Pääkirjaston tulevalla 
peruskorjauksella varmistetaan Nummelaan terveelliset, esteettömät, 
laadukkaat ja monikäyttöiset tilat, jotka tukevat kirjastopalvelujen 
kehittämistä pitkälle tulevaisuuteen. 

 
- Vihdin museolla on keskeinen tehtävä paikallishistorian ja 

kulttuuriperinnön tallentamisessa, säilyttämisessä ja välittämisessä 
tuleville sukupolville. Museo toteuttaa tehtäväänsä 
vuorovaikutuksessa vihtiläisten yhteisöjen kanssa ja panostaa 
aktiiviseen viestintään, museopedagogiikkaan sekä suunnitelmalliseen 
ja ammattimaiseen kokoelmatyöhön. Museon toimintaedellytyksiä ja 
toiminnan jatkuvuutta turvataan kahden museoammattilaisen 
työpanoksella. 
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Ehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen ja esittää kunnanhallitukselle 

ja edelleen kunnanvaltuustolle liitteen mukaisen selvityksen 
tarkastuslautakunnan havaintojen ja selvityspyyntöjen mukaisesti. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen ja esittää kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle liitteen mukaisen selvityksen 
tarkastuslautakunnan havaintojen ja selvityspyyntöjen mukaisesti. 
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