


3.5 Hyvinvointilautakunta

(sis + ulk) TP MTA TAE LTK KJ KH TA TS TS
2025 2026 2026 2027 2027 2027 2027 2028 2029

TOIMINTATUOTOT 729 231 570 500 588 416 364 200

MYYNTITUOTOT 465 530 387 000 402 000 162 000

MAKSUTUOTOT 3753 4000 4715 4000

TUET JA AVUSTUKSET 230012 149 500 149 506 154 500

MUUT TOIMINTATUOTOT 29936 30 000 32195 43 700

VALMISTUS OMAAN KAYTTOON

TOIMINTAKULUT -4 503 391 -4712 870 -4711778 -4764 816

HENKILOSTOKULUT -1878016 -1990 608 -2.001 986 -2.043 997

PALKAT JA PALKKIOT -1569 559 -1661 052 -1670391 -1699 931

HENKILOSIVUKULUT -308 457 -329 556 -331595 -344 066

PALVELUJEN OSTOT -641 097 -694 607 -680 837 -677 571

AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -290 945 -293 350 -291 650 -274 650

AVUSTUKSET -191211 -223 000 -226 000 -226 000

MUUT TOIMINTAKULUT -1502 123 -1511 305 -1511 305 -1542 598

TOIMINTAKATE -3774 160 -4142 370 -4123 362 -4400 616

(ulk) P MTA TAE KEHYS LTK KJ KH TA
2025 2026 2026 2027 2027 2027 2027 2027

TOIMINTATUOTOT 729 231 570 500 588416 376 305 364 200

TOIMINTAKULUT -2952 610 -3160978 -3159 886 -3158 367 -3 146 197

TOIMINTAKATE -2223379 -2590 478 -2571470 -2782 062 -2781997

Toiminnan kuvaus
Hyvinvointilautakunnan sitova toimintakate on talousarvioesityksessa: ulkoinen ja sisdinen -4 400 616 €.
Ulkoinen kehys on -2 782 062 € ja talousarvioesitys -2 781 997 €, alitus kehykseen nahden 65€.

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut tuottavat sujuvia, tehokkaita seka oikea-aikaisia peruspalveluja yhteistyossa
muiden toimialojen kanssa. Hyvinvointilautakunta vastaa kirjasto- ja kulttuuritoimen seka hyvinvointi- ja
nuorisopalvelujen tulosalueista. Kirjasto- kulttuuri- ja museotoimen ja hyvinvointi- ja nuorisopalvelujen
tulosalueet ovat osa sivistys- ja hyvinvointipalveluja.

Nuorisopalvelujen toimintaa ohjaa nuorisolaki (1285/2016), joka maarittelee kunnallisen nuorisotyon
toiminnan tavoitteiksi mm. nuorten osallisuuden, vaikuttamismahdollisuuksien ja toimintaedellytysten
edistdmisen, nuorten itsenadistymisen ja kasvun tukemisen, nuorten harrastamisen tukemisen seka
vhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja oikeuksien toteutumisen edistamisen paikalliset olosuhteet huomioon
ottaen.

Maahanmuuttopalvelujen toimintaa ohjaa laki kotoutumisen edistamisesta (681/2023), jonka mukaan
kunnan on huolehdittava maahanmuuttajien ja kototuja-asiakkaiden yleisestad ohjauksesta ja neuvonnasta.
Kunnan on tarvittaessa annettava tietoa suomalaisesta yhteiskunnasta, palvelu- ja koulutusjarjestelmasta,
tybelamastd seka maahanmuuttajan oikeuksista ja velvollisuuksista. Kunnalla on yleis- ja
yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien ja kotoutuja-asiakkaiden kotoutumisen edistdmisen ja hyvien
vaestdsuhteiden suunnittelusta ja kehittdmisesta paikallistasolla.

Hyvinvointipalvelut sisaltavat lakisdaateisen hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen, Lapsiystavallinen kunta -
kehittamistyon seka jarjestoyhteistyon kehittamisen toiminnot seka ehkaisevan paihdetyon koordinoinnin.
Hyvinvointipalveluilla on merkittava rooli olla edistamassa paikallista yhteisollisyytta, hyvinvointia ja lapsen
oikeuksien toteutumista. Yksi merkittdva hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tehtdvdalue on yhdyspinnan
rakentaminen hyvinvointialueen toimijoiden kanssa.

Kirjasto- ja kulttuuritoimen toiminta-aluetta méaarittelee laki yleisista kirjastoista (2016/1492) ja museon



tehtévistd sdadetdan museoista annetusta laissa ja asetuksessa (314/2019) seké kuntien kulttuuritoimintalaki
korostaa kulttuurin ja taiteen hyvinvointia ja terveyttd, osallisuutta ja yhteisollisyytta seka paikallista ja
alueellista elinvoimaa edistavia vaikutuksia. Vihdin kuntaorganisaatio on paikallisen kulttuuritoiminnan
rakentumisen ja kehittymisen mahdollistaja.

3.5.1 Hyvinvointi- ja nuorisopalveluiden tulosalue

(sis + ulk) TP MTA TAE LTK KJ KH TA TS TS
2025 2026 2026 2027 2027 2027 2027 2028 2029

TOIMINTATUOTOT 619 588 501 500 516 885 261 500

TOIMINTAKULUT -1303 219 -1 449 266 -1450 279 -1422 926

TOIMINTAKATE -683 631 -947 766 -933 394 -1161426

Toiminnan kuvaus ja toimintaympariston muutokset
Hyvinvointipalvelut

Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen on kunnan lakisdateinen tehtdva, jonka tulee ndkya kunnan
strategisessa suunnittelussa ja kytkeytya kaikkien kunnan palvelukeskusten toimintaan. Verkostomaisissa
ohjausrakenteissa toteuttava ohjaus, seuranta ja koordinaatio sekd yhdyspintaty6 ovat hyvinvointipalvelujen
keskeisimpia tehtdvia. Kunta on asettanut hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiselle painopisteet ja
toimenpiteet Jarjestamislain mukaisesti Laajassa hyvinvointisuunnitelmassa, joka on tehty vuosille 2026-
2030. Suunnitelman toteutumista ja kuntalaisten hyvinvointia raportoidaan valtuustolle vuosittain.
Lainsaadanto velvoittaa kunnat, hyvinvointialueet sekd muut toimijat tekemaan yhteistyota kuntalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.

Osana laajaa hyvinvointisuunnitelmaa toteutetaan jarjestéohjelman toimenpiteitd vuoden 2027 aikana.
Keskeisena toimenpiteena on vieda paivitetty avustussaanto paatoksentekoon seka varmistaa sen sujuva
kayttoonotto viestinnalla ja perehdyttamalla jarjestoja uudistettuihin avustuskaytantoihin.

Vihti on ollut mukana UNICEF:n Lapsiystavallinen kunta kehittdmismallissa syksysta 2021 ldhtien. Mallin
mukaista kehittamistyota tehdaan poikkihallinnollisesti. UNICEF myoénsi Vihdille kevaalla 2025
Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen. Vuoden 2025 loppuun mennessa laadittiin uusi 2-vuotinen
toimintasuunnitelma. Nykyisen toimintasuunnitelmakauden paattyessa vuoden 2027 loppuun mennessa
arvioidaan uudessa toimintasuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden saavuttamista, jonka perusteella
UNICEF joko uusii tai jattdaa myontamattd Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen.

UNICEF edellyttaa kunnalta mm. riittavalla tyoajalla resursoitua koordinaattoria ja poikkihallinnollista
koordinaatioryhmaa, pitkdjanteista lapsen oikeuksien edistamistd, lasten ja nuorten mukaan ottamista heita
koskevien asioiden valmisteluun ja paatéksentekoon sekd mallin kehittamistychon ja sitoutumista
kuntalaisille kohdennettuun viestintddn. Vuoden 2027 aikana tavoitellaan lasten oikeuksien toteutumisen
vahvistumista ja Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen sailyttdminen siten, etta kehittamistyodssa
huomioidaan erityisesti haavoittuvassa asemassa olevat lapset. Hyvinvointipalveluiden keskeinen tavoite on
my0s sitouttaa kunnan eri toimijoita ja kuntalaisia Lapsiystavallinen kunta -toimintamallin mukaiseen tyéhén
seka lisata kuntalaisille suunnattua viestintaa kehittamistyosta.

Hyvinvointipalvelut ohjaa ja koordinoi ehkdisevaa mielenterveys- ja paihdetyo6td, jonka paamaarana on
alkoholin, tupakka- ja nikotiinituotteiden sekda huumeiden kayton ja kaytosta johtuvien haittojen
ehkadiseminen ja vdheneminen, ongelmallisen rahapelaamisen ehkdiseminen seka mielen hyvinvoinnin
tukeminen. Hyvinvointipalvelujen tehtaviin kuuluu paihteisiin ja mielenterveyteen liittyvan indikaattori- ja
ajankohtaistiedon koonti ja raportointi hyvinvointilautakunnalle, joka on ehkdisevasta mielenterveys- ja
pdihdetyosta vastaava toimielin. Vuoden 2027 painopisteina hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydssa tulee



olemaan ehkaisevan mielenterveys- ja paihdetyon rakenteiden kehittdminen seka vuosittaisen
hyvinvointiraportoinnin kehittaminen.

Nuorisopalvelut

Nuorisolaissa saadetdan nuorisotyon ja -toiminnan edistamisesta ja nuorisopolitiikasta seka niihin liittyvista
vastuista. Laki maarittelee nuorisotyon ja -politiikan kuuluvan kunnan vastuunalaisiin tehtaviin. Kunnan rooli
on luoda edellytyksid nuorisotyélle ja —toiminnalle jarjestamalla nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja seka
tukemalla nuorten kansalaistoimintaa. Lain tavoitteena on edistda nuorten osallisuutta ja
vaikuttamismahdollisuuksia, tukea nuorten kasvua, itsendistymistd, yhteisollisyytta seka niihin liittyvaa
tietojen ja taitojen oppimista, tukea nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa, edistda
nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seka oikeuksien toteutumista seka parantaa nuorten kasvu- ja
elinoloja.

Nuorisoty6td ohjaavat lainsdadanto, Vihdin kuntastrategia, laaja hyvinvointisuunnitelma ja muut
ohjausasiakirjat seka lasten ja nuorten arjesta nousevat tarpeet. Kokonaiskuvan muodostamiseksi tarpeita
arvioidaan kansallisen, alueellisen ja paikallisen hyvinvointitiedon (kouluterveyskysely, hyvinvointialueen
tiedonkeruut, omat tiedonkeruut) sekd monialaisista verkostoista saatavan ilmiétiedon perusteella.
Maaliskuussa 2026 julkaistussa vuoden 2025 nuorisobarometrissa tarkasteltiin laajasti 15-29 -vuotiaiden
nuorten kokemia paineita ja odotuksia. Keskeisimmat havainnot osoittivat, ettd nuorten usko maailmaan on
romahtanut, turvattomuuden kokemukset ovat kasvaneet merkittavasti, tydhon, tyén saamiseen ja
koulutukseen liittyvat paineet koskevat jopa 70 % nuorista ja nuorten tyytyvaisyys elamaansa on laskenut
vuodesta 2020 lahtien. Vastauksena nuorten tilanteeseen Vihdin nuorisopalveluissa jatketaan pitkdjanteisesti
erityisnuorisotyon kehittdmista ja vahvistamista esimerkiksi erilaisten toimivien menetelmien (Omin jaloin -
kokonaisuus, Friends -toimintamalli) kdyttoonotolla. Alueellinen ja monialainen Ankkuritoiminta on
muuttanut viimeisten kahden vuoden aikana merkittdvasti muotoaan ja uuden Ankkuritoiminnan
kehittamista jatketaan yhteistyossda muiden toimijoiden kanssa.

Vihdin nuorisopalvelut jaetaan avoimeen nuorisotyohon ja erityisnuorisotydhon. Avoimen nuorisotyén
palveluvalikoimaan kuuluvat mm. nuorisotiloilla ja liikkuvassa nuorisotila Pontuksessa jarjestettdva avoin ja
saavutettava nuorisotilatoiminta, erilaiset tapahtumat seka pienryhmien ohjaaminen. Nuorten terveita
elintapoja seka arjessa jaksamista tuetaan liikunnallisella toiminnalla. Kohdennetun nuorisotyén
kokonaisuuteen kuuluvat palveluohjauksellinen etsiva nuorisotyd seka kasvatuksellisesti tavoitteellinen ja
yksil6a tai pienid ryhmia tukeva erityisnuorisotyd. Etsivan nuorisotyon nuorisolain asettamina tavoitteina on
tukea ja auttaa nuorta padsemaan opintojen, tydelaman tai muiden tarvitsemiensa palvelujen piiriin. Seka
etsivda nuorisotyo6ta etta erityisnuorisotyota tehdaan verkostomaisella tyootteella ja vahvassa yhteistyossa
muiden toimijoiden kanssa.

Avoimen nuorisotyon ja erityisnuorisotyon yhteinen tydmuoto on koulu- ja oppilaitosnuorisotyo, jota on
kehitetty suurelta osin hankemuotoisena ldhes viiden vuoden ajan. Koulu- ja oppilaitosnuorisotyon
keskeisena tavoitteena on tukea ja vahvistaa lasten ja nuorten kouluun tai oppilaitokseen kiinnittymista seka
oppimisen edellytyksia. Tyota tehdaan nuorisotyéllisin menetelmin lapsia ja nuoria kohdaten, kunnioittaen ja
kuullen. Koulu- ja oppilaitosnuorisotydlle ominaisia lasten ja nuorten kanssa kasiteltdvia teemoja ovat
esimerkiksi elamanhallintaan, koulunkayntiin tai opiskeluun, vapaa-aikaan ja sosiaaliseen kanssakdaymiseen
liittyvat asiat.

Nuorisopalvelujen strategisena ja kaikkea toimintaa ohjaavana tavoitteena on jatkaa nuorisopalveluiden
toiminnan saavutettavuuden parantamista. Tahadn tavoitteeseen pyritdan koulu- ja oppilaitosnuorisotyon
aseman vakiinnuttamisella ja erityisesti kouluilla ja oppilaitoksissa toteutettavan erityisnuorisotyon
kehittamiselld, liikkuvan ja paikkariippumattoman nuorisotydn kehittamisella seka aktiivisella osallistumisella



monialaiseen toimintaan.

Maahanmuuttopalvelut

Laki kotoutumisen edistamisestd uudistui vuoden 2025 alussa. Uusi laki laajensi maahanmuuttopalveluiden
asiakasryhmaa ja tasmensi kotoutumiseen liittyvia vastuita kunnan, hyvinvointialueen ja tyollisyysalueen
valilld entistd selkeammin. Samalla laki myds velvoittaa tiiviiseen monialaiseen yhteistydhon muiden
toimijoiden kanssa ja edellyttaa tehokkaampaa kotoutumisen edistamista. Uudistettu laki kotoutumisen
edistamisestd madrittelee, ettd kunnan tehtdvana on huolehtia kuntaan asettuneista maahanmuuttajista
riippumatta maahanmuuton syystd ja maassaolon kestosta. Asiakkaisiin kuuluu niin tyéperdiset
maahanmuuttajat, ulkomaalaiset opiskelijat kuin kansainvalistd suojelua saavat henkil6t perheineen. Kunnan
on annettava maahanmuuttajalle tietoa suomalaisesta yhteiskunnasta, palvelu- ja koulutusjarjestelmasta,
tybelamastd sekd maahanmuuttajan oikeuksista ja velvollisuuksista Suomessa. Pitkdjanteisen ja
suunnitelmallisen toiminnan toteuttamista hankaloittaa talld hetkella se, etta lakia kotoutumisen
edistamisestd ollaan jalleen uudistamassa. Lakiuudistuksen myotad kotoutumista edistavien palvelujen
painopistetta pyritdan suuntaamaan entista enemman tyollistymisen tukemiseen, mutta yksityiskohtaisista
muutoksista ei ole vield tassa vaiheessa varmaa tietoa.

Maahanmuuttopalvelut tarjoaa tukea, ohjausta ja neuvontaa esimerkiksi viranomaisasioinnissa,
kieliopinnoissa, asumis- ja koulutusjarjestelyissa, tyollistymisen tukemisessa, terveydenhoito- ja
sosiaalipalvelujen saavuttamisessa seka lasten paivahoitoon, kouluun seka harrastuksiin liittyvissa asioissa.
Maahanmuuttopalvelujen ty6 on luonteeltaan verkostomaista ja pitda sisallaan tiivista yhteistyota
viranomaistahojen, ty6llisyysalueen, hyvinvointialueen, paikallisten yhdistysten, seurakuntien seka
vapaaehtoisten kanssa.

Kunnan sisdinen yhteistyo esimerkiksi erilaisten tyollistymista edistavien hankkeiden seka varhaiskasvatuksen
ja opetuksen kanssa on tehostanut ja monipuolistanut toimintaa. Kunnan osuutta pakolaisten
vastaanottoprosessista on kehitetty ja mallinnettu ja talla hetkella palvelutarpeisiin pystytdan vastaamaan
nopeasti ja tehokkaasti. Kotoutumisen tukeminen verkostomaisella tyootteella monialaisesti on vahvistanut
kunnan kykya vastaanottaa vieraskielisia asukkaita jatkossa. Toimitilat Nummelan keskustassa ovat osaltaan
tehostaneet palvelujen saavutettavuutta.

Maahanmuuttopalvelujen keskisia tavoitteita vuonna 2027 ovat maahanmuuttopalveluiden roolin
kirkastaminen muiden toimijoiden kotoutumista tukevan tyon tukijana sekd maahanmuuttopalveluiden
yhteistyoverkoston toiminnan kehittdminen seka laajentaminen erityisesti kolmannen sektorin toimijoilla.



3.5.2 Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden tulosalue

(sis + ulk) TP MTA TAE LTK KJ KH TA TS TS
2025 2026 2026 2027 2027 2027 2027 2028 2029

TOIMINTATUOTOT 109 643 69 000 71531 102 700

TOIMINTAKULUT -3200172 -3 263 604 -3 261499 -3341 890

TOIMINTAKATE -3090 529 -3194 604 -3189 968 -3239190

Toiminnan kuvaus ja toimintaympariston muutokset

Kirjasto- ja kulttuuripalvelujen tulosalueen kayttotaloutta sopeutetaan vuoden 2026 talousarviossa yhteensa
86 350 eurolla edellisvuoden talousarvioon verrattuna. Tastad suoria menoleikkauksia on 52 650 euroa, mika
vastaa noin kuutta prosenttia tulosalueen ulkoisista menoista ilman palkkakuluja. Leikkaukset heikentavat
mahdollisuuksia ylldpitda kuntalaisille tarjottavien kirjasto- ja kulttuuripalvelujen nykyista palvelutasoa.
Palvelujen jarjestaminen edellyttda henkilostoresurssien lisdksi palvelu- ja aineistohankintoja, joiden hinnat
ovat nousseet merkittavasti viime vuosina.

Kirjasto

Vihdin kunnankirjasto tarjoaa kuntalaisille monipuolisia, asiantuntevia ja kattavia kirjastopalveluita. Kirjasto
tarjoaa paasyn aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltdihin, yllapitdaa monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa,
edistaa lukemista ja kirjallisuutta, tarjoaa tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kayttoon seka
monipuoliseen lukutaitoon, tarjoaa tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tyoskentelyyn ja kansalaistoimintaan
seka edistda yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Toiminta perustuu lakiin yleisista kirjastoista
(2016/1492).

Vihdin kunnankirjasto palvelee paakirjastossa, Kirkonkylan kirjastossa ja kirjastoautossa. Kirjastojen laajat
aukioloajat lisdavat tilojen kayttoastetta ja mahdollistavat esimerkiksi etdatyoskentelyn ja kokous- ja
tapahtumakayton. Kirjaston nayttely- ja tapahtumatoiminta tekevat kirjastosta merkittavan kulttuuritoimijan
Vihdissa ja kirjastotoiminta tukee laajasti kuntalaisten hyvinvointia. Kehittyvan e-aineiston ja verkkosisallon
myota toiminta tukee kunnan digitalisaatiota. Kirjasto toimii lukemisen edistamisen, mediakasvatuksen ja
elinikdisen oppimisen keskuksena. Laajaa ja aktiivista yhteistyotd toteutetaan muun muassa opetustoimen ja
varhaiskasvatuksen, seka 3. sektorin toimijoiden kanssa.

Kirjastoautopalvelun jatkaminen vaatii investoinnin uuteen kirjastoautoon, nykyinen kirjastoauto on
elinkaarensa loppupdassa. Tulevina vuosina kirjastopalvelujen toimintaan vaikuttaa suunniteltu paakirjaston
peruskorjaus, jonka ajaksi paakirjasto tarvitsee vaistotilan. Vaistotilan ja toiminnan organisointi
peruskorjauksen ajaksi vaatii mittavan suunnittelun. Peruskorjauksen aikataulutusta ei ole vield paatetty.

Museo

Valtiovarainministerio ja opetus- ja kulttuuriministerio ovat julkaisseet ehdotuksensa vuoden 2027 valtion
talousarvioksi. Museoiden valtionosuusrahoitus kasvaa hieman. Museoiden valtionosuuksiin esitetdan
58,012 miljoonaa euroa. Vuoden 2026 talousarviossa summa on 55,822 miljoonaa euroa. Vuoden 2027
valtionosuuksiin sisaltyy myos 3,5 prosentin indeksitarkistus. Valtion rahoituksella pyritdaan turvaamaan
museoalalle mahdollisuus tehda ty6ta pitkdjanteisesti.

Taidetestaajat on valtakunnallinen kulttuurikasvatusohjelma, joka tarjoaa kaikille Suomen
kahdeksasluokkalaisille mahdollisuuden vierailla lukuvuoden aikana taide- ja kulttuurikohteissa, kuten
museoissa, teattereissa ja konserteissa. Taidetestaajat kaynnistyi Suomen Kulttuurirahaston aloitteesta ja
SKR:n seka Svenska kulturfondenin rahoituksella 2017. Myohemmin toiminnan rahoitukseen on osallistunut
my0s valtio opetus- ja kulttuuriministerion kautta. OKM esittda Taidetestaajien toimintaan 3,5 miljoonaa



euroa vuodelle 2027. VM:n ehdotukseen ei sisally rahoitusta Taidetestaajille. Mika oleellisena erona
ministerididen talousarvioehdotuksien valilla mainittakoon.

Ammatillisesti toimiva kunnallinen Vihdin museo on voittoa tavoittelematon ja kuuluu julkisen tuen (VOS)
piiriin. Museon tehtévistd sdadetddn museoista annetusta laissa ja asetuksessa (314/2019). Lisdksi museon
toiminnalle antavat suuntaa Euroopan neuvoston ja Unescon valtioiden valiset kulttuuriperintdsopimukset
sekd EU:n ja kansallisen seka paikallisen tason politiikkaohjelmat. Lainsaddanto- ja ohjelmatasolla
kulttuuriperintd on tunnistettu paitsi suojelun kohteeksi myds merkittavaksi voimavaraksi ja museot tarkeaksi
ajuriksi osana yhteiskunnan kokonaisvaltaista kestavaa kehitysta. Vastuullinen taloudenpito ja hyva
hallintotapa muodostavat perustan myos Vihdin museopalveluiden toiminnalle. Talous 2027 perustuu
kunnan strategiaan, vastuuperiaatteen mukaiseen talousraamiin seka kunnan kasvun edellyttdmaan
palveluverkon laajentumiseen. Museopalveluiden talous on myds kestavyysperiaatteen mukainen. Naina
kasittdmattdman arvaamattomina aikoina Vihdin kulttuurihistoriallinen paikallismuseo kytkeytyy ldheisesti
koko yhteiskunnan kokonaisturvallisuuteen ja kriisinkestavyyteen; vahva identiteetti ja omien juuriensa
tunteminen vahvistaa kuntalaisten mielen tasapainoa ja osallistaa heita seka lisaa sivistysta.

Kulttuuri ja vapaa sivistystyo

Kuntien kulttuuritoimintalaki korostaa kulttuurin ja taiteen hyvinvointia ja terveyttd, osallisuutta ja
yhteisollisyytta seka paikallista ja alueellista elinvoimaa edistavia vaikutuksia. Vihdin kuntaorganisaatio on
paikallisen kulttuuritoiminnan rakentumisen ja kehittymisen mahdollistaja. Kulttuuripalveluiden tehtava on
vahvistaa vihtildisten taiteen tuottajien toimintaedellytyksia, lisata kuntalaisten osallisuutta taiteeseen ja
kulttuuriin seka edistaa kulttuuristen oikeuksien toteutumista.

Kunnassa toimii viisi taiteen perusopetusta antavaa opistoa kuvataiteen, kdsityon, musiikin ja tanssin aloilta,
joiden toimintaa kunta tukee vuosittain kumppanuussopimuksella sovitulla taloudellisella avustuksella, seka
osoittamalla tiloja opetuskayttoon. Musiikkiopistopalveluita ostetaan lisdksi Lohjan kaupungilta. Vapaata
sivistystyota alueella tarjoaa Hiiden Opisto, jonka toimintaa tuotetaan kuntasopimuksella yhteistydssa
Siuntion ja Lohjan kaupungin kanssa. Vuonna 2026 Vihdin kunta tuki kulttuuri- ja kansalaisjarjestdja 65.000
eurolla kohde- ja yleisavustuksien muodossa. Kulttuuripalvelut pitaa ylla valtakunnallisesti arvostettua,
laadukasta kotimaista taidetta ilmaiseksi kuntalaisille esittelevan, taidegalleria Galleria Pictorin toimintaa.
Taide- ja tapahtumatuotantoa toteutetaan yhteistydssa paikallisten luovien alojen toimijoiden, yhdistysten ja
yritysten kanssa.

Vuonna 2027 kulttuuripalveluissa jatketaan kulttuurikeskus Kultsan toiminnan kehittdmista seka
kulttuurikasvatussuunnitelman toteuttamista ja jatkuvaa kehittamista. Kulttuurikasvatussuunnitelma tuo
laadukkaat kulttuuri- ja taidekokemukset osaksi jokaisen vihtildisen lapsen ja nuoren arkea.
Kulttuuripalvelujen toiminnassa painottuvat lasten ja nuorten kulttuuritoiminta, tapahtumatuotanto seka
vhteistyo kunnan muiden palvelujen ja paikallisten kulttuuritoimijoiden kanssa.

Kulttuuripalvelut palvelevat laajasti eri-ikdisia kuntalaisia. Vuoden tarjontaan kuuluu matalan kynnyksen
maksuttomia ja osallistavia tapahtumia seka maksullisia korkeatasoisia kulttuurielamyksia. Kulttuurikeskus
Kultsa toimii kunnan kulttuuritoiminnan keskeisena tapahtuma- ja kohtaamispaikkana. Vuonna 2027 Kultsan
tunnettuutta kuntalaisten keskuudessa vahvistetaan suunnitelmallisella viestinnalla, monipuolisella
ohjelmatarjonnalla ja yhteistyolla paikallisten toimijoiden kanssa. Tavoitteena on kasvattaa Kultsan kayttoa ja
vahvistaa sen asemaa koko kunnan yhteisena kulttuurikeskuksena.

Kulttuuripalvelujen saavutettavuutta vahvistetaan viemallad toimintaa Kultsan ja kuntakeskusten lisdksi myos
taajamien ulkopuolelle eri puolille Vihtid. Tapahtumia ja muuta kulttuuritoimintaa toteutetaan yhteistyossa
kylien, yhdistysten ja muiden paikallisten toimijoiden kanssa. Tavoitteena on mahdollistaa
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kulttuuripalveluihin osallistuminen mahdollisimman yhdenvertaisesti asuinpaikasta riippumatta seka
vahvistaa samalla kylien elinvoimaa ja yhteisollisyytta.

Kunnan kulttuuripalvelujen ja paikallisten kulttuuri- ja taidetoimijoiden valista yhteisty6ta vahvistetaan

edelleen. Yhteistyolla lisatdan toiminnan vaikuttavuutta, monipuolistetaan kuntalaisille tarjottavia
kulttuuripalveluja ja tuetaan vihtildisen kulttuuritoiminnan pitkajanteista kehittymista.

Lainat 556 831
Lainat / asukas 19,33
Kavijamaara 465 797
Nettomenot €/ asukas (ulk.+ sis.) 56,25
Nettomenot €/ asukas (ulk.) 34,74
Nettomenot €/laina (ulk.+sis.) 2,91
Nettomenot €/laina (ulk.) 1,8

Huom! Lainoissa fyysiset- ja e-aineistolainat. Kavijamaarassa fyysiset- ja verkkokavijat
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Ndayttelyjen maara 4
Kavijamaara 6 904
Nettomenot €/ asukas (ulk.+ sis.) 12,92
Nettomenot €/ asukas (ulk.) 4,35
Nettomenot €/kivijamaara

(ulk.+sis.) 53,91
Nettomenot €/ kdvijamaara (ulk.) 18,16
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