Johtava rakennustarkastaja (VIH-04-38-25) : Johtava rakennustarkastaja
Tyoavain: VIH-04-38-25

Tehtavanimike: Johtava rakennustarkastaja

Tehtavankuvaus:

Tule rakentamaan Vihdin kuntaa - haemme johtavaa rakennustarkastajaal
Nykyisen viranhaltijan jaddessa elakkeelle etsimme sinua

JOHTAVA RAKENNUSTARKASTAJA

innostuneeseen ja sitoutuneeseen joukkoomme Vihdin kuntaymparistépalveluihin
toteuttamaan laadukkaita palveluita kuntalaisillemme.

TEHTAVA

Johtava rakennustarkastaja vastaa kunnan rakennusvalvonnan toiminnan
johtamisesta, kehittamisesta ja valvonnasta. Tehtava varmistaa, etta rakentaminen
kunnassa tapahtuu turvallisesti, laadukkaasti ja lainsaadanndn, kaavoituksen seka
kunnan omien tavoitteiden mukaisesti.

Keskeiset tehtavat;

o Johtaa ja kehittda rakennusvalvonnan yksikdn toimintaa, prosesseja ja
palveluita.

J Vastaa rakennusvalvonnan viranomaistehtdvista ja niiden lainmukaisesta
toteutumisesta.

o Toimii rakennusvalvonnan asiantuntijana kunnan sisaisessa yhteistydssa
(kaavoitus, ymparistotoimi, tekninen toimi, pelastusviranomaiset).

J Tekee paatdksia rakennusluvista sekd muista maankayttd- ja rakennuslain
mukaisista lupa-asioista.

J Suorittaa tarvittaessa rakennustarkastuksia ja katselmuksia.

o Vastaa vastuualueen talousarviosta ja resurssien suunnittelusta.

o Kehittda digitaalista lupaprosessia ja valvonnan toimintatapoja.

o Opastaa kuntalaisia, yrityksia ja suunnittelijoita rakentamiseen liittyvissa
asioissa.

o Seuraa aktiivisesti lainsdadannén muutoksia ja toimeenpanee ne kunnan
rakennusvalvonnassa.

J Laatii viranomaisraportteja ja esittelee asioita lautakunnalle seka kunnan
johdolle.

o Rakennusvalvonnan esihenkil®

. Tydskentely tiiviissa yhteistydssa kunnan eri toimialojen seka ulkoisten

sidosryhmien kanssa.

KELPOISUUSVAATIMUKSET

J Soveltuva rakennusalan korkeakoulututkinto MRA 4 § tai 108 §
siirtymasaanndksen mukainen patevyys
o Kokemusta rakennusvalvonnasta, suunnittelusta, tydmaavalvonnasta tai muista

rakentamisen asiantuntijatehtavista.
o Hyva lainsaadannon tuntemus (Maankaytté- ja rakennuslaki, rakentamislaki,



rakentamisasetus, rakentamismaaraykset).

o Kokemusta esihenkildtydsta tai valmiudet toimia esihenkildna.
o Hyvat vuorovaikutus-, johtamis- ja yhteistyo6taidot.

EDUKSI

J Kokemus kuntasektorilta ja viranomaispaatdksenteosta.

Digitaalisten lupajarjestelmien tuntemus.

Kyky kehittda uusia toimintamalleja ja johtaa muutosta.
Asiakaslahtdinen ja ratkaisuorientoitunut tydote.
Henkildstbéjohtamiskokemus.

Olet etsimamme henkild, jossa sinulla MRA 4 § mukainen tutkinto tai MRA 108 §
vaatimusten tayttyminen. Lisdksi edellytémme riittdvaa kokemusta
rakennusvalvontatydsta ja kunnallisesta paatoksenteosta, seka hyvaa suullista ja
kirjallista suomen kielen taitoa.

Tarjoamme sinulle:
- suunnitelmallisen perehdytyksen
- monipuoliset tehtavat
- ammattitaitoisen tydyhteison
- esihenkildn tuen
- koulutusmahdollisuudet oman osaamisesi kehittamiseen
henkildstdetuina mm. ePassilla liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointipalveluita,
BREAK PRO taukoliikuntaohjelman, alennuk5|a vihtilaisista yrityksista
- kunta-alan lomaetuudet
- osittainen etatydmahdollisuus

Tehtavakohtainen kuukausipalkka on 4 861,09 € ja mahdolliset tytkokemukseen
perustuvat lisat.

Haastatteluihin valittaviin olemme yhteydessa henkildkohtaisesti. Varauduthan
esittdmaan alkuperadiset opinto- ja ty6todistukset mahdollisen haastattelun
yhteydessa.

Toivomme, ettd voisit aloittaa tydssa 1.3.2026 tai sopimuksen mukaan. Hakemuksesi
voit lahettda 12.1.2026 klo:12.00 mennessa Kuntarekryn sdhkdisella lomakkeella
www.kuntarekry.fi

Haastattelut pidetdan 13.1.2026 ja 15.1.2026 klo 15 alkaen.

Lisatietojen antajat:

Tekninen Johtaja, Ville Kénénen puh.044 0421 347, ville.kononen@vihti.fi.
Soittoajat: 18.12. klo 9-10, 19.12. klo 8-9, 22.12. klo 14-15 ja 23.12. klo 14-15

Tyo6 alkaa: 2.3.2026
Palvelusuhteen tyyppi: Vakinainen

Palkka: Tehtavakohtainen kuukausipalkka on 4 861,09 € ja mahdolliset
tydkokemukseen perustuvat lisat

Tyon luonne: Kokoaikatyd



Tehtavaalue: Kaavoitus ja rakentaminen

Rekrytoiva yksikko: Vihdin kunta, Kuntaymparistopalvelut, Rakentamis- ja
ymparistopalvelut

Tyonantaja: Vihdin kunta

Kunta: Vihti

Tyonantajakuvaus:

Vihti on sopivan kokoinen kunta noin 40 minuutin paassa Helsingista. Kuntamme 1
180 eri alojen ammattilaista pitavat huolta ldhes 30 000 vihtildisen hyvinvoinnista ja
palveluista. Tydnantajana satsaamme henkiléstén osaamiseen ja tydssa jaksamiseen.
Toimimme rohkeasti, luovasti ja ennakoivasti. Uskallamme kokeilla ja onnistua, mutta
my06s epdaonnistua ja yrittda uudelleen. Rohkeudella luomme Vihdista entista
elinvoimaisemman kunnan, joka erottuu kuntien valisessa kilpailussa edellakavijana.
Olemme mukana UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -toiminnassa. Ty6paikkamme ovat
savuttomia ja tuoksuttomia.

Tervetuloa innostuneeseen ja iloiseen joukkoomme!

Internet linkki:

www.vihti.fi  Linkki Vihti-videoon: https://www.youtube.com/watch?v=ypQyzLnkvW4



