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Tilapdisen puheenjohtajan valinta

Sivistyslautakunta 21.04.2026

133/00.00.01/2025
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat ilmoittaneet olevansa poissa
sivistyslautakunnan 21.4.2026 pidettavasta kokouksesta.
Hallintosdannon 125 § mukaan ”jos seka puheenjohtaja etta
varapuheenjohtaja ovat estyneita tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja”

Toimivalta Vihdin kunnan hallintosaanto 125 §

Valmistelija Matias Juupaluoma etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 154 9977

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Ehdotus Sivistyslautakunta paattaa valita puheenjohtajaksi keskuudestaan

tilapaisen puheenjohtajan kokouksen ajaksi.

Paatos
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23
Ajankohtaiset asiat

Sivistyslautakunta 21.04.2026

- paihteiden kdyttoon puuttuminen koulupéivan aikana

- perusopetuksen opetussuunnitelmiin tulevat paivitykset 1.8.2026
alkaen

- Lukuvuoden 26-27 alustavat oppilashennusteeet

- Lukuvuoden 26-27 alustavat esioppilaiden ennusteet

- Alustava ennuste varhaiskasvatksen lapsiryhmista- ja maarista

- yksityisen palveluntuottajan vaihtuminen 1.5.2026
varhaiskasvatuksessa

- varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden uudistuminen

- esiopetussuunnitelmaan tulevat paivitiykset 1.8.2026

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, varhaiskasvatuspaallikko ja opetuspaallikko
esittavat kokouksessa katsauksen ajankohtaisista asioista.
Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi..

Paatos
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lImoitusasiat

Sivistyslautakunta 21.04.2026

1) Sivistyslautakunnan otto-oikeudelliset viranhaltijapaatokset:
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official frames

2)

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja paattaa, ettei ota
kasiteltavakseen niista ilmenevia otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92
§:n nojalla

Paatos
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25
Koululaisten IP-toiminnan toimintasuunnitelma 2026

Sivistyslautakunta 21.04.2026
228/12.01.03.01/2023

Vihdin sivistyslautakunta on hyvaksynyt koululaisten iltapaivatoiminnan
suunnitelman kokouksessaan 23.5.2023 § 27. Suunnitelmaan sisaltyy
iltapaivatoiminnan asiakasmaksut, joista sivistyslautakunta on paattanyt
kokouksessaan 3.3.2026 § 10.

Uudessa, paivitetyssa toimintasuunnitelmassa noudatetaan
opetushallituksen ohjeistusta Perusopetuksen aamu- ja iltapdivdtoiminnan
perusteet 2011- muutokset 2025. (liitteenad)

Toimintasuunnitelmaa on paivitetty erityisesti tuen uudistuneisiin
kasitteisiin liittyen.

Lisdksi toimintasuunnitelmaan on sisallytetty perusopetuslakiin 1.8.2026
alkaen voimaan tulevan liikunnallisen elamantavan edistamisen
vaikutuksia.

Osallisuuden, yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistaminen seka
sosiaalinen vahvistaminen on tuotu omana nostonaan myos IP-
toimintasuunnitelmaan.

Toimintasuunnitelmaan on kirjattu, ettd aamu- ja iltapaivatoiminnassa
noudatetaan kunnassa kdytossa olevia kiusaamiseen puuttumisen (K-0)
seka vakivaltaan puuttumisen V-0 —malleja.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteystiedot sosiaali- ja
kriisipdivystyksen osalta on myds paivitetty.

Toimivalta 24 § hallintosaanto

Valmistelija Kirsi Hyvamaki etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5239
Pauliina Saarinen-den Hollander etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 042
1183

Kristiina Peltonen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, 044 767 4993
Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Ehdotus Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan koululaisten IP-
toiminnan toimintasuunnitelman. Se astuu voimaan 1.8.2026.
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Lite 1 2026 KOULULAISTEN ILTAPAIVATOIMINNAN
TOIMINTASUUNNITELMA (1)

Perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan perusteet
2011_muutosmaarays 2025
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Varhaiskasvatuksen taksa Vihtiin muista kunnista sijoitetuille lapsille toimintavuodelle 2026-2027

Sivistyslautakunta 21.04.2026

19/02.05.00/2026

Toimivalta
Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi
Liitteet

Vihdin kunnan hallintosddannon mukaisesti sivistyslautakunta paattaa
toimialansa palveluista perittavistd maksuista ja taksoista. Vuosittain
padatettdavana on varhaiskasvatuksen taksa Vihtiin muista kunnista
sijoitettujen lasten varhaiskasvatukselle. Taksa lasketaan edellisen vuoden
tilinpaatoksen perusteella. Taksa on laskettu vuoden 2025 tilinpaatoksen
mukaan, mita yhden lapsen hoito keskimaaraisesti maksaa
paivakotihoidossa ja perhepdivdahoidossa. Taksaan on laskettu paivahinta
kokopaivahoidolle ja osapaivahoidolle sekd kuukausihinta, jonka
mukaisesti sijoitettavaa kuntaa laskutetaan kuukausittain. Taksa tuodaan
sivistyslautakunnan paatettavaksi vuosittain tilinpaatoksen valmistumisen
jalkeen.

Keskimaaraiset hinnat toimintavuodelle 1.8.2026-31.7.2027 ovat
seuraavat:

- kokopadivadinen paivakotihoito 78 euroa paiva, kuukausihinta 1 644 euroa
- osapaivainen padivakotihoito 39 euroa paiva

- kokopaivainen perhepaivahoito 55 euroa paiva, kuukausihinta 1 145
euroa

- osapaivainen perhepaivahoito 27 euroa paiva

Hallintosaanto 22 § kohta 8.

Taina Vainio etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p.0444675275

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Sivistyslautakunta pdattda varhaiskasvatuksen taksan Vihtiin muista
kunnista sijoitetuille lapsille. Keskimaardiset hinnat toimintavuodelle
1.8.2026-31.7.2027 ovat seuraavat: kokopadivainen pdivakotihoito 78 euroa
paiva, kuukausihinta 1 644 euroa ja osapaivainen pdivakotihoito 39 euroa

pdiva. Kokopadivainen perhepaivahoito 55 euroa paiva, kuukausihinta 1 145
euroa ja osapaivdinen perhepaivdhoito 27 euroa paiva.

Varhaiskasvatuksen hallinto

Liite 2 Paivakotihoidon keskimaaraisen hinnan maaraytyminen
toimintakaudelle 2026-2027
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Liite 3 Perhepdivahoidon keskimdaaraisen hinnan maaraytyminen
toimintakaudella 2026-2027
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Vastaus valtuustoaloitteeseen: Valtuustoaloite varhaiskasvatuksen henkiloston vaaterahasta

Sivistyslautakunta 21.04.2026
95/00.01.02/2026

Sosiaalidemokraattien valtuutettun, Eeva Hiilan tekeman ja useiden
valtuutettujen kannattamassa valtuustoaloitteessa, varhaiskasvatuksen
henkiloston vaaterahasta todetaan seuraavaa: ”Nykykdytdnnén mukaan
tyénantaja ei huolehdi tyétehtdvissd tarvittavien vdlttdmdttémien
tybévaatteiden tarjoamisesta. Kdytdntod on perusteltua arvioida uudelleen
tyontekijoiden tyéhyvinvoinnin ndkékulmasta. Tdllé hetkelld tyontekijét
ostavat itse tarvitsemansa tyévaatteet ja kengdt sekd huolehtivat niiden
pesusta ja huollosta. Suomen vaativat sddolosuhteet edellyttéviit
varhaiskasvatuksen tyéntekijéiltd kestdvid ja tarkoituksenmukaisia
ulkovaatteita ja kenkid, joiden hankintakustannukset ovat tyéntekijéille
merkittdvid, erityisesti alan matala palkkataso huomioon ottaen.”

Varhaiskasvatuksen henkiloston vaatetuksesta ei ole erikseen
sopimuksissa maaratty, eika sen vaikutuksista tyoturvallisuuteen tai
terveyteen l6ydy tutkimuksia.

Virka- ja tydpuvuista ja suojavaatetuksesta on maaraykset kunnallisen
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) VI luvun § 2. Jos tydnantaja
on velvoittanut viranhaltijan/tyontekijan kdyttamaan tyossaan tietyn
mallista virka-/tyOpukua tai maariteltya suojavaatetusta, tydnantajan
hankkii ja huoltaa tallaisen puvun tai vaatetuksen.

Suojavaate on tarkoitettu annettavaksi tyontekijalle tai viranhaltijalle
silloin, kun tydskentelyolosuhteet ovat jatkuvasti tai padosan tydaikaa
erittdin likaiset ja vaatetusta normaalia suuremmassa maarin kuluttavat.
Talla tarkoitetaan markien, liejuisten, nokisten tai polyisten lisaksi kuumia,
kylmia tai kosteita olosuhteita. Suojavaate voi olla henkil6kohtainen
johtuen tyotehtavan luonteesta tai tyopistekohtainen riippuen
tapauskohtaisesta harkinnasta. Kun tydntekija tai viranhaltija tyoskentelee
vain tilapadisesti likaavissa tai vaatetusta normaalia enemman kuluttavissa
olosuhteissa, voidaan tyopisteeseen varata yhteisesti kaytettavaksi
tarkoitettu tyopistekohtainen suojavaate.

Kyseisen maaritykseen mukaan tydantajalla ei ole velvoitetta hankkia
suojavaatteita varhaiskasvatuksen henkiléstolle, vaan kyse on
harkinnanvaraisesta edusta, jonka mydntaminen perustuu taysin
paikalliseen sopimukseen tai paatdkseen.

Varhaiskasvatuksessa tyoskenteli maaliskuun lopussa n. 310 henkil63, jota
tama vaateraha koskisi (perhepaivahoitajat, lastenhoitajat, sosionomit,
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opettajat ja avustajat). Jos vaaterahaa maksettaisiin heille 150 euroa
vuodessa, niin tama tekisi varhaiskasvatuksen budjettiin lisdysta 46 500
euroa vuosittain. Vaateraha on saajalleen veronalaista tuloa.

Kuumakunnista vaateraha on kadytossa Hyvinkaalla 6,33 €/kk, Pornaisissa
4,20 €/kk ja Keravalla 12,50 €/kk.

Liukastumisen ehkaisyyn on varhaiskasvatuksessa hankittu tydnantajan
kustannuksella talokohtaisia ja yhteiskayttoisia liukuesteita kenkiin.

Vaaterahan kadyttoon ottamisella saattaisi olla veto- ja pitovoimaan liittyvia
vaikutuksia. Mikali vaateraha otettaisiin kdyttoon, se saattaisi saada
julkista huomiota, parantaa tyonantajamielikuvaa ja siten vaikuttaa
hakijamaariin rekrytoinneissa. Vihdin varhaiskasvatuksessa on kuitenkin
muita tekijoita, joilla toivotaan olevan enemman tydhyvinvointiin liittyvaa
merkitystd kuin vaaterahalla. Naita tekijoitd ovat esimerkiksi
kasvattajaresurssin rinnalla tydoskentelevan avustavan henkiloston maara
tukea tarvitsevien lasten ryhmissa, paivakodeissa tyoskentelevat
varahenkilot seka henkilostolle tarjottavat koulutukset.

Varhaiskasvatuksen henkiléston vaaterahan kayttoonotolle ei katsota
olevan tyohyvinvoinnin, rekrytointien, tyontekijoiden veto- ja
pitovoiman edistamisen kannalta riittavaa vaikuttavuutta.

Taina Vainio etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0444675275
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Sivistyslautakunta paattaa ja esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy vastauksena valtuustoaloitteeseen
seuraavaa ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi: Varhaiskasvatuksen
henkildston vaaterahan sijaan turvataan ensisijaisesti kunnan lakisdateisen
varhaiskasvatuksen taloudelliset resurssit ja toiminnan laatu.
Varhaiskasvatuksen talousarviossa vuodelle 2027 ei varata rahaa
henkildston vaaterahaan.

Paivakodin johtajat
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Vastaus valtuustoaloitteeseen: Ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen ja koulutuksen
kehittamissuunitelma Vihdin kunnassa

Sivistyslautakunta 21.04.2026
147/12.00.02/2025

Valtuustoaolitteessa vaaditaan, etta Vihdin kunta laatii kattavan
kehittamissuunnitelman ruotsinkieliselle varhaiskasvatukselle ja
koulutukselle. Suunnitelman tulisi sisaltda mm. seuraavat toimenpiteet:
1. Konkreettiset toimenpiteet ja ehdotukset

2. Tiedotuskampanja

3. Yhteisty0 ja verkostoituminen

4. Vetovoimatekijoiden korostaminen

Vihdin kunnassa ei ole tehty kehittdmissuunnitelmaa varhaiskasvatukselle
eikd opetukselle, koska tama ei ole lakisdateinen velvollisuus
toteutettavaksi. Vihdin kunta ei ole kaksikielinen vaan on yksi
kielisaarekekunnista kuten valtuustoaloitteessakin todetaan.

Varhaiskasvatus ja opetus ei pysty ottamaan vastuuta siita, etta
ruotsinkieliseen opetukseen osallistuisi 10 lasta jokaiselle vuosiluokalle.
Ruotsinkielinen varhaiskasvatus on tarkoitettu lapsille joiden toinen
kotikieli on ruotsi ja vahintaankin toinen huoltajista pystyy tukemaan
lapsen ruotsinkielen kehitysta. Ruotsinkielisen koulupolun varmistamiseksi
lapsen ruotsinkielen kehittaminen varhaiskasvatuksessa on ensiarvoisen
tarkeaa.

Ruotsinkielisessa varhaiskasvatuksessa on ollut isot rekrytointihaasteet
monen vuoden ajan kelpoisen henkildston palkkaamisessa. Tama on
tuottanut haasteen ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen lainmukaiseen
toteuttamiseen ja tasta asiasta on keskusteltu myos Lupa- ja
valvontaviraston kanssa. Taman vuoksi on tdaysin mahdotonta ldhtea
laajentamaan ruotsinkielista toimintaa kielikylpytoiminnan osalta.

Vichtis svenska skola on aktiivinen mm. somessa ja tiedottaa siella
avoimesti ja paljon omasta toiminnastaan. Tama omalta osaltaan lisaa
tietoisuutta koulun olemassa olosta.

Vichtis svenska skola tekee tiivista yhteistyota muiden kielisaarekekuntien
koulujen kanssa. Lisaksi seka Vichtis svenska skola etta Daghemmet
Aleksandra tekee yhteistyota kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.

Ruotsinkielisen koulupolun osalta sekd Daghemmet Aleksandran ettd
Vchtis svenska skolan tilannetta tarkastellaan varhaiskasvatuksen ja
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opetuksen toimintaymparist6- ja palveluverkkosuunnitelman laatimisen
yhteydessa.

Taina Vainio etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5275
Kirsi Hyvamaki etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5239

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Sivistyslautakunta pdattaa esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, ettad se hyvaksyy vastauksena valtuustoaloitteeseen
seuraavaa ja toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi:

1. Varhaiskasvatuksen ja opetuksen kehittamissuunnitelma ei ole
lakisaateinen velvoite eika sita ndin ollen vaadita kayttoon otettavaksi
Vihdissa.

2. Ruotsinkielisen koulupolun osalta seka Daghemmet Aleksandran etta
Vichtis svenska skolan tilannetta tarkastellaan varhaiskasvatuksen ja
opetuksen toimintaymparisto- ja palveluverkkosuunnitelman laatimisen
yhtyedessa.

13
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Lausunto / Vihdin kunnan hallintosdidntd 15.6.2026 alkaen

Sivistyslautakunta 21.04.2026
144/00.01.01/2021

Kunnan hallintosdannéssa annetaan tarpeelliset maaraykset kunnan
hallinnon ja toiminnan jarjestamisestd, paatoksenteko- ja
hallintomenettelysta ja valtuuston toiminnasta. Vihdin kunnan
hallintosaanto on paivitetty niin, etta nykyinen hallintosaanto on astunut
voimaan 29.9.2025.

Vihdin kunnanhallitus on kokouksessaan 30.3.2026 kasitellyt Vihdin
kunnan hallintosdantoa 15.6.2026 alkaen. Kunnanhallitus pyytaa
sivistyslautakunnalta lausuntoa hallintosdaannén muutosluonnoksesta
20.5.2026 mennessa. Hallintosaanndn muutosten on tarkoitus astua
voimaan 15.6.2026.

Hallintosdannon tarkastaminen on tullut ajankohtaiseksi sisall6llisten ja
rakenteellisten paivitysten osalta, jotka koskevat kunnanhallituksen,
hyvinvointilautakunnan, sivistyslautakunnan, elinvoimalautakunnan ja
teknisen lautakunnan tehtavia seka vaalilautakuntien palkkioita.

Sivistyslautakunnan osalta hallintosaanndssa esitetaan muutoksena 24 §
kohdan 2 kirjauksen ”"hyvaksyy esiopetuksen, peruskoulujen ja lukion
opetussuunnitelmiin perustuvat toimintasuunnitelmat” poistamista.
Perusopetuslain 15 § 4 mom. mukaan opetuksen jarjestdjan tulee laatia
lukuvuositttain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma
opetusjarjestelyista ja tydajoista.

Toimivalta Vihdin kunnan hallintosaanto 22 §

Valmistelija Matias Juupaluoma etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 154 9977
Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen

Ehdotus Sivistyslautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle ja edelleen

valtuustolle Vihdin kunnan hallintosdaannén paivittamista
sivistyslautakunnan toimivaltaan kuuluvilta osin liitteen mukaisesti.

P&atos
Tiedoksi

Liitteet
Liite 4 Hallintosdantd_luonnos_voimaan_08062026
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