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2.6.5. Hyvinvointilautakunta 
 

(sis + ulk) TP2024 TA2025 MU2025 MTA2025 TP2025 POIKKEAMA TP2024 
/TP2025 

TOIMINTATUOTOT 680 188 592 156  592 156 729 231 137 075 7,2 % 
MYYNTITUOTOT 404 335 415 461  415 461 465 530 50 069 15,1 % 
MAKSUTUOTOT 5 230 6 695  6 695 3 753 -2 942 -28,2 % 
TUET JA AVUSTUKSET 241 839 140 000  140 000 230 012 90 012 -4,9 % 
MUUT TOIMINTATUOTOT 28 784 30 000  30 000 29 936 -64 4,0 % 
TOIMINTAKULUT -4 730 221 -4 656 924 -14 500 -4 671 424 -4 503 391 168 033 -4,8 % 
HENKILÖSTÖKULUT -2 029 745 -1 931 408 -14 500 -1 945 908 -1 878 016 67 892 -7,5 % 
PALKAT JA PALKKIOT -1 665 018 -1 620 070 -12 116 -1 632 186 -1 569 559 62 627 -5,7 % 
HENKILÖSIVUKULUT -364 726 -311 338 -2 384 -313 722 -308 457 5 265 -15,4 % 
PALVELUJEN OSTOT -765 064 -667 828  -667 828 -641 097 26 731 -16,2 % 
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -289 107 -302 750  -302 750 -290 945 11 805 0,6 % 
AVUSTUKSET -175 414 -200 000  -200 000 -191 211 8 789 9,0 % 
MUUT TOIMINTAKULUT -1 470 891 -1 554 938  -1 554 938 -1 502 123 52 815 2,1 % 
TOIMINTAKATE -4 050 033 -4 064 768 -14 500 -4 079 268 -3 774 160 305 108 -6,8 % 

 
Talouden ja toiminnan tapahtumat 
 
Hyvinvointilautakunnan sitova toimintakate muutetussa talousarviossa oli -4 079 268 euroa ja toteuma -3 
774 160 euroa, toteutuma on 92,5 %. Sitova toimintakate alittui 305 108 eurolla ja 7,5 %. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelut tuottavat sujuvia, tehokkaita sekä oikea-aikaisia peruspalveluja yhteistyössä 
muiden palvelukeskusten kanssa Vihdin kunnan asukkaille kuntastrategian linjausten mukaisesti. Hyvinvoin-
tilautakunta vastaa kirjasto- ja kulttuuritoimen sekä hyvinvointi- ja nuorisopalvelujen tulosalueesta. Hyvin-
vointipalvelut sisältävät lakisääteisen hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen sekä Lapsiystävällinen kunta -
kehittämistyön sekä maahanmuuttopalveluiden toiminnot. Nuorten työpajapalvelut siirtyivät vuoden 2025 
aikana Luksian järestämisvastuulle.  
 
Hyvinvointipalveluilla on tärkeä rooli olla edistämässä paikallista yhteisöllisyyttä, hyvinvointia ja lapsen oi-
keuksien toteutumista. Hyvinvoinnin- ja terveydenedistämisen ydintehtävä on kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveydenedistämisen tehtävän lisäksi rakentaa yhdyspintaa hyvinvointialueen toimijoihin.   
 
Investoinnit 
 

HANKE  TA 2025 TA-muutok-
set 

MTA 2025 TP 2025 TOT% Poikkeama 

HYVINVOINTILAUTAKUNTA        

        

KIRJASTO- JA KULTTUURIPAL-
VELUIDEN TULOSALUE 

       

Muu irtain omaisuus MENOT -15 000  -15 000 -10 233 68,20% 4 767 

 TULOT 0  0 0 0% 0 

 NETTO -15 000  -15 000 -10 233 68,20% 4 767 
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HYVINVOINTILAUTAKUNTA YH-
TEENSÄ 

MENOT -15 000 0 -15 000 -10 233 68,20% 4 767 

 TULOT 0 0 0 0 0% 0 

 NETTO -15 000 0 -15 000 -10 233 68,20% 4 767 

        

        

        

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden tulosalueella oli vuonna 2025 yksi investointi: pääkirjaston lehtisalin kalustei-
den uusiminen. Investointi toteutui suunnitelman mukaisesti. 
Tavoitteet 

Hyvinvointilautakunta 
       

 TAVOITE TEOT 2025 MITTARI  
TOTEUMA 
31.12.2025 

TOT-% 

H
yv
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iv
at
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ih

ti
lä
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e

t 

Lapsiystävälli-
nen kunta - 
tunnustuksen 
saaminen 

Kunta saavut-
taa lapsiystäväl-
linen kunta -
tunnustuksen 
vuoteen 2025 
mennessä vah-
vistamalla las-
ten oikeuksien 
toteutumista ja 
osallisuutta. 

Tunnustuksen saa-
miseksi toteutetaan 
toimintasuunnitel-
man mukaiset ja Uni-
cefin edellyttämät 
toimenpiteet 

  100% 

Hyvinvoinnin ja 
terveyden edis-
täminen (TEA-
viisari) 

Hyvinvoinnin ja 
terveyden edis-
tämisen yhdys-
pintojen kehit-
täminen ja ra-
kenteellistami-
nen 

Kunnan ja hyvinvoin-
tialueen kumppa-
nuussopimuksen val-
mistelu ja laadinta 

  20% 

Laajan hyvinvointi-
kertomuksen ja -
suunnitelman synk-
ronointityö 

  90% 

Tyytyväisyyden 
lisääntyminen 
asuinkuntaan 

Kulttuuripalve-
lujen laadun ja 
saavutettavuu-
den parantami-
nen 

Kirkkoniemen kult-
tuurikeskuksen toi-
minnan täysimittai-
nen käynnistäminen 
yhteistyökumppanei-
den kanssa. 

 Kulttuurikeskus 
Kultsan toiminta 
on käynnistynyt 
syksyllä 2024 ja 
kunnan kulttuuri-
palvelut on jär-
jestänyt vuonna 
2025 tiloissa ak-
tiivisesti tapahtu-
mia. Kultsan ul-
koisen tapahtu-

100% 

Kulttuurikasvatus-
suunnitelman  to-
teuttaminen 

 100% 
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matuottajan kil-
pailutus on päät-
tynyt vuonna 
2025 tuloksetto-
mana. Kultsan 
toiminnan ope-
roinnin ja tilahal-
linnoinnin päätös 
tapahtuu kun-
nanhallituksessa 
alkuvuonna 
2026. Päätöksen 
jälkeen Kultsan 
toiminnan pro-
sesseja kehite-
tään ja selkeyte-
tään. 
 
Kulttuurikasva-
tussuunnitelmaa 
on toteutettu 
suunnitelman 
mukaisesti. Toi-
sen kulttuurituot-
tajan toimen va-
kinaistaminen 
mahdollistaa 
kulttuurikasva-
tussuunnitelman 
suunnitelmallisen 
toteuttamisen ja 
kehittämisen. 

 
 
Hyvinvointi- ja nuorisopalvelu 
 

(sis + ulk) TP2024 TA2025 MU2025 MTA 2025 TP 2025 POIKKEAMA TP2024 
/TP2025 

TOIMINTATUOTOT 557 964 523 156  523 156 619 588 96 432 11,0 % 
TOIMINTAKULUT -1 408 059 -1 403 743 -14 500 -1 418 243 -1 303 219 115 024 -7,4 % 
TOIMINTAKATE -850 095 -880 587 -14 500 -895 087 -683 631 211 456 -19,6 % 

 
Talouden ja toiminnan tapahtumat 
Hyvinvoinnin ja nuorisopalvelujen tulosalue muodostuu nuorisopalveluista, hyvinvointipalveluista sekä maa-
hanmuuttopalveluista. Tulosalue täydentyi nykyiseen laajuuteensa toukokuussa 2024 voimaan astuneen or-
ganisaatiouudistuksen myötä. Tuolloin tulosalueelle siirtyivät maahanmuuttopalvelut ja nuorten työpaja. 
Nuorten työpaja siirtyy 1.9.2025 Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Luksian toteutettavaksi.  
Hyvinvointi- ja nuorisopalveluiden tulosalueen toimintakate oli vuoden 2025 lopussa -683 631 euroa, alitus 
muutettuun talousarvioon 211 456 euroa ja toteuma-aste 76,4 %. Merkittävimmät taloudelliset poikkeamat 
edellisvuoteen verrattuna johtuivat nuorten työpajan siirtymisestä Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
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Luksian toteutettavaksi 1.9.2025 alkaen sekä maahanmuuttopalvelujen ennakoitua suuremmat tuotot. 
 
Nuorisopalvelut 
Nuorisopalveluiden tehtäväalueen talous on toteutunut pääosin talousarvion mukaisesti. Toimintakate vuo-
delta 2025 on -835 973 euroa ja toteuma-aste 85,3 %. Nuorten työpajan toiminta siirtyi 1.9.2025 alkaen 
Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Luksian toteutettavaksi. Tämä vaikutti erityisesti henkilöstökuluihin, 
joiden toteuma aste on 89,8% ja alitus muutettuun talousarvioon verrattuna 80 953€. Lisäksi elokuussa 2025 
käynnistynyt koulu- ja oppilaitosnuorisotyön kehittämishanke kasvatti osaltaan tuottoja.  
 
Nuorisopalvelujen toimintaa ohjaava strateginen painopiste on lisätä kuntalaisten tyytyväisyyttä omaa koti-
kuntaansa kohtaan kehittämällä nuorille suunnattujen palvelujen saavutettavuutta. Tähän liittyviä strategisia 
tekoja ovat koulu- ja oppilaitosnuorisotyön sekä paikkariippumattoman nuorisotyön tehostaminen.  
Koulu- ja oppilaitosnuorisotyötä on vuoden 2025 aikana toteutettu säännöllisesti kaikilla kouluilla ja oppilai-
toksissa. Toiminta on ollut viikoittaista yläkouluilla sekä oppilaitoksissa. Alakouluille kohdennettu toiminta on 
sisältänyt Haltuun -päihdekasvatusta (kaikki 6. luokat) sekä teema- ja tsemppitunteja. Koulu- ja oppilaitos-
nuorisotyön kehittämistyön on mahdollistanut Aluehallintoviraston rahoittamat kehittämishankkeet. Alue-
hallintovirasto myönsi Vihdin nuorisopalveluille 80.000€ hankeavustuksen uuteen koulu- ja oppilaitosnuori-
sotyön kehittämishankkeeseen. Hanke käynnistyi elokuussa 2025 ja päättyy vuoden 2026 loppuun men-
nessä. Hankkeen tavoitteena on kehittää ja pilotoida erityisnuorisotyötä kouluilla ja oppilaitoksissa ja liittää 
se osaksi Vihdin nuorisopalvelujen koulu- ja oppilaitosnuorisotyön kokonaisuutta.  
Nuorille suunnattujen palvelujen saavutettavuutta on parannettu lisäksi Nuorten Vihti -matkailuauton avulla. 
Pontus -nimen keväällä 2024 järjestetyssä nimikilpailussa nuorilta saanut matkailuauto kiersi vuoden 2025 
aikana säännöllisesti ympäri Vihtiä parantaen avoimen nuorisotyön saavutettavuutta ja asiakaslähtöisyyttä. 
Nuorten osallisuutta ja palvelun saavutettavuutta parannettiin kutsu-toiminnolla, jonka avulla nuorilla on 
mahdollisuus tilata Pontus eri puolille Vihtiä. Pontuksen toiminnan kehittämistä jatketaan myös vuoden 
2026 aikana nuoria osallistaen ja kuullen.  
 
Maahanmuuttopalvelut 
Maahanmuuttopalvelujen tehtäväalueen talous on toteutunut pääosin talousarvion mukaisesti. Toiminta-
kate vuodelta 2025 on 261 757 euroa ja toteuma-aste 152,3 %. Toimintatuotot ylittivät toimintakulut 261 
757 eurolla. Työ- ja elinkeinoministeriö myönsi Vihdin kunnalle 10.12.2024 päivätyllä päätöksellä 30.000€ 
tilapäisen suojelun lisätuen, jonka avulla palkattiin määräaikainen kotoutumisohjaaja vuoden ensimmäiselle 
puoliskolle. Tämä kasvatti sekä  toimintatuottoja että henkilöstökuluja. Toimintatuottoja kasvatti myös osal-
taan syksyllä 2025 Vihtiin saapuneen kiintiöpakolaisryhmän maksatukset ja korvaukset. 
 
Maahanmuuttopalvelujen toimintavuoteen vaikuttivat keskeisimmin uudistunut lainsäädäntö sekä syksyllä 
2025 Vihtiin saapunut kiintiöpakolaisryhmä. Uusi laki kotoutumisen edistämisestä astui voimaan vuoden 
2025 alussa. Uusi laki laajensi kuntien vastuuta sekä maahanmuuttopalveluiden asiakaskohderyhmää kotou-
tumisen edistämisessä merkittävästi. Uusi laki velvoittaa kuntia tarjoamaan ohjausta ja neuvontaa kaikille 
maahanmuuttajille riippumatta maahanmuuton syystä tai kestosta. Maahanmuuttopalvelujen tehtävänä on 
myöskin tukea muita alueen toimijoita heidän kotoutumistyössään. Syksyllä 2025 Vihtiin saapunut kiintiöpa-
kolaisryhmä työllisti maahanmuuttopalveluita vuoden jälkimmäisellä puoliskolla. Kiintiöpakolaisten kotoutu-
misen tuki ja ohjaus toteutetaan yhteistyössä hyvinvointialueen, työllisyysalueen sekä muiden toimijoiden 
kanssa. Yhteistyöprosessien kehittämistä jatketaan. Maahanmuuttopalveluissa valmisteltiin ja koottiin vuo-
den 2025 aikana uusi Vihdin kunnan kotoutumisohjelma sekä päivitetty sopimus Uudenmaan Elinvoimakes-
kuksen kanssa kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen edistämisestä. Kunnanvaltuusto hyväksyi molemmat 
marraskuussa.  
 
Hyvinvointipalvelut 
Hyvinvointipalvelujen tehtäväalueen talous on toteutunut pääosin talousarvion mukaisesti. Toimintakate 
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vuodelta 2025 on -90 164 euroa ja toteuma-aste 126,6 %. Toimintakulut ylittyivät 18 918 eurolla. Ylitys muo-
doistui henkilöstökuluista, joita varten varatut määrärahat olivat nuorisopalvelujen tehtäväalueella. Tehtävä-
alue koostuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä, Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin koordinoin-
nista sekä ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön koordinoinnista. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
työ painottui vuonna 2025 valtuustokausittain tehtävän Laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2025 ja suun-
nitelman 2026-2030 laatimiseen. Asiakirja laadittiin laajassa verkostomaisessa yhteistyössä ja siinä on alueel-
lisesti yhteiset painopisteet. Asiakirjaan on liitetty myös aiemman Järjestöstrategian korvaava Järjestöoh-
jelma. Kunnan ehkäisevän päihdetyön muotoja on kartoitettu ja verrattu syksyllä 2025 ilmestyneisiin Koulu-
terveyskyselyn tuloksiin. Näiden pohjalta on suunniteltu ehkäisevän päihdetyön toimenpiteitä vuodelle 
2026.  
 
Tammikuussa 2025 käytiin Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa Hyvinvointialuelain (§ 14) mukaiset 
valtuustokausittaiset neuvottelut. Marraskuussa käydyissä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvotte-
luissa asetettiin kunnan ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteisiä tavoitteita asukkaiden hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämiseksi. Lisäksi Vihti on osallistunut vuoden 2025 aikana aktiivisesti hyvinvointitiedolla 
johtamisen kyvykkyyksiä kehittävään Hyte Data 2.0 -hankkeeseen, jossa ovat mukana Länsi-Uudenmaan hy-
vinvointialue, alueen kunnat sekä järjestöjä edustava Hyte Ry.  
  
Lapsiystävällinen kunta -toiminnan keskiössä oli Unicefin vuonna 2023 hyväksymän toimintamallin mukais-
ten toimenpiteiden toteuttaminen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asiantuntija koordinoi kokonai-
suutta. Suomen UNICEF myönsi Vihdin kunnalle maaliskuussa 2025 Lapsiystävällinen kunta -tunnustuksen. 
Vuoden 2025 kesän ja syksyn aikana rakennettiin tulevalle kahdelle vuodelle uusi toimintasuunnitelma poik-
kihallinnollisessa yhteistyössä. Uudessa suunnitelmassa on 6 tavoitetta ja 30 toimenpidettä. 
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Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 
 

(sis + ulk) TP2024 TA2025 MU2025 MTA 2025 TP 2025 POIKKEAMA TP2024 
/TP2025 

TOIMINTATUOTOT 122 224 69 000  69 000 109 643 40 643 -10,3 % 
TOIMINTAKULUT -3 322 162 -3 253 181  -3 253 181 -3 200 172 53 009 -3,7 % 
TOIMINTAKATE -3 199 938 -3 184 181  -3 184 181 -3 090 529 93 652 -3,4 % 

 
Talouden ja toiminnan tapahtumat 
Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden talousarvion toimintakatteeksi muodostui -3 090 529 euroa ja toteuma-aste 
oli 97,1 %. Palvelualueen ulkoisten kulujen toteuma-aste oli 95,4 % ja toimintakate alittui 82 570 euroa ta-
lousarvioon nähden. 
 
Kirjastopalvelut 
 
Kirjastopalvelujen vuoden 2025 kävijämäärä oli 503 998 ja lainamäärä 573 106. Kirjastopalvelujen tapahtu-
missa ja koulutuksissa oli noin 12 000 osallistujaa. Aktiivinen kouluyhteistyö ja tapahtumatuotanto näkyy kir-
jaston arjessa ja toimintatilastoissa. Laina- ja kävijämäärät nousivat edellisvuoteen verrattuna. Kirjaston pe-
ruspalvelujen, kuten tasavertaisten kulttuuripalvelujen tuottamisen, lukemisen edistämisen, kouluyhteistyön 
ja tietopalvelun jatkuvuus ja kehittäminen ovat kirjastopalveluiden tavoitteena myös tulevaisuudessa. Palve-
lujen saavutettavuus on pysynyt laadukkaana niin omatoimikirjaston laajojen aukioloaikojen kuin kirjastoau-
totoiminnan jatkumisen myötä. Kirjastopalvelujen talousarvion toimintakate oli yhteensä 1 695 696 euroa ja 
96,9%. 
 
Palvelujen saavutettavuutta ja tilojen laajoja käyttömahdollisuuksia ylläpidetään muun muassa pääkirjaston 
ja Kirkonkylän kirjaston omatoimikirjastoilla ja kirjastoautotoiminnalla. Pääkirjasto ja Kirkonkylän kirjasto 
ovat auki omatoimisesti vuoden jokaisena päivänä klo 7–21. Omatoimikirjastoon kirjautumisia oli vuonna 
2025 42 043 kappaletta. Kirjastoautotoiminnan jatkoa käsiteltiin talousarviokäsittelyn yhteydessä. Uuden 
kirjastoauton hankinta jäi investointisuunnitelmaan vuodelle 2027 ja toimintaa jatketaan toistaiseksi nykyi-
sellä autolla. Yli 20 vuotta käytössä olleen kirjastoauton kunnon heikkeneminen on kirjastopalvelujen toimin-
nan suurin riskitekijä, koska autotoiminta voi lakata yhtäkkiä kirjastoauton äkillisen rikkoutumisen myötä. 
Kirjastoautoon joudutaan jo teettämään osia, jotta se saadaan huollettua.  
 
Kirjastotoimintaa on kehitetty AVI-rahoitteisilla hankkeilla. Näkyvyyttä saanut Kirjastossa on demokratiaa -
hanke päättyi toukokuussa 2025. Hankkeen aikana kirjastoissa järjestettiin laajalla skaalalla erilaisia demo-
kratia-aiheisia haastatteluita. Toisessa AVI:n rahoittamassa hankkeessa kehitettiin lisätyn todellisuuden oppi-
tuntikokonaisuus yhdeksäsluokkalaisille. Kirjaston tapahtumatuotannoista osallistujia ja huomiota keräsi eri-
tyisesti perinteinen Yökirjasto-tapahtuma. 
 
Museopalvelut 
 
Vihdin museo on maailman ainoa museo, joka tallettaa vihtiläisyyttä. Vihdin museon toimintaa ohjaa alan 
keskeinen lainsäädäntö, Vihdin kuntastrategia sekä laaditut kehittämissuunnitelmat. Vuosikymmenien ai-
kana Vihdin museon asema paikallisen kulttuuriperinnön asiantuntijaorganisaationa on vakiintunut ja työs-
kentelykentän jatkuva laajentuminen osoittanut, että museopalveluiden henkilöresurssit eivät vastaa tar-
vetta. Pyrkimyksenä on aina kuitenkin löytää tavat, jotka  palvelevat kuntalaisia mahdollisimman hyvin. Toi-
minnan kehittämisessä on keskeistä kyky priorisoida, aikatauluttaa ja päättää millaisia muutoksia ja uudis-
tuksia kannattaa tehdä ja kuinka ne rahoitetaan. 
 
Viimeaikaisten Vihdin kuntaorganisaation muutosten määrä ja niiden aiheuttama museotyön sujumisen vai-
keutuminen on vaikuttanut ratkaisevasti museopalveluiden toimintaan; tilapalveluiden palvelut rajoittuvat 
enää lähes ainoastaan sisälämmön säätelyyn, lumitöihin ja hälyttimien testaukseen. Museon vakisiivoojan 
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eläköitymisen jälkeen tilanne on edelleen vähintäänkin sekava, kuka käy, koska käy, kuka opastaa, kuinka 
monta tuntia käyttää – veloitus on kuitenkin vakio. Ns. remppapartiota ei enää ole. Remppapartiolla on jo 
vuosien ajan ollut ratkaiseva osa museopalveluiden moninaisissa kuljetuksissa, näyttelyiden rakentamisessa 
ym. Nykyisin suositaan ostopalveluita, joihin talousarviossa ei kuitenkaan ole varattu rahaa. Kaikki lisäkulut 
ovat muusta museon perustyöstä pois. Kattavat ICT-uudistukset hankaloittavat osaltaan arkityön sujuvuutta 
ja vaativat aikaa. Myös kunnan muiden yhteisten  palveluiden tiheä henkilöstön vaihtuvuus rasittaa. 
 
Niukkojen resurssien vuoksi vuosi 2025 museolla toimittiin pitkälti ulkoisen  rahoituksen (Hiidenheimon sää-
tiö, Rakennusperintöyhdistyksen perintö) ja vapaaehtoistoiminnan (5 hlöä), harjoittelijoiden (5 hlöä) sekä  
sponsoroinnin (Esasähkö, Lankapaja, Schneider-Electric) turvin. Museopalveluiden käyttötalouden toiminta-
menot vuonna 2025 olivat 393 788 euroa ja  toimintatuotot 11 918 euroa, jolloin museon kokonaistoiminta-
katteen toteumaksi muodostui 98,3 %, ulkoisen toimintakatteen jäädessä 96,1 %:iin. Suomalaiset museot 
käyttävät raharesursseistaan rakennustensa ylläpitoon keskimäärin 33 %. Vihdin museopalveluiden käyttöta-
louden toimintamenoista vuonna 2025 sisäiset kiinteistömenot olivat lähes  puolet suuremmat eli 61 %. 
 
Kulttuuri- ja kansalaisopistopalvelut 
 
Vihdin kunnan kulttuuripalvelut palvelee laajaskaalaisesti kuntalaisia. Tarjontaan kuuluu matalan kynnyksen 
ilmaisia, kävijöitä osallistavia tapahtumia, kuin myös maksullisia korkeantasoisia kulttuurielämyksiä. Toimin-
taa toteutetaan laajasti Kultsalla, mutta myös Nummelassa. Nummelassa vuonna 2025 järjestettiin Nummela 
päivän lastentapahtuma ja Unicefin lapsiystävällinenkunta-juhla. Yleisten kulttuuripalveluiden vuosi 2025 
alkoi henkilöstövaihdoksilla. Helmikuussa kulttuuripalveluissa aloitti uusi kulttuuriassistentti. Huhtikuusta 
lähtien kulttuuripalveluiden alla on työskennellyt myös uusi  kulttuurituottaja. Keväällä 2025 päivitetty kult-
tuurikasvatussuunnitelma otettiin käyttöön. Suunnitelman   
toiminta sisälsi siis tutustumista paikalliseen taide- ja kulttuuritoimintaan mm. museon, galleria Pictorin, kir-
jaston, kuin myös paikallisten taiteen perusopetusta tarjoavien yhdistysten kautta. Kevään ja syksyn aika 
kulttuurikasvatussuunnitelma tavoitti noin 2400 esi- ja peruskouluoppilasta.   
  
Yleisten kulttuuripalveluiden kautta kuntalaisille järjestettiin tapahtumia hyvin laajaskaalaisesti. Tapahtuma-
tarjonta  vaihteli valtakunnallisesti tunnettujen artistien konserteista  kuntalaisia osallistavaan taidetoimin-
taan, ja osa tapahtumista oli  yleisölle maksuttomia. Vihdin Kultsalle kulttuuripalvelut tuottivat mm. laajem-
man yleisön tunteman Erja Lyytisen konsertin, kuin myös osallistavaa taidetoimintaa edustavan Kertsi klubin, 
jossa paikalliset harrastajamuusikot esittivät omia kappaleitaan. Vuoden tuotantokokonaisuuksiin kuului 
myös pääsymaksuttomat tapahtumat, kuten improvisaatioteatteri Nasakan keikka, sekä lapsille ja lapsiper-
heille suunnatut ilmaiset esitykset. Vuoden aika Vihdin Kultsan tapahtumissa kävi 1700 asiakasta. Myös yksi-
tyiset tapahtumajärjestäjät hyödynsivät kulttuuritalon tiloja. Vuoden 2025 aikana näitä yleisötilaisuuksia oli 
toistakymmentä. 
  
Kulttuuri- ja kansalaistoimintana kulttuuripalvelut tarjosivat asiantuntemustaan Vikke ry:lle bänditapahtu-
man järjestämisessä, sekä Vihti pride työryhmälle Pajuniityn puistossa järjestettyyn pride-tapahtumaan. Pa-
hantorjuja-elokuvafestivaalia kulttuuripalvelut tukivat rahallisesti sekä työpanoksella.  
Muita perinteisiä tuotantoja olivat Nummela-päivän lastentapahtuma, joka keräsi aamupäivän aikana lähes 
400 kävijää ja isänmaalliset juhlat yhdessä seurakunnan kanssa.  
 
Galleria Pictorin vuosi oli kävijämäärältään ennätyksellinen 7400 vierailijalla. Vuosi koostui jälleen laaduk-
kaista näyttelyistä ja gallerian viestintää ja tapahtumatarjontaa on kehitetty vastaamaan kuntalaisten tar-
peita. Taiteen perusopetuksen ja Hiiden Opiston toiminnan käyttäjälukemat ovat nousussa. Kultsaan muutto 
Vihdin kirkonkylällä on edistänyt Hiiden Opiston ja Tanssiopisto Vinhan toimintaa. Kunnan strateginen ta-
voite on päivittää Hiiden Opiston ja Länsi-Uudenmaan musiikkiopiston sopimukset, sekä kumppanuussopi-
muksen taiteen perusopetuksen järjestämisestä. 
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Kulttuuri- ja kansalaisopistopalvelujen kustannuspaikkojen talousarvion toimintakate oli yhteensä 1 012 964 
euroa ja 96,8%. 
 
 

Kirjaston tunnusluvut TP 2021 TP 2022 TA2023 TP 2024 MTA2025 TP 2025 

Lainat 453 023 525 120 550 000 545 738 550 000 573 106 

Lainat / asukas 15,49 18,14 18,79 18,88 19,13 19,86 

Kävijämäärä 303 906 392 594 400 000 415 663 450 000 503 998 
Nettomenot €/ asukas (ulk.+ 
sis.) 51,87 53,09 55,07 58,06 60,85 58,76 

Nettomenot €/ asukas (ulk.) 32,06 32,34 33,61 34,94 36,92 34,84 

Nettomenot €/laina 
(ulk.+sis.) 3,35 2,93 2,93 3,08 3,18 2,96 

Nettomenot €/laina (ulk.) 2,07 1,78 1,79 1,85 1,93 1,75 

Huom! Lainoissa fyysiset- ja e-aineistolainat. Kävijämäärässä  fyysiset- ja verkkokävijät 

       

       

       

Museon tunnusluvut TP 2021 TP 2022 TP 2023 TP 2024 MTA2025 TP 2025 

Näyttelyjen määrä 4 2 4 3 3 4 

Kävijämäärä 2 504 1 593 6 904 6 825 6 500 8 320 

              

Nettomenot €/ asukas (ulk.+ 
sis.) 8,8 11,29 12,92 13,62 13,51 13,23 

Nettomenot €/ asukas (ulk.) 3,55 3,67 4,35 4,45 5,17 5,3 

              

Nettomenot €/kävijämäärä 
(ulk.+sis.) 102,75 205,25 53,91 57,47 59,74 45,9 

Nettomenot €/ kävijämäärä 
(ulk.) 41,49 66,64 18,16 18,79 22,87 18,37 

       

Kulttuurin tunnusluvut 2021 2022 2023 2024 2025 

Tapahtumien lukumäärä 2 9 16 17 21 

Kävijämäärä (tapahtumat) 2075 4780 8950 11024 3818 

Kävijämäärä (Galleria Pictor) 703 1547 2218 3820 7400 
Oppilasmäärä taiteen perusopetus (ka./luku-
kausi) 605 664 681 501 697 

Oppilasmäärä Hiiden Opisto 2434 3074 3110 3120 3299 

Nettomenot €/asukas (ulk) 19,71 € 18,95 € 24,11 € 16,20 € 14,07 € 
Kansalaisopisto nettomenot €/asukas 
(sis+ulk) 12,62 € 9,74 € 11,54 € 16,95 € 11,47 € 

Tilakustannusten osuus vuosikatteesta 36,19% 39,79% 37,68% 36,83% 45,37% 

Toimintatuotot 17 515,00 € 35 919,36 € 18 118,00 € 48 405,00 € 40 111,00 € 

Myydyt liput kpl 500 1753 1100 492 916 

Lipputulot 9 636,00 € 28 919,00 € 10 693,00 € 24 269,42 € 28 812,67 € 
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Toteuma 94,71% 100,60% 100,80% 100,60% 95,30% 

 


