


ALKUSANAT:

Meilla on kuitenkin jotain, mita kaikilla ei ole:
Sijainti,

Luonto,

Yhteiso,

Asenne,




elamanmittaisia tarinoita.

oman elamansa paahenkilo.
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Rostin yrityspuistossa kaikuu kasvun ja kehityksen rytmi.
Taajamat ja kylat elavat omaa ainutlaatuista rytmiaan:

Luonto lumoaa meidat edelleen - kerta toisensa jalkeen.

“Se paras paikka Uudellamaalla.”




St

Nama periaatteet
ohjaavat jokaista paatosta ja
huolehtivat,

Arvomme
hayttavat suuntaa silloin,
kun polulta on riski eksya.



Palveluhenkisyys Vastuullisuus

Luottamus rakennetaan teoilla.

Yhteisella paatoksella siita, etta

teemme sen, mita lupaamme. Toimimalla
lapinakyvasti annamme jokaiselle
mahdollisuuden nahda, miten paatokset
syntyvat, ja miksi valitsemme niin kuin
valitsemme. Yhteiso tarvitsee toimiakseen
aina luottamusta. Tehtavamme on olla
luottamuksen arvoisia.

Mita kunta olisi ilman asukkaitaan?
Edustaessamme Vihtia palvelemme heit3, jotka
taalla elavat ja tyoskentelevat. Olemme omalla
panoksellamme mahdollistamassa hyvan elaman
edellytyksia — yksi kohtaaminen kerrallaan.

Kun asukas ottaa yhteytta, vastaamme.
Kun yrittaja tarvitsee apua, autamme.
Kun joku kysyy neuvoa, annamme sita
hyvilla mielin.
Vastuullisuus tarkoittaa katsetta tulevaan.
Taloutta, joka kantaa yli vaalikausien.
Luontoa, joka sailyy seuraavalle sukupolvelle.
Yhteisoa, jossa ketaan ei jateta yksin.

Emme piileskele byrokratian

takana, silla lause “ei kuulu

meille” ei totisesti kuulu

sanavarastoomme.

Olemme rakentamassa Vihtia, joka voi hyvin

pitkaan senkin jalkeen, kun meista jokainen
on jatkanut omaa tarinaansa.

Kun jokainen henkilo kohdataan
merkityksellisesti, hyvalla on mahdollisuus
|ahtea kiertamaan. Ja siina on valtava
mahdollisuus.



Yhteisollisyys Rohkeus

Vihti on yhta kuin ihmiset: me kaikki. Jokaisella
vihtilaisella tulee olla mahdollisuus tuntea
yhteenkuuluvuuden tunnetta, silla meilla ketaan ei

Parempaa tulevaisuutta ei rakenneta tekemalla niin
kuin aina ennenkin. Se vaatii rohkeutta kokeilla,
uskallusta epaonnistua, ja sisua yrittaa uudelleen.

jateta. Kuntamme rooli on olla alusta, jolla yhteisollisyys i Tama asenne erottaa meidat muista kunnista.

syntyy ja kukoistaa. Tulevalla strategiakaudella tuemme ..

yhteisollisyyden ytimessa toimivia yhdistyksia ja luomme " »fz‘;w\nha ‘\l\qu Rohkeus on myos arjen moottori.

paikkoja, joissa merkitykselliset kohtaamiset tapahtuvat “. \ - cnnksia. ’ Vaatii rohkeutta hypata yrittajaksi,

luonnostaan. v o\\‘s muuttaa uuteen paikkaan, aloittaa harrastus
S . e A _ 9,:’) o\fb _ - ja rakentaa omannakoista elamaa.

Yhteisollisyys el synny paattamalla — se rakentuu \v,oé W

pienten arjen tekojen ymparille. Kun yhdistys Mzi\\c Fw PN B Vaatii rohkeutta tehda paatoksia, jotka vievat

! meita eteenpain, vaikka ne tuntuvat pelottavilta.
Uskalletaan siis nahda Vihti sellaisena, kuin se
voi olla - ei sellaisena, kuin se on aina ollut.

kutsuu kylan yhteen, naapurit tukevat toisiaan, se on H'LV\“
ja jokaisella on mahdollisuus paasta osaksi
“meidan porukkaa”, syntyy aito

ja elinvoimainen yhteiso.

Meidan tehtavamme on saada kaikki
tama mahdolliseksi ja nakyvaksi.



minne menemme.
miten sinne

paasemme.

- MITA RAKENNAMME




PAAMAARA 1:

Arki joko kantaa tai kuluttaa. Meidan tehtavamme
on tehda arjesta sellaista, joka kantaa.

Strategiakauden paattyessa tavoitteenamme on olla hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyossa hytekertoimella mitattuna Uudenmaan paras.



- Toimivampaa arkea

- Pohja hyvalle elamalle



- Hetkia, jotka sykahdyttavat
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- Yhdessa
rakennettu tulevaisuus



PAAMAARA 2:

halua ja rohkeutta tarttua kiinni tulevaan.

30 000 asukkaan

vli 400 uutta tyopaikkaa kuntaan.




Asumisen

Lansirata muuttaa toteutuessaan kaiken. Paakaupunkiseutu tayttyy ja
niin perheet kuin yrityksetkin etsivat tilaa jollekin uudelle. Me haluamme
tarjota sen tilan.

Tuleva strategiakausi on mahdollisuus kirjoittaa Vihdin tarinaa
uudelleen. Nummelan tuleva asemanseutu on merkittavin
kuntakehittamisen kohde vuosikymmeniin. Se
muodostaa yhdessa nykyisen keskustan kanssa
entistakin vahvemman ja viihtyisamman
kokonaisuuden kaikkien
meidan iloksemme.

Vihti on kuitenkin enemman
kuin Nummela. Koko Vihdin
on pysyttava elinvoimaisena g4
ja vetovoimaisena, sill3
vain siten olemme
NEREVHWERCIEIGEE!
ja mahdollisuuksia.

Vihdissa on tilaa erilaisille elamantavoille.
Mahdollisuuksia elaa osana iloista kylayhteisoa,
keskustan syketta ja maaseudun rauhaa. Vapauttamalla

rakentamista annamme mahdollisuuden valita. Nain
jokaisen koti tuntuu aidosti kodilta.



Tyota

Vihti haluaa olla kunta, jossa talousrattaat
pyorivat, vaikka muualla yskittaisiin.
Merkittava panostuksemme invest in
Vihti -toimintaan tarkoittaa sita, ettemme
vain odota, etta yritykset loytavat

meidat - me etsimme heidat. Kerromme
ylpeina yritysten ja meidan tarinaamme,
teemme mahdollisuudet nakyviksi ja
autamme polun jokaisessa vaiheessa
uusia ja olemassa olevia yrityksia kuten
kumppanin kuuluukin.

Uuteen suhtaudumme uteliaina, silla
jokainen sijoittuva yritys tuo tullessaan
mahdollisuuksia myos muille. Kasvu ei
Vihdissa tapahdu muiden kustannuksella,
vaan yhteistyota vaalimalla: esimerkiksi
hukkalammon hyodyntaminen on seka
vastuullisuusteko, etta avoin kutsu uusien
ratkaisujen syntymiselle.

Rohkeus tarttua toimeen ja halu rakentaa
uutta — naista syntyy yrittajyyden ydin.
On tehtavamme pitaa huoli siita, etta
toimintaymparistomme seka mahdollistaa,
etta inspiroi uusien yritysten syntyyn.
Tiivis yhteiso, yrittajahenkinen
asenteemme ja hyvat elaman
perusedellytykset tukevat yrittajyytta
myos tulevaisuudessa. Ja kuka tietaa,
ehkapa seuraava suuri suomalainen
menestystarina kytee Vihdissa, kasvavien
klustereiden ja kehittyvien yhteyksien
vauhdittamana.

Kun uskomme vahvuuuksimme ja teemme
aktiivisia toimia elinvoimamme eteen,
pidamme huolen olemassa olevista
yrityksistamme seka siita, etta




LOPPUSANAT:

me onnistuimme.

Lalhdetraan matkaan.



