Asiakirjan tarkenne

Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

Esiopetus on muuttunut 1.1.2015 velvoittavaksi perustuslakimuutoksella (1040/2014).
Perusopetuslain (26 a §) mukaan lasten on oppivelvollisuuden alkamista edeltavana
vuonna osallistuttava vuoden kestavaan esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen
tavoitteet saavuttavaan toimintaan. Kunnan velvollisuus on jarjestda alueellaan asuville
lapsille maksutonta esiopetusta. Vihdin kunnassa esiopetus jarjestetdan paivakodeissa.
Lapsen tarvitsema esiopetusta tdydentdva varhaiskasvatus jarjestetddn pdaaasiassa
samoissa tiloissa esiopetuksen kanssa. Esiopetusyksikdiden esihenkildind ovat
pdivakodinjohtajat.

Esiopetuksessa noudatetaan Vihdin kunnan esiopetuksen opetussuunnitelmaa, joka
pohjautuu valtakunnalliseen suunnitelmaan. Lukuvuosisuunnitelmassa jokainen
esiopetusyksikkd  tarkentaa  paikallisen  opetussuunnitelman  toteuttamista.
Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmasta huoltajien tiedottaminen Esiopetusryhman
opettaja tiedottaa yksikon esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmasta huoltajia
esiopetuksen alkaessa ja se on huoltajien luettavissa esiopetusryhmissa.

Esiopetus on tavoitteellista toimintaa. Opetuksen tavoitteet maarittyvat
opetussuunnitelman  perusteiden ja niiden pohjalta laaditun paikallisen
opetussuunnitelman mukaan. Lasten osaamistasolle ei opetussuunnitelmassa aseteta
yhteisia tavoitteita. Yksilollisesti pohditut tavoitteet hyodyttavat lasten oppimista, joten
opettaja keskustelee kunkin lapsen yksilollisista tarpeista, toiveista ja oppimisesta
lapsen ja hdanen huoltajansa kanssa. Esiopetuksen henkilostd ottaa nama tarpeet ja
toiveet huomioon opetusta suunniteltaessa seka oppimisymparistéjen kehittamisessa.

Esiopetuksen toiminta- ja loma-ajat

Syyslukukausi 7.8.-19.12.2025 (92 paivaa)
*syysloma 13.10.-17.10.2025 (vko 42)
*joululoma 20.12.2025-6.1.2026

Kevatlukukausi 7.1.-29.5.2026 (94 paivaa)
*hiihtoloma 16.2.-20.2.2026 (vko 8)
*paasidinen 3.-6.4.2026

*vappu 1.5.2026

*helatorstai 14.5.2026

Esiopetuksen toiminta-aika on kello 9-13.

Esiopetusyksikko, esiopetuksen henkilostd, rakenne, oppimisymparistd, mahdolliset
painotukset, retket
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Asiakirjan tarkenne

Lukuvuonna 2025-2026 esiopetus toteutetaan Myrskylanmaden paivakodissa, Myrskyla
ryhmdssa. Ryhmadan kuuluu 21 lasta, joista 20 lasta on tdydentdvadssa
varhaiskasvatuksessa. Esiopetusryhman henkilosto: varhaiskasvatuksen opettaja ja
kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Oppimisymparistdé on rakennettu ja sita
muokataan lasten mielenkiinnonkohteet huomioiden. Oppimisymparisté6 mahdollistaa
turvallisen ja oppimista tukevan leikin, liikkkumisen ja luovuuden toteutumisen, seka
lasten omaehtoisen toiminnan seka pitkdakestoisen leikin. Oppimisymparistoa
muokataan sdaannollisesti lasten tarpeiden mukaan, hyvaa keskittymista vahvistavaksi ja
toimintaan osallistumista lisdadvaksi ja leikkiin innostavaksi. Esiopetuksessa retkeillaan
saannollisesti [ahiymparistoon ja luontoon seka hyédynnetdan toiminnassa lahialueen
rakennettua ymparistda, kulttuurikohteita seka kirjaston ja kunnan liikuntapalvelun
palveluita. Oppimisympariston suunnittelussa huomioidaan lisdksi ympariston
houkuttelevuus leikkiin ja oppimiseen, ympariston esteettisyys ja siisteyden yllapidon
helppous. Oppimisymparistdssa ja toiminnan ohjauksen tukena kaytetdaan kuvia mm.
padivajarjestyksen hahmottamisen tukena ja leikkitauluissa.

Metsaretkilla kayddan lahimetsassa, jolloin harjoitellaan luonnossa liikkumista ja
lilkkumisen avulla toteutetaan myods muita oppimisen alueita. Esiopetusryhma osallistuu
Vihdin uimahallissa uimaopetukseen esiopetusvuoden aikana nelja kertaa/ryhma.
Esiopetuksen kevatretki Kultsaan kevaalla 2026.

Esiopetuksen toiminnan suunnittelu ja toteutus

Lasten kanssa keskustellaan ja pohditaan yhdessa millaisten teemojen ymparilla he
haluavat oppia ja tutustua eri esiopetuksen sisdltoalueisiin. Yhdessa ideoiden luodaan
projekteja, joiden parissa itse suunnitellut ja lasten mielenkiinnon kohteista nousseet
asiat motivoivat laaja-alaiseen osaamiseen ja oppimisprosessiin. Esioppilaille tulee
vahva tunne siita, ettd heilld on mahdollisuus vaikuttaa ja olla osallisena esiopetuksen
tapahtumien ideoinnissa, toteutuksessa ja arvioinnissa.

Huoltajat voivat vaikuttaa ja olla osallisena lastaan koskevassa kasvatustydssa, lapsen
koko paivasta kerrotaan huoltajille heidan toiveidensa mukaisesti. Yhteistyd on
luonnollista ja vuorovaikutus ammatillista. Lasten osallisuus vahvistuu, kun henkil6sto
tuntee lapsen ja hdanen perheensa, nain lasten tukeminen vahvistuu seka tarpeet ja tuki
toteutuvat oikea-aikaisesti. Henkilosto tiedostaa oman roolinsa hyvan vuorovaikutuksen
edistdjana. Huoltajien kanssa tehdaadn tiivistda yhteistyota lapsen hyvinvoinnin ja
oppimisen asioissa, niita edistden.
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Huoltajia kuullaan oman lapsensa asiantuntijoina kaikessa vuorovaikutuksessa.
Yhteistyo huoltajien kanssa on osallisuuden lahtékohtana ja vahvistuu paivittdisissa
hakutilanteissa kohdattaessa. Huoltajat ovat pohtineet lukuvuoden alussa lapsensa
vahvuuksia ja toiveita esiopetuksen toiminnalle huoltajaillassa, seka erillisella
lomakkeella seka keskusteluissa. Pedagoginen toiminta ja opetus suunnitellaan lasten
mielenkiinnonkohteet ja mahdolliset tuen tarpeet huomioiden. Jokaisen lapsen
osallistumista vahvistetaan mahdollistamalla my6s ei-kielellinen vuorovaikutus itsensa
ilmaisussa. Paivittdin kokoonnutaan yhteiseen piiriin, jossa lapset saavat kertoa
kuulumisiaan ja toiveitaan. Lapset osallistuvat esiopetustoiminnan suunnitteluun ja
toimintaa muokataan lasten ideoiden ja luovuuden mukaan. Lasten syntymapaivat
huomioidaan viettamalla kunkin kuukauden synttarisankareiden itsensa suunnittelemaa
synttariviikkoa.

Lapset osallistuvat kaikkiin itsedan koskeviin palavereihin, lapsiystavallisen
palaverimallin mukaisesti. Esiopetuskeskustelussa lapset kuvaavat oppimistaan ja
mielenkiinnonkohteitaan kuvitetun toleranssiympyran avulla.

Ryhmdn toimintaa ja lasten oppimista dokumentoidaan erilaisin pedagogisin
dokumentoinnin menetelmin. Lasten oppimista kuvaavia valokuvia, kirjoituksia ja
piirustuksia kiinnitetdan seindlle nakyviin. Ryhman kaytéssd on iPadit, joita
hyddynnetdaan myos lasten oman dokumentoinnin vdlineena. Ryhmalla on oma salattu
blogi huoltajille, jota ryhman opettaja yllapitaa.

Esiopetuksen toiminnan seka lukuvuosisuunnitelman arviointi

Toimintaa ja arjen sujuvuutta arvioidaan saanndllisesti viikoittain tiimipalaverissa ja
toiminnan lomassa. Lapsia ja heiddan oppimistaan kuullaan, havainnoidaan ja
dokumentoidaan arvioinnin tueksi. Lapset osallistuvat arviointiin toiminnan ohessa,
seka yhteisissa paivittdisissa lastenkokouksissa. Pedagoginen dokumentointi on tarkein
arvioinnin menetelma esiopetuksessa. Syyskuun aikana esiopetuksen opettaja tekee
LukiMat kartoituksen jokaiselle esiopetusryhman lapselle matematiikan perustaitojen
tuen tarpeen tunnistamiseksi.

Esiopetuksen henkil6sto osallistuu myds varhaiskasvatuksen valtakunnalliseen
laadunarviointi Valssin arviointeihin yhdessa koko paivakodin henkiloston kanssa.
Valssin arvioinnista saatua tietoa hyddynnetdan osana henkiloston, tiimien ja koko
paivakodin toimintakulttuurin kehittamisessa. Arvioinnin tuloksia kaytetaan aktiivisesti
toiminnan kehittdmisen tyokaluna.
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Asiakirjan tarkenne

Lukuvuosisuunnitelmaa arvioidaan esiopetuksen lukuvuoden aikana pedagogisissa
tiimipalavereissa,  joihin  osallistuu  esiopetusryhman henkiloston lisaksi
varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja pdivakodin johtaja.

Oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuki
Tuen jarjestamisen rakenteet

Esiopetuksessa painottuu eheyttaminen oppimiskokonaisuuksien valilla. Toimintaa
toteutetaan  koko esiopetusryhman  lisdksi  pienryhmissd, pajoissa  seka
projektityoskentelyna. Toiminnan suunnittelussa ja rakenteissa huomioidaan lasten
mielenkiinnon kohteet seka yksilolliset oppimisen tavoitteet, jotka edistdavat jokaisen
esiopetuksessa olevan lapsen oppimista ja tukevat osallistumista.

Esiopetuksen toiminta perustuu selkeasti strukturoituun pienryhmatoimintaan, jota
muokataan tarpeiden mukaisesti. Lapset on jaettu kolmeen seitseman lapsen
pienryhmaan. Opetus tapahtuu joustavissa pienryhmissa, 7-14 lapsen opetusryhmassa
toiminnan tai lasten tarpeiden mukaisesti. Pienryhma voidaan tarvittaessa jakaa myos
pienemmaksi 1-2 lapsen ja aikuisen kesken, jolloin opetuksen eriyttaminen
mahdollistuu. Pienryhmat on muodostettu ja niitd muokataan lasten tuen tarpeet ja
kaverisuhteet huomioiden. Joustavat pienryhmat mahdollistavat eri
oppimiskokonaisuuksien opettamisen lasten tarpeet huomioiden.

Pienryhmassa vuorovaikutus on laadukasta ja kuvitettu oppimisymparisto tukee lasten
oppimista. Esiopetusryhman henkilostd tutustuu aktiivisesti lapsiryhmaan heti
lukuvuoden alusta alkaen, mika tukee tuen tarpeiden tunnistamista ja tarvittavan tuen
toteuttamista. Henkilostd ottaa huoltajien kanssa puheeksi lapseen tukeen liittyvat
havainnot oikea-aikaisesti ja koko tiimi toteuttaa ryhmalle ja yksittdiselle lapselle
suunniteltuja tukitoimia.

Tuen jarjestamisen pedagogiset toimintatavat

Pienryhmatoiminta on vakiintunut toimintatapa, mika vahvistaa lasten osallisuutta.
Vahva vuorovaikutus aikuisen kanssa tukee lapsen kokemusta vaikuttaa itsedan
koskeviin asioihin. Henkilosto luo turvallista ja hyvaksyvaa vuorovaikutusilmapiiria.
Vahvistetaan myos ei-kielellisen viestinnan kdyttoad osana osallistumista. Jokaisen lapsen
osallistuminen turvataan mieluisan ja oppimisrauhaa mahdollistavan istumapaikan
oytymiselld, ensin-sitten taulua kayttden, sekd kuvatukea kayttden. Lukuvuoden
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alkaessa ryhmaytymista tuetaan yhteisilla perinneleikeilla seka leikkiin ja toimintaan
liittymista positiivisesti tukemalla. Ryhmaytymiseen annetaan aikaa ja sita rakennetaan
tukemaan jokaisen lapsen esiopetuksen osallistumista ja oppimista tukevaksi.

Esiopetuksen alkaessa ryhmaan on yhdessa lasten kanssa luotu kuvitetut saannét,
joiden tarkasteluun palataan sdannéllisesti vahvuusperustaisen ja mydnteisen
pedagogiikan hengessa.

Ryhmakohtaisten tukimuotojen suunnitelma

Varhaiskasvatuksen opettajan (vo) ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan (veo) toiminta
suunnitellaan yhteisella suunnitteluajalla. Tavoitteet yhteisopettajuusjaksolle on sovittu
yhteisessa palaverissa. Veo ja vo suunnittelevat itse ohjaamansa toiminnan. Toiminnan
suunnitelmista kaydaan keskustelua ennen toiminnan aloittamista, sitd arvioidaan
toiminnan lomassa ja muokataan lasten tarpeiden mukaan tarvittaessa.

Erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessa:
Suunniteltu vo:n ja veo:n yhteisopettajuusjakso hahmottamisen ja matemaattisten
taitojen  harjoittamiseen.  Vuorovaikutusleikkikerho-jakso  pienryhmalle  veo:n
ohjaamana koko lukuvuodelle.

Yleinen tukiopetus: Matemaattisten taitojen tukeminen yksil6llisesti tai pienryhmassa
vo:n ohjaamana lapsen tuen tarpeiden mukaan.
Lukivalmiustaitojen tukeminen yksilollisesti tai pienryhmdassa vo:n ohjaamana lapsen
tuen tarpeiden mukaan.

Miten huomioidaan tiedossa olevat ryhmakohtaisen tuen tarpeet

Kevaalla tiedossa olevat ryhmakohtaiset tuen tarpeet huomioidaan pedagogisen
toiminnan suunnittelussa ja ryhmakohtainen tuki toteutuu osana ryhman toimintaa.

Miten huomioidaan esiopetusvuoden aikana ilmenevat ryhmékohtaiset tuen tarpeet

Lapsia havainnoidaan ja havainnoista keskustellaan huoltajien kanssa. Lapsia tuetaan
heti tuen tarpeen ilmennettya. Vo tekee yhteistyota veo:n kanssa tuen suunnittelussa,
seka tarvittaessa yhteistydssa moniammatillisen tydoryhman kanssa.

Tuen jarjestdmisen tyon- ja vastuunjako

Vo ja veo tekevat yhteistyota avoimessa ja ammatillisessa vuorovaikutuksessa. Veo:n
konsultatiivinen tuki vo:n opetukselle ja tyolle. Suunniteltu yhteisopettajuus, jossa vo ja
eo Toimivat yhteistydssa myos lastenhoitajien kanssa. Tyon ja vastuunjaon suunnittelu
tehdaan vo:n ja veo:n yhteiselld suunnitteluajalla.
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Moniammatillinen ja monialainen yhteistyo

Jos lapsen tuen tarpeet edellyttavat monialaista osaamista, teemme yhteistyota
monialaista ja moniammatillista yhteisty6ta opiskeluhuollon toimijoiden, sosiaali- ja
terveyspalvelujen, terapiapalveluiden, sekda huoltajien kanssa. Yhteisolliset
opiskeluhuollon kokoontumiset on suunniteltu ja sovittu opiskeluhuollon toimijoiden
kanssa lukuvuoden ajalle.

Opiskeluhuolto

Vihdin kunnan opiskeluhuoltosuunnitelma sisaltda opiskeluhuoltotyén tavoitteet ja
keskeiset periaatteet seka toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja
seuraamiseksi. Se korvaa paikalliset esi- ja perusopetuksen sekd lukiokoulutuksen
opetussuunnitelmien opiskeluhuollon luvut ja toimii henkiloston tyota ohjaavana
asiakirjana. Vihdin opiskeluhuoltosuunnitelma on luettavissa esiopetusryhmassa seka
Vihdin kunnan nettisivuilla.

Opiskeluhuollon kokonaistarve

Ryhmassa on 21 lasta. Myrskylanmden opiskeluhuoltoryhma koostuu konsultoivasta
psykologista, esiopetuksen  kuraattorista, neuvolan terveyden hoitajasta,
varhaiskasvatuksen erityisopettajasta, paivakodin johtajasta sekd esiopetusryhman
henkilostosta. Opiskeluhuollon konsultoivaa psykologin palvelua kdytetadan ryhman
lasten tarpeiden mukaan mm lasten psyykkisen hyvinvoinnin, oppimisen, tunnesaatelyn
ja kayttaytymisen vahvistamiseksi. Opiskeluhuollon kuraattorin palvelua kaytetaan
lasten tuen tarpeiden mukaan sosiaalisten taitojen, tunnesaatelytaitojen ja
ryhmatyoskentelytaitojen vahvistamiseksi. Kuraattorin kanssa tehtdvasta yhteistyosta
on sovittu erillisessa yhteisessa palaverissa. Neuvolan terveydenhoitajaa konsultoidaan
tarvittaessa.

Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintatavat esiopetuksessa

Esiopetuksen yksikkokohtainen opiskeluhuoltoryhma vastaa yhteisollisen
opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittamisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista.

Yksikkdkohtainen opiskeluhuoltotyéryhma kokoaa oman yksikkénsa opiskeluhuoltoa
koskevaa tietoa sekd huomioi opiskeluhuoltotyon suunnittelussa ja kehittdmisessa
yksikkonsa esiopetuksesta nousseet ilmiot ja tarpeet.
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Yhteisollisen opiskeluhuollon toimijat
Yksikdn omat yhteisollisen opiskeluhuollon toimenpiteet

Henkiléstd toimii ja viestii positiivista vuorovaikutusta ja hyvantahtoista ilmapiiria
rakentaen ja mallintaen. Vuorovaikutus rakentuu vahvuusperusteiselle ajattelulle.
Ryhmdytyminen ja kaverisuhteiden rakentuminen aloitetaan heti esiopetuksen
alkaessa. Tavoitteena on, etta esiopetuksessa jokainen lapsi tuntee kuuluvansa ryhmaan
ja toimivansa ryhman aktiivisena jasenena sekad jokaisella lapsella on kaveri.
Esiopetusvuoden alkaessa keskeista on tutustuminen, ryhmaytyminen seka turvallisen
ilmapiirin luominen ryhmaan.

Nama tukevat yhteisollisyyden ja psykologisen turvallisuuden tunteen muodostumista.
Jatkuva yhteinen keskustelu on osa toimintakulttuurin rakentumista, mika tukee ja
edistdd hyvinvointia. Paivdkodin juhlat ja tapahtumat ovat osa yhteisollisen
opiskeluhuollon toimenpiteita.

Lasten osallisuus vahvistuu, kun henkildsté tuntee lapsen ja hdnen perheensd, nadin
heikoimmassa ja haavoittuvimmassa asemassa olevien lasten tukeminen vahvistuu seka
tarpeet ja tuki toteutuvat oikea-aikaisesti. Perheiden paivittdinen kohtaaminen osana
perheiden kanssa tehtavaa kasvatustyota tukee lasten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
edistamista. Vuorovaikutus ja lapseen tutustuminen mahdollistuvat pienryhmissa
toimittaessa, jolloin myos lapsen on helpompi kokea tuttu aikuinen hanelle turvallisena
aikuisena.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu 27.10.2025 jossa sovitaan kuluvan
toimintakauden opiskeluhuollollisista kaytanteista ja toimintakulttuurin kehittamisesta
lukuvuodelle. Kokoontumiseen osallistuvat esiopetuksen kuraattori, neuvolan
terveydenhoitaja, veo, esiopetusryhman vo ja pdivakodin johtaja. Kokoontumisen
ajankohta on ilmoitettu myo6s huoltajille syyskuun esiopetuksen huoltajaillassa.

Kevaan 2026 kokoontumisen ajankohta 9.3.2026 aiheena kouluun siirtymisen
tukeminen esiopetuksesta. Tahan kokoontumiseen osallistuu myds esiopetusryhman
lapsia.

Opiskeluhuollon kuraattorin kanssa on tehty ennakkoon toimintasuunnitelma.
Kuraattori vierailee esiopetusryhmassa erikseen tehdyn sopimuksen mukaan lapsiin
tutustuakseen. Opiskeluhuollon kuraattori osallistuu vo:n kanssa yhdessa tehdyn
suunnitelman mukaan esiopetuksessa lasten sosiaalisten taitojen tukemiseen esim. Peli-
ja leikkihetkia jarjestden muun esiopetuksen toiminnan yhteydessa pienryhmissa.
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Lasten leikkia ja osallistumista tuetaan siten etta jokaisella lapsella on kaveri ja jokainen
lapsi padsee osalliseksi ryhman toimintaan ja kokee kuuluvansa ryhmaan. Lapsia tuetaan
positiivisessa ja hyvaksyvassa vuorovaikutuksessa. Henkilosté mallintaa hyvaksyvaa
ilmapiiria omalla toiminnallaan tietoisesti ja aktiivisesti. Henkil6sté on vahvasti lasna,
lasten kanssa leikitdan ei-kilpailuhenkisia yhteisleikkeja aktiivisesti ryhmaytymisen ja
yhteistyotaitojen vahvistamiseksi.

Lapsen poissaolot esiopetuksessa

Lapsen ollessa poissa esiopetuksesta sairauden tai muun dkillisen syyn vuoksi, huoltaja
on velvollinen ilmoittamaan asiasta lapsen esiopettajalle mahdollisimman pian.
Etukateen tiedossa olevista poissaoloista (esim. lomamatkat) tulee olla hyvissa ajoin
yhteydessa esiopettajaan. Luvan enintdaan viikon mittaiseen poissaoloon myoéntaa
esiopettaja. Pidempdan kestdvat poissaolot anotaan paivakodinjohtajalta. Vihdin
esiopetuksessa on kaytossa lapsen lasndolon tukemisen malli.

Yksilollinen opiskeluhuolto

Yksilollisen opiskeluhuollon tavoitteena on seurata ja edistdd esioppilaan
kokonaisvaltaista kehitysta, terveytta, hyvinvointia ja oppimista sekd ennaltaehkaista
ongelmien syntymista ja syvenemistd. Tarkeaa on varhaisen tuen turvaaminen.

Yksiléllinen opiskeluhuolto ja toimintatavat on maaritelty tarkemmin Vihdin

opiskeluhuoltosuunnitelmassa.

Kiusaamisen ehkaiseminen

Alle kouluikdinen lapsi saattaa kokeilla erilaisia ei-toivottuja toimintatapoja toistamalla
nakemadnsa ja kokemaansa. Hairinnan ja kiusaamisen ennaltaehkdiseminen tarkoittaa
naihin tilanteisiin pysdahtymista ja puuttumista rakentavalla tavalla. Esiopetusikdisten
lasten valinen hairintda on useimmiten kokeilevaa ja tahatonta. Hairintda on kuitenkin
hammentavaa ja satuttavaa, joten siihen tulee aina puuttua. Ristiriitatilanteisiin tulisi
suhtautua oppimistilanteina, joissa henkildston tehtdavana on vahvistaa esioppilaiden
toimijuutta, vaikutusmahdollisuuksia ja elamantaitoja.

Kiusaamisen ehkdisemisestd on kirjattu tarkemmin Vihdin kunnan esiopetuksen
opetussuunnitelmassa seka Vihdin kunnan opiskeluhuoltosuunnitelmassa.
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Yksikon kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelma

Kiusaamiseen puututaan valittémasti ja esiin tulleet ilmiot kasitellaan lapsentasoisesti
vhdessa lasten kanssa, lapsia myodnteisesti osallistaen. Lasten tunne- ja kaveritaitoja
tuetaan aktiivisesti.

Yksikkokohtaiset toimenpiteet kiusaamisen ehkaisemiseksi:

Henkilosto toimii ja viestii myonteistd vuorovaikutusta, hyvantahtoista ja hyvaksyvaa
ilmapiiria rakentaen ja mallintaen omalla kayttaytymisellddan ja ohjaa lapsia siina
aktiivisesti. Vuorovaikutus rakentuu vahvuusperusteiselle ajattelulle. Lasten
kaverisuhteita vahvistetaan esim. pienryhmia muokkaamalla ja lasten toiveita
kuulemalla ja havainnoimalla. Lasten leikkiin liittymista tuetaan. Henkil6sto reagoi esille
tulleisiin ristiriitatilanteisiin ratkaisukeskeisin toimintamallein ja tilanteet loppuun
saakka, ohjaten sovitteluun. Henkilostd6 on yhdessa vastuussa jokaisesta lapsesta,
jokainen henkil6ston jasen on velvoitettu puuttumaan huolen aiheita havaitessaan.

Ei toivotusta kayttaytymisestd ja kiusaamisesta kdydaan keskustelua aina huoltajien ja
lapsen kanssa yhdessd. Lapselle annetaan malli toivotusta toimintamallista,
onnistumisen yrityksen huomioidaan esim. kannustavin peukkumerkein ja positiivisesti
sanoittaen, toivotun kayttaytymisen vahvistamiseksi.

Henkildstod luo lapsiryhmaan positiivisen, kannustavan ja hyvaksyvan ilmapiirin, jossa
kaikenlaiset tunteet ovat sallittuja. Tunnetaitojen jokapaivainen kasittely arjessa
vastaantulevissa tilanteissa on tarkeintd. Henkiléstd on sitoutunut tunteiden
sanottamiseen ja erilaisten tunnetilojen auki puhumiseen, ndin luodaan
esiopetusvuoden aikana lapsille omia valineitd tunteidensa kanssa eldmiseen ja
kasittelyyn. Esimerkiksi tunnemittarit jokaisen lapsen kaytt66n. Hyédynnamme erilaisia
tunnekasvatuksen materiaaleja esim. Tunnekortit, vahvuus Variksen materiaali.
Henkilosto toimii kdytoksellddan ja tunneilmaisullaan mallin nayttdjana kaikille lapsille.
Lapsia ohjataan tunnistamaan omien tunteiden lisdksi myds muiden tunnetiloja ja
auttamaan toinen toisiaan selviamaan niista. Tunteiden kasittelyn kautta lapset oppivat
myo6s huomioimaan toisten lasten tarpeita ja esimerkiksi kysymaan tarvitseeko kaveri
apua seka osoittamaan empatiaa. Lapsille opetetaan myos turvataitoja, jotka edistavat
lapsen itsemaaraamisoikeutta.

Vuorovaikutus ja ohjaus ovat positiivisen pedagogiikan mukaista ja lahtevat lapsen
vahvuuksien huomaamisesta ja vahvistamisesta. Puuttuminen ja ohjaaminen ovat
vahvasti ennaltaehkaisevia ja lasta osallistavia. Syksyn 2025 aikana Myrskyldanmaen
pdivakoti osallistui MiniVerso koulutukseen sekd uuden  henkiloston ettd lasten
koulutusten osalta. Vertaissovittelun malli on kaytossd esiopetuksessa ja koko
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pdivakodissa. Vertaissovittelua yllapidetdaan jatkuvassa keskusteluissa, osana arkea.
Syksyn 2024 ja 2025 aikana koko henkiléstd on osallistunut Huomaa Hyva -
koulutukseen, vahvuusperusteisen toimintakulttuurin tukemiseksi.

Yhteistyo
Yhteistyo alkuopetuksen kanssa

Lasten kanssa lukuvuoden aikana myds useita kertoja ulkoilemassa lahikoulun pihalla ja
koulunymparistdssa. Esiopetus ja alkuopetus tekevat yhteistyota erillisen suunnitelman
mukaisesti huhtikuussa alkavan Kuusi askelta kouluun- toimintamallin mukaisesti.

Nivelvaiheessa

Koulun henkil6std tekee aikataulun kouluun tutustumiselle Kuusi askelta kouluun-
toimintamallin mukaisesti ja tiedottaa niistd esiopetuksen opettajaa. Huoltajia
tiedotetaan nivelvaiheen aikataulusta kevdaan huoltajaillassa, seka sahkopostitse.
Huoltajia ja perheitd osallistetaan nivelvaiheen ohjelmassa oman lapsensa kouluun
siirtymisen tukemisessa.

Muiden toimijoiden kanssa

Yhteistyota tehdaan eri toimijoiden kanssa lukuvuoden aikana mm. liikkuntaseurojen
kanssa, kuten Nups, Salisudet. Yhteistyota tehdaan myos Vihdin seurakunnan kanssa
seka liikuntatoimen ja kirjaston kanssa.

Turvallisuus / varautuminen poikkeustilanteisiin

Varhaiskasvatusyksikdiden turvallisuus- ja kriisisuunnitelma sekd varautuminen
poikkeustilanteisiin 16ytyy sahkoisena vihti.pelsu.fi/vihti.
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