Hankintasopimus

18§
Sopimuksen osapuolet ja yhteyshenkil6t

Vihdin kunta / tyollisyyspalvelut (jaljempana Palveluntuottaja)
yht.hl6: Jaana Hakkarainen / Mika Partanen

PL30

03101 Nummela

Kirkkonummen kunta / Kirkkonummen-Siuntion-Vihdin tydévoimapalvelut (jaljempana
Palvelunostaja)

yht.hl6: Tony Sandstrom

PL 20

02401 Kirkkonummi

2§

Sopimuksen tausta ja tavoitteet

Vihdin kunnan tyoéllisyyspalvelut on osana Navigaattori-hanketta kehittanyt toimintamallin
henkilokohtaisen tyénhaun tuen ja valmennuksen tarjoamiseen tyénhakijoille.

Talla sopimuksella osapuolet sopivat uravalmennus- ja tydhénvalmennuspalvelun seka
muiden henkil6kohtaisen tyonhaun palveluiden tuottamisesta Palveluntarjoajan toimesta
Palvelun ostajalle koskien vihtildisia asiakkaita. Palvelua on tarjottu jo talld hetkelld Vihdin
kunnan ja Kirkkonummen kunnan yhteistydna vihtildisille tyénhakijoille.

Osapuolten strategisia tavoitteita yhteistyolle ovat:

-haastavassa tydmarkkinatilanteessa olevien asiakkaiden ty6llistymisen edistaminen
-tydnhakijoiden palvelutarpeen kokonaisvaltainen arviointi

-tydnhakijoiden osaamisen kehittdminen

-korvaavien palvelupolkujen 16ytaminen mikali ty6llistyminen ei toteudu
-tybnantajayhteistyon kehittaminen (tydnteon aloittamisvaiheeseen liittyva apu)

3§

Sopimuksen sisaltoé

Palvelun ostaja ohjaa palvelun asiakkaat Palveluntuottajalle oman arvionsa perusteella.
Ohjaus voi olla velvoittavaa.

Palveluntuottaja tuottaa Palvelun ostajalle timan sopimuksen perusteella seuraavat palvelut:
-palvelutarpeen arviointi

-tydnhakuvalmiuksien, tyokyvyn ja terveydentilan arviointi

-osaamisen ja koulutustarpeiden arviointi



48§
Hinnoittelu

58§

seka arvioidun tarpeen mukaan
-psykososiaalinen tuki tydnhakuun
-uravalmennus

-tyénhaun valmennus

-ohjaus tyokykyarvioon
-tydpaikkaohjaus

Palvelun tuottaja voi markkinoida ja tarjota palveluitaan myds muille vihtilaisille
tyonhakijoille.

Palvelun ostaja sitoutuu ostamaan palvelua 75.000 € edesté (alv 0) vuodessa.
Palveluntarjoaja sitoutuu tuottamaan yllamainitun palvelun 100 Palvelun ostajan ohjaamalle
asiakkaalle vuodessa. Mikali palvelun tuottamiseen kuluva aika asiakasta kohden ylittaa
keskinmaarin 10 h / asiakas, korjataan yllamainittua volyymia vastaavasti alaspain.

Palvelu laskutetaan yhdessa erdssa vuosittain.

Raportointi ja muu yhteistyo

68§

Palveluntarjoaja ja Palvelun ostaja kehittavat yhteistyotaan yhteistyopalavereilla 1-2 kertaa
vuodessa. Palavereissa kdydaan lapi palvelun asiakasvolyymid, palautteita, palvelun
vaikuttavuutta seka muita palvelun tuottamiseen ja yhteistyohon liittyvia asioita.

Palveluntarjoaja toimittaa kuukausittain Palvelun ostajalle raportin volyymeista, jonka sisalto
tarkennetaan ennen sopimuksen astumista voimaan.

Lisdksi Palveluntarjoaja keraa palveluun osallistujilta palautetta, mika kaydaan lapi
yhteistyopalavereissa.

Sopimuksen muuttaminen ja erimielisyyksien ratkaiseminen

78

Osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan tdaman sopimuksen tulkinnasta tai toteuttamisesta
aiheutuneista erimielisyyksista tai haasteista. Tata sopimusta voidaan muuttaa osapuolten
yhtapitavilla paatoksilla.

Sopimuksen voimassaolo



Tama sopimus astuu voimaan allekirjoituksin. Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimus on
irtisanottavissa 4 kuukauden irtisanomisajalla paattymaan kunkin kalenterivuoden
paattyessa.

Tata sopimusta on tehty kaksi (2) samansanaista kappaletta, yksi kullekin sopijapuolelle.

Paikka ja paivays:

Allekirjoitukset

Vihdin kunta Kirkkonummen kunta

Erkki Eerola Mika Herpi6 Tony Sandstrém
kunnanjohtaja elinvoimajohtaja tyollisyysaluepaallikko



