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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Seppälä Heidi puheenjohtaja  
 Rauanmaa Katriina varapuheenjohtaja  
 Haukkamäki Vilja jäsen  
 Hurme-Rintala Teea jäsen  
 Kairajärvi Joonas jäsen  
 Lehikoinen Anita jäsen  
 Lindfors Petteri jäsen  
 Mali Satu jäsen  
 Olin Henrik jäsen  
 Salin Tomi jäsen  
 Siltala Kai jäsen  
 Tiirikainen Susanna jäsen  
 Waara Matti jäsen  
 Dimitriou Andreas nuorisovaltuuston edustaja  
 Haakana Joona nuorisovaltuuston edustaja  
 Hiila Eeva kunnanhallituksen edustaja  
 Roms Jussi kunnanhallituksen edustaja  
 Kirsi Hyvämäki  opetuspäällikkö  
 Mari Haapanen  sivistys- ja hyvinvointijohtaja  
 Taina Vainio  varhaiskasvatuspäällikkö  
 Katriina Toikka  pöytäkirjanpitäjä  
 Markku Tolvanen  Kuoppanummen koulukeskuksen rehtori  
 Meri-Tuuli Risti  hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 

asiantuntija 
 

 
 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Todetaan. 
 
Pöytäkirjan tarkastajat Vilja Haukkamäki   Teea Hurme-Rintala 
 
Tarkastus suoritetaan 10.10.2025 
 
Puheenjohtaja Heidi Seppälä 
 
Pöytäkirjanpitäjä Katriina Toikka
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34 
Ajankohtaiset asiat 
  
Sivistyslautakunta 07.10.2025       
    
 
  

Keskustelua mobililaitteiden käytöstä kouluilla. Keskustelussa mukana 
rehtori Markku Tolvanen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, varhaiskasvatuspäällikkö ja opetuspäällikkö  
esittävät kokouksessa katsauksen ajankohtaisista asioista. 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.   
 

Päätös    
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35 
Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 07.10.2025       
    
 

1) Sivistyslautakunnan otto-oikeudelliset viranhaltijapäätökset: 
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames 
 

2)  
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja päättää, ettei ota 
käsiteltäväkseen niistä ilmeneviä otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92 
§:n nojalla 
 

Päätös    

https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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36 
Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027-2028 / sivistyslautakunta 
  
Sivistyslautakunta 07.10.2025       
285/02.02.00/2025  
 

Vuoden 2026 talousarviovalmistelussa tulee kiinnittää huomiota 
talousarvion strategisiin linjauksiin, jotka nousevat valmisteilla olevasta 
Vihti 2033-kuntastrategiatyöstä sekä toimenpiteisiin, joihin erityisesti 
tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessa kiinnittänyt huomiota 
nykyisen kuntastrategian toteutumisessa. 
 
Kunnanhallitus on antanut talousarviolle laadintaohjeen ja kehyksen 
kokouksessaan 16.6.2025. Kehys rajaa lautakuntien sekä 
kunnanhallituksen toimintamenojen enimmäismäärät ja toimintatuottojen 
vähimmäismäärät ulkoisesti. Kehykset ovat toimintakatteen osalta sitovat. 
Toimielimien tulee laatia kunnanhallituksen antaman kehyksen puitteissa, 
palvelukeskuksien johtajien johdolla, ehdotukset talousarvioksi ja käsitellä 
toimielimessä.   
 
Talousarvion yhteydessä tulee laatia myös taloussuunnitelma vuosille 
2027–2028, käyttötalousosan tekstit ja tunnusluvut (mm. yleisesittely, 
palvelutarve, nykyinen palvelujärjestelmä, palveluiden 
järjestämissuunnitelma),selvitys toimielimien investoinneista 2026–2030 
ja niiden perustelut,merkittävimmät toiminnan ja talouden onnistumiseen 
kohdistuvat riskit ja hallintakeinot.  
Näiden lisäksi talousarviossa huomioidaan sisäiset tulot ja sisäiset menot. 
Henkilöstöpalvelut valmistelevat talousarvioon kunnan koko henkilöstöä 
koskevan osuuden palvelukeskuksilta saatavan tiedon pohjalta.  
 
Valtuuston strategisia tavoitteita tukevat mitattavat toiminnalliset 
tavoitteisiin palataan osavuosikatsauksen yhteydessä tarkemmalla tasolla 
(teot, mittarit sekä lähtö- ja tavoitetasot, seurannan vastuuhenkilöt/-
tahot).  
  
Palvelukeskuksien tulee käsitellä ja hyväksyä lautakunnissa ja antaa 
talousarvioehdotuksensa tiedoksi viimeistään 7. lokakuuta 2025.  
Ennen lautakuntien päätöksentekoa kunnanjohtaja, talousjohtaja, sivistys- 
ja hyvinvointijohtaja sekä tulosaluepäälliköt käyvät vuoropuhelua  
valmisteilla olevasta lautakuntaehdotuksista.   
 
Lautakuntien hyväksyttyä talousarvioehdotuksensa, talousarvioehdotukset 
kootaan yhdeksi talousarvioehdotukseksi, josta laaditaan kunnanjohtajan 
johdolla tasapainotettu budjetti. Kunnanhallitus käsittelee kunnanjohtajan 
talousarvioehdotusta 27.10 – 29.10.2025 ja tekee talousarviosta 
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ehdotuksen valtuustolle, joka tekee asiasta päätöksen vuoden 2026 
marraskuussa 10.11.2025.   
  
Syksyn 2025 aikana työstetään taloudentasapainotusohjelmaa VIRTAa ja 
näistä kumpuavat tasapainotukset on huomioitava taloussuunnitelma 
vuosilta. Tavoitteena on, että VIRTA-ohjelma hyväksytään vuosittain 
talousarvion yhteydessä. Sivistyslautakunnan osalta 
tasapainottamistarvetta ohjaa vahvasti väestönkehitys ja palvelutarpeen 
sopetuttaminen syntyvyyteen sekä muuttoliikkeeseen 0-18 vuotiaiden 
osalta.  
 
Vuoden 2026 talousarviokehys on palvelukeskusten esitysten jälkeen 
alijäämäinen. Raamissa on lähdetty tavoittelemaan nollatulosta yli- ja 
alijäämän osalta. Tämän takia talousarviokehykseen on tehty 
tasapainotettu kehystavoite lautakunnille. Tasapainotus on laskettu 
yhdistämällä kaksi tekijää: 80 % painoarvolla palvelukeskuksen omat 
raamiin esitetyt nettovaikutukset ja 20 % painoarvolla koko kunnan 
palvelukeskuksen toimintakulut.   
 

 
 
Yleisesti kuntatalouden tilanne on heikentynyt vuodesta 2024 lähtien. 
Tulojen ja menojen epätasapaino syvenee lähivuosina erityisesti kasvavien 
kustannusten, investointipaineiden ja sote-uudistukseen liittyvien 
valtionosuuksiin tehtyjen leikkausten takia.  Keväällä 2025 hyväksytty uusi 
kunta-alan palkkaratkaisu (1.5.2025–29.2.2028) nostaa sopimuskaudella 
yhteensä palkkoja 7,37 prosenttia.   
 
Taloussuunnitelman vuodet 2027 ja 2028 ennakoidaan olevan myös 
haastavia. Toimielinten tulee talousarvioesityksissään ottaa kantaa koko 
taloussuunnittelukaudelle eli käyttötalouden osalta vuosille 2025–2027 ja 
investointien osalta vuosille 2025–2029.  
  
Sivistyslautakunta vastaa varhaiskasvatuksesta ja opetuksesta.  
Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut ovat kunnan peruspalveluja, jotka 
luovat toiminnallaan perustan hyvälle, tasapainoiselle ja aktiiviselle 
elämälle. Kasvukunnassa sivistyspalveluilla on merkittävä rooli 
peruspalvelujen tuottajana laspiperheille.  
 
Sivistyslautakunnan sitova toimintakate talousarvioesityksessä: ulkoinen ja 
sisäinen -69 983 822 €. Ulkoinen kehys on -47 384 846 € ja 
talousarvioesitys -47 378 295 €, alitus kehykseen nähden 6551 € 
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Opetuksen talousarviossa on varattu rahat sekä uuden opinto-ohjaajan 
virkaan  että erityisopetuksen tuntiopettajan virkaan toistaiseksi. 
Molemmat tehtävät perustuvat perusopetuslakiin tulleeseen tuen 
uudistukseen. Lisäksi talousarviossa on varauduttu tuen uudistuksen 
edellyttämään ryhmäkohtaiseen tukeen, jota tulee antaa 0,122 tuntia 
viikossa jokaista oppilasta kohden. Perusopetuslaki edellyttää myös 
riittävää resurssia muuhun oppilaalle annettavaan tukeen. Tämä on 
huomioitu lisäyksenä henkilökohtaisten ohjaajien palkkarahoissa. 
 
Varhaiskasvatuksen talousarvioon on varattu rahat 1.1.2026 alkaen 
varhaiskasvatuksen opettajalle, joka toimii koko varhaiskasvatuksen 
kentällä kieli- ja kulttuuriopettajana. Lisäksi talousarviossa on varauduttu 
1.1.2026 tulevaan palvelusetelilakiin, joka tuo tarpeen nostaa 
palvelusetelin perusarvo 900 eurosta 950 euroon. Lakimuutoksen jälkeen 
palveluntuottajat eivät voi laskuttaa asiakkailta heidän omavastuuosuuden 
lisäksi lisämaksuja. Palvelusetelin arvon nostosta huolimatta 
palvelusetelimenoja on vähennetty 200 000 euroa lasten määrän 
vähenemisestä johtuen.  
 
Vuosittain on ollut haettavissa valtion erityisavustukset: koulutuksellinen 
tasa-arvo esi- ja perusopetuksessa sekä varhaiskasvatuksen vastaava 
hanke, vuonna 2024 nämä hankkeet yhdistyivät ja hankerahaa haettiin 
kerralla vuosille 2024-2027.  
 
Sekä opetuksen että varhaiskasvatuksen talousarviossa 2026 on varattu 
rahat siirtyvälle ja tulevalle  tasa-arvohankkeelle, jonka omarahoitusosuus 
on 20 prosenttia. Tasa-arvohanke on huomioitu sekä tulo että 
menopuolella. Vihti sai vuodelle 2025 hankerahaa 245 000 euroa, josta 
esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen osuus on vuosittain 68 680 euroa ja 
perusopetuksen osuus 176 320 euroa. Tästä osa siirtyy käytettäväksi 
vuodelle 2026. Lisäksi talousarviossa on varauduttu uuden tasa-
arvohankkeen osalta samalla summalla.  
 
Hankkeiden kautta varhaiskasvatuksessa on palkattu neljänsiä kasvattajia 
ja avustajia vuosittain 10-14 kaikkein haastavimpiin lapsiryhmiin. Vuodelle 
2026 tulevalta tasa-arvohankkeelta pystytään palkkaamaan kolme hoitajaa 
kymmeneksi kuukaudeksi.  
 
Perusopetuksessa tasa-arvohankerahaa on käytetty resurssiopettajien 
palkkaamiseen, jakotunteihin ja koulunkäynnin ohjaajien palkkaamiseen.  
 
 
Menojen osalta suurimmat muutokset koskettavat palkkakulujen kasvua.  
Palkkojen osalta korotus koostuu vuoden 2025 palkankorotuksista, 
tasopalkkajärjestelmään siirtymisestä sekä arviosta vuoden 2026 
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palkkankorotuksista. Varhaiskasvatuksessa suurin vähennys 
palvelusetelimenojen lisäksi tulee Kelan kautta maksettavien avustusten 
(lasten kotihoidontuki sekä yksityisen hoidon tuki ja sen kuntalisä) osalta, 
noin 110 000 euroa.  
 
 
 

Valmistelija Mari Haapanen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p.050 5373 340 
 Taina Vainio etunimi.sukunimi(at)vihti.fi p.044 467 5275 
 Kirsi Hyvämäki etunimi.sukunimi(at)vihti.fi p. 044 467 5239 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää 

 
1) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 

sivistyslautakunnan alaisten tulosalueiden: opetus ja 
varhaiskasvatus tulosalueen talousarvioesityksen 2026 ja 
taloussuunnitelmaesityksen 2027-2028 liitteen mukaisesti;  
 

2) oikeuttaa tulosalueiden vastaavat viranhaltijat suorittamaan 
vähäisiä laskennallisia korjauksia sekä tekstiosan tarkastuksia 
tarvittavin osin; sekä 
 

3) oikeuttaa viranhaltijat kokoamaan tulosaluetasoiset raportit 
toimialan yhteenvedoksi. 

 
 

Päätös    
 
Tiedoksi  
Liitteet 

Liite 1 Talousarvio 2026 Sivistyslautakunta 
Liite 2 Talousarvion tuloslaskelma Sisäiset ja Ulkoiset 
Liite 3 Talousarvion tuloslaskelma Ulkoiset 
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Sivistyslautakunnan lausunto Laajaan hyvinvointikertomukseen 2021-2025 ja -suunnitelmaan 2026-
2030 
  
Sivistyslautakunta 07.10.2025       
331/00.01.03/2025  
 

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on yksi kunnan 
keskeisimmistä tehtävistä ja sen tulee näkyä myös kuntastrategiassa 
(Kuntalaki 410/2015, § 1& § 37). Tehtävä on säilynyt kunnilla sosiaali- ja 
terveydenhuollon uudistuksen jälkeen. Järjestämislain (612/2021, 6 §) 
mukaan “Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin.” Kunnan on myös valmisteltava valtuustokausittain 
laaja hyvinvointikertomus ja –suunnitelma, jonka hyväksymisestä päättää 
valtuusto (Järjestämislaki 612/2021, 6 §). 
 
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toimii ennen kaikkea johtamisen ja 
toiminnan arvioinnin työvälineenä, poliittisen päätöksenteon tukena sekä 
strategiatyön suunnittelun ja toimeenpanon perustana. 
  
Kertomusosioon on koottu laajasti tietoa vihtiläisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista 
toimenpiteistä. Suunnitelman painopisteet on määritelty Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen ja alueen kuntien kanssa yhteisiksi, jotta 
työ alueella olisi johdonmukaista ja siten vaikuttavaa. 
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden tulee perustua arvioon 
nykytilasta ja odotettavissa olevista muutoksista toimintaympäristössä. 
Toimenpiteiden asettaminen edellyttää asukkaiden hyvinvoinnin ja 
terveyden sekä niihin vaikuttavien tekijöiden seuraamista 
väestöryhmittäin. Suunnitelmaosion toimenpiteet on laadittu 
kertomuksen tietoihin pohjautuen. Suunnitelman toimenpiteitä voidaan 
tarpeen mukaan tarkentaa tulosalueiden vuosisuunnittelun ja talousarvion 
laadinnan yhteydessä. 
 
Suunnitelmaosio sisältää lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 
(Lastensuojelulaki 417/2007, § 12), aikuisväestön hyvinvointisuunnitelman 
sekä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja 
itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi tehdyn suunnitelman (Laki 
ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja 
terveyspalveluista 980/2012, § 5). Kulloinkin voimassa oleva Koulutuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma on Opiskeluhuoltolain (1287/2013 § 
13) mukaisesti lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman liite. Lisäksi 
suunnitelmaan on sisällytetty kunnan poikkihallinnollinen liikkumisohjelma 
sekä ehkäisevän päihdetyön suunnitelma, joiden tarkoituksena on edistää 
kunnan lakisääteisiä velvoitteita liikkumisen edistämisen ja ehkäisevän 
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päihdetyön osalta (Liikuntalaki 390/2015 § 5, Laki ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä 523/2015, § 5).  
 
Kolmas sektori tuottaa merkittävästi asukkaiden hyvinvointia ja terveyttä 
edistäviä palveluita, harrastuksia ja muuta toimintaa. 
Hyvinvointisuunnitelman yhteyteen on liitetty myös Järjestöohjelma, joka 
korvaa Vihdin 2025 umpeutuvan Järjestöstrategian. Järjestöohjelma on 
laadittu osallistaen paikallisia järjestöjä ensin työpajan muodossa ja sitten 
pyytämällä Järjestöohjelman luonnokseen kommentteja verkkokyselyn 
avulla.  
  
Käsittelyssä oleva hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on rakentunut 
kunnan eri toimialojen poikkihallinnollisessa yhteistyössä. Kertomusosion 
valmistelu on aloitettu syksyllä 2024 ja suunnitelman valmistelu keväällä 
2025. Suunnitelman valmistelussa on haettu ohjausta keväällä 2025 
kautensa päättäneeltä valtuustolta sekä nuorisovaltuustolta, 
vammaisneuvostolta ja vanhusneuvostolta. Hyvinvointikertomuksen ja –
suunnitelman luonnoksen valmistuttua siihen on pyydetty lausuntoja 
kunnan vaikuttamistoimielimiltä. Nämä lausunnot löytyvät tämän pykälän 
liitteinä ja suunnitelmaa on täydennetty lausuntojen perusteella, mm. 
erityisryhmiä huomioivat liikuntapalvelut ja esteetön uimaranta on lisätty 
suunnitelmaan.  
 
Vihdin Laaja hyvinvointikertomus 2021–2025 ja –suunnitelma 2026–2030 
julkaistaan kokonaisuudessaan kunnan verkkosivuille sähköisenä 
valtuuston hyväksyvän päätöksen jälkeen. Tarkoitusta varten on kehitetty 
uusi, tiedolla johtamisen edellytyksiä ja avointa tiedon jakamista 
helpottava työkalu. Työkalun avulla tehdään myös suunnitelman 
seurantaa, ja sen avulla kuka tahansa kuntalainen voi seurata 
suunnitelman toimeenpanoa. Suunnitelman toteutumasta sekä vihtiläisten 
hyvinvoinnin ja terveyden tilasta raportoidaan valtuustolle vuosittain. 
 
Laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan pääsee tutustumaan 
tästä linkistä: 
https://raportointi.kuntamaisema.fi/home/run?reportid=33610c8d-e19a-
462c-a27a-0ffaf6946099&groupid=c414e373-33c4-419b-b7c0-
158102b54289  
 

Valmistelija Meri-Tuuli Risti  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0440 421 351 
 Anna Väre etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0401856422 
 Sampo Anttila etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0447674479 
 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus  

https://raportointi.kuntamaisema.fi/home/run?reportid=33610c8d-e19a-462c-a27a-0ffaf6946099&groupid=c414e373-33c4-419b-b7c0-158102b54289
https://raportointi.kuntamaisema.fi/home/run?reportid=33610c8d-e19a-462c-a27a-0ffaf6946099&groupid=c414e373-33c4-419b-b7c0-158102b54289
https://raportointi.kuntamaisema.fi/home/run?reportid=33610c8d-e19a-462c-a27a-0ffaf6946099&groupid=c414e373-33c4-419b-b7c0-158102b54289
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Sivistyslautakunta päättää:  
 

1. Ottaa lausuntopyyntöjen koonnin tiedoksi sekä lausua 
hyvinvointikertomukseen 2021–2025 ja -suunnitelmaan 2026–2030 
omat huomionsa. 

 
2. Ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että se hyväksyy 

lausuntojen pohjalta täydennetyn Vihdin kunnan 
hyvinvointikertomuksen 2021–2025 ja -suunnitelman 2026–2030.  

 
 

Päätös  
 
Tiedoksi  
Liitteet 

Liite 4 Vanhusneuvoston lausunto 14.8.2025 § 25 
Liite 5 Vammaisneuvoston lausunto 13.8.2025 § 26 
Liite 6 Nuorisovaltuuston lausunto Vihdin hyvinvointisuunnitelmasta 

2026-2030 
 


