
Hansel Oy:n Tilintarkastuksen palvelut 2020 – 2025 (DPS)

DPS:n sisäinen kilpailutus

Asiakas (Hankintayksikkö):

Tarjoaja:

Nimettävät asiantuntijat

Päävastuullinen/vastuunalainen tilintarkastaja ja varahenkilö

1. Ehdottomat vaatimukset

Vihdin kunta

Asiantuntijoiden vähimmäismäärät

Tarjoajalla on koko sopimuskauden ajan oltava riittävä määrä vähimmäisvaatimukset täyttäviä asiantuntijoita  vähimmäisvaatimukseksi määriteltyjen palveluiden tuottamiseksi. 

Muut vaatimukset

Tarjoajan on tarjottava yksi (1) päävastuullinen/vastuunalainen tilintarkastaja ja yksi (1) päävastuullisen/vastuunalaisen tilintarkastajan varahenkilö. 

Tarjoaja voi tarjota saman henkilön vain yhteen kahdesta asiantuntijatasosta. 

Tarjoajan on tarjottava yksi (1) avustava tarkastaja.

Kokemuksen kertyminen lasketaan ammattitutkinnon alkaen. 

Työkokemus on todennettava jokaisesta nimetystä asiantuntijasta täydennetyllä CV-lomakkeella. 

Määrittely

Nimettävä henkilö (nimi)



2. Pisteytettävät ominaisuudet

 

Avustavat tarkastajat

Nimettävä henkilö (nimi)

Määrittely:

1.1 Ammattitutkinto: Päävastuullisella tilintarkastajalla ja tämän varahenkilöllä tulee olla voimassa olevana:

2.1 Yleinen tarkastuskokemus: Vähimmäisvaatimuksen ylittävästä kokemuksesta saa pisteitä seuraavasti

Pisteet yhteensä

1.2 Yleinen tarkastuskokemus: Päävastuullisella tilintarkastajalla tulee olla vähintään viiden vuoden tarkastuskokemusta kuntien ja kuntayhtymien hallinnon ja talouden tarkastuksesta.

Tilintarkastajan kokemusta arvioidaan kunnissa tai kuntayhtymissä päätoimisesti tehtyjen tarkastusvuosien määrällä tilintarkastajatutkinnon (ammattitutkinnon) suorittamisen jälkeen. Päätoimisuus 

edellyttää vähintään 525 työtunnin tilintarkastusmäärää vuodessa. 



1. Ehdottomat vaatimukset

2. Pisteytettävät ominaisuudet

1.2 Yleinen tarkastuskokemus: Avustavalla tarkastajalla  tulee olla vähintään kolmen vuoden kokemus kuntien ja kuntayhtymien hallinnon ja talouden tarkastuksessa tai tätä vastaavissa tehtävissä.

Päätoimisuus edellyttää vähintään 525 työtunnin tilintarkastusmäärää vuodessa.

2.1 Yleinen tarkastuskokemus: Vähimmäisvaatimuksen ylittävästä kokemuksesta saa pisteitä seuraavasti

Pisteet yhteensä

1.3 Avustavalla tilintarkastajalla on tarkastuskokemusta EU-hankkeiden tai muiden tarjouspyynnössä mainittujen, erityisosaamista vaativien tehtävien tarkastuksessa.

1.1 Koulutus: avustavalla tarkastajalla  tulee olla: 

Tarjoajan nimeämien asiantuntijoiden pisteet yhteensä:

(Nimettyjen asiantuntijoiden yhteenlasketut pisteet sarakkeen D pisteytysmallien mukaisesti)



Vertailuperusteen painoarvo:

Tarjoajan lopulliset vertailupisteet vertailuperusteesta "Tarjottujen henkilöresurssien osaaminen ja kokemus hankinnan 

kohteesta":

(Tarjoajan pisteet lasketaan laskukaavalla: Tarjoajan nimeämien asiantuntijoiden pisteet yhteensä/Pisteytysmallin mukaiset yhteenlasketut 

enimmäispisteet*Vertailuperusteen painoarvo)

Pisteytysmallien mukaiset yhteenlasketut enimmäispisteet:



Vihdin kunta

Päävastuullinen/vastuunalainen tilintarkastaja

Tarjoajan vastaus

(täytä: etunimi sukunimi )

Asiantuntijoiden vähimmäismäärät

Tarjoajalla on koko sopimuskauden ajan oltava riittävä määrä vähimmäisvaatimukset täyttäviä asiantuntijoita  vähimmäisvaatimukseksi määriteltyjen palveluiden tuottamiseksi. 

Muut vaatimukset

Tarjoajan on tarjottava yksi (1) päävastuullinen/vastuunalainen tilintarkastaja ja yksi (1) päävastuullisen/vastuunalaisen tilintarkastajan varahenkilö. 

Tarjoaja voi tarjota saman henkilön vain yhteen kahdesta asiantuntijatasosta. 

Tarjoajan on tarjottava yksi (1) avustava tarkastaja.

Kokemuksen kertyminen lasketaan ammattitutkinnon alkaen. 

Työkokemus on todennettava jokaisesta nimetystä asiantuntijasta täydennetyllä CV-lomakkeella. 

Määrittely

Nimettävä henkilö (nimi)



JHT

Pisteytysmalli Tarjoajan vastaus

Tarjoajan pisteet (Tarjoaja 

täyttää pisteet sarakkeessa D 

ilmoitetun pisteytysmallin 

mukaisesti)

5 vuotta tai alle = 0 pistettä (vähimmäisvaatimus)

yli 5 vuotta - 6 vuotta = 1 piste

yli 6 vuotta - 7 vuotta = 2 pistettä

yli 7 vuotta - 8 vuotta = 3 pistettä

yli 8 vuotta - 9 vuotta = 4 pistettä

yli 9 vuotta = 5 pistettä

0

Tarjoajan vastaus

Avustavat tarkastajat Avustava tarkastaja 1

Nimettävä henkilö (nimi)

Määrittely:

(täytä: etunimi sukunimi )

(täytä ammattitutkinto ja vuosi)

Valitse pudotusvalikosta

Pisteet yhteensä

1.2 Yleinen tarkastuskokemus: Päävastuullisella tilintarkastajalla tulee olla vähintään viiden vuoden tarkastuskokemusta kuntien ja kuntayhtymien hallinnon ja talouden tarkastuksesta.

Tilintarkastajan kokemusta arvioidaan kunnissa tai kuntayhtymissä päätoimisesti tehtyjen tarkastusvuosien määrällä tilintarkastajatutkinnon (ammattitutkinnon) suorittamisen jälkeen. Päätoimisuus 

edellyttää vähintään 525 työtunnin tilintarkastusmäärää vuodessa. 



Tilintarkastustutkinto

Pisteytysmalli Tarjoajan vastaus

Tarjoajan pisteet (Tarjoaja 

täyttää pisteet sarakkeessa D 

ilmoitetun pisteytysmallin 

mukaisesti)

3 vuotta tai alle = 0 pistettä (vähimmäisvaatimus)

yli 3 vuotta - 4 vuotta = 1 piste

yli 4 vuotta - 5 vuotta = 2 pistettä

yli 5 vuotta - 6 vuotta = 3 pistettä

yli 6 vuotta - 7 vuotta = 4 pistettä

yli 7 vuotta = 5 pistettä

0

0

(täytä: ylin tutkinto, oppilaitos ja valmistumisvuosi)

valitse pudotusvalikosta

1.2 Yleinen tarkastuskokemus: Avustavalla tarkastajalla  tulee olla vähintään kolmen vuoden kokemus kuntien ja kuntayhtymien hallinnon ja talouden tarkastuksessa tai tätä vastaavissa tehtävissä.

Päätoimisuus edellyttää vähintään 525 työtunnin tilintarkastusmäärää vuodessa.

Pisteet yhteensä

1.3 Avustavalla tilintarkastajalla on tarkastuskokemusta EU-hankkeiden tai muiden tarjouspyynnössä mainittujen, erityisosaamista vaativien tehtävien tarkastuksessa. Valitse pudotusvalikosta

Tarjoajan nimeämien asiantuntijoiden pisteet yhteensä:

(Nimettyjen asiantuntijoiden yhteenlasketut pisteet sarakkeen D pisteytysmallien mukaisesti)



10

10

0

Vertailuperusteen painoarvo:

Tarjoajan lopulliset vertailupisteet vertailuperusteesta "Tarjottujen henkilöresurssien osaaminen ja kokemus hankinnan 

kohteesta":

(Tarjoajan pisteet lasketaan laskukaavalla: Tarjoajan nimeämien asiantuntijoiden pisteet yhteensä/Pisteytysmallin mukaiset yhteenlasketut 

enimmäispisteet*Vertailuperusteen painoarvo)

Pisteytysmallien mukaiset yhteenlasketut enimmäispisteet:



Tarjouspyynnön Liite Asiantuntijat

Päävastuullisen/vastuunalaisen tilintarkastajan 

varahenkilö

Tarjoajan vastaus

(täytä: etunimi sukunimi )

Asiantuntijoiden vähimmäismäärät

Tarjoajalla on koko sopimuskauden ajan oltava riittävä määrä vähimmäisvaatimukset täyttäviä asiantuntijoita  vähimmäisvaatimukseksi määriteltyjen palveluiden tuottamiseksi. 

Muut vaatimukset

Tarjoajan on tarjottava yksi (1) päävastuullinen/vastuunalainen tilintarkastaja ja yksi (1) päävastuullisen/vastuunalaisen tilintarkastajan varahenkilö. 

Tarjoaja voi tarjota saman henkilön vain yhteen kahdesta asiantuntijatasosta. 

Tarjoajan on tarjottava yksi (1) avustava tarkastaja.

Kokemuksen kertyminen lasketaan ammattitutkinnon alkaen. 

Työkokemus on todennettava jokaisesta nimetystä asiantuntijasta täydennetyllä CV-lomakkeella. 



(täytä ammattitutkinto ja vuosi)

Valitse pudotusvalikosta


