Tarkastuslautakunnan vaali hallinnon ja talouden tarkastuksen jarjestamista varten toimikaudelle
1.6.2025 - 31.5.2029

Kunnanhallitus 19.05.2025
133/00.00.01/2025

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Kuntalain 32 §:n 2. momentin mukaan kunnanhallituksen,
tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien jasenet valitaan kesakuussa
pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n 1. momentin mukaan valtuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto
ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Vihdin kunnan hallintosdannén 4 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekd kolme muuta jasenta. Jokaisella
jasenelld on henkil6kohtainen varajasen. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ovat kunnanvaltuutettuja.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kunnallisvaaleissa sind vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota eiole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;

2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,

pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen;



4)

5)

henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraamisvallassa olevan yhteisén
tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisossa tai saatiossa;

henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilg,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)

2)

3)

4)

valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maardysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

kunnan palveluksessa oleva henkil®, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kdsiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Tata kohtaa ei
sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei my&dskaan ole
henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1)

2)

3)

4)

valtion virkamies, joka hoitaa valittémasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtévia;

kunnan palveluksessa oleva henkil®, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtdvaalueen johtavassa tehtdvéassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on;

kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6én.
Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
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valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain saannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka
mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee kunnanvaltuustoa lukuun
ottamatta olla vahintdaan 40 % naisia ja vahintdan 40 % miehia. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan
laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja hanen henkildokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myoskdan puheenjohtajistoa
vaatimus ei erikseen koske.

Tarkastuslautakunnassa tulee siten olla seka naisia ettd miehia vahintaan
kaksi.

Kuntalain 70 §:n 1. momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita
vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa. Laissa ei sdadeta
suostumuksen muodosta, mutta se suositellaan annettavan kirjallisena

Kuntalain 84 §:n mukaan kunnanhallituksen seka alueidenkayttdlaissa tai
rakentamislaissa tarkoitettuja tehtavia hoitavan toimielimen jasenen [ja
varajasenen], valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, kunnanjohtajan sekd kunnanhallituksen ja
lautakunnan esittelijan on tehtava sidonnaisuusilmoitus. limoitus tulee
tehda johtotehtavistaan seka luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa
harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteisoissa, merkittavasta
varallisuudestaan seka muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla
merkitysta luottamus- ja virkatehtdvien hoitamisessa.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston
tiedoksi. Kunnan on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sddannoksistda muuta johdu.
IImoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtavan
paattyessa henkilod koskevat tiedot on poistettava rekisterista ja
tietoverkosta.

Matias Juupaluoma etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 154 9977
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee hallinnon ja
talouden tarkastusta varten toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029

1) tarkastuslautakuntaan viisi jasenta ja heille kullekin henkil6kohtaisen
varajasenen; seka

2) jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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