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Kunnanhallitus 24.03.2025 § 81    
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Vihdin kunnanhallitus on valinnut vaalilautakunnat vuoden 2025 alue- ja 
kuntavaaleihin kokouksissaan 24.2. ja 3.3.2025.  
 
Vaalilain 16 §:n 3. momentin mukaan ”Vaalilautakunta voi ottaa avustavaa 
henkilöstöä äänestyslippujen laskemista ja järjestämistä varten sekä 
äänioikeusrekisterin ja muiden oikeusministeriön tietojärjestelmien 
käyttämistä varten”.  
 
Vaalilain edellä mainittu säännös antaa vaalilautakunnalle mahdollisuuden 
ottaa vaalilautakuntaa avustamaan lisähenkilöstöä, jota kunnanhallitus ei 
ole valinnut. Lisähenkilöstöä voidaan tarvita esimerkiksi seuraavissa 
tilanteissa: 
 
- vaalilautakunnan vaalipäivän äänestyksen päätyttyä tekemässä 

kaksien vaalien (aluevaalit ja kuntavaalit) ääntenlaskennassa 
tarvitaan lisähenkilöitä; 
 

- merkittävä osa vaalilautakuntaan valituista henkilöistä on estynyt 
suorittamasta tehtäväänsä esimerkiksi sairastumisen kuten flunssa-
aallon tai vastaavan takia; tai 
 

- ns. tuplavaalien eli kahden yhtäaikaisen vaalin edellyttämä normaalia 
suurempi henkilöstömäärä vaalipäivän äänestyksen aikana 
esimerkiksi äänestäjien neuvontaan ja jonojen ohjaukseen ei onnistu 
riittävällä tavalla ilman avustavaa henkilöstöä. 

 
Jos vaalilautakunta pystyy tilanteen niin vaatiessa järjestämään riittävästi 
lisähenkilöstöä käyttämällä kyseiseen vaalilautakuntaan nimettyjä 
varajäseniä tai muista vaalilautakunnista siirrettyjä jäseniä tai varajäseniä, 
ei vaalilain 16 §:n 3. momentin mukaista avustavaa lisähenkilöstöä 
välttämättä tarvita.   
 
Vaalilautakunnan avustavaan henkilöstöön ei sovelleta tasa-arvolakia 
kuten vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinnassa. 
 
Keskeisin säännös vaalitehtävissä toimiville vaalilautakuntien jäsenille ja 
varajäsenille maksettavista palkkiosta on mainittu Vihdin kunnan 
hallintosäännön 156 §:ssä (Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunta, -
toimikunta ja kotiäänestyksen vaalitoimitsija):  
 
”Keskusvaalilautakunnan ja vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jäsenelle, 
vaalitoimikuntaan kuuluvalle sekä kotiäänestyksen vaalitoimitsijalle 
maksetaan kultakin vaalitoimituspäivältä palkkiota, johon samalla sisältyy 
korvaus vaalitoimituksen päätyttyä suoritettavasta laskentatyöstä 
seuraavasti: 



 
1. keskusvaalilautakunnan jäsenen osallistuessa ennakkoäänien tai 

vaalipäivän äänien laskentaan, vaalilautakunnan jäsenen osallistuessa 
vaalipäivän työskentelyyn, vaalitoimikunnan jäsenen osallistuessa 
laitosäänestyksen toimittamiseen sekä kotiäänestyksen vaalitoimitsijan 
osallistuessa kotiäänestyksen toimittamiseen palkkio on 

 
- yli 6 tuntia 150 euroa 
- 4-6 tuntia 120 euroa; ja 
- alle 4 tuntia 90 euroa.” 

 
Valmistelija Antti Luukkanen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 767 4798 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että vaalilautakuntien tarvittaessa itsenäisesti 

ottamalle avustavalle henkilöstölle maksettavien palkkioiden ja korvausten 
määräytymiseen noudatetaan Vihdin kunnan hallintosäännön 17. luvun 
(Luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteet) 
vaalilautakuntaa koskevia määräyksiä.  

 
Lisäksi kunnanhallitus päättää, että vaalilain 16 §:n 3. momentissa 
mainittua avustavaa henkilöstöä voidaan ottaa vain tilanteessa, jossa 
vaalilautakunnan toimintaa ei kyetä järjestämään muulla tavalla 
vaarantamatta vaalitehtävien häiriötöntä sujumista. 

 
Perusteena ratkaisulle on se, että vaalilautakunnan itsenäisesti ottamalle 
avustavalle henkilöstölle maksetaan palkkiot ja korvaukset vaalitehtävien 
suorittamisesta samoin perustein kuin kunnanhallituksen valitsemille 
vaalilautakunnan jäsenille ja varajäsenille.  
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että vaalilautakuntien tarvittaessa itsenäisesti 
ottamalle avustavalle henkilöstölle maksettavien palkkioiden ja korvausten 
määräytymiseen noudatetaan Vihdin kunnan hallintosäännön 17. luvun 
(Luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteet) 
vaalilautakuntaa koskevia määräyksiä.  

 
Lisäksi kunnanhallitus päätti, että vaalilain 16 §:n 3. momentissa mainittua 
avustavaa henkilöstöä voidaan ottaa vain tilanteessa, jossa 
vaalilautakunnan toimintaa ei kyetä järjestämään muulla tavalla 
vaarantamatta vaalitehtävien häiriötöntä sujumista. 

 
Perusteena ratkaisulle on se, että vaalilautakunnan itsenäisesti ottamalle 
avustavalle henkilöstölle maksetaan palkkiot ja korvaukset vaalitehtävien 
suorittamisesta samoin perustein kuin kunnanhallituksen valitsemille 
vaalilautakunnan jäsenille ja varajäsenille.  

 
 
Tiedoksi - keskusvaalilautakunta, vaalilautakuntien puheenjohtajat ja 

varapuheenjohtajat 
 


