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Valtuustoaloite: Ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen ja koulutuksen kehittamissuunnitelma Vihdin
kunnassa

Vihdin kunta on ylped hienoista oppimiskeskuksistaan ja tiloistaan, mutta valitettavasti
ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen ja koulutuksen potentiaalia ei hyédynnetd. Talld hetkelld suurin
osa vihtildisistd ei ole tietoisia ruotsinkielisen koulun ja pdivikodin olemassaolosta, puhumattakaan
ulkopuolisista potentiaalisista asukkaista. Tama on huolestuttavaa, silld lapsimédérd viahenee ja ilman
toimenpiteitd menetdmme pian sen, mikd erottaa Vihdin monista muista suomenkielisistd kunnista.

Kielisaarekkeet, kuten Vihti, ovat tarkeita ruotsin kielen etuvartioita ja kaksikielisyyden voimavaroja.
Ne eivdt ainoastaan sdilyta ruotsin kieltd elinvoimaisena, vaan myds lisdavat kunnan pitovoimaa ja
vetovoimaa. Vihtildiset kaksikieliset ja ruotsinkieliset asukkaat ovat huolissaan kehityksen suunnasta,
joka ndyttda olevan tdysin pysahtynyt.

Vaadimme, ettd Vihdin kunta laatii kattavan kehittdmissuunnitelman ruotsinkieliselle
varhaiskasvatukselle ja koulutukselle mahdollisimman nopeasti vuoden 2025 mennessa. Tama
suunnitelma sisdltdd mm. seuraavat toimenpiteet:

1. Konkreettiset toimenpiteet ja ehdotukset: Kehittdmissuunnitelmassa tulee esittda selkeita
ehdotuksia siitd, miten voimme saavuttaa tavoitteemme, ettd jokaisella vuosiluokalla olisi
vahintdan 10 lasta.

Lisdksi suunnitelmassa tulisi kasitelld, miten voisimme liséta ruotsinkielisen kielikylpyryhmian
varhaiskasvatuksessa suomenkielisille perheille, jotka ovat kilnnostuneita tarjoamaan
lapselleen toisen kotimaisen kielen ja mahdollistamaan ruotsinkielisen koulupolun.

2. Tiedotuskampanja: Lisdtdan tietoisuutta ruotsinkielisen koulun ja paivakodin olemassaolosta
sekd vihtildisten ettd ulkopuolisten keskuudessa. (esim. tiekyltit, nettisuvilla, koulun julkisivu
{nyt ei kdy ilmi mistddn) yms )

- Tiedotus tulee aloittaa kesddn 2025 mennessd mm. sosiaalisessa mediassa
(viestintdsuunnitelma)

3. Yhteistyd ja verkostoituminen: Tehdaan fiivistd yhteisty6td muiden kielisaarekkeiden kanssa ja
jaetaan parhaita kdytantdja. Lisdksi yhteistydtad syvennetddn mm. Svenska Nu, Folkhdlsan ja
muiden kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.

4, Vetovoimatekijoiden korostaminen: Korostetaan kaksikielisyyden tuomia etuja ja
mahdollisuuksia kunnan markkinoinnissa.

On aika tunnistaa kieli ja koulutus voimavarana seka pitovoiman ettd vetovoiman ndkékulmasta.
Emme saa antaa potentiaalisen ruotsinkielisen muuttovoiman valua muille kunnille. Vihdin kunnan
tulee toimia nyt, jotta voimme turvata ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen ja koulutuksen
tulevaisuuden ja sailyttda Vihdin ainutlaatuisuuden.

Nummela 17.3.2025
Allekirjoittaneet
Heidi Seppaéla Tiina Noro

Joonas Kairajarvi Ida Vélimaa

Semppe Granhin <

For Internal Use Only


salme.napari
Tekstiruutu
KV 17.3.2025 § 16 liite 10


Tuija Sundberg Antti Jokinen
Netta Tuomisto Petteri Lindfors

Satu Mali Essi Karpijoki

Arja Uusitalo P i &

<é© .-f/t?/W’M’\/V Soll/s

/

B 16y e
T o sy

(GG e Kt B, -

Voo | o
(@’kdl b(@,(\/lu\gf\ Mo de e /// o 47«

\

p o Ants Molhton_
é/-/v\,/\i/(:-‘_-_/ oMy, -V,L./,‘\—,Ve\l

) G
"Fg\m ﬂl’\{a N

For Internal Use Only





