
Vihdin kunta Pöytäkirja 2/2025  1 (17) 
 

 

Sivistyslautakunta 
 
Aika 04.03.2025 klo 17:05 - 19:28 
 
Paikka Kunnanvirasto edustustila 4. krs tai teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 8 Ajankohtaiset asiat 3 

§ 9 Ilmoitusasiat 4 

§ 10 Vuoden 2024 tilinpäätös / sivistyslautakunta 5 

§ 11 Vuoden 2025 talousarvion muutos / Opetuspalveluiden 
lisätalousarvio 

9 

§ 12 Esiopetuksen järjestäminen Vihtijärven päiväkodissa 2025-2026 11 

§ 13 Esiopetuksen järjestäminen Haimoon päiväkodissa 2025-2026 13 

 
 
  



Vihdin kunta Pöytäkirja 2/2025  2 (17) 
 

 

Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lindfors Petteri puheenjohtaja  
 Mattila Terhi varapuheenjohtaja  
 Hiila Eeva jäsen  
 Jokinen Antti jäsen teams 
 Kairajärvi Joonas jäsen  
 Lempinen Arttu jäsen teams 
 Mali Satu jäsen  
 Nordman Heidi jäsen  
 Seppälä Heidi jäsen  
 Åhlgren Päivi jäsen teams 
 Saario Pasi kunnanhallituksen edustaja  
 Dimitriou Andreas nuorisovaltuuston edustaja  
 Haakana Joona nuorisovaltuuston edustaja  
 Kirsi Hyvämäki  opetuspäällikkö  
 Mari Haapanen  sivistys- ja hyvinvointijohtaja  
 Taina Vainio  varhaiskasvatuspäällikkö  
 Katriina Toikka  pöytäkirjanpitäjä  
 Kristiina Peltonen  erityisopetuksen asiantuntija paikalla §1 aikana klo 

17.05-18.15 
 Nikkanen Anna varhaiskasvatuksen 

erityisasiantuntija 
paikalla §1 aikana klo 
17.05-18.15 

 Sari Sarpaneva  liikuntapäällikkö paikalla etänä §1 aikana 
klo 17.05-17.23 

 
Poissa Ripatti Janne 

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Petteri Lindfors Katriina Toikka 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 8 - 13 
 
Pöytäkirjan tarkastus 7.3.2025 
 
 
  
Heidi Seppälä Päivi Åhlgren 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan yleisessä tietoverkossa 10.03.2025  



 
Vihdin kunta Pöytäkirja 2/2025  3 (17) 
 
Sivistyslautakunta § 8 04.03.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
Sivistyslautakunta 04.03.2025 § 8    
    
        Uimaopetus, liikuntapäällikkö Sari Sarpaneva 

Esi- ja perusopetuslain muutokset, erityisopetuksen asiantuntija Kristiina 
Peltonen ja varhaiskasvatuksen erityisasiantuntija Anna Nikkanen 
Talouskatsaus 

  
  

 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, varhaiskasvatuspäällikkö ja opetuspäällikkö  
esittävät kokouksessa katsauksen ajankohtaisista asioista. 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Liikuntapäällikkö Sari Sarpaneva poistui kokouksesta tämän pykälän 

käsittelyn aikana klo 17.23. 
 Erityisopetuksen asiantuntija Kristiina Peltonen ja varhaiskasvatuksen 

erityisasiantuntija Anna Nikkanen poistuivat kokouksesta tämän pykälän 
käsittelyn aikana klo 18.15.
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Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 04.03.2025 § 9    
    
 

1) Sivistyslautakunnan otto-oikeudelliset viranhaltijapäätökset: 
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames 
 

2) Opetuspalvelut ei saanut hakemaansa hankerahaa Kansallisen 
lukutaitostrategian toimeenpanon edistämiseen.  
 

3) Opetuspalvelut on hakenut hankerahaa Kiusaamisen ja väkivallan 
ehkäisyyn ja niihin puuttumiseen. Hankerahaa haettiin yhdessä 
Karkkilan kaupungin kanssa 65 500 euroa. Omarahoitusosuus on 
yhteensä 3 500 euroa. 

  
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja päättää, ettei ota 
käsiteltäväkseen niistä ilmeneviä otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92 
§:n nojalla 
 

Päätös Sivistyslautakunta merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi ja päätti, ettei ota 
käsiteltäväkseen niistä ilmeneviä otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92 
§:n nojalla   

https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Vuoden 2024 tilinpäätös / sivistyslautakunta 
  
Sivistyslautakunta 04.03.2025 § 10    
19/02.06.01/2025  
 
 Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta 

tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja 
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen 
jälkeen saatettava se valtuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun 
mennessä. Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätökseen kuuluvat 
tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä 
talousarvion toteuttamisvertailu ja toimintakertomus.  

 
 Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys 

valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumisesta kunnassa. Toimintakertomuksessa on annettava tietoja 
sellaisista kunnan talouteen liittyvistä olennaisista asioista, joista ei ole 
tehtävä selkoa kunnan taseessa, tuloslaskelmassa tai rahoituslaskelmassa. 

 
 Hallintosäännön 12 §:n mukaan toimielin eli lautakunta hyväksyy 

toimialansa toimintakertomuksen.  
 
 Sivistys- ja hyvinvointipalveluissa on laadittu ehdotus sivistyslautakunnan 

tilinpäätökseksi. Tähän sisältyy raportti käyttötalouden (sisäiset ja ulkoiset 
erät) ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta sekä investointien 
toteutumasta sivistyslautakunnan alaisten tulosalueiden osalta.  

 
 Valtuustoon nähden talousarvion sitova määräraha on palvelukeskuksen 

toimintakate ilman myyntivoittoja ja -tappioita ja kunnanhallitukseen 
nähden tulosalueen toimintakate ilman myyntivoittoja ja -tappioita. 
Sitovana määrärahana olivat toimintakate ja sitovina tavoitteina 
tuloskortin tavoitteet. Talousarviossa on mukana sisäiset ja ulkoiset erät. 
Investoinnit olivat sitovia valtuustoon nähden toiminnoittain, näin ne oli 
esitetty myös investointisuunnitelmassa. 

 
 Sivistyslautakunnan alaisia tulosalueita ovat varhaiskasvatuksen ja 

opetuksen tulosalue, johon kuuluu myös sivistyspalveluiden hallinto  
 
 Sivistyslautakunnan sitova toimintakate muutetussa talousarviossa oli -68 403 

092 euroa ja toteutuma -67 884 362 euroa, toteutuma 99,2 %. Sitova 
toimintakate alittui 518 730 eurolla ja 0,8 %. 

 
Talousarviomuutoksen tarve nousi toimintakauden aikana kansallisten 
palkankortusten vaikutuksesta henkilöstökuluihin. Lisäksi 
henkilöstökulujen painetta lisäsi lakisääteisten kouluohjaajien tarve ja 
hankerahoitusten väheneminen.    
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 Opetuksen ja varhaiskasvatuksen yleiseen palveluiden toteutumiseen vaikuttavat 

työvoiman saanti, palvelutarpeiden muutokset sekä yhteistyö hyvinvointialueen 
toimijoiden kanssa. Hyvinvointialue tuottaa varhaiskasvatuksen ja opetuksen 
opiskeluhuollon palvelut. Toimintakauden aikana hyvinvointialue on vähentänyt 
ennaltaehkäisevän yhteistyön palvelujaan mm. psykiatrisen sairaanhoitajan 
työpanoksen osalta. Palvelulinjaukset heijastuvat osaltaan opetuksen- sekä 
korjaavien palveluiden tarpeiden lisääntymisenä. Työvoiman saantiin vaikuttavat 
mm. erityisten osaamisalueiden, kuten erityisopettajien ja varhaiskasvatuksen 
henkilöstön saatavuus kansallisella tasolla. 

  
Talouden kannalta opetuksen ja varhaiskasvatuksen tulosalueilla 
palkankorotusten vaikuttavuuden huomioiminen talousarvion 
valmisteluvaiheessa on ollut haastavaa. Vuoden 2024 aikana on 
valmistauduttu opetuksen osalta vuonna 2025 voimaantuleviin tuen 
rakenteiden lakimuutoksiin. 

 
 
Opetuspalvelut 
 
Opetuspalveluiden toimintatuotot ylittivät muutetutun talousarvion  
toimintatuotot 422 046 euroa. Toimintatuottojen osalta merkittävä ylitys 
johtui tuista ja avustuksista, joiden ylitys muutettuun talousarvioon 
nähden oli 256 581 euroa. Alkuperäiseen vuoden 2024 talousarvioon 
verrattuna alitus oli n. 140 000 euroa. Myyntituottoja, pääasiassa 
kotikuntakorvauksia, saatiin n. 150 000 euroa budjetoitua enemmän. 
Maksutuotot, kuten IP- ja kesäkerhomaksut toteutuivat budjetoidusti. 
 
Opetuspalveluiden toimintakulut ylittivät  muutetutun talousarvion  
toimintakulut 241 527 eurolla.    
Henkilöstökulut ylittyivät  79 128 euroa ja  muut toimintakulut ylittyivät 
126 587 euroa. Muut toimintakulut sisältävät lähinnä sisäisiä kuluja, kuten 
rakennusten ja huoneistojen vuokria sekä pääomavuokria.  
 
Perusopetuksen ja toisen asteen opetuksen ulkoinen toimintakate toteutui 
98,8% alittaen muutetun toimintakatteen 344 050 eurolla. 
 
Varhaiskasvatus 
 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajoihin tuli muutoksia 1.8.2024 
alkaen ja lisäksi maksuihin tuli indeksikorotukset, jotka vaikuttivat 
asiakasmaksutulojen kertymään. Maksutuottojen alenema oli kuitenkin 
arvioitua suurempi ja maksutuottoja kertyi noin 147 000 euroa vähemmän 
kuin talousarviossa vuodelle 2024 oli arvioitu. Myyntituotoissa näkyy 
toisista kunnista Vihtiin sijoitettujen lasten maksut, jotka on laskutettu 
sijoittajakunnilta. Lisäski näissä tuloissa näkyy vuodelta 2023 maksamatta 
jääneet Keskiuudenmaan hyvinvointialueen maksamat laskut, 18378 
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euroa. Sijoitettujen lasten osalta tuloja on laskutettu noin 70 000 euroa 
enemmän kuin talousarviossa oli arvioitu. Osa näistä saatavista on 
edelleen vuodelta 2023 saamatta (n. 38 400 euroa) Länsiuudenmaan 
hyvinvointialueelta, koska kunnalla ja hyvinvointialueella on erilainen 
näkemys siitä kenen maksettavaksi nämä laskut kuuluvat vuoden 2023 
osalta. Vuoden 2024 tilinpäätöksessä ne näkyvät luottotappioissa.  
 
Toimintatuottoja tuli 90 528 euroa enemmän kuin talousarviossa oli 
arvioitu ja toimintakulut jäivät 186 807 euroa alle talousarvion. 
Varhaiskasvatuksen toimintakate oli joulukuun lopussa -22 976 950 euroa, 
joka on 277 335 euroa vähemmän kuin muutetussa talousarviossa oli 
budjetoitu vuodelle 2024. Toteutuma-asteen ollessa 98,8 %. 

 
 Tulosalueiden talousarvion toteutuminen ja valtuustoon nähden sitovien 

toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen on esitelty tarkemmin 
oheismateriaalin tuloslaskelmissa.  

  
 
 Sisäinen valvonta  
 
 Sisäinen valvonta koskee kaikkia kunnan toimielimiä, kunnan johtoa eri or-

ganisaatiotasoilla ja kaikkia esimiesasemassa olevia. Sisäisen valvonnan 
tarkoituksena on varmistaa, että yhteisesti sovittuja ja hyväksyttyjä 
toimintatapoja ja ohjeita noudatetaan kunnan kaikissa hallintokunnissa. 
Sisäisen valvonnan arviointilomakkeella arvioidaan lautakunnan alaisen 
toiminnan toteutumista vuonna 2024.  

 
 Arviointilomakkeiden yhteenveto ja niistä tehtävät johtopäätökset 

toimivat pohjana kunnanhallituksen tilinpäätöksessä antamalle sisäisen 
valvonnan selonteolle. Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan arviointi on 
tämän pykälän liitteenä. 
 

Valmistelija Mari Haapanen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 537 3340 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää 

 
1) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että se 

hyväksyy sivistyslautakunnan tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
käyttötalouden osalta; sekä 
 

2) hyväksyä liitteenä olevan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
arvioinnin tilikaudelta 2024. 
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Päätös Sivistyslautakunta päätti 
 
1) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että se 
hyväksyy sivistyslautakunnan tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
käyttötalouden osalta; sekä 
 
2) hyväksyä liitteenä olevan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
arvioinnin tilikaudelta 2024. 

 
Tiedoksi kunnanhallitus 
Liitteet 

Liite 1 Tilinpäätös 2024 Sivistyslautakunta 
Liite 2 SIVLA, SISÄISEN VALVONNAN JA RISKIENHALLINNAN 

ARVIOINTILOMAKE TP 2024_SIVLA 
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Vuoden 2025 talousarvion muutos / Opetuspalveluiden lisätalousarvio 
  
Sivistyslautakunta 04.03.2025 § 11    
280/02.02.00.01/2024  
 

Talousarvio on käyttötalouden osalta sitova valtuustoon nähden 
toimielimittäin, kunnanhallitukseen nähden tulosalueittain, viranhaltijoihin 
sekä tulosalueen johtoon nähden yksiköittäin. Sitovana määrärahana on 
toimintakate. 
 
Kaikkiin niihin työ/virkasuhteisiin, joille ei ole varattu määrärahoja 
talousarviossa, myöntää täyttöluvan kunnanhallitus. Palvelukeskuksen 
johtajan vastuulla on tehdä lisämäärärahan anominen lautakunnalta 
/kunnanhallitukselta kunnanvaltuustoon ja huomioida se 
täyttölupavalmistelussa. Kaikkiin niihin täyttölupiin, joihin on määrärahat 
talousarviossa ja jotka koskevat alle vuoden mittaisia määräaikaisuuksia 
joihin on perusteet, myöntää luvat palvelukeskuksen johtaja. 
  
Perusopetuksen oppilaiden henkilökohtaisten ohjaajien tarve on 
lisääntynyt. Niihin ei ole varattu määrärahoja vuoden 2025 talousarviossa, 
sillä tarvetta ei ole voitu ennakoida. Kaikkiin henkilökohtaisten ohjaajien 
tarpeeseen liittyy aina asiantuntijan lausunto (yleensä lääkärin tai 
psykologin). Osa henkilökohtaisista ohjaajista työskentelee muiden 
kuntien Vihtiin sijoittamien lasten tukena. Tuolloin heidän palkkakulunsa 
kotikuntakorvauksen ylimenevä osuus laskutetaan sijoittajakunnalta 
jälkikäteen. 
  
Jotta henkilökohtaisen ohjaajan tarpeessa olevat oppilaat saavat 
tarvitsemansa tuen mahdollisimman pian, tulee henkilökohtaisten 
ohjaajien tehtäviin haettavat täyttöluvat ja sitä kautta heidän 
rekrytointinsa olla sujuvaa ja nopeampaa kuin mitä kunnassa nyt voimassa 
oleva täyttölupaprosessi mahdollistaa. Esitetään, että opetuspalveluiden 
talousarvioon lisätään henkilöstökuluihin määräraha 20 henkilökohtaiselle 
ohjaajalle 1.8.2025 alkaen. Kululisäys on 250 000 euroa. Tätä määrärahaa 
käytetään vain henkilökohtaisten ohjaajien palkkaamiseen. 
 
Oppimisen tukijärjestelmä uudistuu 1.8.2025 alkaen sekä 
perusopetuksessa että lukiokoulutuksessa. Kolmiportainen tuki muuttuu 
oppilaskohtaisiksi tukitoimiksi ja ryhmäkohtaiseksi tueksi. Ryhmäkohtaisen 
tuen järjestämiseen tulee lain mukaan varata 0,122 viikkotuntia /oppilas. 
Tuen resursointi tulee näkyä lukuvuosisuunnitelmissa ja tuntikehyksessä. 
Nykyiset kaikille oppilaille suunnatut tuet huomioiden perusopetuksen 
järjestäminen lainmukaisella tavalla vaatii 195 tuntia lisää ryhmäkohtaista 
tukea. Esitetään, että opetuspalveluiden talousarvioon lisätään 
henkilöstökuluihin 147 500 euron määräraha perusopetuksen ja 
lukiokoulutuksen oppilaalle annetavan tuen varmistamiseksi 1.8.2025 
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alkaen. Tuen uudistuksen mukanaan tuomat kululisäykset korvataan 
kunnille valtionosuuksina. Kuntaliitosta saadun laskelman mukaan B1- 
kielen yhden vuosiviikkotunnin lisäämiseen ja tuen uudistuksen 
toteuttamiseen on varattu vuodelle 2025 38,2 M€. Se jaetaan kunnille 
perusopetuksen oppilasmäärän suhteessa. Vihdin oppilasmäärä on n. 
0,63% koko Suomen perusopetuksen oppilasmäärästä eli valtionosuuden 
lisäys on n. 241 000 euroa vuonna 2025. 
 
 

Valmistelija Kirsi Hyvämäki  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5239 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että se myöntää sivistyspalveluiden opetuksen tulosalueelle 
lisämäärärahan  

 
1) 20 henkilökohtaisen ohjaajan palkkakuluihin 1.8.2025 alkaen. 

Kululisäys on 250 000 euroa. Tätä määrärahaa käytetään vain 
henkilökohtaisten ohjaajien palkkaamiseen. 

2) perusopetuksen ja lukiokoulutuksen oppilaalle annettavan tuen 
varmistamiseksi 1.8.2025 voimaan tulevan lain mukaisesti. Kululisäys 
on 147 500 euroa.  

 
  

 
Päätös Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että se myöntää sivistyspalveluiden opetuksen tulosalueelle 
lisämäärärahan  
 
1)  20 henkilökohtaisen ohjaajan palkkakuluihin 1.8.2025 alkaen. Kululisäys 
on 250 000 euroa. Tätä määrärahaa käytetään vain henkilökohtaisten 
ohjaajien palkkaamiseen. 
2)  perusopetuksen ja lukiokoulutuksen oppilaalle annettavan tuen 
varmistamiseksi 1.8.2025 voimaan tulevan lain mukaisesti. Kululisäys on 
147 500 euroa. 

 
Tiedoksi kunnanhallitus
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Esiopetuksen järjestäminen Vihtijärven päiväkodissa 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 04.03.2025 § 12    
97/12.07.00/2025  
 

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on päättänyt 11.11.2014, että Vihdissä 
kunnallisessa esiopetusryhmässä tulee olla vähintään seitsemän 
esiopetuksessa olevaa lasta ryhmää muodostettaessa 1.8.2015 alkaen. 
Poikkeuksena on ruotsinkielinen esiopetus ja esiopetus integroidussa 
erityisryhmässä, joissa esioppilaiden määrä voi olla pienempi.  
Esioppilaille on tärkeää turvata vertaisryhmä esiopetuksessa. Minimiä 
määriteltäessä on luontevaa määritellä se suhdeluvun mukaisesti, 
seitsemän lasta. Tämä tarkoittaa, että sellaiseen päiväkotiin, johon 
esiopetukseen hakee vähemmän, kun seitsemän lasta, esiopetusryhmää ei 
muodosteta, vaan esioppilaille osoitetaan esiopetuspaikka ja sitä 
täydentävän varhaiskasvatuksen paikka toisesta päiväkodista.  
 
Vihtijärven päiväkotiin on haettu toimintakaudeksi 2025-2026 alle 
seitsemän vihtiläistä lasta esiopetukseen. Lähin päiväkoti, missä 
esiopetusta voidaan järjestetää, on Haimoon päiväkoti, noin kymmenen 
kilometrin päässä. Vihtijärven päiväkodin aukioloaika on 7:00–17:00, jonka 
vuoksi päiväkodissa tarvitaan kolme lasten kanssa työskentelevää 
työntekijää sekä yksi henkilö, joka hoitaa ruoka- ja siivoushuollon. 
Henkilöstöresursoinnin puitteissa esiopetus voidaan järjestää Vihtijärven 
päiväkodissa. Esiopetuksen jälkeen lasten opinpolku jatkuu Vihtijärven 
koulussa.  
 
Toinen vaihtoehto esiopetuksen järjestämiseksi Vihtijärven 
esiopetusikäisille lapsille on järjestää se Haimoon päiväkodissa. Tämä 
tarkoittaisi, että Haimoon päiväkodissa olisi kymmenen lapsen 
esiopetusryhmä ja näin esioppilaat saisivat vertaisryhmän samanikäisistä 
lapsista. Tämä tarkoittaisi Vihtijärven esioppilaiden huoltajille lasten 
kuljettamista noin kymmenen kilometrin päässä sijaitsevaan Haimoon 
päiväkotiin, jos lapsilla on esiopetuksen lisäksi täydentävää 
varhaiskasvatusta. Jos lapset ovat vain esiopetuksessa, heillä on 
mahdollisuus saada kuljetus Haimoon päiväkodin esiopetukseen.  
 
Kolmas vaihtoehto on siirtää koko Vihtijärven päiväkodin toiminta 
Haimoon päiväkotiin. Vihtijärven päiväkodissa on niin vähän lapsia 
toimintakaudella 2025-2026, että he todennäköisesti mahtuvat Haimoon 
olemassa oleviin lapsiryhmiin. Tämä tarkoittaa Vihtijärven lasten kaikille 
huoltajille lasten kuljettamista noin kymmenen kilometrin päässä olevaan 
Haimoon päiväkotiin. Tämä tuo huoltajille pidennystä työmatkoihin, koska 
Haimoon päiväkoti ei sijaitse huoltajien työmatkan varrella.  
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Sivistyslautakunnalle on esitelty nämä kolme edellä mainittua vaihtoehtoa, 
joista on tehty myös ennakkovaikutusten arviointi.  
 

Valmistelija Taina Vainio  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää kasvatus- ja koulutuslautakunnan 11.11.2014 

tekemän päätöksen  mukaisesti, että Vihtijärven alueen esiopetus 
järjestetään Haimoon päiväkodissa toimintakaudella 2025-2026, koska 
Vihtijärven päiväkodin esioppilaiden määrä on alle seitsemän. Tällä 
järjestelyllä Haimoon päiväkodissa toimii kymmenen lapsen 
esiopetusryhmä toimintakaudella 2025-2026.  

 
Käsittely Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Petteri Lindfors teki Terhi Mattilan 

kannattamana muutetun päätösehdotuksen seuraavasti: 
 ”Sivistyslautakunta päättää antaa poikkeusluvan järjestää Vihtijärven 

päiväkodissa esiopetusta toimintakaudella 2025 – 2026, vaikka 
esiopetuksen ryhmän koko on pienempi kuin seitsemän lasta.” 

 
 Perusteluna lautakunta toimii tässä päätöksessä samalla johdonmukaisella 

tavalla, mitä Vanjärven päiväkodin kohdalla on päätetty vuosina 2022, 
2023 ja 2024. Tällöin esiopetus järjestetään lapsille siinä päiväkodissa, joka 
on oppilaaksiottoalueen mukaisen lähikoulun lähin päiväkoti. 

 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko ehdotus 

hyväksyä yksimielisesti. Koska ehdotusta ei vastustettu, puheenjohtaja 
totesi asian hyväksytyksi yksimielisesti. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä yksimielisesti puheenjohtaja Petteri 
Lindforsin muutetun päätösehdotuksen ja antoi poikkeusluvan järjestää 
Vihtijärven päiväkodissa esiopetusta toimintakaudella 2025 – 2026. 

 
 

Tiedoksi Varhaiskasvatuspäällikkö 
 Varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö 
 Vihtijärven ja Haimoon päiväkotien johtaja 
Liitteet 

Liite 3 EVA Vihtijärven päiväkoti 
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Sivistyslautakunta § 13 04.03.2025 
 

 

Esiopetuksen järjestäminen Haimoon päiväkodissa 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 04.03.2025 § 13    
98/12.07.00/2025  
 

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on päättänyt 11.11.2014, että Vihdissä 
kunnallisessa esiopetusryhmässä tulee olla vähintään seitsemän 
esiopetuksessa olevaa lasta ryhmää muodostettaessa 1.8.2015 alkaen. 
Poikkeuksena on ruotsinkielinen esiopetus ja esiopetus integroidussa 
erityisryhmässä, joissa esioppilaiden määrä voi olla pienempi.  
Esioppilaille on tärkeää turvata vertaisryhmä esiopetuksessa. Minimiä 
määriteltäessä on luontevaa määritellä se suhdeluvun mukaisesti, 
seitsemän lasta. Tämä tarkoittaa, että sellaiseen päiväkotiin, johon 
esiopetukseen hakee vähemmän, kun seitsemän lasta, esiopetusryhmää ei 
muodosteta, vaan esioppilaille osoitetaan esiopetuspaikka ja sitä 
täydentävän varhaiskasvatuksen paikka toisesta päiväkodista.  
 
Haimoon päiväkotiin on haettu toimintakaudeksi 2025-2026 alle seitsemän 
vihtiläistä lasta esiopetukseen. Lähin päiväkoti, missä esiopetusta 
järjestetään, on Otalammen päiväkoti, noin 12 kilometrin päässä. Haimoon 
päiväkodissa toimii kaksi lapsiryhmää, jonka vuoksi päiväkodissa tarvitaan 
5-6 lasten kanssa työskentelevää työntekijää sekä yksi henkilö, joka hoitaa 
ruoka- ja siivoushuollon. Henkilöstöresursoinnin puitteissa esiopetus 
voidaan järjestää Haimoon päiväkodissa. Esiopetuksen jälkeen lasten 
opinpolku jatkuu Haimoon koulussa.  
 
Toinen vaihtoehto esiopetuksen järjestämiseen Haimoon esiopetusikäisille 
lapsille on järjestää se yhdessä Vihtijärven alueen esiopetusikäisten lasten 
kanssa. Tämä tarkoittaisi, että silloin Haimoon päiväkodissa olisi 
kymmenen lapsen esiopetusryhmä ja näin esioppilaat saisivat 
vertaisryhmän samanikäisistä lapsista. Tämä tarkoittaisi Vihtijärven 
esioppilaiden huoltajille lasten kuljettamista noin kymmenen kilometrin 
päässä sijaitsevaan Haimoon päiväkotiin, jos lapsilla on esiopetuksen 
lisäksi täydentävää varhaiskasvatusta. Jos lapset ovat vain esiopetuksessa, 
heillä on mahdollisuus saada kuljetus Haimoon päiväkodin esiopetukseen.  
 
Kolmas vaihtoehto on siirtää koko Vihtijärven päiväkodin toiminta 
Haimoon päiväkotiin. Vihtijärven päiväkodissa on niin vähän lapsia 
toimintakaudella 2025-2026, että he mahtuvat Haimoon olemassa oleviin 
lapsiryhmiin. Tämä tarkoittaa Vihtijärven lasten kaikille huoltajille lasten 
kuljettamista noin kymmenen kilometrin päässä olevaan Haimoon 
päiväkotiin. Tämä tuo huoltajille pidennystä työmatkoihin, koska Haimoon 
päiväkoti ei sijaitse huoltajien työmatkan varrella.  
 
Sivistyslautakunnalle on esitelty nämä kolme edellä mainittua vaihtoehtoa, 
joista on tehty myös ennakkovaikutusten arviointi.  
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Sivistyslautakunta § 13 04.03.2025 
 

 

 
Valmistelija Taina Vainio  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää kasvatus- ja koulutuslautakunnan 11.11.2014 

tekemän päätöksen mukaisesti, että Vihtijärven alueen esiopetus 
järjestetään Haimoon päiväkodissa toimintakaudella 2025-2026, koska 
sekä Vihtijärven että Haimoon päiväkodin esioppilaiden määrä on alle 
seitsemän. Tällä järjestelyllä Haimoon päiväkodissa toimii kymmenen 
lapsen esiopetusryhmä toimintakaudella 2025-2026. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Petteri Lindfors teki Terhi Mattilan 
kannattamana muutetun päätösehdotuksen seuraavasti: 

 ”Sivistyslautakunta päättää antaa poikkeusluvan järjestää Haimoon  
päiväkodissa esiopetusta toimintakaudella 2025 – 2026, vaikka 
esiopetuksen ryhmän koko on pienempi kuin seitsemän lasta.” 

 
 Perusteluna lautakunta toimii tässä päätöksessä samalla johdonmukaisella 

tavalla, mitä Vanjärven päiväkodin kohdalla on päätetty vuosina 2022, 
2023 ja 2024. Tällöin esiopetus järjestetään lapsille siinä päiväkodissa, joka 
on oppilaaksiottoalueen mukaisen lähikoulun lähin päiväkoti. 

 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko ehdotus 

hyväksyä yksimielisesti. Koska ehdotusta ei vastustettu, puheenjohtaja 
totesi asian hyväksytyksi yksimielisesti. 

 
Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä yksimielisesti puheenjohtaja Petteri 

Lindforsin muutetun päätösehdotuksen ja antoi poikkeusluvan järjestää 
Haimoon päiväkodissa esiopetusta toimintakaudella 2025 – 2026. 

 
 

Tiedoksi Varhaiskasvatuspäällikkö 
 Varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö 
 Vihtijärven ja Haimoon päiväkotien johtaja 
Liitteet 

Liite 4 EVA Haimoon päiväkoti 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 8, § 9, § 10, § 11 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
nojalla tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12, § 13 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.   
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Vihdin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, kolmantena päivänä sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöksen sisältävä 
pöytäkirja on nähtävänä kunnan yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksiantopäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään Vihdin   Sivistyslautakunta      
Yhteystiedot: 
postiosoite: Vihdin kunta, kirjaamo, PL 13, 03101 Nummela                
käyntiosoite: Asemantie 30, Nummela 
sähköpostin: kunnanvirasto@vihti.fi 
puhelinnumero: (09) 4258 3000 
kirjaamon aukioloaika: maanantai - torstai klo 8.00 – 15.30, perjantaisin ja arkipyhien aattoina klo 8.00 – 14.00. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan oikaisua 
2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-
ajan päättymistä Vihdin kunnan kirjaamoon, osoitteeseen: 
 
Muutoksenhaku virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevassa asiassa 
Jos viranhaltijalla tai työntekijällä on oikeus saattaa päätös työtuomioistuimen tutkittavaksi, siitä ei voi tehdä 
oikaisuvaatimusta. 

mailto:kunnanvirasto@vihti.fi
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Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen 
Pöytäkirja on 10.3.2025 viety nähtäväksi kunnan yleiseen tietoverkkoon. 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vihdin kunnan kirjaamosta. 
 


