ESIOPETUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA TOIMIKAUSI 2024 -2025

1. Esiopetusyksikko: Pajuniityn paivakoti

2. Esiopetuksen opetus- ja oppimisjarjestelyt
2.1. Esiopetuksen toiminta-ajat ja lomat
Syyslukukausi: 8.8.2024-20.12.2024
Syysloma: 14.10.2024-18.10.2024
Itsendisyyspaiva: 6.12.2024 (perjantai)
Joululoma: 21.12.2024-6.1.2025

Kevét lukukausi: 7.1.2025-31.5.2025
Talviloma: 17.2.2025-21.2.2025

Paasiainen: 18.4.2025-21.4.2025

Helatorstai: 29.5.2025

2.2. Esiopetus ajoittuu ryhmien toiminnassa klo 9.00-13.00 valille.
Pajuniityn esiopetuksessa toimii kaksi esiopetusryhmaa.

Haukkalinna: 15 esiopetusikaisté lasta, 5 5-vuotiasta lasta, 1 varhaiskasvatuksen
opettaja, 2 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja ryhmaavustaja.

Paaskylinna: 16 esiopetusikéista lasta, 5 5-vuotiasta lasta, 1 varhaiskasvatuksen
opettaja, 2 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja ryhmaavustaja.

Esiopetusryhmien varhaiskasvatuksen opettajat tekevat tiivista yhteisty6ta ja he
opettavat molempia esiopetusryhmia. Esiopetusryhmien toiminta on yhtenaista mm.
samat sisallot kulkevat matematiikassa ja suomen kielessa.

Paivakodin ylakerran tilat ovat kokonaisuudessaan esiopetusryhmien kaytossa.
Oppimisymparistot on rakennettu siten, etté ne herattavat lapsen kiinnostuksen,
jonka kautta han alkaa tutkia ja toimia. Oppimisymparistdjen vaihtumiseen
panostetaan, jotta kiinnostus sailyy. Oppimisymparistdja rakennetaan lasten
mielenkiintojen ja ideoiden mukaan. Kuvia kaytetaan paljon oppimisymparistossa.
Hyddynnamme myo6s ymparoivad oppimisymparistdd: metsa, kirjasto, palloiluhalli,
uimahalli, jaahalli, puisto ja kosteikko.



2.3. Varhaiskasvatuksen pedagogisten painotusten toteuttaminen esiopetuksessa
Leikin ja liikkumisen pedagoginen merkitys

Leikin toteuttaminen esiopetuksessa: Leikillinen nédkdkulma esiopetukseen on tarkea
silta uusien asioiden oppimiseen ja mielenkiinnon herattamiseen. Opittuja asioita
hyodynnetaan erilaisten teema/roolileikkien kautta, esimerkiksi kauppaleikissé
kasitelladn rahaa. Leikkeja kehitellaén ja muokataan lasten ajatusten ja toiveiden
mukaan.

Liikunnan toteuttaminen esiopetuksessa: Esiopetuksen liikuntakasvatuksessa
edet&déan varhaiskasvatuksen liikuntakellon mukaisesti. Toiminnallisuutta ja
likkumista hyddynnetéaéan oppimisessa ja erilaisissa tuokioissa. Liikuntavélineet ovat
lapsilla vapaasti kaytossa seka sisélla etta ulkona. Ohjattuja liikuntahetkia
toteutetaan monipuolisesti ulkona ja sisalla.

Liikunnan tarkeydesta keskustellaan vanhempien kanssa jokaisessa
esiopetuskeskustelussa.

Esiopetussuunnitelma prosessin johtaminen

Kaikki lapset Pajuniityn paivakodissa on esiopetuksen lisdksi taydentavassa
varhaiskasvatuksessa ja heille tehdaan varhaiskasvatussuunnitelma.
Varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan lapsen vahvuudet, tavoitteet sekéa
menetelmat tavoitteiden saavuttamiseksi. Lapsi osallistuu omaan
esiopetuskeskusteluun, suunnitelmansa laatimiseen seka arvioi omaa taitotasonsa
toleranssiympyran avulla yhdessa esiopettajan kanssa.

Osallisuuden vahvistaminen

Pienryhmatoiminnan toteuttaminen esiopetuksessa: Esiopetusta toteutamme
paaosin pienryhmissa. Jokainen lapsi tietdd mihin rynmaan han kuuluu ja tuntee
myo6s kuuluvansa siihen. Pienryhmatoimintaa toteutetaan yli ryhmarajojen ja
leikkiryhmia sekoitetaan esiopetusryhmien kesken yhteisen leikkitaulun kautta.
Pienryhmajakoja voidaan muutella kauden aikana.

Jokainen lapsi tulee tulla kuulluksi ja tavoitteena on mahdollistaa hyva vuorovaikutus
kaikkien lasten kanssa.

Kuvia ja pikapiirtamista hyddynnetaan tukea tarvitsevien lasten kanssa.

Esiopetuksessa toimintamuotona on MiniVerso-sovitteluohjelma ja Huomaa hyva -
menetelma.

Kasvattajien omana tydvalineena on kaytossa laheisyyden keha.

Jokainen paivékodin lapsi ja aikuinen osallistuvat yhteiseen lipunnostoon
lastenoikeuksien paivana seka ltsenéisyyspaivana.



2.4. Retket

Esiopetusryhmat liikkkuvat paljon erilaisten lahiymparistoon suuntautuneiden retkien
merkeissa. Kohteina ovat lahimetsat, leikki- ja urheilukentat, uimahalli, palloilu- ja
jaéhalli seka kirjasto, ettéa kolmannen sektorin jarjestamaét tapahtumapaikat.
Kevatretki tehdaan vuosittain, kohteena on usein kunnan ulkopuolelle suunnattu
kohde.

1. ARVIOINTI

Vihdissé arvioinnin tasot toteutuvat seuraavasti:

Vihdissa esiopetuksen laatua arvioidaan yksilotasolla, yksikkétasolla ja jarjestaja
tasolla. Arviointi indikaattorit eri tasoille valikoituvat Karvin laadun indikaattoreista, eli
laatumittareista varhaiskasvatuspaallikon johdolla varhaiskasvatuksen
johtoryhmassa. Arvioinnista saatua tietoa kaytetaan esiopetuksen toiminnan ja
siséllon kehittamiseen kaikilla arvioinnin tasoilla.

Yksilotasolla arviointi suuntautuu kaytetyn pedagogiikan ja lapsen oppimisen ja
kehityksen edistymisen tarkasteluun seka esiopetuksen opetussuunnitelman
tavoitteiden toteutumisen arviointiin. Yhteisesti sovittuina toimintatapoina kaytetaan
havainnointia, pedagogista dokumentointia, toleranssiympyraa, sek& matematiikan
perustaitojen arviointiin tarkoitettua LukiMat —oppimisen arviointia. Mikali lapsi vasta
opettelee suomen kieltd, arvioinnissa hyddynnetaan KieliPeda-tyovalinetta.

Yksikkotasolla arvioidaan yksikon tiimin-, esiopetuksen toimintasuunnitelman ja
esiopetuksen opetussuunnitelman tavoitteiden toteutumista.

Jarjestgjatasolla  arvioidaan paivakodin johtajan pedagogisen johtamisen
suunnitelman ja pedagogisten painopistealueiden toteutumista seka tehdaan
varhaiskasvatuksen asiakkaille asiakastyytyvaisyyskysely, joka toinen vuosi.

Esiopetukseen osallistunut lapsi saa Vihdin kunnan laatiman Opetushallituksen
22.12.2014 hyvaksymien esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaisen
osallistumistodistuksen.

4. OPISKELUHUOLTOSUUNNITELMA

4.1. arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettdvissa olevista
opiskeluhuoltopalveluista (kirjaa tdhan lasten maara, yhteistydtoimijatahot,
mika on tarve opiskeluhuollon palveluista)

Pajuniityn tdydentavassa esiopetuksessa on 31 lasta.

Yksikon opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat paivékodin johtaja (koollekutsuja),
varhaiskasvatuksen opettajat, alueellinen varhaiskasvatuksen erityisopettaja,
koulukuraattori, psykologi ja neuvolaterveydenhoitaja. Tarvittaessa
opiskeluhuoltoryhmé kutsuu koolle muita asiantuntijoita.



Opiskeluhuoltoa toteutetaan seka yhteisollisena etta yksilokohtaisena
opiskeluhuoltona. Yhteisollisen opiskeluhuoltotyén tukena on Vihdin kunnan
opiskeluhuollon ohjausryhma.

Esiopetuksessa on kaytdssa neuvolan terveydenhoitajan palveluja 0,25h/vko,
psykologin palveluja 0,25h/vko ja kuraattorin palveluja 0,25h/vko.

4.2 Yhteisoéllinen opiskeluhuolto esiopetuksessa

4.2.1. Yhteisoéllisen opiskeluhuollon toimintatavat esiopetuksessa

Esiopetuksen yhteisdllinen opiskeluhuolto on osa péaivékodin johtajan johtamaa
toimintakulttuuria, jonka tavoitteena on edistaa esioppilaiden kasvun, kehityksen ja
oppimisen edellytyksia. Opiskeluhuollon keskeisin toteuttamisen tapa on yhteisoéllinen
opiskeluhuolto, joka on ensisijaisesti ennalta ehkaisevaa. Yhteisollista opiskeluhuoltoa
toteutetaan muun varhaiskasvatuksen, perusopetuksen seka opiskeluhuollon
ammattilasten ja muiden yhteistydtahojen kanssa. Onnistuessaan yhteisoéllinen
opiskeluhuoltotyé vahvistaa kaikkien esioppilaiden hyvinvointia seka vahentaa
yksilokohtaisen opiskeluhuollon tarvetta. Vihdissa esiopetuksen henkilosté on
koulutettu positiivisen kasvatuksen mukaisesti Huomaa hyva -menetelmaan, jonka
kautta voimme tunnistaa vahvuudet ja taidot sekd hyddyntaa niitd tietoisemmin
oppimisessa seka kaikissa arjen tilanteissa.

Esiopetusyksikdn henkilostolla on paaasiallinen vastuu esiopetusyhteison
hyvinvoinnista sek&a velvollisuus seurata esioppilaiden ja koko yhteison fyysista,
psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia seka turvallisuuden toteutumista. Henkiloston
tehtdvand on edistaa koko yhteison hyvinvointia ja yhteisty6ta huoltajien kanssa.
Esiopetuksen henkiloéstd havainnoi esiopetusryhméé ja mahdollistaa tilanteet, joissa
lapsille tarjoutuu tilaisuuksia kertoa omista ajatuksistaan ja kokemuksistaan.
Esiopetuksen henkildstd tuo paivakodin johtajan tietoon ajankohtaiset ilmiot, joita
voidaan kasitella yksikkdkohtaisissa opiskeluhuoltotapaamisissa.

4.2.2. Esiopetuksen yksikkdkohtaisten opiskeluhuoltoryhmien johtaminen,
kokoonpano ja toimintatavat

Esiopetuksen yksikkokohtaiseen opiskeluhuoltoryhmé&én kuuluvat paivakodin johtajan
lisdksi varhaiskasvatuksen opettajat, alueellinen varhaiskasvatuksen erityisopettaja,
opiskeluhuollon  psykologi ja kuraattori sekd neuvolan terveydenhoitaja.
Opiskeluhuoltoryhméan kokouksiin voivat osallistua myo6s esioppilaat, huoltajat, muut
yhteistyOkumppanit sekd asiantuntijat kasiteltdvan aiheen edellyttamalla tavalla.
Paivakodinjohtaja  johtaa  opiskeluhuoltoryhm&& toimien my6s ryhman
koollekutsujana. Ryhma kutsutaan koolle vahintddn kaksi kertaa toimintavuoden
aikana. Ennalta sovittujen kokouspaivien lisaksi yksikkdkohtainen



opiskeluhuoltoryhm& voidaan kutsua koolle tarvittaessa. Opiskeluhuoltoryhméssa
kasiteltavat teemat ovat yhteisdllisia eika siella kasitella yksittaisen esioppilaan asioita.

Esiopetuksen  yksikkokohtainen  opiskeluhuoltoryhm& vastaa  yhteisdllisen
opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittAmisestd, toteuttamisesta ja arvioinnista.
Yksikkdkohtaisen opiskeluhuoltoryhmén tehtavéana on muun muassa opiskeluhuoltoa
koskevien toimenpiteiden  suunnittelu, yhteistllisen ja ennaltaehkaisevan
opiskeluhuoltoty6én rakenteiden ja kaytanteiden kehittdminen seka Vihdin kuntatason
opiskeluhuollon yhteisen teeman konkreettisten toimenpiteiden suunnittelu ja arviointi.
Toimenpiteet kirjataan yksikkdkohtaiseen esiopetuksen toimintasuunnitelmaan, joka
hyvaksytaan sivistyslautakunnassa. Yksikkdkohtaiset esiopetuksen
toimintasuunnitelmat ovat huoltajien saatavilla esiopetusryhmissa.

Yksikkokohtainen opiskeluhuoltotydryhmé kokoaa oman yksikkdnsé opiskeluhuoltoa
koskevaa tietoa seka huomioi opiskeluhuoltotybn suunnittelussa ja kehittdmisessa
yksikkodnsa esiopetuksesta nousseet ilmiét ja tarpeet.

4.2.3. Esioppilaan lasn&olon tukeminen esiopetuksessa

Esioppilaan saannoéllinen osallistuminen esiopetuksen toimintaan mahdollistaa
esiopetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamisen. Kaikkien esioppilaiden
lasndoloa tuetaan lasten hyvinvointia tukevin keinoin. Huolta herattavissa
poissaoloissa tiivistetddn yhteistyota huoltajien kanssa sekéa konsultoidaan matalalla
kynnyksella opiskeluhuollon henkilostoa.

Yksikon omat yhteiséllisen opiskeluhuollon toimenpiteet:

Yhteisena teemana esiopetuksessa on toimintakaudelle 2024-2025 yhteisoéllisyys ja
tunnetaidot. Varhaiskasvatuksen tavoitteet ja konkreettiset toimenpiteet:

- jokaisella lapsella on kaveri
- psykologinen turvallisuus
Konkreettiset toimenpiteet esiopetusryhmissa:

Esiopetusryhmissa puhutaan paljon kaveritaidoista, hyvasta kayttaytymisesta ja
toisten erilaisuuden hyvaksymisesta. Kasvattajien tehtavana on varmistaa, etta
jokaisella lapsella on vahintaan yksi kaveri.

Tunteita sanotetaan lasten kanssa jatkuvasti seka tuetaan niita arjessa hetkeen
tarttuen. Tunteiden k&sittelyssa kaytamme tunnekortteja sekd nopean piirtdmisen
menetelmaa. Syksylla teemme hyvan kaverin -saannot, jotka myds kuvitetaan.
Yhdesséa tekemiin sdantdihin palataan jatkuvasti arjessa. Tarpeen mukaan
keskustelemme sdannoista yksildtasolla tai koko ryhman kanssa. Tunnetaitoja
vahvistetaan suunnitellusti aamupiirissé erilaisia materiaaleja kayttaen.



Ryhmisséa kaytetaan miniverso-sovittelumenetelmé&&, Huomaa hyva -menetelméa
seka tehdaan sosiogrammi ryhman lasten kaveruussuhteista.

Varhaiskasvatusyksikdssa toimii yhteisoéllinen opiskeluhuoltoryhmd, joka kokoontuu
vahintaan kaksi kertaa vuodessa, tarvittaessa useammin. Aiheet yhteisollisiin
opiskeluhuoltoryhman tapaamisiin nousevat esiopetuksen ilmidista ja tarpeista.

Paivakodin johtaja johtaa opiskeluhuoltoryhmaa ja toimii myos koollekutsujana.

Jokaisen varhaiskasvatusyhteisossa tyoskentelevan velvollisuus on seurata
fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin ja turvallisuuden toteutumista.
Huolen heratessa tyontekija tuo asian esihenkilon tietoon, joka vie asiaa eteenpain
yhteisoéllisessa opiskeluhuoltotydssa.

4.3. Yksilokohtainen opiskeluhuolto esiopetuksessa

Esiopetuksen yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan ikaryhmalle tarkoitettuja
neuvolapalveluja, opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalveluja seka yksittaisia
esioppilasta koskevaa monialaista yksilokohtaista opiskeluhuoltoa, jota toteutetaan
monialaisessa asiantuntijaryhméssa. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tavoitteena on
seurata ja edistaa esioppilaan kokonaisvaltaista terveytta, hyvinvointia, osallisuutta ja
oppimista seka ehkaista ongelmia ja tarjota varhaista tukea. Esiopetuksen henkilosto
on tarkedssd asemassa esioppilaan tuen tarpeen tunnistamisessa.
Varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan
nakdkulmaa tarvitaan esioppilaan tilanteen tarkemmassa selvittelyssa seka tuen
suunnittelussa ja jarjestamisessa yhdessa huoltajien ja esioppilaan kanssa.

4.3.1. Esioppilaan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin  (ikaryhmalle
tarkoitetut neuvolapalvelut, kuraattori- ja psykologipalvelut)

Esioppilaan tilanteen selvittely alkaa keskustelulla esioppilaan kanssa seka olemalla
yhteydessa huoltajiin. Esioppilaan asiassa voidaan tarvittaessa konsultoida
nimettdémasti tai huoltajien suostumuksella yksikdn opiskeluhuollon toimijoita. Tarpeen
mukaan kootaan opiskeluhuollon moniammatillinen asiantuntijaryhma esioppilaan
tukemiseksi yhdessa huoltajien kanssa. Jos esioppilaan tilanne vaatii opiskeluhuollon
palveluita, on henkilostolla velvollisuus ottaa viipymatta yhteyttd opiskeluhuollon
psykologiin tai kuraattoriin. Tilanteessa, jossa yhteydenottoa ei ole mahdollista tehda
yhdessa huoltajien kanssa, on heille annettava tieto yhteydenotosta seka jarjestettava
mahdollisuus keskustella yhteydenottoon liittyvasta syysta.

Esiopetuksessa oppilashuollon terveydenhoitopalvelut jarjestetdan ikaryhmalle
suunnattuina neuvolapalveluina. Viimeinen maaradaikaistarkastus neuvolassa
toteutetaan terveydenhoitajan toimesta kuuden vuoden idasséd. Taman tarkastuksen



jalkeen ennen kouluterveydenhuoltoon siirtymista jarjestetaan tarvittaessa yksiléllinen
lisdkaynti neuvolaan, jos lapsen kasvusta, terveydentilasta tai kehityksestd heraa
huolta.

4.3.2. Monialaisen asiantuntijaryhméan kokoaminen, huoltajan suostumuksen
hankkiminen ja tyoskentelyyn osallistuminen

Toisin siis kuin pedagoginen ja oppimisen tuki, yksilkohtainen opiskeluhuolto
perustuu aina vapaaehtoisuuteen ja edellyttda esioppilaan huoltajan suostumusta.
Alueellinen varhaiskasvatuksen erityisopettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi tai
opettaja toimii padsaantoisesti koollekutsujana. Ryhman kokoaja voi olla myés muu
opiskeluhuollon palveluiden edustaja, jolle asia tyttehtavien perusteella kuuluu.
Esioppilaan  osallisuus ja toivomukset huomioidaan opiskeluhuollollisissa
toimenpiteissa ja ratkaisuissa hanen kehitystasonsa ja ikansd mukaisesti. Esioppilaan
opiskeluhuollollisen tuen tarpeen selvittamiseen ja opiskeluhuollon palvelujen
jarjestamiseen liittyvat asiat kasitellaan yksilollisesti koottavassa monialaisessa
asiantuntijaryhmassa. Ryhman monialainen kokoonpano perustuu tapauskohtaiseen
harkintaan ja kasiteltavaan asiaan.

4.3.3. Opiskeluhuoltokertomusten laatiminen, sailytys ja vastuuhenkilon
nimeaminen opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltorekisterille

Yksilollisessa opiskeluhuoltotapaamisessa selvitetdaan esioppilaan tuen tarvetta seka
laaditaan suunnitelma palvelujen jarjestamisesta. Yksilollisesta
opiskeluhuoltotapaamisesta laaditaan  opiskeluhuoltokertomus, jonka kirjaa
varhaiskasvatuksen opettaja tai sosionomi. Opiskeluhuoltokertomus laaditaan Vihdin
esiopetuksessa kaytosséd olevalle lomakkeelle, jota sailytetddn Vihdin kunnan
intrassa. Lomake sisaltaa huoltajien suostumuksen asian kasittelysta monialaisessa
asiantuntijarynmassa. Opiskeluhuoltokertomus  sdilytetdan esiopetusyksikossa
salassa pidettavien asiakirjojen mukaisesti ja sen sailyttdmisesta vastaa paivakodin
johtaja. Lisaksi paivakodin johtaja vastaa oman yksikkdonsa
opiskeluhuoltokertomuksista muodostuneesta rekisterista ja siihen liittyvista
tehtavista.

Opiskeluhuoltokertomuksesta  siirretddn  kouluun huoltajien luvalla erilliseen
lupakaavakkeeseen kirjatut asiakirjat. Paivakodin johtaja vastaa asiakirjojen siirrosta
tulevaan kouluun / esiopetuksen jarjestamispaikkaan. Pdaivakodin johtaja arkistoi
jaljennoksen siirtoluvasta seka mahdollisesti siirtAmattomat
opiskeluhuoltokertomukset.



4.4. yhteistydn jarjestdminen esiopetuksessa

Esioppilaat vaikuttavat esiopetuksen toimintaan lasten kokouksissa sek& muissa
kokoontumisissa kaytyjen keskustelujen kautta. Liséksi lasten kokemuksia, mielipiteita
ja ideoita kuullaan esiopetuksen arjessa seka esioppilaan ja henkiloston valisissa
kahdenkeskisisséd keskusteluissa. Huoltajien osallisuuden merkitys korostuu lapsen
oppimisen polun eri nivelvaiheissa. Huoltajien aito osallisuus mahdollistuu
esiopetuksen henkiloston tietoisen tyon kautta niin, ettd huoltajat voivat kokea
olevansa tarkea osa esiopetuksen yhteisfd. Huoltajien kohtaamiset esioppilaan
tuonti- ja hakutilanteissa antavat esiopetuksen henkildstolle runsaasti tilaisuuksia
huoltajien kuuntelemiselle ja luottamuksen vahvistamiselle seka kodin ja esiopetuksen
valiselle vuoropuhelulle. Samalla huoltajille tarjoutuu tilaisuus keskustella ja kertoa
omista havainnoistaan, joita voidaan kasitella yksikkokohtaisissa
opiskeluhuoltotapaamisissa. N&in my6s huoltajat padsevat vaikuttamaan
esiopetuksen yhteisdllisen opiskeluhuollon sisaltéihin ja sen toteuttamiseen. Huoltajia
tiedotetaan yksikkdkohtaisen opiskeluhuoltoryhmén kaytanteistd esiopetusvuoden
ensimmaisessa vanhempainillassa.

Esiopetuksen vanhempainillassa huoltajille kerrotaan:

e Opiskeluhuollon kaytanteista esiopetusvuoden aikana

e Esiopetusyksikén monialaisen opiskeluhuoltotydn toteuttajat

e Opiskeluhuoltotydn aikataulu esiopetusvuoden aikana.
Esiopetuksen toimintasuunnitelma, joka sisaltdd kyseisen esiopetusryhman
opiskeluhuoltosuunnitelman on huoltajien luettavissa esiopetusyksikdssa. Lisaksi
huoltajat saavat yhteisollisen opiskeluhuollon toteutumisesta tietoa esiopetuksesta
lahetettavien kirjeiden muodossa.

Paivakodin johtajat vastaavat omien yksikdidensa opiskeluhuollon johtamisesta ja
heidan tehtdvanaan on perehdyttdd henkilostd opiskeluhuollon periaatteisiin ja
toimintatapoihin.  Mikali esiopetusryhmassa tydskentelee varhaiskasvatuksen
sosionomi, hén vastaa lapsen hyvinvointiin liittyvasta sosiaali- ja terveyspalveluiden
kanssa tehtavasta monialaisesta yhteistydsta seka perheiden ohjaamisesta kyseisten
palveluiden pariin oman esiopetusryhmansd osalta. Han vastaa monialaisesta
sosiaalipalveluihin liittyvasta verkostoyhteistydsta lapsen esiopetuksen aikana seka
siirtymavaiheiden yhteistydsté lapsen ja perheen hyvinvointiin liittyvissa asioissa.

Jos esiopetuksen henkilostd arvioi, etta esioppilaan tilanne vaatii lastensuojelun
tarpeen selvittamistd, tulee henkiloston ottaa yhteyttd sosiaalihuoltoon yhdessa
huoltajien kanssa tai tehda lastensuojeluilmoitus, mikali yhteydenottoa ei ole
mahdollista tehd& yhdessa.



4.4.1. Esioppilaan kasvun ja oppimisen tuki

Esiopetuksen henkildstén on yhteydessa huoltajaan heti, kun esioppilaalla ilmenee
kasvun tai oppimisen tuen tarvetta. Huoltajille annetaan tietoa lasta koskevien
asioiden kasittelystd, tietojen saannista ja niiden luovuttamisesta ja salassapidosta.
Esiopetuksen tavoitteena on toimia huoltajien kanssa yhteisymmarryksessa
vanhemmuutta tukien, mutta huoltajien suostumusta ei tarvita esiopetukseen
osallistuvan lapsen tuen tarpeen arviointiin ja tuen suunnitteluun. Tehostetun ja
erityisen tuen antaminen edellyttdd yhteistyota opiskeluhuollon ammattihenkildiden
kanssa eika tukeen liittyva moniammatillinen yhteisty6 kuului yksilékohtaiseen
opiskeluhuoltoon.

Tehostetun tuen aloittaminen, jarjestdminen ja tarvittaessa palaaminen takaisin
yleisen tuen piiriin, k&sitelladn pedagogiseen arvion pohjalta monialaisessa
yhteistydosséd opiskeluhuollon ammattinenkildiden kanssa. Kasittelyd koskevat
kirjaukset tehdaan pedagogiseen arvioon.

Erityinen tuki on kolmiportaisen tuen tasoista vahvin. Esioppilaan erityinen tuki
suunnitellaan yksilollisesti ja se pohjautuu erityispedagogiseen osaamiseen seka
rakenteellisiin  tukitoimien ratkaisuihin. Erityisen tuen prosessista laaditaan
pedagoginen selvitys monialaisessa yhteistydssa opiskeluhuollon ammattihenkiléiden
kanssa. Pedagogiseen selvitykseen kirjataan suunnitellut tukitoimet.

4.5. Hairinnan ja kiusaamisen ennaltaehkaiseminen seka toimintamalli
kiusaamiseen puuttumiseksi Vihdin esiopetuksessa

Alle kouluikainen lapsi saattaa kokeilla erilaisia ei-toivottuja toimintatapoja
toistamalla ndkeméansa ja kokemaansa. Hairinnan ja kiusaamisen
ennaltaehkaiseminen tarkoittaa naihin tilanteisiin pysahtymista ja puuttumista lasta
rakentavalla tavalla. Esiopetusikaisten lasten valinen hairinta on useimmiten
kokeilevaa ja tahatonta. Hairinta on kuitenkin hAmmentavaa ja satuttavaa, joten
siihen tulee aina puuttua. Ristiriitatilanteisiin tulisi suhtautua oppimistilanteina, joissa
henkiloston tehtavana on vahvistaa esioppilaiden toimijuutta,
vaikutusmahdollisuuksia ja elaméntaitoja. Vihdin esiopetuksen henkilésté on saanut
koulutuksen MiniVerso-menetelmaan, joka vahvistaa esioppilaiden osallisuutta
sovittelukoulutuksen saaneen kasvattajan avulla. Sovittelussa esioppilaita ei leimata,
vaan heitd kunnioitetaan ja kuunnellaan oman riitansa seka sen ratkaisun
asiantuntijana.

https://sovittelu.com/vertaissovittelu/

Vihdin varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen on laadittu lapsen fyysisen
rajoittamisen ohjeistus, joka pohjautuu opetushallituksen "Lapsen fyysinen


https://sovittelu.com/vertaissovittelu/

rajoittaminen varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa” tukimateriaaliin. Ohjeistus
I6ytyy Vihdin kunnan intrasta.

Vihdin varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen on laadittu yhteinen, alla oleva
toimintamalli, kiusaamiseen puuttumiseksi.

Yksikkokohtaiset toimenpiteet kiusaamisen ehkaisemiseksi:

Aikuisten aito lasnéolo ja leikkiin osallistuminen seké valiton puuttuminen
ristiriitatilanteisiin ja taito ennakoida tilanteita ovat olennainen osa kiusaamisen
ennalta ehkéisemisessa.

Leikkia ohjataan ja tuetaan kaverin liittymisté yhteisiin leikkeihin. Leikkeja
havainnoidaan systemaattisesti ja autetaan syrjaan vetaytyvia lapsia mukaan
yhteiseen toimintaan. Sosiaalisia olosuhteita tutkitaan havaitun perusteella ja
tehd&aan tarvittavia parannuksia kaikinpuolisen hyvinvoinnin lisdamiseksi. Erityista
huomiota kiinnitetaan lapsen hyvaan ja positiiviseen kaytokseen.

Aikuisen malli on tarkea: lapsiryhma toimii niin kuin aikuisyhteiso toimii.

Jos aikuinen huomaa lasten valisissa tilanteessa jotain huolestuttavaa, han jakaa
taman tiedon muille aikuisille, jotta kaikki aikuiset voivat puuttua tdhan ja tehda
havainnoida asiaa koskien.

Toisten lydminen tai satuttaminen on ehdottomasti kiellettya, myos sanalliseen
satuttamiseen puututaan aina. Aikuisen tehtavana on antaa malli ristiriitatilanteiden
ratkaisemiseksi ja kayda tilanteet lavitse lasten kanssa.

Pajuniityn  paivakodin  henkildkunta ja lapset koulutettin  Miniverso -
sovittelumenetelmaan syksylla 2023. Syksylla 2024 tdma menetelma palautettiin
esiopetusryhmissa mieleen videoiden ja keskustelun kautta.
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5. OSALLISUUS JA YHTEISTYO

5.1 Lasten osallisuuden huomioiminen

Lasten osallisuuteen panostetaan, annetaan ja kannustetaan lapsia tuomaan esiin
omia ideoita ja ajatuksia ja taman kautta heilla on oikeus ja mahdollisuus vaikuttaa
arkeemme ja toimintaamme. Yhdessa mietimme ja kehitamme toimintatapojamme,
kuuntelemme lasten ajatuksia lastenkokouksissa, arjessa ja itsearviointihetkissa.
Etsimme lasten vahvuuksia yksilotasolla ja hyédynnamme niitéa lasten osallisuuden
vahvistamiseksi.

Opettelemme myds kuuntelemaan ja arvostamaan muiden mielipiteita ja tarvittaessa
tekemaan kompromisseja. Huomioimme jokaisen lapsen vahvuudet ja tuomme
lasten vahvuudet esille kuvilla, korteilla, sanoittamalla. Luomme puitteet tutkimiselle,
oppimiselle ja onnistumiselle.

Lapset osallistuvat oman esiopetusvuotensa keskusteluihin huoltajien kanssa seka
arviointiin toleranssiympyran avulla niin syksylla kuin kevaalla.

5.2 Huoltajien osallisuuden huomioiminen

Huolehdimme vanhempien kanssa yhdessa lasten hyvinvoinnista ja oppimisesta
seka osallisuuden kokemisen lisddmisesta. Vanhempia rohkaistaan kertomaan



nakemyksistaan ja esittamaan toiveitaan toiminnastamme. Naita asioita kaydaan
lapi, kysellaén ja keskustellaan paivittain arjessa, syksylla vanhempainillassa seké
esiopetuskeskusteluissa.

Vanhempien kunnioittava kohtaaminen, luottamuksellisen suhteen rakentaminen,
erilaisuuden hyvaksyminen ja yhteisesti sovituista asioista kiinnipitaminen on tarkea
osa toimintakulttuuriamme.

Esiopetuksessa jarjestetdén osallistavat vanhempainillat, jossa vanhemmat paase-
vat tutustumaan myds muihin vanhempia seka erilaisia muita tapahtumia.

Esiopettajat lahettavat vanhemmille viikkokirjeet, josta vanhemmat voivat lukea mita
esiopetuksessa tapahtuu milloinkin.

Toimintaa havainnollistetaan vanhemmille myos pedagogisten seinien kautta, jotka
sijaitsevat esiopetusryhmien eteisissa.

5.3 Yhteistyo nivelvaiheessa

Esi- ja alkuopetuksen siirtymavaiheen yhteistyo

Esi- ja alkuopetuksen yhteistydon tavoitteena on tehda lapsen oppimisen polku
ehedksi seka luoda lapselle kasvua ja oppimista tukeva turvallinen jatkumo
esiopetuksesta kouluun. Siirtym& esiopetuksesta kouluun on prosessi, jossa
kiinnitetddn huomiota siihen, minkélaisia mielikuvia ja kokemuksia lapset saavat
koulusta. Onnistunut siirtymavaiheen yhteistyd tukee lapsen kaverisuhteita seka
Kiinnittymista tulevaan kouluun.

Varhaiskasvatuksen opettajan tehtavand on antaa luokanopettajalle opetuksen
jarjestamisen kannalta tarvittava tieto lapsesta oppijana ja tuoda esiin lapsen
vahvuuksia ja kiinnostuksen kohteita seka hanen tuen tarpeitaan. Merkityksellisin
tieto koostuu siitd, mita lapsi jo osaa, jolloin koulussa voidaan jatkaa siita, mihin
esiopetuksessa on paasty. Nain luokanopettaja voi suunnitella omaa opetusty6taan
saamiensa tietojen pohjalta ja lapsen oppimisen polku muodostuu lapsen tarpeita
vastaavaksi. Opinpolkua vahvistaa myos se, etta esiopetuksessa hyvaksi havaittuja
toimintatapoja siirretdan kouluun.

Esiopetuksesta siirrytddn oppilaaksiottoalueiden mukaisiin kouluihin,
ruotsinkielisesta esiopetuksesta siirrytdan Vichtis svenska skolaniin. Huhtikuussa
alkaa kuusi askelta kouluun -toimintamalli, jonka osana toukokuussa koulut kutsuvat
esioppilaat tutustumaan kouluun ja huoltajat vanhempainiltaan. Toukokuussa
jarjestetdan kouluun siirtokeskustelu, jossa varhaiskasvatuksen opettaja siirtda
opetuksen kannalta oleelliset tiedot esiopetuksesta kouluun. Mikali lapsella on
tehostetun tai erityisen tuen suunnitelma, tapaamiseen osallistuvat myés lapsi,
huoltajat sekd varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja tarvittaessa lapsen kanssa
toimineita muita asiantuntijoita.

Lapsen tutustuminen kouluympéristoon
Kouluun tutustumisprosessi aloitetaan varhain esiopetusvuoden aikana. Maalis-
huhtikuussa varhaiskasvatuksen opettaja ottaa yhteyttd l&hikoulun ensimmaisen



luokan opettajaan ja sopii esioppilaiden kouluvierailusta. Vierailun tavoitteena on
tutustua koulurakennukseen, ymparistoén ja koulun arkitoimintaan; siihen,
minkalaista koulussa tydskentely on. Esioppilaat tutustuvat kouluty6hon esimerkiksi
luokanopettajan antamalla pienella tehtavalla. Yhteisia tapahtumia voidaan jarjestaa
pitkin toimintakautta.

Kuusi askelta kouluun

Vihdin esiopetuksessa on kaytdssad Kuusi askelta kouluun —toimintamalli, joka on
kehitetty, Yhdessd olemme enemman - LAPE Uusimaa - hankkeessa.
Toimintamallin tavoitteina on tulevan koululaisen ja hadnen perheensa tukeminen
koulun alkaessa, yhteisollisyyden vahvistaminen ja koululaistaitojen edistaminen.
Kuusi askelta kouluun -projektin sisallon suunnittelu ja materiaalin kokoaminen alkaa
yhteisty6ssa huoltajien kanssa, henkilostd suunnittelee tarkemmin teemat ja niihin
littyvat toiminnat kuudelle viikolle. Toiminnan kaynnistyessa huoltajien kanssa
kaydaan paivittaisia keskusteluja, jotka liittyvat kyseisen viikon teemaan. Teemat
alkavat tutuista paivakotia, lapsia ja huoltajia koskettavista aiheista ja etenevat
lahemmas koululaisarkea. Teemat kestavéat kerrallaan viikon ajan ja jokainen teema
siséltaa tehtavan, joka tehdaéan kotona yhteistydssa lapsen ja huoltajan kanssa.

Lisatietoa aiheesta Kuusi askelta kouluun-linkista:

Hyvinvoiva lapsi oppii ja kasvaa - varhaiskasvatus, koulu ja oppilaitos hyvinvoinnin
tukena

Koulu tiedottaa ja jarjestaa tutustumispaivan lapsille ja huoltajille toukokuussa.

Lapsen esiopetuksen oppimissuunnitelman siirto

Mikali lapsi on saanut yleistd, tehostettua tai erityista tukea esiopetusvuoden aikana,
varhaiskasvatuksen opettaja huolehtii siita, ettéd pedagogiset asiakirjat ovat kirjattuina
Wilmaan. Wilma sulkeutuu esiopetuksen paattyessa, jonka jalkeen lapsen
esiopetuksen pedagogiset asiakirjat ovat Wilmassa luokanopettajan luettavissa.
Opetuksen jarjestamisen kannalta tarpeellisten tietojen siirtamiseen ei tarvita erillista
lupaa huoltajalta. Esiopetuksen lisaksi tdydentavassa varhaiskasvatuksessa olevan
lapsen varhaiskasvatussuunnitelma arkistoidaan lapsen lopettaessa
varhaiskasvatuksessa.

5.4 Yhteisty6 muiden toimijoiden kanssa

Esiopetuksessa teemme yhteisty6ta Vihdin paikallisten kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa sekd oman kunnan eri toimialojen kanssa.

6. Turvallisuus / mahdollinen varautuminen poikkeustilanteisiin

Varhaiskasvatusyksikdiden turvallisuus- ja kriisisuunnitelma seka varautuminen
poikkeustilanteisiin I16ytyy sdhkdisena vihti.pelsu.fi/vihti.
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