KH 17.6.2024 § 164, Liite 10

VIHDIN VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASAANTO (VOIMAAN 1.6.2024)
1§ Vanhusneuvoston toiminnan tarkoitus

Ikddntyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on kuntalain (410/2015) 27 § mukaan asetettava vanhusneuvosto ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksista.

Kunnan vanhusneuvosto on otettava mukaan ikdantyneen vaeston tukemiseksi tehtavan
suunnitelman valmisteluun (Laki ikddntyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka
iakkdiden sosiaali- ja terveyspalveluista, § 5). Hyvinvointialueen vanhusneuvosto on otettava
mukaan em. 5 §:ssa tarkoitetun suunnitelman valmisteluun seka kyseisen lain 6 §:ssa
tarkoitettuun arviointiin (6 § Palvelujen riittdvyyden ja laadun arviointi). Hyvinvointialueen
vanhusneuvostosta saadetdan hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 §:ssa. Laki on
tullut voimaan 1.1.2023.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaeston
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkkumisen tai
paivittdisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vihdin vanhusneuvosto on kuntalain mukainen vaikuttamistoimielin, jonka tehtavana on
vaikuttaa ikddantyneiden vihtildisten elinoloja ja hyvinvointia koskevien palveluiden ja
toimintojen suunnitteluun, kehittamiseen ja toteuttamiseen kunnassa seka osallistua Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintaan tehtadvaan valittujen jasentensa
kautta ja olla ndin vaikuttamassa laajemmin ikdihmisten tarvitsemiin palveluihin.

2 § Toimikausi

Kunnanhallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokaudeksi.

3 § Vanhusneuvoston kokoonpano

Kunnanhallitus asettaa vanhusneuvostoon kahdeksan (8) jasenta seka jokaiselle
henkil6kohtaisen varajasenen seuraavasti:

e Kunkin kunnan alueella toimivan eldkeldisjarjeston ehdotuksesta yksi
jasen ja hanelle henkilokohtainen varajdasenen, kuitenkin niin, etta
elakeldisjarjestoja edustavien jasenten enimmadismaara on seitseman.

e Aktiivisesti vanhustyon parissa toimivien muiden tahojen ehdotuksesta
vahintdan yksi jasen ja hanelle henkilokohtainen varajasen.

e Vihdin seurakunnan ehdotuksesta yksi jasen ja hanelle
henkilokohtainen varajasenen.



e Vanhusneuvosto valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

jasenistaan

Mikali vanhusneuvoston jasen tai varajdsen eroaa kesken toimikauden tai on pysyvasti
estynyt hoitamaan tehtadvaa, jasenen esittanyt yhteiso valitsee hanen tilalleen tulevan
jasenen tai varajasenen toimikauden jaljella olevaksi ajaksi.

Toimikauden paattyessa vanhusneuvoston sihteeri lahettda sahkopostitse yhteisdille
pyynndn nimetd jasen ja hanelle henkilokohtainen varajdsen seuraavalle toimikaudelle (=
valtuustokausi). Esitykset toimitetaan kunnanhallitukselle, joka asettaa vanhusneuvoston
kokoonpanon.

4 § Tehtavat

Vanhusneuvoston tehtavana on:

1. Vaikuttaa kuntalain §:n 27 mukaan kunnan eri palvelualueiden toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
ikdantyneen vdeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston,
asumisen, lilkkkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen tai heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

2. Osallistua ikdantyneen vaeston tukemiseksi laadittavan suunnitelman
valmisteluun.

3. Edistaa ikadntyneen vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia kunnassa

4. Edistda ikaantyneiden, eldakejarjestojen ja viranomaisten yhteistoimintaa kunnassa.

5. Osallistua kutsuttaessa kunnan hyvinvointilautakunnan kokouksiin (HyLa 11.05.2023
§11)

6. Tehda aloitteita ja esityksid sekd antaa lausuntoja ikdantynytta vaestoa
koskettavissa asioissa.

7. Hoitaa muut vanhusneuvoston toimialaan kuuluvat tehtavat.

8. Huolehtia kasittelemiensa asioiden tiedottamisesta.

9. Valmistella toimintasuunnitelma ja antaa toimintakertomus.

10. Osallistua Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen (LUVN) vanhusneuvoston
toimintaan tehtavaan nimettyjen jasentensa kautta ja siten olla
myotdvaikuttamassa ikddantyneen vaestdn huomioon ottamisessa
hyvinvointialueen palveluja koskevassa paatoksenteossa.

5 § Kokoukset

Vanhusneuvosto pitdaa kokouksensa kutakin kalenterivuotta varten paattaminaan aikoina.
Tarvittaessa vanhusneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai hdanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsumana muinakin aikoina. Vanhusneuvosto on pdatosvaltainen, kun
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintdaan puolet jasenista on lasna.



Vanhusneuvoston kokoukset valmistelee puheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa, joka
lahettda kokouskutsun ja esityslistan vanhusneuvoston jasenille noin viikkoa ennen
kokousta. Varsinaisen jasenen ollessa estynyt saapumaan kokoukseen, on han velvollinen
valittdmaan kutsun varajasenelleen. Kokouspoytakirjat tarkastetaan joko ennalta sovittuna
ajankohtana kunnanvirastolla tai sahkoisesti, jolloin allekirjoitukset otetaan
vanhusneuvoston seuraavassa kokouksessa.

Vihdin kunta tarjoaa vanhusneuvoston kayttoon kokoustilat. Kokouspalkkiot ja
kulukorvaukset maksetaan kokouspoytakirjojen perusteella kokouksessa ldsnaolleille
jasenille kunnanhallituksen maararahoista kunnan voimassa olevien palkkioita koskevien
saantdjen ja ohjeiden mukaisesti.

Vanhusneuvostolla on mahdollisuus kutsua kokouksiinsa kuultavaksi kohderyhmansa
palveluiden kannalta merkityksellisia asiantuntijoita ja yhteistyokumppaneita, pyytaa
selvityksia kasiteltavana olevien asioidensa tueksi seka jarjestaa keskustelutilaisuuksia.

6 § Sihteerin tehtavat seka esityslistojen ja poytdkirjojen julkaiseminen

Vanhusneuvoston sihteerina toimii kunnan nimeama toimihenkil6, joka avustaa
vanhusneuvoston kokousten valmistelussa ja taytantéonpanossa.

Vanhusneuvoston kokouksia koskevat esityslistat sekd poytakirjat julkaistaan kunnan www-
sivuilla muun paatdksentekoa koskevan tiedon yhteydessa.



