Edustajien ja varaedustajien valinta Kirkkonummen tyollisyys ja elinkeinoasioiden lautakuntaan
toimikaudelle 1.8.2024-31.5.2025

Kunnanhallitus 27.05.2024 § 141
20/00.00.01.02/2021

Vihdin kunnanvaltuusto on kokouksessaan 30.10.2024 §43 hyvaksynyt
yhteistoimintasopimuksen tyovoimapalveluiden jarjestamiseksi
yhteistydssa Kirkkonummen ja Siuntion kanssa. Kuntalain 51 §:n
mukaisena tyévoimapalveluiden jarjestamisen vastuukuntana toimii
Kirkkonummen kunta. Sopimuksessa on sovittu kohdassa 4 kuntalain 51§:n
mukaisesta yhteisesta toimielimestd, sen kokoonpanosta ja tehtavista.
Yhteisena toimielimena toimii Kirkkonummen kunnan alaisuudessa
toimiva Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta. Lautakunta edustaa
yhteistyokuntia ja kayttda naiden puhevaltaa.

Lautakuntaan kuuluu yhteensa yksitoista (11) jasenta ja kullakin jasenella
on henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan jasenmaara jakaantuu
sopijaosapuolten kesken siten, ettd Kirkkonummella on viisi (5) jasenta,
Vihdilla on nelja (4) jasenta ja Siuntiolla kaksi (2) jasentd. Sopijaosapuolet
ehdottavat lautakuntaan nimettavat jasenet ja henkilokohtaiset
varajasenet. Kirkkonummen kunnanvaltuusto valitsee lautakunnan jasenet
ja heille henkil6kohtaiset varajdsenet. Lautakunnan puheenjohtajana
toimii Kirkkonummen kunnan nimedama jasen ja varapuheenjohtajana
Vihdin kunnan nimedaman jasen.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on

henkil6:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa ddnioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;
ja

3) jota eiole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on

henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain saannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka
mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee kunnanvaltuustoa lukuun



Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Kasittely
Paatos

Tiedoksi

ottamatta olla vahintdaan 40 % naisia ja vahintdan 40 % miehia. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajdsenia. Sen sijaan
laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myoskaan puheenjohtajistoa
vaatimus ei erikseen koske.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilo,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on valinnan
edellytys, joten se on annettava ennen valintaa. Laissa ei sdadeta
suostumuksen muodosta, mutta se suositellaan annettavan kirjallisena.

Essi Piirojarvi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451
vs kunnanjohtaja Essi Piirojarvi

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto paattaa:

1. ehdottaa nimettavaksi nelja edustajaa ja heille henkilokohtaiset
varajasenet Kirkkonummen tyéllisyys- ja elinkeinoasioiden
lautakuntaan Vihdin kunnan edustajiksi.

2. ehdottaa nimeamisensa edustajaehdokkaiden joukosta
varapuheenjohtajaa Kirkkonummen tyollisyys- ja elinkeinoasioiden
lautakuntaan.

Tuija Sundberg poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana kello 19.05.
Kunnanhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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