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KAARIKESKUSSAATIO sr SAANNOT

1§

Saation nimi on KAARIKESKUSSAATIO sr ja sen kotipaikka on Vihdin kunta.

2§

S&ation tarkoituksena on edistda ensisijaisesti Vihdin kunnan alueella asuvien elakeldisten asumisolojen
parantamista, vanhenevan vdestonosan vireyden ja omatoimisuuden sdilyttdmistd ja heidan
mahdollisuuksiaan asua omassa kodissaan turvallisesti korkeaan ikdan asti.

3§

S44tio toteuttaa tarkoitustaan hankkimalla omistukseensa 2 §:ssd@ mainituille henkilbille soveltuvia asuntoja
ja vuokraamalla niitd, tarjoamalla hoiva- ja hoitopalveluita, tukemalla taloudellisesti vanhenevan
vdestdnosan omassa kodissa tapahtuvan turvallisen asumisen mahdollistavia hankkeita sekd jarjestamalla
harrastus- ja virkistystoimintaa ja tarjoamalla tiloja sdatién kohderyhmadlle toimintaa jarjestdvien tahojen
kdyttdon.

Lisaksi sdatié seuraa vanhusten huollon alalla tapahtuvaa kehitysta seka tekee esityksid ja aloitteita
vanhusten elinolojen parantamiseksi sekd toteuttaa tai on mukana toteuttamassa projekteja ja tietoiskuja
ikadntyneiden hyvinvoinnin edistamiseksi. Saati6 voi harjoittaa kaikkea laillista liiketoimintaa
toimintamuotojensa rahoittamiseksi.

4§
S&ition peruspdaoma on 25.228,19 euroa. Saatién varainhoidon tulee olla suunnitelmallista.

S&atiolld on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd kartuttaa omaisuutta muillakin tavoin.

5§

S&4tion asioita hoitaa ja sitd edustaa hallitus, johon kuuluvat perustajista yksi (1) ainaisjasenend, kuudesta
yhdeksain (6-9) hallituksen valitsemaa jasentd, yksi (1) Vihdin kunnan valitsema jdsen ja yksi (1) Vihdin
seurakunnan valitsema jdsen. Kahdelle viimeksi mainitulle on valittava henkilékohtainen varajasen.

Muiden kuin ainaisjasenten toimikausi on kolme (3) vuotta. Ensimmadisen valinnan yhteydessd hallitus
kuitenkin vahvistaa jasenten toimikauden pituuden sitd silméllapitaen, ettd heista on vuosittain ero-
vuorossa kolmannes. Mikali jasenten mé&ara ei ole tasan kolmella jaollinen, niin tasajaon yli jddva tai jadvat
jasenet ovat viimeksi erovuorossa. Hallitus tdydentaa vapautuvat hallituspaikat lukuun ottamatta kunnan ja
seurakunnan valitsemia jasenia. Elleivat valitsemiseen oikeutetut ole pyynndn saatuaan kahden kuukauden
kuluessa vaalia toimittaneet, taydentaa hallitus itse itsedan.

Hallitukseen valittavien jasenten tulee olla sdation tarkoitusperien toteuttamisesta ja edistdmisestd
kiinnostuneita henkiloita.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



Hallitus voi tarvittaessa asettaa asioiden valmistelua varten valiokuntia ja kutsua niihin asiantuntijajasenia.
Hallituksen asettamat valiokunnat toimivat hallituksen antamien ohjeiden ja méaardysten mukaisesti
hallituksen valvonnassa ja vastuulla.
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Kutsu hallituksen kokouksiin toimitetaan kullekin jasenelle vahintdan viisi (5) pdivédd ennen kokousta. Muut
tiedonannot hallituksen jisenille on toimitettava samalla tavalla. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan kutsusta. Hallitus on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on puheenjohtaja ja vdhintddn

puolet muista jdsenista.

Hallitus voi tehda paatoksia myos varsinaista kokousta pitdmattd puhelinkokouksena tai muutoin

sahkoisesti.

Hallituksen kokouksista ja paatoksistd pidetadn poytakirjaa, johon on merkittdva tehdyt paatokset ja
ddnestykset. Poytikirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan yksi hallituksen siihen
valitsema jasen. Pdytikirjat on numeroitava juoksevasti ja sdilytettdvd luotettavalla tavalla.

Paatdkset tehdddn yksinkertaisella ddntenenemmist6lld, mikali ndistd sddnndista ei muuta johdu. Ainten
mennessa tasan ratkaistaan vaalit arvalla, mutta muissa asioissa voimaan tulee se mielipide, johon
kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.

7§
S44tiotd edustavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa.

Saation hallitus voi antaa muulle nimetylle henkildlle oikeuden edustaa sdatiotd yksin tai yhdessd
hallituksen jasenen tai toisen edustamiseen oikeutetun kanssa.

8§

S&atiolla on toimitusjohtaja. Hallitus valitsee sdition toimitusjohtajan ja muut tarpeelliset toimihenkil6t ja
maaras heiddn palkkansa. Toimitusjohtaja ja muut toimihenkil6t toimivat hallituksen antamien ohjeiden ja
madardysten mukaisesti hallituksen valvonnassa ja vastuulla.

9§

Hallituksen jasenille ja valiokuntien jisenille voidaan maksaa tavanomainen kokouspalkkio. Lisaksi
korvataan kohtuulliset matkakulut.

10§

Hallitus kokoontuu vuosikokoukseen kunkin vuoden helmi-maaliskuussa. Vuosikokouksessa vahvistetaan
saatiolain tarkoittamat toimintakertomustiedot ja tilinpaatds. Niin ikdan pddtetdan talousarviosta
kulumassa olevalle vuodelle, maaratiin kokouspalkkion suuruus ja valitaan tilintarkastaja ja hdnen

varamiehensa.



11§

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos ja saatiolain tarkoittamat toimintakertomustiedot on
annettava tilintarkastajalle viimeistddn kuukautta ennen vuosikokousta. Tilintarkastajan on annettava
kertomuksensa huhtikuun kuluessa.

Mikali tilintarkastajan kertomus antaa aihetta, on hallituksen kokoonnuttava paattamaan toimenpiteista,
joita tilintarkastuskertomus aiheuttaa.

12§

Hallituksen on tdytettiva sdatiblaissa, kaupparekisterilaissa ja muussa sdatiotd velvoittavassa sddntelyssa
saatiolle asetetut raportointi- ja rekisteréintivelvoitteensa.

13§

Saation saantdja voidaan muuttaa, mikéli vahintdan 3/4 osaa kaikista hallituksen jasenistd sitd kannattaa.
Saantomuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

S&&tion lakkauttamisesta paatetdan samassa jarjestyksessa.

14§

Jos sditio lakkautetaan, luovutetaan sdation jiljella olevat varat yleishyddylliseen tarkoitukseen hallituksen
harkinnan mukaan jollekin yhdistykselle tai sdatiolle, joka toimii vanhusten hyvéksi.



