
Kaavoituspäällikön virkavaali 
 
Kunnanhallitus 15.01.2024 § 17  
  
 

Kaavoituspäällikkö Suvi Kaski on irtisanoutunut Vihdin kunnan 
kaavoituspäällikön virasta. Hänen viimeinen virassaolopäivänsä on 
26.1.2024. Kaski on vuosilomalla 25.-26.1.2024. 
 
Vuoden 2024 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
kunnanhallitus myöntää täyttöluvan kaikkiin yli vuoden kestäviin työ-
/virkasuhteisiin. 
 
Vihdin kunnan hallintosäännön (28 §) mukaan virkojen kelpoisuusehdoista 
päättää ja viran julistaa haettavaksi se viranomainen, joka päättää 
valinnasta. 
  
Kaavoituspäällikön viran kelposuusehtona on soveltuva 
korkeakoulututkinto sekä maankäyttö- ja rakennusasetuksen 3 §:n 
tarkoittama tehtävän vaativuuden edellyttämä riittävä kokemus 
kaavoittajan tehtävistä. Lisäksi kaavoituspäälliköltä edellytetään aiempaa 
kokemusta esihenkilötehtävistä sekä sujuvaa suomenkielen suullista ja 
kirjallista taitoa, hyviä vuorovaikutustaitoja ja kykyä toimia yhteistyössä eri 
alojen asiantuntijoiden sekä muiden sidosryhmien kanssa. 
  
Hallintosäännön (29 § mom 3) mukaan kaavoituspäällikön valitsee 
kunnanhallitus. Lisäksi hallintosäännön (29 § mom 4) mukaan 
kunnanjohtaja valitsee palvelukeskusten johtajien välittömät 
virkasuhteessa olevat alaiset ja heidän sijaisensa, ellei valinta kuulu 
kunnanhallitukselle. 
 
 

Valmistelija Mariikka Mertanen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. myöntää eron kaavoituspäällikkö Suvi Kaskelle 26.1.2024 lukien 
2. myöntää täyttöluvan kaavoituspäällikön virkaan 26.1.2024 lukien 
3. valitsee kaavoituspäällikölle sijaisen rekrytointiprosessin ajaksi; ja 
4. julistaa kaavoituspäällikön viran haettavaksi takautuvasti 16.1.2024 

lukien. 
 

Käsittely Kunnanjohtaja teki keskustelun yhteydessä muutetun päätösehdotuksen:  
 Kunnanhallitus päättää: 

1. myöntää eron kaavoituspäällikkö Suvi Kaskelle 26.1.2024 lukien 
2. myöntää täyttöluvan kaavoituspäällikön virkaan 26.1.2024 lukien 
3. valtuuttaa kunnanjohtajan valitsemaan kaavoituspäällikölle sijaisen 

rekrytointiprosessin ajaksi; ja 
4. julistaa kaavoituspäällikön viran haettavaksi takautuvasti aikavälillä 

21.12.2023-15.1.2024 ja päättää jatkaa kaavoituspäällikön viran hakua 



aikavälillä 16.1.2024-5.2.2024. 15.1.2024 mennessä hakeneiden 
hakemukset huomioidaan haussa. 

 
 Mari Haapanen siirtyi osallistumaan kokousta etäyhteyksin asian käsittelyn 

aikana kello 21.40. Anu Rajajärvi poistui kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen kello 22.04. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1. myöntää eron kaavoituspäällikkö Suvi Kaskelle 26.1.2024 lukien 
2. myöntää täyttöluvan kaavoituspäällikön virkaan 26.1.2024 lukien 
3. valtuuttaa kunnanjohtajan valitsemaan kaavoituspäällikölle sijaisen 

rekrytointiprosessin ajaksi; ja 
4. julistaa kaavoituspäällikön viran haettavaksi takautuvasti aikavälillä 

21.12.2023-15.1.2024 ja päättää jatkaa kaavoituspäällikön viran hakua 
aikavälillä 16.1.2024-5.2.2024. 15.1.2024 mennessä hakeneiden 
hakemukset huomioidaan haussa. 

 
 
Tiedoksi  
 
Kunnanhallitus 19.02.2024 § 41    
377/01.01.01.00/2022  
 

Hallintosäännön (29 § mom 3) mukaan kaavoituspäällikön valitsee 
kunnanhallitus. 
 
Kaavoituspäällikön viran kelposuusehtona on soveltuva 
korkeakoulututkinto sekä maankäyttö- ja rakennusasetuksen 3 §:n 
tarkoittama tehtävän vaativuuden edellyttämä riittävä kokemus 
kaavoittajan tehtävistä. Lisäksi kaavoituspäälliköltä edellytetään aiempaa 
kokemusta esihenkilötehtävistä sekä sujuvaa suomenkielen suullista ja 
kirjallista taitoa, hyviä vuorovaikutustaitoja ja kykyä toimia yhteistyössä eri 
alojen asiantuntijoiden sekä muiden sidosryhmien kanssa. 
 
Viran hakuaika oli 21.12.2023 – 05.02.2024. Hakuaikaa jatkettiin 16.1.2024 
ja tällöin aikaisemmin hakemuksena jättäneet otettiin myös huomioon 
haussa. Hakujan puitteissa virkaa haki yhdeksän (9) hakijaa. Haastattelujen 
ensimmäiselle kierrokselle kutsuttiin kuusi (6) hakijaa. Haastattelijoina 
toimivat kunnanhallituksen puheenjohtaja Leevi Pursiainen, kunnanjohtaja 
Erkki Eerola, maankäyttöinsinööri Mika Kukkula ja henkilöstöjohtaja 
Mariikka Mertanen. 
 
Haastattelujen ensimmäisen kierroksen jälkeen kaksi hakemusten ja 
haastattelujen perusteella ansioituneinta hakijaa kutsutaan 
kunnanhallitukseen jatkohaastatteluun 19.2.2024. Yksi hakija vetäytyi 
tässä vaiheessa hakuprosessista. 
 
Tavoitteena on, että päätös kaavoituspäällikön valinnasta tehdään 
19.2.2024 kunnanhallituksen kokouksessa, sen jälkeen kun kunnanhallitus 
on kuullut jatkohaastateluun kutsuttuja hakijoita. 
 



Valmistelija Mariikka Mertanen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Käsittely Kunnanhallitus haastatteli kokouksen aikana kaksi ensimmäisten 

haastattelujen perusteella ansioituneinta hakijaa: Eric Roseliuksen ja 
Marianne Kaunion.  

  
 Anu Rajajärvi saapui kokoukseen ennen asian käsittelyä kello 17.05. 
 
 Kunnanhallitus piti asian käsittelyn aikana neuvottelutauon kello 19.00-

19.30. 
 
 Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja antoi seuraavan päätösehdotuksen:  
 Kunnanhallitus päättää valita kaavoituspäällikön virkaan Marianne 

Kaunion, ja varalle Eric Roseliuksen, mikäli Marianne Kaunio ei ota virkaa 
vastaan.  

  
 Molemmat kunnanhallituksen haastattelemat henkilöt täyttävät 

kelpoisuusehdot. Koulutuksen, työkokemuksen ja haastatteluissa 
syntyneen kokonaisarvion perusteella Kaunio on tehtävään hakeneista 
kaavoituspäällikön virkaan soveltuvin.  

  
 Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Päätös on 

ehdollinen ja valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan ennen 
virkavaalin vahvistamista. Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan 
vahvistamaan virkavaalin ja päättämään kaavoituspäällikön palkkauksesta.  

 
 Veli-Matti Laitinen teki Anita Lehikoisen kannattamana muutetun 

päätösehdotuksen: Kunnanhallitus päättää valita kaavoituspäällikön 
virkaan Eric Roseliuksen, ja varalle Marianne Kaunion, mikäli Eric Roselius 
ei ota virkaa vastaan. 

 
 Molemmat kunnanhallituksen haastattelemat henkilöt täyttävät 

kelpoisuusehdot. Koulutuksen, työkokemuksen ja haastatteluissa 
syntyneen kokonaisarvion perusteella Roselius on tehtävään hakeneista 
kaavoituspäällikön virkaan soveltuvin.  

  
 Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Päätös on 

ehdollinen ja valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan ennen 
virkavaalin vahvistamista. Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan 
vahvistamaan virkavaalin ja päättämään kaavoituspäällikön palkkauksesta.  

 
 Koska asiasta oli jätetty kunnanjohtajan päätösehdotuksesta poikkeva 

päätösehdotus, oli asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysesityksen: he, jotka ovat kunnanjohtajan päätösehdotuksen 
kannalla, äänestävät JAA ja he, jotka ovat muutetun päätösehdotuksen 
kannalla, äänestävät EI. Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti.  

 



 Äänestyksessä annettiin neljä JAA-ääntä (Ikonen, Noro, Rajajärvi ja 
Välimaa) ja viisi EI-ääntä (Pursiainen, Laitinen, Lehikoinen, Pietilä, Saario). 
Muutettu päätösehdotus tuli voimaan.   

 
Päätös Kunnanhallitus päätti valita kaavoituspäällikön virkaan Eric Roseliuksen, ja 

varalle Marianne Kaunion, mikäli Eric Roselius ei ota virkaa vastaan. 
 
 Molemmat kunnanhallituksen haastattelemat henkilöt täyttivät 

kelpoisuusehdot. Kunnanhallituksen haastatteluissa syntyneen 
kokonaisarvion perusteella Roselius on tehtävään hakeneista 
kaavoituspäällikön virkaan soveltuvin.  

  
 Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Päätös on 

ehdollinen ja valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan ennen 
virkavaalin vahvistamista. Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan 
vahvistamaan virkavaalin ja päättämään kaavoituspäällikön palkkauksesta.  

 
 Olli Ikonen ja Anu Rajajärvi jättivät asiasta eriävän mielipiteen (liitteenä).  
 
Tiedoksi Hakijat 


