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Kunnanhallitus § 258 27.11.2023
Kahden virka-apulaisrehtorin viran perustaminen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 258
504/01.01.00.00/2023

Vihdin kunnan hallintosddnnon 26 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
virkojen, lukuun ottamatta kunnanjohtajan virkaa, perustamisesta,
lakkauttamisesta sekd muuttamisesta. Kuntalain 87 § mukaan tehtavas,
jossa kaytetdan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista
tehtdvaa varten on perustettava virka.

Vihdin kunnanvaltuusto on kokouksessaan 6.11.2023 § 50 hyvaksynyt
opetustoimen talousarvion kasittelyn yhteydessa perustettavaksi
apulaisrehtoreiden virat Kuoppanummen ja Otalammen yhtendiskouluihin
(henkilostokustannukset eivat lisdanny). Vihdin opetuspalveluissa
esitetddn perustettavaksi 1.8.2024 lukien Kuoppanummen yhtenaiskoulun
virka-apulaisrehtorin virka ja Otalammen yhtendiskoulun virka-
apulaisrehtorin virka. Kelpoisuusehtona on kummassakin virassa
yhtenaiskoulun rehtorin kelpoisuus.

Valmistelija Mariikka Mertanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p.050 587 5500
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa perustaa 1.8.2024 alkaen Kuoppanummen

yhtenaiskoulun virka-apulaisrehtorin viran ja Otalammen yhtenaiskoulun
virka-apulaisrehtorin viran sekd myontaa tayttéluvat virkoihin.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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Kunnanhallitus § 259 27.11.2023
Controllerin viran perustaminen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 259
530/01.01.00.00/2023

Vihdin kunnan hallintosddnnon 26 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
virkojen, lukuun ottamatta kunnanjohtajan virkaa, perustamisesta,
lakkauttamisesta sekd muuttamisesta. Kuntalain 87 § mukaan tehtavas,
jossa kaytetdan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista
tehtdvaa varten on perustettava virka.

Vihdin kunnanvaltuusto on kokouksessaan 6.11.2023 § 50 hyvaksynyt
konserninpalveluiden talousarvion 2024 kasittelyn yhteydessa
perustettavaksi controllerin virka.

Vihdin kunnan konsernipalveluissa esitetdan taman viran perustamista
1.1.2024 lukien. Controllerin virkatehtavia ovat talousjohtajan sijaisena
toimiminen ja vastata sisdisen valvonnan seka riskienhallinnan
koordinoinnista voimassa olevien ohjeiden periaatteiden mukaisesti.
Kelpoisuusehtona virassa on ylempi korkeakoulututkinto.

Valmistelija Mariikka Mertanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa perustaa controllerin viran ja paattaa myontaa

viralle tayttoluvan 1.1.2024 lukien.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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Kunnanhallitus § 260 27.11.2023
Kunnossapitoinsin6drin viran perustaminen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 260
531/01.01.00.00/2023

Vihdin kunnan hallintosddnnon 26 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
virkojen, lukuun ottamatta kunnanjohtajan virkaa, perustamisesta,
lakkauttamisesta sekd muuttamisesta. Kuntalain 87 § mukaan tehtavas,
jossa kaytetdan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista
tehtavaa varten on perustettava virka.

Vihdin kunnanvaltuusto on kokouksessaan 6.11.2023 § 50 hyvaksynyt
infra- ja tukipalveluiden palvelukeskuksen talousarvion 2024 kasittelyn
yhteydessa, ettd maanrakennusmestarin nimike muutetaan
kunnossapitoinsindoriksi. Kunnallistekniikan tulosaluella esitetdan
nimikemuutosta ja tydosuhteen muuttamista viraksi 2.1.2024 lukien.

Kunnossapitoinsindori vastaa Kunnallisteknisten palveluiden
lilkennealueiden vastuualueen kunnossapitotehtadvien toteuttamisesta ja
niiden taloudellisesta seurannasta. Kunnossapitoinsindorin tyotehtaviin
sisaltyy liikennealueiden kunnossapidon tyonjohtotehtavien lisaksi mm.
kunnossapitourakoiden valvonta, valaistuksen uudistaminen ja
kehittaminen, maan- ja lumenvastaanottopaikkojen jarjestaminen ja
kunnossapito, liikenneohjauslaitteiden jarjestelman toiminnasta
huolehtiminen seka taitorakenteiden (sillat ja alikulut) tarkastuksista
huolehtiminen.

Lisaksi kunnossapitoinsindori toimii vastuualueen henkiloston esihenkilona
ja talvikauden tyonjohdon paivystdjana varallaolossa seka

saantarkkailussa.

Kelpoisuusehtona virassa on insin66rin koulutus.

Valmistelija Mariikka Mertanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p.050 587 5500
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattdaa maanrakennusmestarin nimikkeen muuttamisesta

kunnossapitoinsindoriksi seka samalla muuttaa tydsuhteen viraksi
2.1.2024 |ukien ja paattaa myontaa tayttéluvan kunnopitoinsinéorin
virkaan.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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Kunnanhallitus § 261 27.11.2023

Tayttéluvat virkoihin; pdivakodin johtaja, padtoiminen tuntiopettaja, nelja erityisluokanopettajan
virkaan ja opinto-ohjauksen lehtorin virkaan seka tayttélupaa vakituiseen varhaiskasvatuksen
opettajan, kahden nuoriso-ohjaajan ja varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tydsuhteisiin.

Tayttoluvat maaraaikaisiin tehtaviin;
varhaiskasvatuksen sosionomin, kaksi koulunkdynnin ohjaajan maaraaikaiseen tyosuhteeseen ja
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan maaraaikaiseen tyésuhteeseen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 261
48/01.00.02.00/2023

Vuoden 2023 talousarvion taytantéonpano-ohjeen mukaan kunnanhallitus
myontaa tayttoluvan kaikkiin yhtajaksoisiin vuoden ja yli vuoden kestaviin
tyo-/virkasuhteisiin seka kaikkiin tyo-/virkasuhteisiin, joille ei ole varattu
maararahoja talousarviossa.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttélupaa paivakodin johtajan vakituiseen virkaan
2.1.2024 lukien Otalammen paivakotiin. Virka on vapautunut
irtisanoutumisen myota.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen opetuspalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa paatoimiselle tuntiopettajalle
irtisanoutumisen vuoksi 1.8.2024 lukien. Viran ensijainen sijoituspaikka on
Vanjarven koulu.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen opetuspalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa neljille (nrot 0337, 0342, 0343, 0355)
peruskoulun erityisluokanopettajan viralle 1.8.2024 lukien. Virat on
taytetty maaraaikaisesti lukuvuonna 2023- 2024 kelpoisten hakijoiden
puuttuessa. Virkojen ensisijainen sijoituspaikka on Nummelanharjun
koulu.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen opetuspalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa peruskoulun opinto-ohjauksen lehtorin (nro
0289) 1.8.2024 lukien. Virka on ollut taytettyna maaraaikaisena
lukuvuonna 2023-2024 kelpoisten hakijoiden puuttuessa. Viran
ensisijaiset sijoituspaikat ovat Nummelanharjun koulu ja Vihdin
yhteiskoulu.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttélupaa vakituiseen varhaiskasvatuksen opettajan
tyosuhteeseen 2.1.2024 lukien Myrskylanmaen pdivakotiin. Kyseessd on
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§ 261 27.11.2023

avoin tehtava, joka on taytetty maaraajaksi 1.8.-31.12.23 sisaisin
jarjestelyin varhaiskasvatuksen lastenhoitajan siirryttya
varhaiskasvatuksen opettajan tehtdavaan maaraajaksi.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen nuorisopalveluiden
tulosalue hakee kahta tayttélupaa vakituisiin nuoriso-ohjaajan
tyosuhteisiin 1.1.2024 lukien. Toinen tydsuhde vapautuu
henkilostojarjestelyiden vuoksi ja toinen tydsuhde on kasitelty vuoden
2024 talousarviossa.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttélupaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakituiseen
tyosuhteeseen 2.1.2024 lukien seka varhaiskasvatuksen maaraaikaista
sosionomia ajalle 2.1.2024-23.2.2025. Varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtava on vuoden 2024 talousarviossa ja tehtdvaa tarvitaan
varhaiskasvatuslain 35 §:n mukaisen mitoituksen tayttamiseksi.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen opetuspalveluiden
tulosalue hakee tayttolupaa maaraaikaiselle tydsuhteiselle koulunkdynnin
ohjaajalle Otalammelle (tunnit 25 h/vko) ajalle 14.11.2023 - 1.6.2024.
Maararahat eivat ole vuoden 2024 talousarviossa. Palkkakustannukset
rekrytoinnin osalta on noin 14 000 euroa.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen opetuspalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa maaraaikaiselle tydsuhteiselle koulunkdaynnin
ohjaajalle Nummelan koululle ajalle 1.12.2023 — 1.6.2024. Maararahat
eivat ole vuoden 2024 talousarviossa. Palkkakustannukset rekrytoinnin
osalta on noin 14 000 euroa.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee taytt6lupaa maaraaikaiselle tydsuhteiselle
varhaiskasvatuksen lastenhoitajalle 2.1.2024 — 31.7.2024 viliselle ajalle.
Lasten maara lisdantyy 1.1.2024 Otalammen paivakodissa ja tehtavaa
tarvitaan varhaiskasvatuslain 35 §:n mukaisen mitoituksen tayttamiseksi.
Madrarahat eivat ole vuoden 2024 talousarviossa. Palkkakustannukset
rekrytoinnin osalta on noin 20 000 euroa.

Mariikka Mertanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p.050 587 5500
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa myontaa edellad olevat pykalatekstissa kuvatut
tayttoluvat paivakodin johtajan, paatoimisen tuntiopettajan, neljan
erityisluokanopettajan ja opinto-ohjauksen lehtorin virkaan seka
tayttolupaa vakituiseen varhaiskasvatuksen opettajan, kahden nuoriso-
ohjaajan ja varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tyosuhteisiin.
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§ 261 27.11.2023
Kunnanhallitus paattada myontaa tayttéluvat maaraaikaisiin tehtaviin;
varhaiskasvatuksen sosionomin, kaksi koulunkdynnin ohjaajan

maadrdaikaiseen tyosuhteeseen ja varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
madrdaikaiseen tydosuhteeseen.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 262 27.11.2023
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman paivityksen hyviksyminen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 262
22/12.05.02.02/2022

Lastensuojelulain 12§ mukaan kunnan tai useamman kunnan yhdessa on
laadittava lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi kunnan tai kuntien
toimintaa koskeva lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, joka
hyvaksytaan kunkin kunnan kunnanvaltuustossa ja tarkistetaan vahintaan
kerran neljassa vuodessa.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien tarkoituksena on edistaa
lasten ja nuorten hyvinvointia kunnassa ja hyvinvointialueella. Koska
lastensuojelun jarjestamisvastuu kuuluu hyvinvointialueelle,
hyvinvointialueen suunnitelman tavoitteena on myos tukea lastensuojelun
jarjestamista ja kehittamista.

Kunnan ja hyvinvointialueen on tehtava yhteistyotd suunnitelmien
laadinnassa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmat ovat sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisestd annetussa laissa (jarjestamislaki)
tarkoitettuja hyvinvointisuunnitelmia, joten hyvinvointialueen ja kunnan
yhteistyovelvoitteista sdadetaan tarkemmin jarjestamislain 6 ja 7 §:ssa.
Seka hyvinvointialueen ettad kunnan lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman tulee sisaltaa tiedot lasten ja nuorten
kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta, lasten ja nuorten hyvinvointia
edistavista seka ongelmia ehkaisevista toimista ja palveluista, yhteistyon
jarjestamisesta eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille palveluja
tuottavien yhteisdjen ja laitosten valilla seka suunnitelman
toteuttamisesta ja seurannasta.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma sisaltyy laajaan
hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan ja on ndin ollen tavoitteiltaan
ja painopisteiltdan laajan suunnitelman mukainen. Seuraavaa laajaa
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa laadittaessa lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma tullaan sisallyttamaan siihen. Nain varmistetaan
strategisten toimintaa ohjaavien suunnitelmien samansuuntaisuus.

Sivistyslautakunta (31.10.2023 §53), elinvoimalautakunta (7.11.2023
§127), hyvinvointilautakunta (16.11.2023 §36) ja ymparistolautakunta
(22.11.2023 §48) ovat kasitelleet lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2023-2025 ja hyvaksyneet suunnitelman
osaltaan esittden sita hallitukselle ja edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Valmistelija Essi Piirojarvi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 767 4479

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
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Kunnanhallitus § 262 27.11.2023

Ehdotus Kunnanhallitus
1. hyvaksyy osaltaan Vihdin kunnan paivitetyn lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2023-2025.
2. esittaa paivitetyn suunnitelman hyvaksymista kunnanvaltuustolle.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi

Oheismateriaali
Vihdin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 23-25
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 23-25
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Kunnanhallitus § 263 27.11.2023
Hyvinvointiraportti 2022 hyvaksyminen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 263
476/01.04.01.03/2023

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kuntien lakisaateinen tehtava.
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta velvoittaa kuntia
edistamaan asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnan on
strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet.
Sen on otettava paatoksenteossa huomioon paatdstensa arvioidut
vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittdin. Kunnan
on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita.

Vihdin kunnanvaltuusto hyvaksyi 27.9.2021 kokouksessaan laajan
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille 2021 — 2025 (§74).
Valtuustokausittain laadittavan laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman lisaksi valtuustolle on raportoitava vuosittain kuntalaisten
hyvinvoinnista ja terveydesta seka tehdyistad toimenpiteista laajan
hyvinvointisuunnitelman pohjalta. Vuoden 2022 hyvinvointiraportti on
esityslistan liitteena.

Hyvinvointiraportti 2022 on koottu ikakausiryhmittain yhteistydssa Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa. Raportissa seurataan laajassa
hyvinvointisuunnitelmassa maariteltyja indikaattoreita, joiden
paivitystiheys vaihtelee indikaattorikohtaisesti. Lisaksi raportin tietopohjaa
on taydennetty kunnan ja hyvinvointialueen omilla keratyilla tiedoilla,
asiantuntijoiden nakemyksilla seka muilla saatavilla olleilla indikaattoreilla
ja mittareilla.

Vihdin kunta kayttaa verkossa olevaa sahkoista hyvinvointikertomusta,
jonka yllapidosta vastaa Kuntaliitto. Sahkdinen hyvinvointikertomus [6ytyy
osoitteesta https://www.hyvinvointikertomus.fi/ ja siellda on nahtavilla
Vihdin seka useiden muiden kuntien hyvinvointikertomuksia ja raportteja.

Sivistyslautakunta (31.10.2023 §52), elinvoimalautakunta (7.11.2023
§126), hyvinvointilautakunta (16.11.2023 §35) ja ymparistolautakunta
(22.11.2023 §47) ovat kasitelleet lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2023-2025 ja hyvaksyneet suunnitelman
osaltaan esittden sita hallitukselle ja edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Valmistelija Essi Piirojarvi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 767 4479

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
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Kunnanhallitus § 263 27.11.2023

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa
1. hyvaksya osaltaan hyvinvointiraportin 2022 seka
2. esittda hyvinvointiraportin 2022 hyvaksymista edelleen valtuustolle.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
Oheismateriaali
vihti_hyvinvointiraportti2022
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§59 21.03.2022
§ 264 27.11.2023

Tyonantajan suunnitelma tyotaistelun varalta toiminnan turvaamiseksi

Kunnanhallitus 21.03.2022 § 59

Kuntatydnantaja on julkaissut oppaan “Ohjeita tyotaistelun varalle”.
Oppaan ohjeiden mukaisesti suunnitelma tyotaisteluun varautumisesta on
syyta kasitelld myos kunnanhallituksessa. Suunnitelma on laadittu ohjeeksi
mahdollisen kunnan palvelutoimintaan vaikuttavan tyotaistelun varalle.

Vihdissa kunnanhallitus vastaa kunnan taloudesta, toiminnasta seka
henkilostopolitiikasta (hallintosdanto 11 §) seka ohjaa ja valvoo
henkilostoasioiden hoitoa ja kayttda niissa padtosvaltaa, jollei laissa ole
toisin sdadetty tai hallintosdadanndssa taikka muussa johtosdannossa muuta
maaratty (hallintosdanto 25 §).

Kunnan johtoryhma vastaa tyotaistelutilanteessa kunnan toiminnan
operatiivisesta johtamisesta ja koordinoinnista. Kunnan toiminnan
turvaamiseksi valmistellaan kunnanhallituksen paatos vastuuhenkildiden
nimeamisesta.

Hallintosaannon mukaan tydnantajan edustajina toimivat kunnanjohtaja,
hallintojohtaja, talousjohtaja, henkilostdjohtaja seka palvelukeskusten
johtajat.

Vastuuhenkildiksi nimettavien viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
edellytetaan jaavan lakon ulkopuolelle ja edustavan tyénantajaa. He
vastaavat toiminnan yllapitamisesta vastuualueellaan.

Vastuuhenkil6t ovat asemansa vuoksi lakon ulkopuolelle jaavia ja
tyonantajaa edustavia viranhaltijoita ja tyontekijoita. He vastaavat
mahdollisen tyotaistelun aikana palvelujen saatavuudesta ja toimintojen
turvaamisesta. Siltd varalta, ettd nimetty vastuuhenkild kayttaa lakko-
oikeuttaan nimetaan vastuuhenkildille myds varahenkilot. Vastuuhenkil ot
edustavat tyotaistelutilanteessa selkedsti tydnantajaa. Vastuuhenkildiden
johdolla suunnitellaan tehtédvien jarjestaminen mahdollisen tyotaistelun
aikana.

Palvelukeskukset huolehtivat, ettd vastuuhenkil6illa on sijaiset, joilla on
riittavat tiedot toiminnan yllapitamisesta ja jarjestamisesta.
Vastuuhenkildiden varahenkil6ina toimivat tehtdavdakuvansa mukaiset
sijaiset. Vastuuhenkil6t perehdytetdaan toimintasuunnitelmaan ja -
ohjeisiin.
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Vihdin kunnan johtoryhma esittda Vihdin kunnan vastuuhenkildiksi
mahdollisen tyotaistelun varalle seuraavat viranhaltijat tai tyontekijat:

Vastuuhenkil6t/palvelutuotanto

Kunnanjohtaja
Johdon assistentti (viestinta)

Konsernipalvelut palvelukeskus

Hallintojohtaja

Hallintopaallikko

Talousjohtaja

Kuljetusasiantuntija

Henkilostojohtaja
Tyosuojelupaallikk6/tyohyvinvointikoordinaattori
Henkilostoasiantuntija (palvelussuhdeasiat)
Tietohallintojohtaja

Sivistyspalvelujen palvelukeskus
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Opetuspaallikko

Rehtorit

Johtava kuraattori
Erityisopetuksen asiantuntija
Varhaiskasvatuspaallikko
Palvelupaallikko
Paivakodinjohtajat
Nuorisopaallikko

Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja

Infra- ja tukipalvelut palvelukeskus
Tekninen johtaja
Yhdyskuntatekniikan paallikko
Katumestari

Johtava Puutarhuri
Tilapaallikkd
Kunnossapitopaallikkd
Rakennustodiden valvoja
Valvomohoitaja

Vesilaitoksen johtaja
Vesihuoltomestari
Puhdistamomestari
Vesilaitosmestari
Ruokapalvelupaallikko
Puhdistuspalvelupaallikko
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Kunnanhallitus § 59 21.03.2022
Kunnanhallitus § 264 27.11.2023

Elinvoimapalvelut palvelukeskus
Elinvoimajohtaja

Johtava maanmittausteknikko
Ymparistopaallikko

Johtava rakennustarkastaja

Vastuuhenkilot: Tyotaisteluun liittyvat neuvottelut

Tyotaisteluilmoituksen vastaanottamisen jalkeen neuvotellaan tarvittaessa
paikallisten jarjestdjen kanssa lakkorajoista. Neuvotteluista vastaavat
kunnanjohtaja, hallintojohtaja, henkilostojohtaja (kutsuja, poytakirjan
pitdjd) ja ko. palvelukeskuksen johtaja.

Vastuuhenkil6t: viestintd ja tiedottaminen

Tyotaistelutilanteessa on huolehdittava jatkuvasta ulkoisesta ja sisdisesta
viestinnastd. Johdon assistentti tukee viestinnan suunnittelua ja
toteutusta. Viestintdsuunnitelmassa varmistetaan riittdava resurssi ja
osaaminen intranetin, www-sivujen ja muiden viestintdkanavien
paivittamisessa.

Viestinndssa noudatetaan Vihdin kunnan kriisiviestintdaohjetta:
https://vihti.sharepoint.com/yhteiset/markkinointi-ja-
viestinta/Documents/Vihti Kriisiviestint%C3%A4o0hje 2019.pdf

Kunnanjohtaja ja palvelukeskusten johtajat viestivat kuntalaisille,
sidosryhmille ja medialle tyotaistelutilanteen vaikutuksista kunnan
palveluihin (mediasuhteet).

Henkilostojohtaja vastaa yhteistydstda muiden kuntien
henkilostohallintojen kanssa.

Henkilostojohtaja ja henkilostoasiantuntijat vastaavat KT:n ohjeisiin
perustuvien ja henkilosto- /palvelussuhdeasioita koskevien
toimintaohjeiden viestinnasta esimiehille ja henkilostolle.
Henkilostéjohtaja toimii KT:n yhteyshenkilona.

Tulosalueen paallikot antavat palveluja koskevat tarkemmat
toimintaohjeet esimiehille.

Henkilostdjohtaja huolehtii jatkuvasta vuorovaikutuksesta
paaluottamusmiesten ja yhdistysten puheenjohtajien kanssa.


https://vihti.sharepoint.com/yhteiset/markkinointi-ja-viestinta/Documents/Vihti_Kriisiviestint%C3%A4ohje_2019.pdf
https://vihti.sharepoint.com/yhteiset/markkinointi-ja-viestinta/Documents/Vihti_Kriisiviestint%C3%A4ohje_2019.pdf
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Vastuuhenkil6t/vastuutahot: Tyotaistelua koskevan tiedon kokoaminen
ja tietojen arkistointi

Tyotaistelun aikainen henkildéresursointi (tarvittava miehitys,
tyovuorosuunnitelmat, toteutuneet tyovuorot) seka palkanmaksuun
vaikuttavat tiedot (tyotaisteluun liittyvat palkattomat poissaolot,
tyoaikakorvaukset) kootaan vastuuhenkildiden toimesta ja toimitetaan
keskitetysti arkistoitavaksi (sdilytysaika 5 v) henkilostopalveluihin.

Vastuuhenkildiden johdolla palvelukeskuskohtaisesti laaditaan
suunnitelma toimintojen turvaamiseksi. Palvelukeskuskohtaiset
suunnitelmat sisaltavat listauksen tyotaistelun aikana yllapidettavista
toiminnoista ja palveluista sekd toimintojen edellyttamasta
vahimmaismiehityksesta, suunnitelman paatoksenteosta (toimialan
palvelut, muut paatoksia edellyttavat asiat) sekd viestintasuunnitelman
palveluun tulevista muutoksista.

Paatoksenteon varmistaminen

Palveluiden jarjestamissuunnitelman lisaksi tyotaisteluun varautumisessa
on tarkoituksenmukaista varmistaa paatoksentekokyky akillisissa ja
nopeaa reagointia edellyttavissa tilanteissa. Vihdin kunnan
hallintosaannoén luvussa 16 on maaritelty normaalista toimivallasta ja
menettelytavoista poikkeaminen silloin, kun kasilla ovat kunnanhallituksen
paatoksen mukaisesti poikkeukselliset olosuhteet, ja tilanteeseen
reagoiminen edellyttaa poikkeuksia normaalista toimivallasta ja sovituista
menettelytavoista. Tallainen tilanne tulee mahdollisesti eteen, mikali
Vihdin kuntaan kohdistuu laajamittaisia tyotaistelutoimenpiteita.

Hallintosdaannon 132 §:n mukaan kunnanhallituksen paatettya ottaa
kayttoon po. pykalan mukaiset toimivaltamaaradykset, voidaan
kunnanhallitus tarvittaessa kutsua koolle valittdmasti hallintosaannon 45
§:ssd mainittuun paatdkseen perustuvaa maardaikaa noudattamatta.
Lisaksi kunnanhallitus voi tarvittaessa kayttaa sivistyslautakunnalle,
elinvoimalautakunnalle ja hyvinvointilautakunnalle seka
ympadristélautakunnalle hallintosaanndélla kuntalain mukaisesti siirrettya
paatosvaltaa. Edelleen kunnanjohtajalla on oikeus tehda paatos asiassa,
joka hallintosaannolla on maaratty kunnanhallituksen toimivaltaan, jos
kunnanhallitusta ei saada koolle ja paatosvaltaiseksi pykalassa sadadettya
poikkeusmenettelyd noudattaen valittomasti tai jos paatoksen tekeminen
talla tavoin on muusta syysta valttamatonta. Paatoksen tehtydan
kunnanjohtajan on saatettava tekemansa paatos kunnanhallituksen
jasenten tietoon viipymatta ja paatos tuodaan seuraavaan
kunnanhallituksen kokoukseen kunnanhallitukselle tiedoksi.
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§59 21.03.2022
§ 264 27.11.2023

Edelld mainitut poikkeuksellisten olosuhteiden toimivaltamaaraykset
mahdollistavat joustavan ja tarvittaessa nopean paatoksenteon tilanteen
sitd edellyttdessa, joten toimivaltamadrayksia ei ole tarpeen muuttaa
tyotaisteluun varautumisen johdosta.

Kunnan hallintosdannoén 44c § mahdollistaa lisdksi sahkoisen
paatoksentekomenettelyn, jonka mukaisesti toimielin voi paattaa kaikista
toimielimen paatdsvaltaan kuuluvista asioista sahkdisessa menettelyssa
kuntalain 100 §:n mukaisesti ennen varsinaista kokousta. Sdhkoisessa
paatoksentekomenettelyssa kasiteltavat asiat yksiloidaan kokouskutsussa
ja mainitaan, mihin mennessa asia voidaan kasitella sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa. Asia on kasitelty, kun kaikki toimielimen
jasenet ovat ilmaisseet kantansa asiaan ja kasittelyn maaraaika on
paattynyt.

Asia siirtyy varsinaisessa kokouksessa kasiteltavaksi, jos yksikin jasen sita
vaatii tai on jattanyt kantansa ilmaisematta. Sdhkoisessa
paadtoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja voidaan
tarkastaa ennen kokousta. Mahdollisuus sahkoiseen
paatoksentekomenettelyyn esim. kunnanhallituksen paattaessa
hallintosaannoén poikkeuksellisten olosuhteiden toimivaltamaarayksiin
siirtymisesta joustavoittaa paatdksentekoa poikkeusaikana entisestaan.

Paivi Pohjola, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500
Noora Nordberg, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 597 0913

Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya edella kuvatun suunnitelman
tyotaisteluun varautumisesta.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanhallituksen jasen Valimaa poistui esteellisena (Hallintolain 28.1 §:n
1-kohdan mukainen osallisuusjaavi) tdman asian kasittelyn ajaksi. Hanen
sijastaan asian kasittelyyn osallistui kunnanhallituksen varajasen
Hatanpaa.

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 264

110/09.06.00/2022

Kunnan pitaa tyotaistelun uhatessa toimia normaaliin tapaan ja suorittaa
sille kuuluvat tehtavat.
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Kunnanhallitus on hyvaksynyt 21.03.2022 § 59 Tydnantajan suunnitelman
tyotaistelun varalta toiminan turvaamiseksi.

Kunnan johtoryhma on paivittanyt suunnitelmaa vastuuhenkildiden osalta
seuraavasti:

Vastuuhenkil6t/palvelutuotanto

Kunnanjohtaja
Johdon assistentti (viestinta)

Konsernipalvelut palvelukeskus

Hallintojohtaja

Hallintopaallikko

Talousjohtaja

Kuljetusasiantuntija

Henkilostojohtaja
Ty6suojelupaallikko/tyohyvinvointikoordinaattori
Henkilostoasiantuntija (palvelussuhdeasiat)
Tietohallintopaallikko
Maahanmuuttokoordinaattori

Sivistyspalvelujen palvelukeskus

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Opetuspaallikko

Rehtorit

Varhaiskasvatuspaallikko

Paivakodinjohtajat

Nuorisopaallikko

Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen asiantuntija (yhdyspinta
hva)

Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja

Infra- ja tukipalvelut palvelukeskus
Tekninen johtaja
Yhdyskuntatekniikan paallikko
Katumestari

Johtava Puutarhuri
Tilapaallikko
Kunnossapitopaallikkd
Rakennustoiden valvoja
Valvomohoitaja

Vesilaitoksen johtaja
Vesihuoltomestari
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Puhdistamomestari
Vesilaitosmestari
Ruokapalvelupaallikko
Puhdistuspalvelupaallikko

Elinvoimapalvelut palvelukeskus
Elinvoimajohtaja
Viestintaasiantuntija

Johtava maanmittausteknikko
Ymparistopaallikkd

Johtava rakennustarkastaja

Mariikka Mertanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya vastuuhenkilomuutokset 21.3.2023 § 59
hyvaksyttyyn: Tyonantajan suunnitelma tyotaistelun varalta toiminan

turvaamiseksi.

Ida Valimaki poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi (osallisuusjaavi).
Olli-Pekka Hatanpaa osallistui kokoukseen varajasenena hanen sijastaan.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Vihdin kunnan talouden seuranta 1.1. — 30.9.2023

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 265
237/02.02.02.00/2023

Kunnanvaltuusto 9.5.2022 hyvaksyi kuntastrategiassa vuosille 2022-2025
vastuullisen taloudenpidon ja hyvinvoivan henkiloston strategisiksi
painopistealueiksi kuuden muun strategisen painopisteen lisaksi.

”Vastuullisella taloudenpidolla varmistamme kuntamme hyvinvoinnin
perustan. Kdyttétalousmenot sovitetaan talouden asettamiin raameihin,
jotta verotuksemme pysyy kilpailukykyisend. Priorisoimme investoinnit,
jotka lisdéédvdt kuntamme saavutettavuutta ja siten kasvutavoitteemme
toteutumista. Kunnan vahvojen, strategian mukaisten peruspalveluiden ja
hyvinvoivan yhteisén kulmakivend on osaava, hyvinvoiva ja arvostettu
henkildsté, joka tuntee tyénsd merkityksellisyyden kuntalaisille.
Henkildstotyétd tuetaan arvo- ja strategialéhtéiselld johtamisella.
Edistdimme myénteistd ilmapiirid ja yhteishenked kunnassa. Kehitdmme
toimintaamme jatkuvan parantamisen periaatteella.”

Talousarvion toteutumista seurataan ja raportoidaan kunnanhallituksen
19.12.2022 § 273 hyvaksyman talousarvion taytantéonpano-ohjeen
mukaisesti. Valtuustolle raportoidaan talouden toteumasta kolme kertaa
vuoden aikana ennen tilinpaatosta; talousraportit tehdaan maaliskuun,
kesdkuun ja syyskuun lopun tilanteesta. Kesdakuun toteumasta tehdaan
laajempi osavuosikatsaus. Liitteena on kunnan talousraportti aikavalilta

1.1.-30.9.2023.
Valmistelija Jere Laine etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5554
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousraportin tiedoksi ja esittda edelleen sen

valtuustolle tiedoksi merkittavaksi.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
Oheismateriaali
Syyskuu talousraportti
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Vuoden 2023 talousarvion muutos / Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 16.11.2023 § 41

Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Talousarvio on kayttotalouden osalta sitova valtuustoon ndahden
toimielimittain, kunnanhallitukseen nahden tulosalueittain, viranhaltijoihin
seka tulosalueen johtoon ndahden yksikoittdin. Sitovana maararahana on
toimintakate.

Vuoden 2023 hyvinvointilautakunnan alaisen kirjasto- ja
kulttuuripalvelujen tulosalueen kulttuuripalveluiden kulujen arvioidaan
ylittavan talousarvioon varatut maararahat.

Talousarvion ylitysta tulosalueella selittad Nummela Art Night-
tapahtuman peruuntuminen sddolosuhteiden vuoksi. Myos vuoden muut
suuret tapahtumatuotannot Nummela-péiva, Kesakatuviikot,
Pahantorjuja-elokuvafestivaali ja Hiidenkirnu-festivaalin yhteistyokulut
ylittivat toimintaan talousarviossa maaratyt summat.

Nummela Art Night- tapahtuman kulut olivat vuodelle 2023 noin 90 000
euroa. Tapahtuma peruuntui sddolosuhteiden takia. Toimintatuotoiksi
ennustettiin noin 40 000-50 000 euroa lipputuloja, joilla pyrittiin
kattamaan toimintamenoja. Lipputulojen ennuste ei toteutunut
peruuntumisen takia.

Nummela-padivan, Kesakatuviikkojen, Pahantorjuja-elokuvafestivaalien ja
Hiidenkirnu-festivaalin yhteenlasketut kulut olivat kulttuuripalveluille noin
40 000 euroa.

Tilinpdatoksessa 2022 kulttuuripalvelujen kustannuspaikan (KP 3800)
toimintakate ylittyi 97 473 euroa. Kirjasto- ja kulttuuripalvelujen tulosalue
pysyi talousarviossa vuonna 2022 muiden yksikdiden alittaessa
talousarvioon maaritellyt menot. Vuonna 2023 samankaltaisia alituksia ei
ole tiedossa.

Kulttuuripalvelut tarkastelee tapahtumatuotannon kulurakennetta
vuodelle 2024 ja sopeuttaa toimintaansa talousarvion maarittelemiin
summiin.

Taneli Kolppanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0440421149

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen



Vihdin kunta Poytakirja 24/2023 23 (51)

Hyvinvointilautakunta §41 16.11.2023
Kunnanhallitus § 266 27.11.2023

Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle, ettd se myontaa
hyvinvointilautakunnan kirjasto- ja kulttuuripalvelujen tulosalueelle

lisamdaararahan seuraavasti:

Kulttuuripalvelujen palvelujen ostot 100 000 euroa.
Kulttuuripalvelujen henkiléstékulut 10 000 euroa.

Talousarvioon nahden kulttuuripalvelujen toimintatuottoja jaa saamatta
10 000 euroa.

Toimintakate nettona heikkenee 120 000 euroa.
P&aatos Hyvinvointilautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti

Tiedoksi

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 266
260/02.02.00.01/2022

Kunnanhallitus hyvaksyy ehdotuksen ja esittda lisatalousarvion muutosta
valtuustolle hyvinvointilautakunnan ehdotuksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunnan uusi sitova toimintakate on -3 760 633 euroa.

Valmistelija Taneli Kolppanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 0440421149
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy lautakunnan ehdotuksen ja esittda edelleen

valtuustolle, ettd se mydntaa hyvinvointilautakunnan kirjasto- ja
kulttuuripalveluiden tulosalueelle lisamaararahan seuraavasti:

Kulttuuripalvelujen palvelujen ostot 100 000 euroa.
Kulttuuripalvelujen henkiléstékulut 10 000 euroa.

Talousarvioon nahden kulttuuripalvelujen toimintatuottoja jaa saamatta
10 000 euroa.

Toimintakate nettona heikkenee 120 000 euroa. Hyvinvointilautakunnan
uusi sitova toimintakate on -3 760 633 euroa.

Kasittely Mariikka Mertanen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi
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Ymparist6lautakunta § 57 22.11.2023
Kunnanhallitus § 267 27.11.2023

Vuoden 2023 talousarviomuutos / Ympadristolautakunta

Ympadristolautakunta 22.11.2023 § 57

Vihdin kunnanvaltuusto hyvdksyi vuoden 2023 talousarvion ja vuosien
2024 - 2025 taloussuunnitelman 7.11.2022 § 59.

Talousarvio on kayttotalouden osalta sitova valtuustoon ndhden
toimielimittain, kunnanhallitukseen ndahden tulosalueittain, viranhaltijoihin
seka tulosalueen johtoon nahden yksikoittdin. Sitova maardraha on
toimintakate ja sitovina tavoitteina yleisosassa esitetyt strategiset teot.
Toimintakatetta laskettaessa ei oteta huomioon kayttéomaisuuden
myynnista kertyvia myyntivoittoja tai myyntitappioita. Myyntivoittoja ei
siten voi kayttaa tulosalueen tai toimielimen menojen katteeksi eika
myyntitappioita tarvitse kattaa muilla tuloilla tai menojen vahennyksilla.

Loppusyksyn aikana on kaynyt ilmeiseksi, ettei rakennusvalvonnan ja
ympadristopalveluiden vastuualueilla tulla pddsemaan talousarvion
mukaisiin maksutuottoihin vuonna 2023. Rakennusvalvonnan maksutuotot
koostuvat padasiassa rakentamisen lupamaksuista. Johtuen
rakentamiskustannusten voimakkaasta noususta ja rakennusalan yleisesti
epdvarmasta tilanteesta, on uusia rakentamishankkeita kaynnistynyt
Vihdissa vuonna 2023 hieman ennustettua vahdisemmin. Rakennusalan
matalasuhdanne heijastuu myods ymparistopalveluiden tulokehitykseen,
kun ymparistoluvitettavia hankkeita on tullut vireille ennakoitua
vahaisemmassa maarin.

Nain ollen rakennusvalvonnan ja ymparistdpalveluiden vastuualueiden
talousarvion 2023 kayttotalousosaan esitetddn tehtavan seuraavat
muutokset: rakennusvalvonnan maksutuotto-odotusta lasketaan 50 000
eurolla ja ymparistopalveluiden maksutuotto-odotusta 15 000 eurolla, ja
tehddan naista aiheutuvat muutokset myds toimintakatteisiin seuraavasti:

Rakennusvalvonta, kustannuspaikka 4650:

Ennen talousarviomuutosta maksutuotot ovat 340 000 €, ja toteuma
lokakuun lopussa 219 327 €. Muutoksen jalkeen maksutuotot olisivat 290
000 €.

Ympadristopalvelut, kustannuspaikka 4700:

Ennen talousarviomuutosta maksutuotot ovat 50 000 €, ja toteuma
lokakuun lopussa 30 505 €. Muutoksen jalkeen maksutuotot olisivat 35
000 €.
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Hyvaksytyn talousarvion mukainen koko ymparistélautakunnan
toimintakate on - 1 145 854¢€, ja esitetyn muutoksen jalkeen toimintakate
olisi -1 210 854 €.

Petra Stahl etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 576 6256
Elinvoimajohtaja Petra Stahl

Ympadristolautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle, etta se esittaisi
kunnanvaltuustolle vuoden 2023 Vihdin kunnan talousarvion
kayttotalousosaan koskien rakennusvalvonnan ja ymparistopalveluiden
vastuualueita tehtavaksi seuraavat muutokset:

Rakennusvalvonnan maksutuotto-odotusta lasketaan 50 000 eurolla, ja
tehdaéan tasta aiheutuvat muutokset toimintakatteeseen seuraavasti:

Ennen talousarviomuutosta maksutuotot ovat 340 000 €, ja toteuma
lokakuun lopussa 219 327 €. Muutoksen jalkeen maksutuotot olisivat 290
000 €.

Ymparistopalveluiden maksutuotto-odotusta lasketaan 15 000 eurolla, ja
tehdaan tasta aiheutuvat muutokset toimintakatteeseen seuraavasti:

Ennen talousarviomuutosta maksutuotot ovat 50 000 €, ja toteuma
lokakuun lopussa 30 505 €. Muutoksen jalkeen maksutuotot olisivat 35
000 €.

Hyvaksytyn talousarvion mukainen koko ymparistélautakunnan
toimintakate on - 1 145 854¢€, ja esitetyn muutoksen jalkeen toimintakate
olisi-1 210 854 €.

Rakennusvalvonnan maksutuotot koostuvat padasiassa rakentamisen
lupamaksuista. Johtuen rakentamiskustannusten voimakkaasta noususta
ja rakennusalan yleisesti epavarmasta tilanteesta, on uusia
rakentamishankkeita kdynnistynyt Vihdissa vuonna 2023 hieman
ennustettua vahdisemmin. Rakennusalan matalasuhdanne heijastuu myos
ympadristdpalveluiden tulokehitykseen, kun ymparistoluvitettavia
hankkeita on tullut vireille ennakoitua vahdisemmassa madarin. Ndin ollen
myoskdan lautakunnan talousarvioon sisaltyvat maksutuotot eivat ole
voineet toteutua talousarviota 2023 valmistellessa ennustetulla tasolla.

Tama asia tulee tarkastaa kokouksessa.

Lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tama asia tarkastettiin kokouksessa.

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 267

260/02.02.00.01/2022
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Petra Stahl etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 576 6256
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, ettd vuoden 2023
Vihdin kunnan talousarvion kayttétalousosaan koskien rakennusvalvonnan
ja ymparistopalveluiden vastuualueita tehtdvaksi seuraavat muutokset:

Rakennusvalvonnan maksutuotto-odotusta lasketaan 50 000 eurolla, ja
tehddan tasta aiheutuvat muutokset toimintakatteeseen seuraavasti:

Ennen talousarviomuutosta maksutuotot ovat 340 000 €, ja toteuma
lokakuun lopussa 219 327 €. Muutoksen jalkeen maksutuotot olisivat 290
000 €.

Ymparistopalveluiden maksutuotto-odotusta lasketaan 15 000 eurolla, ja
tehdaan tastad aiheutuvat muutokset toimintakatteeseen seuraavasti:

Ennen talousarviomuutosta maksutuotot ovat 50 000 €, ja toteuma
lokakuun lopussa 30 505 €. Muutoksen jalkeen maksutuotot olisivat 35
000 €.

Hyvaksytyn talousarvion mukainen koko ymparistélautakunnan
toimintakate on - 1 145 854¢€, ja esitetyn muutoksen jalkeen toimintakate
olisi-1 210 854 €.

Rakennusvalvonnan maksutuotot koostuvat padasiassa rakentamisen
lupamaksuista. Johtuen rakentamiskustannusten voimakkaasta noususta
ja rakennusalan yleisesti epavarmasta tilanteesta, on uusia
rakentamishankkeita kdaynnistynyt Vihdissa vuonna 2023 hieman
ennustettua vahdisemmin. Rakennusalan matalasuhdanne heijastuu myds
ymparistopalveluiden tulokehitykseen, kun ymparistoluvitettavia
hankkeita on tullut vireille ennakoitua vahdisemmassa maarin. Ndin ollen
myo6skaan lautakunnan talousarvioon sisaltyvat maksutuotot eivat ole
voineet toteutua talousarviota 2023 valmistellessa ennustetulla tasolla.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi
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Vihdin kunnan konserniohje

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 268
280/00.01.01.05/2023

Kunnan konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kuntakonserniin
kuuluvien yhteisdjen omistajaohjaukselle kunnan tavoitteiden mukaisesti.
Ohjetta noudatetaan soveltuvin osin myds osakkuusyhteisdjen ja
kuntayhtymien omistajaohjauksessa. Konserniohjeella pyritaan yhteisdjen
ohjauksen yhtendistamiseen, toiminnan lapindakyvyyden lisdamiseen,
kunnan yhteisdsta saaman tiedon laadun parantamiseen ja tiedonkulun
tehostamiseen.

Konserniohje pohjautuu kirjanpitolakiin (1336/1997) ja kuntalakiin
(410/2015). Kuntakonserni maaritellaan kirjanpitolain mukaisesti.
Kuntakonserniin kuuluvat tytaryhteisot, joihin kunnalla on kirjanpitolain 1
luvun 5 §:n tarkoittama maaraysvalta. Konserniohje koskee kuntaa ja sen
tytaryhteisoja.

Kuntalain 47 §:n mukaan konserniohjeessa annetaan tarpeelliset
maaraykset ainakin:

1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja
ohjauksesta;

2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan
jarjestamisestd;

3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkildiden
tietojensaantioikeuden turvaamisesta;

4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen
paatoksentekoa;

5) konsernin sisdisista palveluista;

6) kunnan tytdryhteis6jen hallitusten nimittdmisests;

7) kunnan tytaryhteis6jen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta.

Vihdin edellinen konserniohje on hyvaksytty 12.11.2022.
Konsernirakenteessa on taman jalkeen tapahtunut lukuisia muutoksia ja
kuntalakia on my6s uudistettu. Paivitetyssa konserniohjeessa on tehty
tarkennuksia ja lisdksi on tehty vertailu Kuntaliiton
konserniohjesuositukseen. Paaperiaatteiltaan paivitetty konserniohje
kuitenkin mukailee edellisen kerran hyvaksyttya konserniohjetta.

Kunnan on tarkoituksenmukaista selvittaa ainakin merkittavien
tytaryhtididensa hallitusten alustavat ndakemykset suunniteltuun
konserniohjeeseen, ettei konserniohje ole ristiriidassa yhteis6ad koskevan
pakottavan lainsaddanndn tai voimassa olevien yhteison sdantojen tai
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yhtidjarjestyksen kanssa, ennen konserniohjeiden hyvaksymista
kunnanvaltuustossa.

Konserniohje kasitellaan ja hyvaksytaan kunnan maardysvallassa olevien
tytaryhteisdjen hallituksessa ja tarvittaessa yhtiokokouksessa.

Jere Laine jere.laine@vihti.fi, p. 044 467 5554
Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Kunnanhallitus paattaa:

1) hyvaksya omalta osaltaan luonnoksen kunnan konserniohjeeksi
esityslistan liitteen mukaisena
2) lahettda luonnoksen seuraavien yhteisdjen hallituksille ja pyytaa niiden
ndakemykset konserniohjeeseen 8.1.2024 mennessa:
a. Nummelan Alueldmpo Oy
b. Nummelan Teollisuustalo Oy
c. Palman Tieto-taito-keskus Oy
3) toteaa, ettd hallitusten palaute on tarkoitus kasitella
kunnanhallituksessa 15.1.2024, jonka jalkeen konserniohje esitettaan
valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Jere Laine poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.
Nummelan Aluelampd Oy, Nummelan Teollisuustalo Oy ja Palman Tieto-
taito-keskus Oy, Luksia, Uuudenmaan Paihdehuollon kuntayhtyma ja

Uudenmaan liitto

Vihdin kunnan konserniohje kh
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Turun Tunnin Juna Oy:n siirtyminen seuraavaan vaiheeseen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 269
141/08.00.00/2021

Turun tunnin juna -hankkeen edistaminen on sisallytetty Orpon
hallitusohjelman tavoitteisiin. Hallituksen talouspoliittinen
ministerivaliokunta kasitteli 25.10.2023 Turun Tunnin Juna Oy:n jatkoa ja
paatti kdynnistaa neuvottelut kuntien kanssa rataosuuksien
rakentamisesta. Tarkoituksena on hakea mahdollisimman suurta osuutta
EU-rahoituksesta. Lopullinen paatds rakentamisen aloittamisesta tullaa
tekemdan kuntien kanssa kaytavien neuvottelujen jalkeen.

Lilkenne- ja viestintaministerio ja valtionvarainministerio ovat
ministeriovaliokunnan paatoksen mukaisesti kdynnistaneet neuvottelut
osakkaiden kanssa rakentamisvaiheeseen siirtymisesta. Keskustelujen
tavoitteena on tunnistaa alustavia kantoja, tavoitteita ja reunaehtoja
rakentamisen rahoittamiseen sitoutumiseksi. Osana keskustelua osakkaat
ovat todenneet pitavansa tarkedna, etta yhtio tavoittelee mahdollisimman
suurta osuutta EU (CEF) — rahoitusta. Keskusteluissa on kasitelty myos
ratasuunnitelmien suunnitteluperusteiden muuttamista ja yhtion
toimivaltuuksien laajentamista. Neuvottelussa on keskusteltu myds siita,
milla logiikalla hankkeen edistamiseen haettaisiin EU:n CEF-rahoitusta,
joka aikataulullisesti on erityisen kriittinen.

CEF Verkkojen Eurooppa (CEF=Connecting Europe Facility) -valineen kautta
rahoitetaan hankkeita, joilla kehitetdan Euroopan Unionin energia-,
lilkenne- ja digitaalisia yhteyksia. 2023 CEF Liikenne -haku on avattu
26.9.2023 ja se sulkeutuu 31.1.2024. CEF-tukihakemusten tulee olla
lilkenne- ja viestintaministeriossa 2.1.2024 mennessa.

Turun Tunnin Juna Oy on perustettu valmistelemaan TEN-T ydinverkon
Helsinki — Turku ratasuunnitelmat. Tekniset ratasuunnitelmat valmistuvat
vuoden 2024 aikana. Ratasuunnitelmia on useita ja ne valmistuvat
eriaikaisesti, minka vuoksi hankkeen eteneminen suunnitellusti
edellyttaisi, etta rakentamissuunnittelua kaynnistettaisiin jo
suunnitteluvaiheen aikana. Talla hetkelld hankeyhtion toimiala on
rajoitettu suunnitteluun, eika se voi hakea CEF-tukea tai kdynnistaa
rakentamissuunnittelua ennen kuin sen toimivaltuuksia muutetaan.

Osakkaiden neuvotteluiden yhteydessa on todettu, etta ratasuunnitelmien
suunnitteluperusteiden muuttamisella investointikustannuksia voidaan
saada merkittavasti alennettua, jolloin myds CEF-hakemuksen kannalta
hankkeen merkittava hyoty/kustannuskerroin paranee. Lisdksi on todettu,
ettd Turun Tunnin Juna Oy -hankeyhtion osakassopimusta on tarvetta
muuttaa, jotta yhtio pystyy hakemaan CEF-tukea ja kdynnistamaan



Vihdin kunta

Kunnanhallitus

Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Poytikirja 24/2023 32 (51)
§ 269 27.11.2023

hankkeen rakentamisvaiheen. Rakentamisvaihe sisaltda myos radan
varsinaista rakentamista edeltdavan rakentamissuunnittelun. Hankeyhtio
tulisi lisdksi valtuuttaa kdayttamaan sijoitetun vapaan oman paaoman
rahastoa rakentamisvaiheen kdynnistamiseen, mita seurattaisiin erikseen.
Osakkaat voisivat tarvittaessa sopia erikseen rakentamisvaiheen
kdaynnistamiseen liittyvien kustannusvastuiden muuttamisesta.
Hankeyhtion yhtidjarjestysta tulisi muuttaa siten, etta yhtion toiminnan
tarkoitus ja toimiala vastaisivat sen toiminnallisia tarpeita. Yhtion siirtyessa
toiminnassaan uuteen vaiheeseen, muutettaisiin my06s toiminimi
vastaamaan paremmin hankkeen tavoitteita ja merkitysta.

Turun Tunnin Juna Oy on kutsunut koolle ylimaardisen yhtiokokouksen
kasittelemaan suunnitteluperusteiden muuttamista, osakassopimuksen ja
yhtidjarjestyksen muuttamista seka CEF-hakemusta ja sen laajuutta.
Yhtiokokous pidetdan 20.12.2023, elleivat osakkeenomistajat ennen sitd
ole paattaneet esityslistan mukaisista asioista osakkeenomistajien
vksimielisella paatoksella. Yhtiokokouksen asemasta osakkailla on aina
mahdollisuus tehdd vastaavat paatokset osakkeenomistajien yksimielisena
paatoksena, mikali osakkaat ndin paattavat.

Yhteenveto paatettavista asioista on liitteena muistiossa hallituksen
esitykset ja tausta-aineisto. Yhtiokokouksen paatokset tai
osakkeenomistajien yksimielinen paatos esityksen mukaisena ei velvoita
Vihdin kuntaa sitoutumaan rakentamishankkeeseen osallistumiseen taikka
sen rahoittamiseen. Osakassopimuksen paivittamisesta muilta osin
neuvotellaan osakkaiden vililla kevaan aikana ja tavoitteena on, etta
osakkaiden mahdolliset paatokset osallistumisesta hankkeen seuraavan
vaiheen rahoittamiseen tehdaan kevaan 2024 aikana.

Essi Piirojarvi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685 451
vs kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa;

1. hyvaksya ratasuunnitelmien suunnitteluperusteiden muutokset;

2. hyvaksya osakassopimuksen muuttaminen siten, etta Turun Tunnin Juna
Oy voi siirtya suunnitteluhankkeen aikana rakentamisvaiheeseen ja etta
hankeyhtio voi kdyttaa rakentamisvaiheen kdynnistamiseen sijoitetun
vapaan oman pdadaoman rahastoa edellytykselld, ettd varojen kayttoa
seurataan erikseen ja siita raportoidaan osakkaille;

3. hyvaksya hallituksen esittamat muutokset hankeyhtion
yhtidjarjestyksen toiminimeen, toimialaan ja tehtaviin;

4. hyvaksya hallituksen esittaman suosituksen mukaisesti, etta Turun
tunnin juna -hankkeelle haetaan 2023 CEF Liikenne -tukea TEN-T-
ydinverkon Helsinki-Turku rakentamissuunnitteluun;
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5. valtuuttaa hallintojohtajan allekirjoittamaan osakkeenomistajien
yksimielisen paatoksen, joka on sisalloltdaan kohtien 1-4 mukainen;

6. valtuuttaa hallintojohtajan edustamaan Vihdin kuntaa ja hyvaksymaan
kohtien 1-4 mukaiset paatdkset yhtiokokouksessa, mikali
osakkeenomistajien yksimielistd paatosta ei ennen yhtiokokousta ole
tehty.

Kunnanjohtajan sijainen teki keskustelun yhteydessa seuraavanlaisen
muutetun paatdésehdotuksen:

Kunnanhallitus paattaa Vihdin kunnan osalta;

1. hyvaksya ratasuunnitelmien suunnitteluperusteiden muutokset
hallituksen esittamalla tavalla;

2. hyvaksya osakassopimuksen muuttaminen siten, etta Turun Tunnin Juna
Oy voi siirtya suunnitteluhankkeen aikana rakentamisvaiheeseen ja etta
hankeyhtio voi kayttaa rakentamisvaiheen kaynnistamiseen sijoitetun
vapaan oman paaoman rahastoa edellytykselld, ettd varojen kayttoa
seurataan erikseen ja siitd raportoidaan osakkaille;

3. hyvaksya hallituksen esittamat muutokset hankeyhtién
yhtidjarjestyksen toiminimeen, toimialaan ja tehtaviin;

4. hyvaksya hallituksen esittdman suosituksen mukaisesti, etta Turun
tunnin juna -hankkeelle haetaan 2023 CEF Liikenne -tukea TEN-T-
ydinverkon Helsinki-Turku rakentamissuunnitteluun tai osakkaiden
yhdessa niin paattaessa myos varsinaiseen rakentamiseen;

5. valtuuttaa hallintojohtajan allekirjoittamaan osakkeenomistajien
yksimielisen paatoksen, joka on sisalloltaan kohtien 1-4 mukainen;

6. valtuuttaa hallintojohtajan edustamaan Vihdin kuntaa ja hyvaksymaan
kohtien 1-4 mukaiset paatokset yhtiokokouksessa, mikali
osakkeenomistajien yksimielistd paatosta ei ennen yhtiékokousta ole
tehty.

7. Lisaksi kunnanhallitus valtuuttaa yhtidkokousedustajan hyvaksymaan
edelld kuvattuja linjauksia tukevia mahdollisia muutoksia ja tdsmennyksia,
jotka eivat vaikuta kunnan vastuita lisaavasti.

Erkki Eerola poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi (edustusjaavi).

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan sijaisen muutetun
paatosehdotuksen yksimielisesti.

Turun Tunnin Juna Oy yhtiokokous Liite 1 Esityslista 20.12.2023

Turun Tunnin Juna Oy yhtiokokous 20.12.2023 Liite 2 Hallituksen
esitykset ja tausta aineisto

Hallituksen esitykset ja tausta ainiesto LIITE 2A Yhtiojarjestys_Lansirata
Oy muutosmerkinndin
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Hallituksen esitykset ja tausta aineisto LIITE 2B Yhtidjarjestys_Lansirata

Oy uusi
Turun Tunnin Juna Oy Kokouskutsu ylimaaraiseen yhtiokokoukseen

20.12.2023 klo 12.00
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Aiesopimus elinkeinoyhteistydsta Vihdin, Kirkkonummen ja Siuntion valilla

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 270
524/00.04.01.03/2023

Vihti, Kirkkonummi ja Siuntio ovat neuvotelleet aiesopimuksen
yrityspalveluiden tuottamisesta vuodesta 2024 eteenpain.

Aiesopimuksen tarkoituksena on selvittaa yhteisten elinkeinopalveluiden
tuottamisesta sopijakuntien valilla. Elinkeinopalvelut tultaisiin sopimuksen
mukaisesti tuottamaan Kirkkonummen ja Siuntion kunnille Vihdin kunnan
toimesta ostopalvelusopimuksella. Elinkeinopalveluiden yhteistyolla
tavoitellaan parempien yrityspalvelujen tarjoamista alueen yrittdjille osana
tiivistyvaa tyollisyyspalvelu-yhteistyota.

Vihti tuottaa yrityspalvelut talld hetkelld ns. omana tuotantona, eli kunnan
palveluksessa olevan henkilokunnan voimin. Aiesopimuksen mukaan
tehtavien hoitoa varten Vihdin kunta palkkaa kaksi yritysneuvojaa, joista
toisen toimenkuva keskittyy aloittavien yrittdjien neuvontaan ja toisen
toimenkuva toimivien yrittdjien neuvontaan. Palkattavien yritysneuvojien
toimipisteet sijaitsevat Kirkkonummen kunnan osoittamissa ja
kustantamissa toimitiloissa 3-4 paivaa viikossa ja 1-2 paivaa viikossa
Siuntion kunnan osoittamissa ja kustantamissa tiloissa. Palveluiden
tuottamisen maara kummassakin kunnassa kuitenkin maaraytyy tarpeen
mukaan. Lisaksi Vihdin elinkeinopalveluissa tyoskentelevat
elinkeinopaallikko ja yritysneuvoja tarjoavat lisdapua Kirkkonummen ja
Siuntion neuvontapalvelui-hin tarpeen mukaan.

Aiesopimuksen mukainen toiminta on suunniteltu kdaynnistyvan vuonna
2024 ja toiminnasta aiheutuvat vuosikustannukset Kirkkonummen ja
Siuntion kunnille ovat alustavasti esitetty Liitteessa 2.

Valmistelija Petra Stahl etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 576 6256
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa

1. hyvaksya liitteenad olevan aiesopimuksen elinkeinopalveluiden
yhteistydsta Kirkkonummen, Siuntion ja Vihdin kesken. Sopimuksen
tekeminen edellyttaa, etta Siuntio ja Kirkkonummi omalta osaltaan
hyvaksyvat sopimuksen.

2. Kunnahallitus oikeuttaa kunnanjohtajan tekemaan teknisia muutoksia
aiesopimukseen.
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Kokouksessa paivitettiin sopimusliite paivitettyyn versioon.
Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.
Kirkkonummi ja Siuntio
Liite 1 Aiesopimus elinkeinopalveluiden yhteistyosta Vihti-

Kirkkonummi-Siuntio
Liite 2 Elinkeinopalveluiden budjettiehdotus - aiesopimuksen liite 2
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Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen / vuoden 2024 tasavallan presidentinvaali

Kunnanhallitus 13.11.2023 § 253

Vuoden 2024 tasavallan presidentinvaalin vaalipdiva on 28.1.2024 ja
mahdollisen toisen kierroksen vaalipdiva 11.2.2024. Ennakkodanestys
toimitetaan 17. —23.1.2024 ja mahdollisen toisen kierroksen
ennakkodanestys 31.1. — 6.2.2024.

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja
asetettava:

1) kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan
kolme; seka

2) laitoksessa toimitettavaa ennakkodanestysta varten yksi tai useampi
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Vihdin kunnan danestysalueet ovat seuraavia:

Nro  Ainestysalue Ainestyspaikka

001 Kirkonkyla Liikekeskus Paakonttori
002 Vanha-Nummela Nummelanharjun koulu
003 Hiidenvesi Nummelanharjun koulu
004 Harkoila Nummelanharjun koulu
005 Ojakkala Ojakkalan koulu

006 Pohjois-Vihti Haimoon koulu

007 Otalampi Otalampi-talo

008 Etela-Vihti Huhmarnummen koulu

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten ja varajasenten
kelpoisuus

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten etta niiden
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa
vaalipiirissa edellisissa eli vuoden 2023 eduskuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita puolueita.
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Vaalilautakunnan varajasenet ja vaalitoimikunnan varajasenet on
asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.
Varajasenet eivat siis ole henkilékohtaisia.

Vaalilautakuntien jasenten ja varajasenten poliittista edustavuutta
tarkastellaan erikseen.

My®ds tasa-arvolain soveltamisessa tarkastellaan vaalilautakuntien ja
vaalitoimikunnan jasenten ja varajdsenten edustavuutta erikseen. Seka
varsinaisissa jasenissa ettad varajdsenissa on siis oltava naisia ja miehia
kumpiakin vahintaan 40 %.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilo,

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota eiole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalilautakunnan jasenena tai varajasenena ei voi olla vaaleissa
ehdokkaana oleva. Vaalilautakunnan jasenena oleva ehdokkaan puoliso,
lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia daanestadjan avustajana.

Laitos- ja kotidanestyksesta vastaavan vaalitoimikunnan jasenena tai
varajasenena ei voi olla vaaleissa ehdokkaana oleva eika ehdokkaan
puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi.

Kuntalain 70 §&:n 1. momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita
vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa. Laissa ei sdaddeta
suostumuksen muodosta, mutta se suositellaan annettavan kirjallisena.

Kuntalain 84 §:n mukaan mm. (vaali)lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan on tehtdva sidonnaisuusilmoitus. limoitus tulee tehda
johtotehtavistaan seka luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa
harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteisoissa, merkittavasta
varallisuudestaan seka muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla
merkitystd luottamus- ja virkatehtdvien hoitamisessa.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston



Vihdin kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Poytikirja 24/2023  39(51)

§ 253 13.11.2023
§271 27.11.2023

tiedoksi. Kunnan on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sdannoksistda muuta johdu.
lImoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtavan
paattyessa henkiloa koskevat tiedot on poistettava rekisterista ja
tietoverkosta.

Muita Vihdin kunnan vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan jasenten ja
varajasenten valintaa koskevia seikkoja

Kunnanhallitukselle on sahkoisessa kokouksessa annettu tieto edellisten
eli vuoden 2023 eduskuntavaalien vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan
jasenista ja varajasenista. Edelld mainittuun luetteloon on merkitty ne,
jotka ovat tai eivat ole oman ilmoituksensa mukaan kaytettavissa vuoden
2024 tasavallan presidentinvaalissa. Lisaksi luettelossa on muita henkil6ita,
jotka ovat kiinnostuneet toimimaan vaalilautakunnissa tai
vaalitoimikunnassa.

Kaikki Vihdin kunnan vaalilautakunnat kayttavat sahkoista vaaliluetteloa.
Kannettavalla tietokoneella kdytettava sahkodinen vaaliluettelo on
korvannut paperimuotoisen luettelon kunkin danestysalueen
danioikeutetuista. Vaaliluetteloon vaalilautakunnat kirjaavat vaalipaivana
danestaneet. Sahkoisen vaaliluettelon kaytto edellyttaa perustason
tietotekniikan kayttotaitoja.

Lisaksi kaikki Vihdin kunnan vaalilautakunnat ilmoittavat vaalipadivan
tulokset ddnestyspaikalta suoraan vaalitietojarjestelmaan. Vaalipadivan
danestyksen paatyttya ja vaalilautakunnan laskettua alustavan tuloksen
vaalilautakunta ilmoittaa alustavan laskennan tuloksen oikeusministerion
vaalitietojarjestelmaan. Vaalitietojarjestelmasta alustavat tulokset siirtyvat
oikeusministerion toimesta yleiseen tietoverkkoon ja sita kautta medialle.

Perinteisesti tasavallan presidentinvaalin ddanestysaktiivisuus on suurin
kaikista vaaleista. Tama lisaa vaalilautakuntien tyota seka vaalipdivan
danestyksen aikana etta ddanestysajan paatyttya alustavan tuloksen
laskennassa. Ndin ollen vaalilautakuntiin tulee valita riittavasti varajasenia.
Antti Luukkanen, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 767 4798

Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa vuoden 2024 tasavallan presidentinvaalia varten
Vihdin kunnassa
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1) valita kullekin kahdeksalle danestysalueelle vaalilautakunnan, johon
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta
seka tarpeellinen maara varajdsenia, kuitenkin vahintdaan kolme;

2) valita laitoksessa ja danestdjien kotona toimitettavaa
ennakkodanestysta varten vaalitoimikunnan, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka
tarpeellinen maara varajasenia, kuitenkin vahintaan kolme; seka

3) varmistaa Vihdin kunnan vaalilautakuntien toiminnan vaalipdivana
siten, ettd kunkin danestysalueen vaalilautakunnan varajasenina
voivat tarvittaessa toimia kaikkien muiden vaalilautakuntien jasenet
ja varajasenet. Jos jasenten tai varajasenten siirtoa
vaalilautakunnasta toiseen tarvitaan, siita paattavat ao.
vaalilautakuntien puheenjohtajat.

P&aatos Kunnanhallitus paatti jattaa asian poydalle.

Tiedoksi - keskusvaalilautakunta, valitut

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 271

455/00.00.00.01/2023

Valmistelija Antti Luukkanen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 767 4798

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa vuoden 2024 tasavallan presidentinvaalia varten

Vihdin kunnassa

1) valita kullekin kahdeksalle danestysalueelle vaalilautakunnan, johon
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta
seka tarpeellinen maara varajdsenia, kuitenkin vahintaan kolme;

2) valita laitoksessa ja danestdjien kotona toimitettavaa
ennakkoaanestysta varten vaalitoimikunnan, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka
tarpeellinen maara varajasenia, kuitenkin vahintaan kolme; seka

3) varmistaa Vihdin kunnan vaalilautakuntien toiminnan vaalipadivana
siten, etta kunkin aanestysalueen vaalilautakunnan varajasenina
voivat tarvittaessa toimia kaikkien muiden vaalilautakuntien jasenet
ja varajasenet. Jos jasenten tai varajasenten siirtoa
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vaalilautakunnasta toiseen tarvitaan, siita paattavat ao.
vaalilautakuntien puheenjohtajat.
Paatos Kunnanhallitus paatti vuoden 2024 tasavallan presidentinvaalia varten

Vihdin kunnassa
1) valita kullekin kahdeksalle ddnestysalueelle vaalilautakunnan

seuraavasti:
Kirkonkyla
Pj Viherkanto Kai
Vpj Juolahti Merja
Jasen Leikkaa Kirsti
Jasen Jakka Maija
Jasen Paakkunainen Raimo

1. varajasen
2. varajdasen
3. varajdsen
4. varajasen
5. varajdsen

Vanha-
Nummela
Pj

Vpj

Jasen

Jasen

Jasen

. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen

u b WN B

Hiidenvesi
Pj

Vpj

Jasen

Jasen

Jasen

1. varajasen
2. varajasen
3. varajdsen
4. varajasen

Toivonen Kirsi
Kairikko Tarja
Olin Henri
Yli-Rosti Mikko
Tuomisto Netta

Ollikainen Ville
Stahl-Vikman Marja
Salin Tommi
Sundberg Tuija
Lindfors Krista
Virta Tuula
Rithimaa Tuula
Lehikoinen Anita
Gustafsson Seppo
Kupari Antti

Roos Eva

Kivela Jyrki
Saario Minna
Tanskanen Jarno
Lehikoinen Anita
Yli-Sissala Soile
Halme Henrikki
Sundback Harri
Mustonen Essi
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5. varajasen

Harkoila

Pj

Vpj

Jasen

Jasen

Jasen

. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen

U b WON B

Ojakkala

Pj

Vpj

Jasen

Jasen

Jasen

1. varajasen
2. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen
. varajasen

N o b~ w

Pohjois-Vihti
Pj

Vpj

Jasen

Jasen

Jasen

1. varajasen
2. varajasen
3. varajasen
4. varajasen
5. varajdasen

Otalampi

Poytakirja 24/2023
13.11.2023
27.11.2023

Kempas Anne

Tupala Tarja
Ojala Veli-Matti
Karttunen Janne
Jokinen Ritva
Kommonen Ulla
Pyryla Tiina
Sailakivi Paavo
Suistola Markku
Haverinen Seija
Ikonen Eija

Kontio Tiina

Turunen Leila
Kairajarvi Joonas
Simontschuk Peter
Vaisala Johanna
Vlasceanu Margareta
Savinko Paula
Hatanpaa Ollipekka
Tiensuu Seppo
Lindroos Pirjo Sinikka
Saario Pasi
Terkomaa Leila

Jokinen Eija Sinikka
Salmi Tuuli

Finer Marko
Brummer Hans

Repo Jenny

Hakkinen Johanna
Suomi Matti

Helander Marja-Leena
Mursunen Timo
Hynnala Seija

42 (51)
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Pj Laitinen Anni
Vpj Wilén Kai
Jasen Lehtisalo Taina
Jasen Sahramaa Niina
Jasen Karvonen Vesa
1. varajasen  Uusimaki Marjatta
2.varajasen  Havukorpi Tarja
3.varajasen  Ojajarvi Ville
4.varajasen  Heino Ottilia
5.varajasen  Viirto Miikka
Etela-Vihti
Pj Brannare Anna-Leena
Vpj Ojajarvi Pete
Jasen Jokela Hanna
Jasen Hakamaki Ulla
Jasen Vaisala Antti
1.varajasen  Lumikumpi Paivi
2.varajasen  Hacklin Paavo
3.varajasen Liukkonen Heleena
4. varajasen  Garavet Karita
5.varajasen  Purje Teemu

2) valita laitoksessa ja ddanestajien kotona toimitettavaa
ennakkodanestysta varten vaalitoimikunnan seuraavasti:

Vaalitoimikunta

Pj Malmberg Varpu-Leena
Vpj Paakkunainen Raimo
Jasen Brannare Anna-Leena

1. varajasen
2. varajasen
3. varajasen

Uusimaki Marjatta
Hynnala Seija
Halme Henrikki

3) varmistaa Vihdin kunnan vaalilautakuntien toiminnan vaalipdivana siten,
etta kunkin danestysalueen vaalilautakunnan varajasenina voivat
tarvittaessa toimia kaikkien muiden vaalilautakuntien jasenet ja
varajasenet. Jos jasenten tai varajasenten siirtoa vaalilautakunnasta
toiseen tarvitaan, siitd paattavat ao. vaalilautakuntien puheenjohtajat.

Tiedoksi
Oheismateriaali

keskusvaalilautakunta, valitut
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Oikeusministerio Kirje 02 06 2023 kunnanhallitukselle vaalit 2024
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 272

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanjohtaja antaa kunnanhallitukselle katsauksen ajankohtaisista
asioista.

P&aatos Kunnanjohtaja antoi ajankohtaiskatsauksen seuraavista ajankohtaisista
asioista:

- Nummelan Aluelammon ajankohtainen tilanne

- TE2024-uudistuksen eteneminen

- Luksian omistajaohjaus

- Valtuustoinfot ja valtuuston tulevat kokousjarjestelyt
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IlImoitusasiat

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 273

1) Lautakuntien poytakirjoja:
Sivistyslautakunta 14.11.2023
Hyvinvointilautakunta 16.11.2023
Elinvoimalautakunta 21.11.2023
Ympadristolautakunta 22.11.2023
Keskusvaalilautakunta 22.11.2023
Tarkastuslautakunta 22.11.2023

2) Kunnanhallituksen otto-oikeudelliset viranhaltijapdatokset:
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official frames

3) Kuntayhtymien poytakirjoja:
Uudenmaan liitto/maakuntahallitus ja maakuntavaltuusto
https://www.uudenmaanliitto.fi/uudenmaan_liitto/paatoksenteko
Perusturvakuntayhtyma Karviaisen yhtymahallitus
https://karviainen.cloudnc.fi/fi-Fl

3) Uudenmaan jatelautakunnan 25.10.2023 kokouksen poytakirja

4) Aluehallintoviraston ohjauskirje

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja paattas, ettei ota
kasiteltavakseen niista ilmenevia otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92
§:n nojalla.

Kasittely Mari Haapanen ja Petra Stahl poistuivat kokouksesta asian kdasittelyn
aikana.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Oheismateriaali
Uudenmaan jatelautakunta 25-10-2023 Poytakirja

Ohjauskirje
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Kotitalouksien jatevesilietteen noutokuljetuksien jarjestaminen

Kunnanhallitus 27.11.2023 § 274
544/11.03.02/2023

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti ottaa kasittelyyn esityslistan
ulkopuolisen asian joka kasiteltiin kokouksen viimeisena asiana.

Uudenmaan jatelautakunta toimii jatelain 23§:n mukaisena Vihdin kunnan
jatehuoltoviranomaisena ja hoitaa sille kuuluvia viranomaistehtavia siten,
kuten erilliselld kuntien valiselld sopimuksella on sovittu. Uudenmaan
jatelautakunta on paattanyt 24.8.2021 § 13 kunnan vastuulle kuuluvan
jatevesilietteen kuljetusjarjestelmasta. Jatelautakunta paatti, etta sen
toimialueella siirrytaan kunnan vastuulla olevien jatevesilietteiden osalta
nykyisestad sopimusperusteista/kiinteiston haltijan jarjestelmasta
jatteenkuljetuksesta jatelain 36§:n mukaiseen kunnan jarjestamaan
keskitettyyn lietejatteenkuljetukseen aikaisintaan 26.8.2024 ja viimeistaan
1.9.2026.

Voimassa oleva sopimusperusteinen/kiinteiston haltijan jarjestama
jatteenkuljetus paattyy kunnan jarjestamaan keskitettyyn
lietejatteenkuljetukseen siirryttaessa. Kasittelyn yhteydessa
paatoksenteko ei ollut yksimielinen, vaan asia ratkaistiin ddnestyksen
tuloksena aanin 5-5 puheenjohtajan danen ratkaistessa. Vihdin jasen
danesti kokouksessa henkilokohtaisena ratkaisunaan kunnan poliittisen
tahdon vastaisesti.

Uudenmaan jatelautakunnan paatoksenteon jalkeen Rosk'n Roll Oy Ab
kilpailuttaa jatevesilietekuljetukset tehdyn paatéksen mukaisesti.
Kilpailutetut kuljetukset on suunniteltu aloitettavan seuraavan aikataulun
mukaisesti:

Hanko 10/2024

Raasepori 1/2025

Inkoo 3/2025

Siuntio 5/2025

Lohja 9/2025

Karkkila 11/2025

Vihti 12/2025

[td-Uudenmaan kunnat vuonna 2026, viimeisena Loviisa syyskuun alussa
2026

Paatoksen mukaisesti jatkossa kiinteistonomistajat tulevat tilaamaan
sailididen tyhjennykset ja lietekuljetukset keskitetysti Rosk’n Roll Oy
Ab:lta.
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Poliittisessa keskustelussa on virinnyt keskustelu asian kasittelysta
uudelleen, silla nykyiseen toimintamalliin ollaan erittain tyytyvaisia ja sita
pidetdan kokonaisuuden kannalta parempana ja joustavampana
ratkaisuna kuin keskitettyyn lietejatteen kuljetukseen siirtymista.

Jatelain 37&:n mukaisesti kunnan tai Vihdin kunnan tapauksessa
Uudenmaan jatelautakunnan paatettya kiinteiston haltijan jarjestamasta
jatteenkuljetuksesta, jatehuoltoviranomaisen on seurattava ja valvottava
paatoksen taytantdonpanoa ja sen edellytysten tayttymista seka
tarvittaessa kasiteltava jatteenkuljetusta koskeva asia uudelleen. Koska
alueellisesti paattajat arvioivat, etteivat paatoksen vaikutukset
kokonaisuutena ole mydnteisid ottaen huomioon kotitalouksien asemaan
seka yritysten ja viranomaisten toiminnan, on asia tarkeaa saada jatelain
kirjausten mukaisesti uudelleen kasittelyyn.

Leevi Pursiainen etunimi.sukunimi@vihti.fi
Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Vihdin kunnanhallitus pdattaa esittaa, ettd Uudenmaan Jatelautakunta
ottaa uudelleen kasittelyyn jatevesilietteen noutokuljetuksen
jarjestamisen Vihdin kunnan alueella viipymatta. Kasittelyssa tulee
huomioida Vihdin poliittinen tahtotila kiinteistonhaltijan lietejatteen
kuljetuksen mahdollistamisesta.

Poytakirja tarkistetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Keskustelun yhteydessa Olli Ikonen esitti Anu Rajajarven kannattamana
paatosehdotuksen kumoamista. Koska asiasta oli jatetty pohjaesityksesta
eriava kannatettu esitys, oli siitd danestettava. Puheenjohtaja esitti
danestysjarjestykseksi seuraavaa: pohjaesityksen kannalla olijat danestavat
JAA ja paatosehdotuksen kumoamisen kannalla ovat danestavat El.
Puheenjohtajan esittama aanestysjarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Ainestyksessa annettiin 7 JAA-33nta (Pursiainen, Laitinen, Lehikoinen,
Pietild, Saario, Uusitalo, Vadlimaa) ja 2 El-danta (Rajajarvi, lkonen).
Paatettiin paatosesityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus paatti esittelijan paatésehdotuksen mukaisesti.
Anu Rajajarvi jatti paatoksesta eriavan mielipiteen.

Uudenmaan jatelautakunta
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Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun pdatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Vihdin kunnan kirjaamoon maardajan viimeisena pdivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nédytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, kolmantena pdivana sahkopostin lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun paatoksen sisaltava
poytakirja on nahtavana kunnan yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksiantopaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehd&dan Vihdin Kunnanhallitus

Yhteystiedot:

postiosoite: Vihdin kunta, kirjaamo, PL 13, 03101 Nummela

kdyntiosoite: Asemantie 30, Nummela

sahkopostin: kunnanvirasto@vihti.fi

puhelinnumero: (09) 4258 3000

kirjaamon aukioloaika: maanantai - torstai klo 8.00 — 15.30, perjantaisin ja arkipyhien aattoina klo 8.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sdahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon haetaan oikaisua

2) miten paatosta halutaan oikaistavaksi

3) milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myés
sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivan virka-
ajan paattymista Vihdin kunnan kirjaamoon, osoitteeseen:

Muutoksenhaku virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevassa asiassa
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Jos viranhaltijalla tai tydntekijalla on oikeus saattaa paatos tydtuomioistuimen tutkittavaksi, siita ei voi tehda
oikaisuvaatimusta.

Poytakirjan ndhtavaksi asettaminen
Poytakirja on 4.12.2023 viety nahtavaksi kunnan yleiseen tietoverkkoon.
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Vihdin kunnan kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 261, § 262, § 263, § 265, § 266, § 267, § 268, § 272, § 273, § 274

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n
nojalla tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.



