Tayttolupahakemukset johtavan maanmittausteknikon vakinaiseen virkaan, kahteen
yritysneuvojan vakituiseen tyésuhteeseen, koulusihteerin vakinaiseen tyosuhteeseen, kolmeen
varhaiskasvatuksen opettajan vakinaiseen tyosuhteeseen, kolmeen varhaiskasvatuksen
sosionomin vakinaiseen tydsuhteeseen, kolmeen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakinaiseen
tyosuhteeseen, ruokapalvelutyontekijan 50% vakinaiseen tyosuhteeseen ja varhaiskasvatuksen
opettajan madraaikaiseen tyosuhteeseen sekd varhaiskasvatuksen kiertdavan lastenhoitajan
maddrdaikaiseen tyosuhteeseen
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Vuoden 2023 talousarvion taytantdonpano-ohjeen mukaan kunnanhallitus
myontada tayttoluvan kaikkiin yhtajaksoisiin vuoden ja yli vuoden kestaviin
tyo-/virkasuhteisiin seka kaikkiin tyo-/virkasuhteisiin, joille ei ole varattu
maardrahoja talousarviossa.

Elinvoimapalveluiden palvelukeskuksen mittaus- ja paikkatietopalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa johtavan maanmittausteknikon vakinaiseen
virkaan 2.1.2024 lukien. Virka taytetaan elakoitymisen myota.

Elinvoimapalveluiden palvelukeskuksen elinvoima ja matkailu-tulosalue
hakee tayttolupaa yritysneuvojan kahteen vakituisen tyésuhteeseen
2.1.2024 lukien. Tyollisyyspalvelu-uudistukseen liittyen Vihti, Kirkkonummi
ja Siuntio ovat hyvaksymassa sopimuksen yhteisen tyollisyysalueen
muodostamiseksi. Uudistukseen liittyy vahvasti elinkeinopalveluiden
kehittaminen osana palvelukokonaisuutta. Erillisissa
yhteistydneuvotteluissa on selvitetty elinkeinopalveluiden myyntia
Iahialueen kunnille. Elinkeinopalveluiden myyminen edellyttaa kunnan
elinkeinopalveluiden henkildresurssoinnin vahvistamista.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen opetuspalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa koulusihteerin vakituiseen tyosuhteeseen
1.8.2024 lukien Ojakkalan ja Pappilanpellon kouluille. Tehtava on
taytettyna maaraaikaisesti 31.7.2024 saakka.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttélupaa kolmelle varhaiskasvatuksen sosionomille
vakituisiin tyosuhteisiin 2.1.2024 lukien. Varhaiskasvatuksen tulosalue
hakee tayttolupaa myos kahdelle varhaiskasvatuksen lastenhoitajalle
vakituiseen tyosuhteeseen 2.1.2024 lukien seka yhdelle
varhaiskasvatuksen opettajalle vakituiseen tyosuhteeseen 2.1.2024 lukien.
Kaikki tyosuhteet tulevat uuteen avautuvaan paivakotiin ja
madrarahavaraukset on huomioitu esitetysséa talousarviossa vuodelle
2024.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttélupaa varhaiskasvatuksen opettajan vakituiseen
tyosuhteeseen 17.11.2023 lukien Lankilan paivakotiin. Tyosuhde on
vapautunut irtisanoutumisen myota. Lankilan paivakotiin haetaan myds
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa vakituiseen tyosuhteeseen 17.11.2023
lukien. Ty6suhde on vapautunut irtisanoutumisen myoéta.
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Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttolupaa varhaiskasvatuksen opettaja / larare for
smabarnspedagogik vakinaiseen tyosuhteeseen 6.11.2023 lukien
yksikkona: Daghemmet Aleksandra. Tydsuhde on vapautunut
irtisanoutumisen myota.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttolupaa kiertdvan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
maaradaikaiseen tydsuhteeseen 2.1.2024 — 31.7.2024 valiseksi ajaksi.
Sijaisuus liittyy Luontolan paivakodin lakkauttamiseen ja sen myota
tapahtuviin henkildstosiirtoihin ja sijaisuus sijoittuu Hiidenrannan
paivakotiin.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen
tulosalue hakee tayttélupaa varhaiskasvatuksen opettajan maaraaikaiseen
tyosuhteeseen 2.1.2024 — 23.3.2025 valiseksi ajaksi. Sijaisuuden
perusteena; perhevapaa Metsapolun paivakodissa.

Infra- ja tukipalveluiden palvelukeskuksen ateria- ja puhdistuspalveluiden
tulosalue hakee tayttélupaa 50% ruokapalvelutyéntekijan vakituiseen
tyosuhteeseen. Tulosalueella on eldkditymassa osa-aikainen (50%)
ruokapalvelutydntekija ja taman tydsuhteen 50% hoidetaan talla hetkella
maaradaikaisesti. Nyt olisi tarkoituksena vakinaistaa maaraaikainen
tyontekija kokonaiseksi Nummelanharjun koululle.
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Kunnanhallitus paattaa myontaa edellad olevat pykalatekstissa kuvatut
tayttoluvat johtavan maanmittausteknikon vakinaiseen virkaan, kahteen
yritysneuvojan vakituiseen tyosuhteeseen, koulusihteerin vakinaiseen
tydsuhteeseen, kolmeen varhaiskasvatuksen opettajan vakinaiseen
tyosuhteeseen, kolmeen varhaiskasvatuksen sosionomin vakinaiseen
tyosuhteeseen, kolmeen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakinaiseen
tyosuhteeseen, ruokapalvelutyontekijan 50% vakinaiseen tyosuhteeseen ja
varhaiskasvatuksen opettajan maaraaikaiseen tyosuhteeseen seka
varhaiskasvatuksen kiertdvan lastenhoitajan maéaraaikaiseen
tyosuhteeseen

Kasittelyn yhteydessa kunnanjohtaja teki muutetun paatosesityksen, jonka
mukaisesti kunnanhallitus paattda myontaa alkuperaisen
paatosehdotuksen mukaisten tayttdlupien lisaksi tayttoluvan
elinvoimapalvelukeskuksen mittaus- ja paikkatietopalveluiden
tulosalueelle kartoittajan toimeen.

Anu Rajajarvi saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana kello 16.16.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan muutetun paatésehdotuksen
yksimielisesti.
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