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Vihdin kunnan avustussäännön muuttaminen 
 
Kunnanhallitus 28.11.2022 § 249  
  
 

Vihdin kunnan avustussääntö on hyväksytty kunnanhallituksessa 
29.11.2021 § 332 ja voimaan se tuli 1.12.2021.  
 
Avustussääntöön on tullut tarkennustarpeita.  
 
Muutostarpeita on käsitelty työryhmässä, jossa on olleet liikuntapäällikkö 
Sari Sarpaneva, nuorisopäällikkö Sampo Anttila, kulttuurituottaja Tommi 
Muhli, hyvinvointikoordinaattori Emmi Romppainen sekä 
kehittämispäällikkö Timo Tuomi. 
 
Muutostarpeet koskevat lähinnä jatkuvan haun avustusten teemoja, 
päätöksiä, käyttövuosia sekä raportointiajankohtia. 
 
Alla olevassa taulukossa on esitetty muutostarpeet ja perustelut niille. 
 
Nykyinen kohta Muutos Perustelu 

 
s.1  
 
Lisäksi kunnanhallitus 
päättää vuosittain 
hyvinvointiavustuksen 
teemoista, joiden 
perusteella 
hyvinvointilautakunta 
myöntää 
hyvinvointiavustuksia. 
 

Lisäksi kunnanhallitus 
päättää joka toinen 
vuosi kahdeksi 
vuodeksi kerrallaan, 
hyvinvointiavustuksen 
teemoista, joiden 
perusteella 
hyvinvointilautakunta 
myöntää 
hyvinvointiavustuksia 
(ks. Vihdin 
kunnanhallituksen 
päätös 14.11.2022 § 
230).   
 

Hyvinvointi-
avustuksella tuetaan 
vähintään vuoden 
kestäviä hankkeita. 
Tällöin hankkeet 
menevät kahden 
kalenterivuoden 
puolelle. Teemojen on 
hyvä säilyä samoina 
aina kaksi vuotta 
kerrallaan. 
 

s.2  
1. Avustusten yleiset 
ohjeet ja periaatteet 
 
Avustuksen 
myöntämisvuosi ja 
käyttövuosi ovat 

Yleisavustuksen 
myöntämisvuosi ja 
käyttövuosi ovat 
samat. Hyvinvointi-
kohde- sekä 
tapahtuma-
avustuksen 

Kohdeavustuksia 
voidaan käyttää 
seuraavanakin vuonna. 
Niiden haku myös 
muutetaan jatkuvaksi 
hauksi ja raportointi 2 
kuukauden päästä 
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samat. Poikkeuksena 
tästä ovat hyvinvointi- 
sekä tapahtuma-
avustus, joissa päätös 
avustuksen 
myöntämisestä 
voidaan tehdä jo 
edellisenä vuonna, 
vaikka raha 
maksettaisiin vasta 
seuraavana vuonna 
edellyttäen, että 
seuraavan vuoden 
talousarvio sisältää 
riittävän 
määrärahavarauksen. 
 

myöntämis- ja 
käyttövuosi voivat 
poiketa. 

tapahtuvaksi hankkeen 
tai hankinnan 
päättymisen jälkeen. 

s.2  
1.4 Hakuaika 
 
Kohdeavustuksilla ja 
hyvinvointi-
avustuksilla on 
jatkuva haku. 
Päätökset 
hakemusten 
myöntämisestä 
tehdään kaksi kertaa 
vuodessa. 
Hakemusten 
viimeinen jättöpäivä 
julkaistaan kunnan 
internetsivuilla. 
 

Kohdeavustuksilla ja 
hyvinvointi-
avustuksilla on 
jatkuva haku. 
Päätökset avustusten 
myöntämisestä 
tehdään vähintään 
kaksi kertaa vuodessa. 

Jatkuvien hakujen 
päätöksiä voidaan 
tarvittaessa tehdä 
useammin ja 
ketterämmin kuin 
tasan kaksi kerta 
vuodessa.  
 
Jatkuvilla hauilla ei ole 
viimeistä jättöpäivää. 
Tämä alkuperäinen 
kirjaus koski 
ensimmäistä 
toimintavuotta. 

s. 3 
1.5 Tilitysohjeet / 
kohdeavustukset 
 
Kohdeavustusten 
käytöstä tulee 
raportoida 
myöntämisvuoden 
aikana 12.12. 
mennessä. 

Kohdeavustusten 
käytöstä tulee 
raportoida kahden 
kuukauden kuluessa 
avustettavan 
hankinnan tai 
hankkeen 
hakemuksessa 
esitetyn 

Kohdeavustuksilla on 
jatkossa jatkuva haku, 
joten rahan käyttö voi 
siirtyä seuraavalle 
vuodelle. Raportointi 
järkevää tehdä 2 kk 
hankkeen tai 
hankinnan päättymisen 
jälkeen. 
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 päättymisajankohdan 
jälkeen. 
 

s. 3 
1.5 Tilitysohjeet / 
hyvinvointiavustukset 
 
Hyvinvointi-
avustuksen käytöstä 
tulee raportoida 
myöntämisvuoden 
aikana, viimeistään 
12.12. mennessä 
sähköisesti. 
 

Hyvinvointi-
avustuksen käytöstä 
tulee raportoida 
viimeistään kahden 
kuukauden kuluessa 
hankkeen 
hakemuksessa 
esitetyn 
päättymisajankohdan 
jälkeen. 

Hyvinvointiavustuksella 
on jatkossa jatkuva 
haku, joten rahan 
käyttö voi siirtyä 
seuraavalle vuodelle. 
Hanke voi myös 
päättyä esim. 
tammikuussa, jolloin 
raportointiin on turhan 
pitkä aika. Raportointi 
on järkevää tehdä 2 kk 
hankkeen päättymisen 
jälkeen. 
 

s.5 
1.5 Tilitysohjeet 
 
Yleisavustuksen 
käytöstä tulee 
raportoida seuraavan 
vuoden toukokuun 
loppuun mennessä. 
 

Yleisavustuksen 
käytöstä tulee 
raportoida seuraavan 
vuoden toukokuun 
loppuun mennessä 
sähköisesti. 

Lisätty yhtenäisyyden 
vuoksi, että myös 
yleisavustuksien tilitys 
tehdään sähköisesti. 

s.6 
2.2 
Liikuntatoimintaan 
liittyvät avustukset   
 
Liikunnan 
yleisavustusta on 
oikeutettu hakemaan 
rekisteröity yhdistys. 
Hakijoiden on 
otettava 
toiminnassaan 
huomioon urheilun 
eettiset periaatteet ja 
niiden sääntöjen 
mukaisena 
pääasiallisena 
tarkoituksena on 

Liikunnan 
yleisavustusta on 
oikeutettu hakemaan 
rekisteröity yhdistys. 
Kohdeavustusta on 
oikeutettu hakemaan 
järjestö tai vapaa 
toimintaryhmä. 
 
Hakijoiden 
pääasiallisena 
tarkoituksena on 
liikunnan 
järjestäminen tai muu 
liikuntaa edistävä 
toiminta. Heidän on 
otettava 
toiminnassaan 

Teknisiä korjauksia, 
selkeyttävät tekstiä. 
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liikunnan 
järjestäminen tai muu 
liikuntaa edistävä 
toiminta. 
Yleisavustaminen 
kohdistuu toiminnan 
vaikuttavuuteen ja 
laajuuteen (70 %) 
sekä toiminnan 
aiheuttamiin kuluihin 
(30 %). Vaikuttavuutta 
ja laajuutta arvioidaan 
toimintaan 
osallistuvien määrän, 
toimintakertojen sekä 
toiminnan 
tavoitteiden avulla. 
Kaiken Vihdin kunnan 
avustaman toiminnan 
tavoitteena on tukea 
kuntalaisten 
hyvinvointia, 
osallisuutta ja 
mahdollisuutta 
aktiiviseen elämään. 
Lisäksi liikunnan 
yleisavustusten 
toiminnan 
vaikuttavuudessa 
painotetaan alle 18 -
vuotiaiden lasten ja 
nuorten osuutta 
toimintaan 
osallistuneista 
painoarvolla 80/100. 
Kohdeavustusta on 
oikeutettu hakemaan 
järjestö tai vapaa 
toimintaryhmä. 
Lisätietoja 
liikuntatoiminnan 
avustuksista antaa 
liikuntapäällikkö. 
 

huomioon urheilun 
eettiset periaatteet. 
 
Avustettavan 
toiminnan tavoitteena 
on tukea kuntalaisten 
hyvinvointia, 
osallisuutta ja 
mahdollisuutta 
aktiiviseen elämään. 
 
Yleisavustaminen 
kohdistuu toiminnan 
vaikuttavuuteen ja 
laajuuteen (70 %) 
sekä toiminnan 
aiheuttamiin kuluihin 
(30 %). Vaikuttavuutta 
ja laajuutta arvioidaan 
toimintaan 
osallistuvien määrän, 
toimintakertojen sekä 
toiminnan 
tavoitteiden avulla.  
 
Lisäksi liikunnan 
yleisavustusten 
toiminnan 
vaikuttavuudessa 
painotetaan alle 18 -
vuotiaiden lasten ja 
nuorten osuutta 
toimintaan 
osallistuneista 
painoarvolla 80/100.    
 
Lisätietoja 
liikuntatoiminnan 
avustuksista antaa 
liikuntapäällikkö.   
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s.7 
2.4. 
Hyvinvointiavustus   
 
Kunnanhallitus 
määrittää vuosittain 
tulevien vuosien 
pääteemat 
hyvinvointi-
avustukselle. 

Kunnanhallitus 
määrittää joka toinen 
vuosi tulevan kahden 
vuoden pääteemat 
hyvinvointi-
avustukselle. 

Hyvinvointiavustuksella 
tuetaan vähintään 
vuoden kestäviä 
hankkeita. Tällöin 
hankkeet menevät 
kahden 
kalenterivuoden 
puolelle. Teemojen on 
hyvä säilyä samoina 
aina kaksi vuotta 
kerrallaan. 
 

 
Valmistelija  Timo Tuomi, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 3539 749 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan muutetun 

avustussäännön siten, että se astuu voimaan 29.11.2022. 
 
 Samalla kumotaan aiemmin voimassa ollut avustussääntö.  

 
Käsittely Keskustelun kuluessa kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja Laitinen esitti 

jäsen Haapalan kannattamana, että kunnanjohtajan ehdotus 
avustussäännön tarkentamisesta hyväksytään esityksen mukaisesti, mutta 
kunnanhallitus edellyttää, että avustussääntöä päivitetään vuoden 2023 
aikana. Kunnanhallitus hyväksyi Laitisen ehdotuksen yksimielisesti.  

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti ja 

edellytti, että avustussääntöä päivitetään vuoden 2023 aikana. 
 
Tiedoksi  
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 174  
  
 

Vihdin kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 22.11.2022 § 249 
päivittää Vihdin kunnan yleistä avustus- ja stipendisääntöä. Päivitetyssä 
avustus- ja stipendisäännössä ollaan huomattu epäselvyyksiä ja tästä 
syystä olemassa olevaa avustus- ja stipendisääntöä on päätetty edelleen 
päivittää. Avustus- ja stipendisäännön päivitystä on tehtymuun muassa 
kunnanhallituksen antaman ohjeistuksen mukaisesti. Päivityksen 
tavoitteeksi otettiin selkiyttää olemassa olevaa ohjeistusta ja sen mukaisia 
myöntämisperusteita.  
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Avustus- ja stipendisääntö koskee sivistys-, elinvoima- ja 
hyvinvointilautakuntien sekä kunnanhallituksen myöntämiä avustuksia ja 
tästä syystä on tarkoituksenmukaista pyytää lausunto päivitetystä avustus- 
ja stipendisäännöstä lautakunnilta.  
 

Valmistelija   etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi liitteenä olevan päivitetyn 

avustus- ja stipendisäännön sekä pyytää siitä hyvinvointi-, elinvoima- ja 
sivistyslautakunnilta lausuntoa. 

 
Käsittely Mika Kukkula poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana.  

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi  
 
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 211    
512/02.05.01.01/2021  
 

Vihdin kunta on päivittänyt avustus- ja stipendisäännön kunnanhallituksen 
päätöksellä 22.11.2022 § 249. Päivitetyssä avustus- ja stipendisäännössä 
on huomattu käytännön työssä epäselvyyksiä ja päivitystarpeita, jonka 
vuoksi avustus- ja stipendisääntö otettiin uudelleen päivitykseen. 
Evästykset päivitykseen saatiin kunnanhallitukselta. Tavoitteena on ollut 
selkiyttää ohjeistusta ja sen mukaisia avustuksien myöntämisperusteita.  
 
Vihdin kunnanhallitus päätti 14.8.2023 § 174 pyytää lausuntoa päivitetystä 
avustus- ja stipendisääntöluonnoksesta hyvinvointi-, elinvoima- ja 
sivistyslautakunnilta.  
 
Elinvoimalautakunta antoi 5.9.2023 § 97 seuraavan lausunnon avustus- ja 
stipendisääntöön:  
 

Elinvoimalautakunnan toimialaan kuuluvat avustus- ja 
stipendisäännön mukaisista avustuksista liikuntajärjestöjen yleis- 
ja kohdeavustukset sekä vapaiden toimintaryhmien 
kohdeavustukset. 
 
Aiemmassa avustus- ja stipendisäännössä on 
elinvoimalautakunnan toimialalta myönnettävien avustusten 
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jakamisessa ja tilitysten käsittelyssä havaittu joitakin haasteita, 
minkä vuoksi päivitys ja tietyiltä osin säännön tarkentaminen on 
tarpeellinen.  
 
Elinvoimalautakunnan toimialaan kuuluvien avustusten 
näkökulmasta sääntöön esitetyt muutokset ja tarkennukset ovat 
tarkoituksenmukaisia, ja esitetyssä muodossa toteutuessaan 
helpottavat avustushakemusten ja niitä seuraavien tilitysten 
käsittelyä jatkossa, kuitenkin seuraavat yksityiskohdat 
huomioiden: 
Avustussääntöluonnoksen kohtaan 2.2. tulee tarkentaa, ettei 
liikuntajärjestöjen kohdeavustuksella voida tukea yksittäisten 
joukkueiden matkoja. 
 
Avustussäännön kohdan 1. toisen kappaleen lopussa oleva 
seuraava lause tulisi poistaa: ”Poliittisena toimintana pidetään 
myös toimintaa, jonka keskeisenä päämääränä tai yhtenä 
keskeisistä päämääristä on näkyvyyden saaminen puolueelle, 
valitsijaryhmälle tai ehdokkaalle.” Lisäksi saman kappaleen 
ensimmäisessä lauseessa tulisi puhua puoluepoliittisesta 
toiminnasta poliittisen toiminnan sijaan. 

 
Hyvinvointilautakunta lausui avustus- ja stipendisääntöluonnoksesta 
7.9.2023 § 26 seuraavasti:  
 

Vihdin kunnan avustus- ja stipendisääntöä on päivitetty 
tapahtuma-avustusten ja kumppanuussopimusten, poliittiseen 
toimintaan liittyvän avustamisen, avustusten käytön 
tarkastamisen ja takaisinperinnän sekä kulttuuri- ja 
kansalaistoiminnan avustusten osalta. Lisäksi avustussäännön 
kirjoitusasua on yhtenäistetty ja selkiytetty.  
 
Muutokset selkiyttävät avustussäännön yhtenäistä tulkintaa ja 
käyttöä. Muutosten osalta olisi kuitenkin tärkeää tarkentaa vielä 
kumppanuussopimusten ja niihin sisällytettyjen tapahtuma-
avustusten osalta mm. seuraavia seikkoja:  
- avustussääntöehdotus sisältää ristiriidan 
kumppanuussopimuksen myöntävästä tahosta 
- Olisi hyvä selkiyttää, voiko samaa hakijaa tukea sekä perinteisellä 
että tapahtuma-avustustuspainotteisella 
kumppanuussopimuksella. 
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Lisäksi avustusten takaisinperintää käsittelevää kohtaa on syytä 
tarkentaa ja aukikirjoittaa, mm. takaisinperintäpäätöksen tekevä 
taho on syytä määritellä nykyistä tarkemmin. 
 

Sivistyslautakunta ei lausunut asiasta, sillä lautakunnan alaisuudessa ei 
tällä hetkellä ole myönnettäviä avustuksia.  
 
Annetut lausunnot on huomioitu avustus- ja stipendisäännön 
jatkovalmistelussa.  
 
Avustus- ja stipendisääntöön esitettävät muutokset 
Päivitetyssä avustus- ja stipendisäännön ensimmäisessä luvussa on esitetty 
muutoksia siten, että puoluepoliittinen toiminta rajataan säännön 
avustuksien ulkopuolelle. Samassa luvussa on selkiytetty yhden toimijan 
mahdollisuutta hakea ja saada useampaa avustusta samanaikaisesti. 
Ensimmäiseen lukuun on lisätty myös kirjaukset avustuksen perimisestä 
tilanteissa, joissa avustuksen saannin periaatteet eivät ole säännössä 
kuvatulla tavalla toteutuneet.  
 
Avustus- ja stipensidäännön toiseen lukuun on täsmennetty kulttuuri- ja 
kansalaistoimintaan myönnettävän avustuksen myöntämistä. Samoin 
liikuntajärjestöjen kohdeavustuksien osalta on esitetty rajattavaksi 
avustuksien ulkopuolelle yksittäisten joukkueiden matkat. Tapahtuma-
avustus esitetään poistettavaksi avustus-tyyppinä sellaisena, kuin se on 
aiemmin myönnetty. Syynä tähän muutokseen on avustuksen myötämisen 
haasteellinen tulkinta. Sen sijaan esitetään säännön kolmanteen 
kappaleeseen lisättäväksi tapahtuma-avustukset kumppanuussopimuksien 
alle. Kappaleeseen on täsmennetty kumppanuussopimuksien 
kokonaisuutta suhteessa tehtyihin muutoksiin.  
 
Kappaleeseen neljä on tehty Jani Sievisen rahaston osalta täsmennys, 
jonka mukaisesti rahastojen osalta noudatetaan erikseen hyväksyttyjä 
rahastosääntöjä. Tällä muutoksella pyritään poistamaan päällekkäisyyttä, 
joka voisi aiheuttaa avustus- ja stipendisääntöön päivitystarpeen 
rahastosäännön päivityksen yhteydessä.  
 
Liitteessä olevaan luonnokseen on merkitty punaisella muutosesitykset, 
jotka avustus- ja stipendisääntöön tehtiin ennen lautakuntien 
lausuntokierrosta ja vihreällä ne muutokset, jotka tehtiin lautakunnan 
lausuntokierroksen perusteella.  
 

Valmistelija Essi Piirojärvi  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685 451 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 
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Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen kunnan 

avustus- ja stipendisäännöksi 1.1.2024 alkaen. 
 

Käsittely Hallitus päätti käsitellä ensimmäisenä asiana § 215, jonka jälkeen kokousta 
jatkettiin työjärjestyksen mukaisesti. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösesityksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi  
Liitteet 

Liite 1 Avustussaannon paivitys 2023 (2) 
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Vihdin kierrätyskeskustoiminnan selvittäminen 
 
Kierrätyskeskuksen perustaminen 
 
142/14.00.02/2015 
 
Kh 04.05.2015 § 84  
 
 Vihdin kunnan työllisyystilanne on taloudellisen taantuman johdosta hei-

kentynyt nopeasti. Kun vielä vuoden 2012 lopussa työttömiä työnhakijoita 
oli 1086, oli määrä vuoden 2014 loppuun mennessä noussut jo 1602:een ja 
maaliskuun 2015 lopussa ollaan luvussa 1635. Tilanne on huono lähes ko-
ko Uudellamaalla, ja Vihdin työttömyysaste maaliskuun 2015 lopussa, 11,1 
%, edustaa Helsingin seutukunnan keskitasoa (10,9 %). 

 
 Myös yli vuoden työttömänä olleiden pitkäaikaistyöttömien määrä on 

noussut vuoden 2012 alun 181 pitkäaikaistyöttömästä vuoden 2014 lopun 
519 pitkäaikaistyöttömään eli kolmessa vuodessa määrä on lähes kolmin-
kertaistunut. Taloudellinen tilanne ei näytä kohentumisen merkkejä, joten 
työllisyystilanteen on ennustettu heikkenevän edelleen.  

 
 Kunnat ovat vuoden 2014 loppuun saakka maksaneet työmarkkinatuen 

kuntaosuutta 50 % yli 500 päivää työmarkkinatukea saaneiden työttömien 
työnhakijoiden osalta, jotka eivät ole aktivointitoimenpiteiden piirissä. Vih-
dissä työmarkkinatuen kuntaosuutta maksettiin vuoden 2014 aikana kaik-
kiaan lähes miljoona euroa. Vuoden 2015 alusta kuntien 50 % rahoitus-
osuus kattaa kaikki yli 300 päivää työmarkkinatukea saaneet ja rahoitus-
osuus nousi 70 %:iin yli 1000 päivää työmarkkinatukea saaneiden osalta. 
Maaliskuun 2015 loppuun mennessä kunta on maksanut kuntaosuutta 375 
933 euroa, keskimäärin 364 euroa per henkilö. Kaikkiaan Vihdin työmarkki-
natukimenojen ennustetaan nousevan kaikkiaan n. 800 000 euroa vuodes-
sa ilman ennakoitua työttömyyden kasvun vaikutusta.  

 
 Vihdin kuntaan perustettiin vuoden 2014 alusta remonttipartio, joka on 

työllistänyt ensimmäisen toimintavuotensa aikana jo 32 työtöntä työnhaki-
jaa lähinnä kuntouttavan työtoiminnan tai työkokeilun kautta. Nuorisopal-
veluiden työpaja Wihtori on tarkoitettu lähinnä nuorille, joiden on 
haasteellista työllistyä suoraan avoimille työmarkkinoille. Karviainen 
vastaa kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä sekä omassa työpajassa 
että osittain ostopalveluna ulkoisilta palveluntuottajilta.  

 
 Vihdin kunta on työllistänyt työttömiä työnhakijoita jonkin verran omaan 

organisaatioon, mutta mahdollisuudet siihen ovat varsin rajalliset. 
Yksityisen sektorin mahdollisuudet työllistämiseen palkkatuesta 
huolimatta ovat myös heikommat huonon taloustilanteen johdosta. 
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Työmarkkinatuen kuntaosuuden kustannusten hillitsemiseksi tarvitaan 
työpaikkoja, joiden avulla lähinnä yli 300 päivää työmarkkinatukea saaneet 
on mahdollista työllistää vähintään kuuden kuukauden ajaksi, jonka 
jälkeen kunnan maksamaan työmarkkinatukea tulee maksettavaksi vasta 
uuden 300 päivän työmarkkinatukiajan jälkeen.  

 
 Kuntaan esitetään perustettavaksi kierrätyskeskus, johon voitaisiin työllis-

tää kerrallaan n. 20 työtöntä työnhakijaa. Työpaikat on tarkoituksenmu-
kaista varata ennen kaikkea sellaisille työttömille työnhakijoille, jotka ovat 
saaneet työmarkkinatukea vähintään 300 päivää ja joiden osalta työllisty-
minen tarjoaa sellaista olennaista työkokemusta, joka helpottaa työllisty-
mistä avoimille työmarkkinoille kierrätyskeskuksessa työskentelyn jälkeen. 
Toimintaan on mahdollista ottaa kerrallaan myös muutama kuntouttavan 
työtoiminnan asiakas.   

 
 Kierrätyskeskuksen toiminta-ajatuksena on korjata ja myydä kierrätyskel-

poista, luovutettua materiaalia sekä tarvittaessa tarjota kuljetuspalveluita 
sekä koneiden ja laitteiden vuokrausta. Kierrätyskeskuksessa on tarkoitus 
ylläpitää myös pienimuotoista kahvilatoimintaa. Kierrätyskeskuksen työn-
tekijät hakevat tarvittaessa kierrätyskelpoisen materiaalin asiakkaalta tai 
huolehtivat sen vastaanotosta kierrätyskeskuksessa. Korjattavat esineet ja 
laitteet kunnostetaan, hinnoitellaan ja laitetaan myyntiin joko kierrätys-
keskuksen toimitilassa tai mahdollisesti myös verkkokaupassa. Kierrätys-
keskuksen puitteissa on mahdollista harjoittaa myös pienimuotoista kulje-
tustoimintaa sekä mahdollisesti muuttoja. Suurempia laitteita ja koneita 
voidaan myös vuokrata asiakkaalle.   

 
 Kierrätyskeskuksen toiminta suunnitellussa laajuudessa edellyttää sitä, et-

tä sen palveluksessa työskentelee vähintään kaksi vakinaisessa työsuhtees-
sa olevaa työntekijää, toiminnanjohtaja ja työnohjaaja. Tällä vakinaisen 
henkilöstön määrällä voidaan työllistää kerrallaan noin 20 työtöntä työn-
hakijaa. Vakinaisen henkilöstön määrää kasvattamalla voidaan lisätä myös 
työllistettävien määrää toiminnan vakiintuessa. Jatkossa voidaan harkita 
myös remonttiryhmän toiminnan siirtämistä samaan tilaan kierrätyskes-
kuksen kanssa, jotta työnjohtoresurssia sekä koneita ja laitteita voitaisiin 
käyttää tarkoituksenmukaisemmin.  

 
 Kierrätyskeskuksen toiminnallisena tavoitteena on luoda työllistymistä 

edistäviä toimintamalleja ja sitä kautta vaikuttaa kunnan maksettavaksi tu-
levaan työmarkkinatuen kuntaosuuteen. Kun vähintään 300 päivää työ-
markkinatukea saanut työtön työnhakija työllistyy vähintään kuuden kuu-
kauden ajaksi, tulee työmarkkinatuen kuntaosuus hänen osaltaan makset-
tavaksi vasta työsuhteen päättymistä seuraavan 300 päivän jälkeen.   

 
 Taloudellisten vaikutusten lisäksi kierrätyskeskustoiminnalla pyritään mah-
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dollistamaan pitkäaikaistyöttömälle mielekäs työllistymisjakso sekä työllis-
tymisen kannalta arvokasta työkokemusta. Kierrätyskeskustoiminta mah-
dollistaa monipuolisia työllistymismahdollisuuksia eri ammattialojen osaa-
jille kuten kuljetus, kunnostus, myynti, kahvilatoiminta, mainonta, it-
palvelut, sisustaminen, liiketoimintaosaaminen, asiakaspalvelu, ym. 
Samalla kierrätyskeskus edistää kestävän kehityksen ja eettisen 
kuluttamisen tavoitteita ja mahdollistaa toimeentulotuen käytön 
väheneminen tarjoamalla kohtuuhintaisia perustarvikkeita 
toimeentulotukiasiakkaille. 

 
 Koulutuskuntayhtymä Luksia on hakenut ESR-rahoitusta Vihdin, Karkkilan, 

Lohjan ja Hangon yhteiselle työllistämishankkeelle. Mikäli hankkeelle 
myönnetään rahoitus, on sen kautta mahdollisuus saada ainakin kierrätys-
keskuksen toiminnanjohtajan palkkakustannuksiin tukea hankkeen kesto-
ajan. Lisäksi hankkeen kautta kierrätyskeskukseen työllistettäville voidaan 
tarjota erilaista työllisyyttä edistävää koulutusta. Rahoituspäätös on odo-
tettavissa kevään aikana.   

 
 Kierrätyskeskustoiminnan tavoitteena on kattaa työmarkkinatuen kunta-

osuuden säästöillä ja toiminnan tuotoilla toiminnasta aiheutuvat kustan-
nukset. Toiminnan kannattavuus edellyttää sitä, että työttömien 
työnhakijoiden työllistymiseen saadaan TE-keskuksen myöntämää 
palkkatukea. Asiasta on keskusteltu alustavasti Uudenmaan TE-keskuksen 
kanssa. Alustavien laskelmien mukaan kierrätyskeskuksen vuosimenot 
pystytään kattamaan n. 200 000 euron myyntituotoilla. Toiminnan 
luonteen johdosta tähän liittyy paljon epävarmuustekijöitä, ja 
kierrätyskeskuksen toimintapaa ja kannattavuutta onkin syytä seurata 
tarkasti.  

 
 Kierrätyskeskustoimintaa voidaan harjoittaa joko kunnan omana toiminta-

na, yhdistyksen, säätiön ym. toimijan tai perustettavan sosiaalisen yrityk-
sen muodossa. Sekä kunta, yhdistys, säätiö että sosiaalinen yritys ovat oi-
keutettuja saamaan palkkatukea sekä niille voidaan myöntää työllisyyspo-
liittista avustusta erityisehdoin. Sosiaaliselle yritykselle voidaan erityistu-
kien lisäksi hakea kaikkia normaaleja yritystukia, mm. starttirahaa.  

 
 Toiminnan luonteen selkiyttämiseksi olisi perusteltua perustaa kierrätys-

keskus ensin kunnan omana toimintana ja harkita jatkossa sen mahdollista 
yhtiöittämistä tai muuta toimintamuotoa. Kuntalain 2 a §:n mukaan kunta 
ei saa toimia kilpailutilanteessa markkinoilla, vaan tehtävä on annettava 
osakeyhtiön, osuuskunnan, yhdistyksen tai säätiön hoidettavaksi, ellei kun-
ta tuota lain perusteella omana toimintanaan palveluja kunnan asukkaille. 
Kierrätyskeskuksen toiminta-ajatuksena on nimenomaan työllistäminen, 
jonka tavoitteena on vähentää kunnan maksettavaksi tulevaa työmarkki-
natuen kuntaosuuden määrää, eikä sen ole tarkoitus kilpailla markkinoilla 
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toimivien yritysten kanssa.  
 
 Työmarkkinatuen kuntaosuuden kustannukset on vuoden 2015 talousar-

viossa siirretty Perusturvakuntayhtymä Karviaisen talousarviosta kunnan 
talousarvioon. Siten kierrätyskeskuksen toiminta voisi ainakin aluksi käyn-
nistyä hallinnon ja talouden tulosalueen työllisyyttä edistävänä toimintana, 
joka rahoitetaan työmarkkinatuen kuntaosuuksiin varatulla määrärahalla.  

 
 Kierrätyskeskuksen arvioidut kustannukset ensimmäiseltä, 1.8.2015 käyn-

nistyvältä toimintavuodelta ovat 315 000 euroa. Kunnan työmarkkinatuki-
menoja säästyy arvion mukaan vastaavana aikana noin 136 000 euroa. Li-
säksi kunnan on mahdollista saada työllistämiseen palkkatukea n. 40 000 
euroa. Siten kierrätyskeskuksesta aiheutuisi ensimmäisen toimintavuoten-
sa aikana kustannuksia n. 140 000 euroa. Toisen vuoden nettokustannus 
olisi n. 217 000 euroa ja siitä eteenpäin n. 200 000 euroa vuodessa. Kus-
tannukset on mahdollista kattaa myyntituotoilla, ja saada siten kierrätys-
keskuksen toiminta kunnan kannalta kannattavaksi. Tarvittaessa ensim-
mäisten toimintavuosien ajalta voidaan esittää lisämäärärahaa kierrätys-
keskuksen kulujen kattamiseksi, jos työmarkkinatuen kuntaosuuksiin va-
rattu määräraha on ylittymässä.   

 
 Kierrätyskeskuksen toiminta on tarkoitus käynnistää mahdollisimman pian, 

kuitenkin viimeistään alkusyksystä 2015 työmarkkinatuen kuntaosuuden 
kustannusten minimoimiseksi. Toiminnanjohtaja on tarkoituksenmukaista 
rekrytoida mahdollisimman pian valmistelemaan kierrätyskeskuksen toi-
minnan käynnistämistä.  

 
 Hallintosäännön 28 §:n mukaan tulosalueen esimies valitsee alaisensa hen-

kilöstön. Konsernihallinnon ja hallintokeskuksen toimintasäännön 7.2 §:n 
mukaan hallintojohtaja päättää kunnan yhteisistä hankinnoista ja toimi-
alansa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden arvo on enin-
tään 100 000 euroa. Kierrätyskeskuksen toimintaan liittyvät hankinnat ja 
sopimukset sekä vakinaisen henkilöstön rekrytointi on siten mahdollista 
tehdä hallintojohtajan päätöksellä, kunhan kunnanhallitus on myöntänyt 
täyttöluvan vakinaisen henkilöstön palvelukseen ottamiseen.  

 
Oheismateriaali Laskelma kierrätyskeskuksen kannattavuudesta  
 
Valmistelija Noora Nordberg noora.nordberg(at)vihti.fi, puh. 050 597 0913 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kierrätyskeskuksen toimin-

nanjohtajan toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteiseen 
tehtävään 1.6.2015 alkaen. 
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Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
   
Kunnanhallitus 24.04.2023 § 88  
  
 

Vihdin kierrätyskeskuksen toiminta ja nykytila 
 
Vihdin kierrätyskeskus on perustettu vuonna 2015. Se on toiminta-
ajatuksensa mukaisesti työllistänyt vuosien varrella palkkatuella 
määräaikaiseen työsuhteeseen arviolta 230 henkilöä ja tarjonnut 
työllistymistä edistäviä palvelujaan työllisyyspalvelujen arviolta 370-400 
asiakkaalle myös työkokeilujen ja kuntouttavan työtoiminnan muodossa. 
Kierrätyskeskuksen palkkatuella työllistetyistä on suurin osa siirtynyt 
avoimille työmarkkinoille tai koulutukseen työllistämisjakson jälkeen. 
Arviolta noin 10-20 % työllistetyistä palaa työmarkkinatuen kuntaosuuden 
saajaksi työllistämisjakson jälkeen.  
 
Kierrätyskeskuksen ja kunnan työllistämistä edistävien palvelujen 
työllistämisen myötä työmarkkinatuen kuntaosuutta on arvioitu 
kumulatiivisesti säästyneen eniten vuonna 2019, yhteensä noin 850 000€. 
Työllistämistä edistäviä palveluja on toteutettu Kierrätyskeskuksessa 
vakituisen työvalmentajan ja kahden määräaikaisen 
työnsuunnittelijan/toimintavastaavan sekä aiemmin toiminnanjohtajan 
toimesta. Työllisyyspäällikön työ on kohdistettu edunvalvonnallisiin, 
palveluohjauksen ja työllisyydenhoidon kehittämiseen sekä johtamiseen. 
 
Kierrätyskeskustoiminta on vakiintunutta ja houkuttelee myös ostavia 
asiakkaita. Tälläisiä niin kutsuttuja ulkoisia asiakkaita on tullut myös 
kauempaa ryhmäkuljetuksilla. Vihdin kierrätyskeskusta pidetään yhtenä 
siisteimmistä ja palvelultaan ystävällisimmistä kierrätyskeskuksista. 
Myyntituotot ovat kasvaneet viime vuosina koronapandemiasta ja 
supistetuista aukioloajoista huolimatta. Vuonna 2021 joulukuussa aloitettu 
poistotekstiilinkierrätys yhteistyössä Rosk`n’Rollin kanssa on tuonut hyviä 
työtehtäviä Vihdin alueelle ja kasvattanut myytävää tuotevalikoimaa sekä 
myyntituottoja.  
 
Vihdin kierrätyskeskus on toiminut tuloksellisesti kuntalaisten 
työmarkkinatukea 300 päivää saaneiden työllistämisen edistämisessä sekä 
siihen liittyvän valmennustoiminnan kehittämisessä. Kierrätyskeskuksen 
kustannuksiin verrattuna työllistäminen on ollut kunnalle kannattavaa, kun 
tuloihin lasketaan mukaan arvio työmarkkinatuen kuntaosuuden 
säästöistä. Arviolta säästö on ollut seuraavien summien suuruinen, kun 
kierrätyskeskuksen menoihin on lisätty tulot sekä arvioitu 
työmarkkinatukisäästö:   
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- vuonna 2017: 10 000€;  
- vuonna 2018: 410 000€;  
- vuonna 2019: 370 000€; 
- vuonna 2020: -70 000€;  
- vuonna 2021: 120 000€ ja 
- vuonna 2022: -20 000€.  
 
Kierrätyskeskuksen perusajatuksen toteuttaminen, eli työmarkkinatuen 
kuntaosuuden saajien työllistäminen, on kuitenkin muuttunut 
haasteellisemmaksi asiakassaatavuuden/-ohjautuvuuden heikennyttyä 
vuoden 2017 jälkeen. Kohderyhmän tavoittamiseksi on tehty omaa 
markkinointia, lähetetty kirjeitä palvelutarpeen arvioimiseksi, neuvoteltu 
ja keskusteltu TE-toimiston, TYP-toiminnan ja sosiaalipalvelujen edustajien 
kanssa, mutta toimista huolimatta asiakasmäärissä ei ole päästy ylöspäin. 
Keskusteluissa ja neuvotteluissa on tullut esille, että kohderyhmällä on 
suurempi tuen tarve, kuin mitä nykyisillä resursseilla voidaan antaa. Lisäksi 
esiin on noussut kiinnostuksen puuttuminen, lakimuutokset ja asiakkaiden 
erilaiset tavoitteet sekä tietosuojaan liittyvät asiat, jotka ovat estäneet 
asiakasohjautumisen. Myös kohderyhmä on marginaalinen siihen nähden, 
ketkä hyötyisivät palkkatuetusta työsuhteesta.  

 
Asiakasmäärät kierrätyskeskuksessa ovat laskeneet vuoden 2017 yhteensä 
88 asiakkaasta viime vuoden 45 asiakkaaseen. Huhtikuussa 2023 asiakkaita 
on 18, joista uusia, kuluvana vuonna aloittaneita, on noin puolet. Tällä 
hetkellä näyttää siltä, että elokuussa työsuhteisia asiakkaita on 3, 
mahdollisesti 10, jos palkkatukityöllistämistä jatketaan. Pienillä asiakas-
/henkilöstömäärillä ei toimintoja pystytä pyörittämään tai myymälää 
pitämään auki. Nykyinen kustannusrakenne ei myöskään tue pienen 
asiakas-/henkilöstömäärän hyötyjä suhteessa kustannuksiin, vaikka 
myyntituloja voitaisiin kasvattaa. Asiakasohjautuvuutta on ollut eniten 
Nuorten Työpajalle sekä Työvoimala BOOST-työllisyyspoliittiseen 
hankkeeseen. 
 
Tulevaisuus 
 
Työllisyydenhoitoon kunnissa on vaikuttanut ja tulee vaikuttamaan tehdyt 
lakimuutokset. Sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämisvastuun siirryttyä 
kunnilta hyvinvointialueille kuntouttavaa työtoimintaa ei ole voinut 
toteuttaa kunnan yksiköissä. Neuvottelut palvelun yhteisestä 
tuottamisesta saadaan mahdollisesti käyntiin aikaisintaan vasta 
syystalvella 2023, kun hyvinvointialueella keskitytään palvelun 
kehittämiseen. Kuntouttava työtoiminta on toiminut kohderyhmään 
kuuluville asiakkaille polkuna työkokeiluun ja palkkatukityöhön. 
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Heinäkuussa 2023 tulee voimaan palkkatukiuudistus, jonka myötä 
kierrätyskeskukseen ei saada enää palkattua kahdeksi vuodeksi 
työnsuunnittelijoita palkkatuella. Palkkatuen kesto tulee olemaan 
maksimissaan 10 kuukautta. Tämä ei tue kierrätyskeskuksen nykymallin 
muotoista työllistämistoimintaa. Työnsuunnittelijat/toimintavastaavat 
ovat olleet merkittävässä roolissa työhön ohjautumisen ja tekemisen 
suunnittelun sekä työnjohdon tukena, mikä on vaatinut pidempiaikaista 
perehtymistä. Lyhyemmän 10 kk kestävän työsuhteen aikana 
perehtymisen tulisi olla nykyistä nopeampaa, mikä ei välttämättä ole 
mahdollista pitkään työttömänä olleen henkilön kohdalla. 
 
Suurimmat muutokset liittyvät TE2024-uudistukseen, jolla valtion 
työllisyys- ja elinkeinopalvelut siirretään kuntien vastuulle vuoden 2025 
alusta alkaen. Kuntien työllisyyteen liittyvät rahoitusvelvoitteet tulevat 
uudistuksen myötä kasvamaan ja vastuu palveluista tulee lakisääteiseksi.  
Kuntien tulee järjestää palvelut yhteistoiminta-alueilla niin, että 
lainsäätäjän vaatimukset väestöpohjasta täyttyvät. Myös Vihdin kunta käy 
parhaillaan neuvotteluja yhteistoiminta-alueesta.  
 
Uudistuksen myötä työttömyysturvan rahoitus tulee olemaan kunnan 
kustantama portaittain, 100 työttömyysturvamaksupäivän jälkeen. Myös 
palkkatukikustannukset kuuluvat jatkossa kunnille. Nykyisessä kunnan 
työllistämismallissa kunta säästää työmarkkinatuen kuntaosuudessa, kun 
työtön siirtyy työllistymistä edistävään palveluun ja/tai työttömyysehto 
täyttyy palkkatukityöllistämisen jälkeen ja henkilö siirtyy 
ansiosidonnaiselle tai peruspäivärahalle tai avoimille työmarkkinoille tai 
koulukseen. Vuonna 2025 kunnan on tarkoituksenmukaista saada henkilöt 
pois aidosti työttömyydestä saamalla heidät työllistymään avoimille 
työmarkkinoille, koulutukseen tai eläkkeelle. Jatkossa valmennus- ja 
koulutuspalvelut työllistymisen edistämiseksi, vapaaehtoisten 
valmennuspalvelujen kehittäminen kustannustehokkaaksi ja vaikuttavaksi 
lisäpalveluksi henkilöille, joiden työllistyminen vaatii enemmän tukea, ovat 
toimivia keinoja. 
 
Vihdin kierrätyskeskus on onnistunut hyvin tehtävänsä eri osa-alueilla ja 
toimintaa on kehitetty vuosien varrella. Muutokset lainsäädännössä, 
asiakkaiden tavoitteissa ja asiakasohjautumisessa ovat kuitenkin johtaneet 
tilanteeseen, jossa kunnan resurssien ja nykyisen kustannusrakenteen 
näkökulmasta on syytä arvioida työllistämistoiminnan tulevaisuutta Vihdin 
kierrätyskeskuksessa. 
 

Valmistelija Janne Jalonen janne.jalonen(at)vihti.fi, p. 044 0421287 
 Essi Piirojärvi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685451 
   
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 
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Ehdotus Kunnanhallitus päättää selvittää Vihdin kierrätyskeskustoiminnan jatkoa 

muuttuneessa toimintaympäristössä.  
   
Käsittely Työllisyyspäällikkö Janne Jalonen oli paikalla kokouksessa esittelemässä 

asiaa.  
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Työllisyyspalvelut 
 
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 212    
221/14.00.00/2023  
 

Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 24.4.2023 § 88 selvittää 
Vihdin kierrätyskeskustoiminnan jatkoa muuttuneessa 
toimintaympäristössä.  
 
Jatkovalmistelun yhteydessä on huomioitu, että Vihdin kierrätyskeskus 
koetaan monien kuntalaisten osalta tärkeäksi palveluksi. Kierrätyskeskus 
toteuttaa kunnan strategian mukaista tavoitetta ilmasto- ja 
ympäristötyöstä kierrätystoiminnan kautta. Samoin se tarjoaa asiakkaille 
yhteisöllisen ympäristön työelämään ponnistaessa. Tästä johtuen 
valmistelussa ollaan pidetty tavoitteena sitä, että kierrätyskeskus voisi 
jatkua palveluna myös tulevaisuudessa.  
 
Toisena tavoitteena on pidetty sitä, että työttömien työnhakijoiden 
ohjausta yrityksiin ja avoimille työmarkkinoille tehostetaan aiempaan 
nähden.  
 
Kierrätyskeskuksen asiakasmäärät ovat laskeneet vielä keväästä, mikä on 
aiheuttanut sen, että kierrätyskeskuksen aukioloaikoja on jouduttu 
rajaamaan, jotta toimintaa pyörittävien asiakkaiden vuorot on saatu 
keskitettyä niille päiville, jolloin kierrätyskeskustoiminta on auki. Tämän 
hetken asiakaskehityksellä kierrätyskeskus joudutaan sulkemaan ennen 
loppuvuotta kokonaan, sillä toiminnassa ei ole riittävästi asiakkaita 
toiminnan käynnissä pitämiseen.  
 
Kevään jälkeen kunta on käynyt neuvotteluita useamman eri toimijan 
kanssa kierrätyskeskustoiminnan jatkamisesta kunnan sijasta. Neuvottelut 
eivät ole toistaiseksi tuottaneet tulosta, mutta osa neuvotteluista on yhä 
käynnissä.  
 
Lakimuutoksista TE2024-uudistukseen liittyen ollaan saatu valmistelun 
edetessä lisätietoja. Käytännössä vuodesta 2025 alkaen kunnat maksavat 
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palkkatukikustannukset itse tai työllisyysalueina. Tästä syystä kunnan 
työllistämistoimet palkkatuen osalta eivät enää tulevaisuudessa ole 
kunnalle taloudellisesti tarkoituksenmukaisia. Sen sijaan avoimille 
työmarkkinoille ohjattavat palvelut ovat tulevien työllisyysratkaisujen 
kannalta kustannustehokkaampia ja uuden lainsäädännön hengen 
mukaisia ratkaisuja.  
 
Asiakaskehityksen sekä lainsäädännöllisten uudistusten vuoksi  
kokonaisjärkevimpänä ratkaisuna nähdään, että kierrätyskeskuksen osalta 
neuvotteluita jatketaan potentiaalisien toiminnan jatkajien kanssa. Kunnan 
omaa työllisyyspalveluiden toimintaa tullaan jatkamaan remonttipartion 
sekä nuorten työpajan osalta jatkossakin. Näiden lisäksi tulevaisuudessa 
työllistämisen ja asiakasohjauksen jatkumisen turvaamiseksi on viisasta 
keskittyä työhönvalmennukselliseen asiakkaiden tukemiseen alueen 
yrityksiin sekä kunnan omiin yksiköihin. 
 

Valmistelija Essi Piirojärvi  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685 451 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää 
  
 1. jatkaa neuvotteluita kierrätyskeskustoiminnan ulkopuolisen jatkajan 

löytämiseksi ja; 
  
 2. päättää lopettaa kierrätyskeskuksen toiminnan kunnan omana 

palveluna 15.12.2023 mennessä. 
 

Käsittely Heidi Nieminen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana kello 17.27. 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösesityksen yksimielisesti. 
. 
Tiedoksi 
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Vihdin kunnan lausunto NCC Industy Oy:n yhteislupahakemus Isoahteen louhinta-alueelle / 
Kytäjärvenkylä, Hyvinkää 
  
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 213    
209/11.00.03/2022  
 

Hyvinkään kaupungin ympäristönsuojeluviranomainen kuuluttaa 
uudelleen NCC Industry Oy:n yhteislupahakemuksen Isoahteen louhinta-
alueelle ja pyytää Vihdin kunnan lausuntoa hakemuksesta. Lisäksi asiasta 
on pyydetty lausuntoa Vihdin kunnan ympäristöviranomaiselta ja kunnan 
ympäristölautakunta on antanut lausunnon kokouksessaan 13.9.2023 § 36. 
Lausuntoja on pyydetty viimeistään 6.10.2023 mennessä. Hakemus on 
aikaisemmin kuulutettu 4.5.-6.6.2022. Hakemus kuulutettiin uudelleen 
hakemuksen täydennyksen johdosta. Asiasta tuolloin saadut lausunnot 
otetaan huomioon asian käsittelyssä. Vihdin osalta lausuntoa on tuolloin 
pyydetty ympäristöviranomaiselta ja Vihdin kunnan ympäristölautakunta 
lausui asiasta 25.5.2022 § 22. 
 
NCC Industry Oy on toimittanut Hyvinkään kaupungin 
ympäristölautakunnalle maa-aines- ja ympäristönsuojelulakien mukaisen 
yhteislupahakemuksen, joka koskee maa-ainesten ottoa, kallion louhintaa 
ja murskausta kiinteistöillä Kalkkivuori (106-405-1-454) ja Puronvarsi (106-
405-1-628). Suunnitelma-alue sijaitsee Hyvinkään kaupungin Kytäjärven 
kylässä Hangonväylän pohjoispuolen läheisyydessä. Kiinteistön Kalkkivuori 
läntinen reuna rajautuu Vihdin kunnan rajaan noin 540 m etäisyydellä 
ottamisalueesta.  
 
Kyseessä on uutta toimintaa ja lupaa ollaan haettu 15 vuodeksi sekä 
toiminnan aloittamiseksi vakuudella muutoksenhausta huolimatta. 
Suunnitelma-alueen pinta-ala on 42,4 ha, ottamisalueen 19,93 ha ja 
kokonaisottomäärä 2 090 000 m³.  Ympäristölupaa haetaan myös 
maisemointi- ja meluntorjuntatarkoituksessa alemmat ohjearvot alittavien 
ylijäämämaiden vastaanottoon, joita hakemuksen mukaan voidaan myös 
mahdollisuuksien mukaan seuloa ja kierrättää uusiokäyttöön. 
Pilaantumattomia ylijäämämaita vastaanotetaan alueelle enintään 49 500 
t/a (n. 30 000 m³).  
 
Hakemuksen mukaan toimintaa harjoitetaan kysynnän mukaan noin 1–4 
kuukauden pituisissa jaksoissa (ei 15.6–15.8). Toiminta-ajat ovat 
seuraavat: poraus ma-pe klo 7–21, räjäytykset ma-pe klo 8– 18, rikotus 
ma-pe klo 8–18, murskaus ma-pe 7–22, kuormaus ja kuljetus ma-pe klo 6–
22 (tarvittaessa lauantaisin ja läpivuoden klo 7–18) ja ylijäämämaiden 
vastaanotto ma-pe 7–22. Toimintaa ei ole arkipyhinä.  
 
Lähin asuinkiinteistö sijaitsee ottamisalueen eteläpuolella noin 330 m 
etäisyydellä. Lähellä ei ole laajempia vakituisen asutuksen alueita. 
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Lähimmät vapaa-ajan asunnot sijaitsevat noin 600 m päässä kohteesta 
lounaaseen ja lähin luonnonsuojelualue 500 m etäisyydellä ottoalueesta. 
Kohdekiinteistölle on tehty luonto-, melu- ja maisemaselvitykset.  
 
Alueen pintavedet kulkeutuvat Löytlamminojan ja Vihtiojan kautta 
ottamisalueen länsipuolella 550 m päässä sijaitsevaan Vihtijärveen. 
Ottamisalueen eteläpuolella sijaitsee vedenhankinnalle tärkeä Kiljavan 
pohjavesialue (1E-luokka, tunnus 0154352), jonka suojavyöhykkeen raja 
kulkee 30 m etäisyydellä ottamisalueen rajasta. Hakija esittää 
seurattavaksi toiminnan vaikutuksia pinta- ja pohjaveteen.  
 
Lähin etäisyys kulkureitiltä Vihdin puolelle on noin 400 metriä, mutta 
saatujen arvioiden mukaan työmaaliikenteestä ei tule olemaan välittömiä 
vaikutuksia Vihdin kunnan puolelle. 
 

Valmistelija Essi Piirojärvi  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan seuraavaa:  
 
 Vihdin kunnan kannalta tärkeänä nähdään, että Vihdin 

ympäristölautakunnan lausunnossaan esittämät huomiot alueen 
vesialueiden Vihtijärven ja Karjaanjoen tilaan ja kuormitukseen liittyen 
otetaan huomioon sekä ratkaistaan ennen maa-aineksen oton, kallion 
louhinnan ja murskauksen aloittamista. Vesialueiden hyvinvoinnilla on 
suuri merkitys myös asukkaiden ja vapaa-ajan asukkaiden viihtyvyyteen.  

 
 Kunnanhallitus yhtyy Vihdin ympäristölautakunnan lausuntoon myös sen 

osalta, että alueen pohjaveden luonnontilainen laatu ja korkeus tulee 
voida taata myös mahdollisessa muutostilanteessa.  

 
 Toiminnasta ei saa aiheutua melu- tai pölyhaittaa alueen asutukselle tai 

pölyhaittaa lähialueen marjametsille. Vihdin kunta edellyttää, että melun, 
pölyn, tärinän ja vesistövaikutusten osalta toimintojen yhteisvaikutukset 
alueen mahdollisten muiden toimijoiden kanssa on riittävästi selvitetty. 

 
 Alueen turvallisuus maa-aineksen oton aikana ja sen päätyttyä tulee 

varmistaa suojaamalla jyrkät rintaukset kestävillä aitarakenteilla tai muulla 
vastaavalla tavalla, joka estää putoamisen. 

  
 Lisäksi huomioiden alueelta tulevien hulevesien johtuminen Vihdin kunnan 

puolelle vesistöihin, joiden tilan parantamiseen kunta vesistöhankkeiden 
kautta merkittävästi satsaa, kunnanhallitus painottaa vaatimusta yhden 
pintaveden näytteenottopisteen sijoittamisesta laskeutusaltaan 
purkuputken päähän ennen vesien johtamista ojaan. 
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 Pöytäkirja tarkistetaan tämän asian osalta kokouksessa. 

 
Käsittely Keskustelun yhteydessä Markku Pietilä teki Ida Välimäen, Anita Lehikoisen 

ja Pasi Saarion kannattamana asiasta seuraavan muutetun päätösesityksen 
(muutetut kohdat kursivoitu): 
Vihdin kunnan kannalta tärkeänä nähdään, että Vihdin 
ympäristölautakunnan lausunnossaan esittämät huomiot alueen 
vesialueiden Vihtijärven ja Karjaanjoen tilaan ja kuormitukseen liittyen 
otetaan huomioon sekä ratkaistaan ennen maa-aineksen oton, kallion 
louhinnan ja murskauksen aloittamista. Toiminta-alue rajautuu 
merkittävään pohjavesialueeseen ja sen vaikutukset saattavat vaarantaa 
pohjavesien laadun. Hanke on uusi ja sen vaikutuksista ei ole tehty 
Ympäristövaikutusten arviointi (YVA) menettelyä. Vihdin kunta katsoo, että 
edellä esitetyn nojalla ei hankkeen osalta voida toimintaa aloittaa ennen 
lainvoimaista ympäristölupaa Ympäristön suojelulain 199§ tai Maa-
aineslain 21§ mukaisella menettelyllä. 
 
Vesialueiden hyvinvoinnilla on suuri merkitys myös asukkaiden ja vapaa-
ajan asukkaiden viihtyvyyteen. Hankkeen vaikutuspiiriin kuuluvat 
vesialueet sijoittuvat merkittävässä määrin Vihdin kunnan alueelle, jolla on 
runsaasti sekä vakituista että vapaa-ajan asutusta.  

  
  Kunnanhallitus yhtyy Vihdin ympäristölautakunnan lausuntoon myös sen 

osalta, että alueen pohjaveden luonnontilainen laatu ja korkeus tulee 
voida taata myös mahdollisessa muutostilanteessa. 

  
  Toiminnasta ei saa aiheutua melu- tai pölyhaittaa alueen asutukselle tai 

pölyhaittaa lähialueen marjametsille. Vihdin kunta edellyttää, että melun, 
pölyn, tärinän ja vesistövaikutusten osalta toimintojen yhteisvaikutukset 
alueen mahdollisten muiden toimijoiden kanssa on riittävästi selvitetty. 

  
  Alueen turvallisuus maa-aineksen oton aikana ja sen päätyttyä tulee 

varmistaa suojaamalla jyrkät rintaukset kestävillä aitarakenteilla tai muulla 
vastaavalla tavalla, joka estää putoamisen. 

  
  Lisäksi huomioiden alueelta tulevien hulevesien johtuminen Vihdin kunnan 

puolelle vesistöihin, joiden tilan parantamiseen kunta vesistöhankkeiden 
kautta merkittävästi satsaa, kunnanhallitus painottaa vaatimusta yhden 
pintaveden näytteenottopisteen sijoittamisesta laskeutumisaltaan 
purkuputken päähän ennen vesien johtamista ojaan. 

  
  Pöytäkirja tarkistetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösesityksen yksimielisesti. 
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Tiedoksi  
Oheismateriaali 

30.8.2023 Lausuntopyyntö NCC Industry Oy:n yhteislupahakemuksesta, 
Isoahteen louhinta-alue, Kytäjärven kylä, Hyvinkää 
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Yhtymäkokousedustajan ja varaedustajan valitseminen Luksia, Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 23.11.2023 
  
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 214    
57/00.00.01.02/2022  
 
 Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä on ilmoittanut, että sen 

seuraava yhtymäkokous pidetään torstaina 23.11.2023 klo 13.00. 
Kokouspaikkana on Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän tila 
osoitteessa Nummentie 6, 08100 Lohja. Jäsenkuntia on pyydetty 
ilmoittamaan nimeämänsä yhtymäkokousedustajan ja varaedustajan 
viimeistään 27.10.2023. 

  
 Luksialla on käytössä Visma Sign -sovellus asiakirjojen (toimielinten 

pöytäkirjat, tilinpäätökset, sopimukset jne.) sähköiseen allekirjoittamiseen. 
Tämä edellyttää vahvaa tunnistautumista (pankki tai mobiili).  

 
Yhtymäkokouksen kokouskutsu ja esityslista on kuntayhtymän 
hallintosäännön 76-77 §:ien mukaan lähetettävä vähintään kolme viikkoa 
ennen kokousta. Kokouskutsu toimitetaan kunnan kirjaamoon ja valituille 
yhty-mäkokousedustajille. 

  
 Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymäkokousedustaja tulee valita kuhunkin ko-

koukseen erikseen ja valinnan tekee jäsenkunnan kunnanhallitus. 
 
 Kuntalain 70 §:n 1. momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita 

vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on 
valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa. Laissa ei säädetä 
suostumuksen muodosta, mutta se suositellaan annettavan kirjallisena. 

 
 Kokouspalkkio yhtymäkokoukseen osallistumisesta maksetaan Vihdin 

kunnan hallintosäännön § 120 mukaan, edellyttäen että edustaja itse 
ilmoittaa osallistumisestaan kokoukseen sekä mahdolliset 
kilometrikorvaukseen oikeuttavat matkat kodin ja kokouspaikan välillä. 

 
 Yhtymäkokoukseen 12.6.2023 valittiin Vihdin kunnasta yhtymäkokous-

edustajaksi Tuija Sundberg ja varaedustajaksi Anu Rajajärvi. 
 

Valmistelija Essi Piirojärvi  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtymäkokousedustajan ja varaedustajan Luksia, 

Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 23.11.2023 
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Päätös Kunnanhallitus valitsi yhtymäkokousedustajaksi Tuija Sundbergin ja 
varaedustajaksi Anu Rajajärven.  

 
Tiedoksi Luksia ja valitut edustajat
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Täyttölupahakemus vakinaisen koulun rehtorin virkaan, varhaiskasvatuksen opettajan 
työsuhteeseen sekä kahden lastenhoitajan työsuhteille 
  
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 215    
48/01.00.02.00/2023  
 

 
Vuoden 2023 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
kunnanhallitus myöntää täyttöluvan kaikkiin yhtäjaksoisiin vuoden ja yli 
vuoden kestäviin työ-/virkasuhteisiin sekä kaikkiin työ-/virkasuhteisiin, 
joille ei ole varattu määrärahoja talousarviossa. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelukeskuksen opetuspalveluiden tulosalue hakee 
täyttölupaa Nummelan koulun rehtorin virkaan, viranhaltijan siirryttyä 
Otalammen koulun rehtoriksi 1.8.2023 alkaen. Rehtorin tehtävää on 
hoidettu toisen viranhaltijan toimesta määräaikaisesti ajalla 1.8.2023-
31.12.2023. Nummelan koulun rehtorin virkaan tarvitaan vakinainen 
rehtori 2.1.2024 alkaen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelukeskuksen varhaiskasvatuksen tulosalue 
hakee täyttölupaa vakituiseen varhaiskasvatuksen opettajan 
työsuhteeseen Etelä-Nummelan päiväkotiin 2.1.2024 lukien.  
Varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa oleva työsuhde on 
ollut avoinna keväällä 2023 siten, että tehtävä alkaa 1.8.2023 ensin 
Annantien päiväkodissa ja siirtyy sieltä lasten mukana Etelä-Nummelan 
päiväkotiin.  Tehtävä on täytetty 1.8.2023 alkaen Annantien päiväkotiin 
määräaikaisena kelpoisten hakijoiden puutteen vuoksi. Tehtävä siirtyy 
1.1.2024 alkaen Etelä-Nummelan päiväkotiin. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelukeskuksen varhaiskasvatuksen tulosalue 
hakee kahta täyttölupaa vakituisiin ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan työsuhteisiin 2.1.2024 lukien Etelä-Nummelaan siirtyvään 
Daghemmet Aleksandraan. Paikkoja ei ole saatu täytettyä aikaisempien 
hakujen yhteydessä kelpoisilla työntekijöillä. Työntekijät tarvitaan, jotta 
valtioneuvoston asetus varhaiskasvatuksen mitoituksesta täyttyy. 
 

Valmistelija Mariikka Mertanen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää edellä pykälätekstissä kuvatut täyttöluvat 

vakituisen rehtorin virkaan, vakituisen varhaiskasvatuksen opettajan 
työsuhteeseen ja kahteen vakituiseen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
työsuhteiseen.  
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösesityksen yksimielisesti. 
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Tiedoksi 
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Kunnanvaltuuston päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
  
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 216    
      
 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 25.9.2023 tekemät 

päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä, eivätkä mene 
ulkopuolelle valtuuston toimivallan tai ole muutoinkaan lain tai asetuksen 
vastaisia. 

 
 Päätösten täytäntöönpano suoritetaan tavanmukaisessa säännösten ja 

sääntöjen mukaisessa järjestyksessä. 
 
 Kunnanvaltuusto päätti lähettää kunnanhallitukselle valmisteltavaksi 

seuraavat valtuustoaloitteet: 
 
 Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän valmisteleman valtuustoaloitteen 

esiintymislavan suunnittelusta ja toteutuksesta Nummelan Veikko Hellen 
torialueelle – Infra- ja tukipalvelut - palvelukeskukselle 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösesityksen yksimielisesti. 
 
Oheismateriaali 

Valtuustoaloite esiintymislavan suunnittelu ja toteutus Nummelan 
Veikko Hellen torialueelle 



 
Vihdin kunta Pöytäkirja 20/2023  30 (34) 
 
Kunnanhallitus § 217 02.10.2023 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 217    
      
 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanjohtaja antaa kunnanhallitukselle katsauksen ajankohtaisista 

asioista. 
 

Päätös Kunnanjohtajan sijainen antoi kunnanhallitukselle katsauksen seuraavista 
ajankohtaisista asioista: 

 -  yrityspalveluyhteistyön mahdollisuuksien kartoittaminen 
- TE2024 uudistuksesta puheenjohtajille valmistelutapaaminen 4.10.2023 
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 02.10.2023 § 218    
    
 
 

1) Lautakuntien pöytäkirjoja: 
Sivistyslautakunta 19.9.2023 
 

2) Kunnanhallituksen otto-oikeudelliset viranhaltijapäätökset: 
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames 
 

3) Kuntayhtymien pöytäkirjoja: 
Uudenmaan liitto/maakuntahallitus ja maakuntavaltuusto 
https://www.uudenmaanliitto.fi/uudenmaan_liitto/paatoksenteko 
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen yhtymähallitus 
https://karviainen.cloudnc.fi/fi-FI  
 

4) Opetus- ja kulttuuriministeriön välittämä Ajankohtaista 
liikuntatoimen kentässä 1/2023- kirje. 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Essi Piirojärvi 

 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja päättää, ettei ota 

käsiteltäväkseen niistä ilmeneviä otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92 
§:n nojalla. 
 

Käsittely Esittelijän esityksestä merkittiin tiedoksi lisäksi Vihdin kunnalle saapunut 
tarjous 2,5 ha kiinteistön 927-401-2-786 myynnistä kunnalle. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi täydennetyn kunnanjohtajan päätösesityksen 

yksimielisesti. 
Oheismateriaali 

Ajankohtaista liikuntatoimen kentässä 1-2023 kirje 
Ei-julkinen asiakirja 

https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
https://www.uudenmaanliitto.fi/uudenmaan_liitto/paatoksenteko
https://karviainen.cloudnc.fi/fi-FI
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 211, § 213, § 215, § 216, § 217, § 218 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
nojalla tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 

 



 
Vihdin kunta Pöytäkirja 20/2023  33 (34) 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 212, § 214 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.   
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Vihdin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, kolmantena päivänä sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöksen sisältävä 
pöytäkirja on nähtävänä kunnan yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksiantopäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään Vihdin Kunnanhallitus      
Yhteystiedot: 
postiosoite: Vihdin kunta, kirjaamo, PL 13, 03101 Nummela                
käyntiosoite: Asemantie 30, Nummela 
sähköpostin: kunnanvirasto@vihti.fi 
puhelinnumero: (09) 4258 3000 
kirjaamon aukioloaika: maanantai - torstai klo 8.00 – 15.30, perjantaisin ja arkipyhien aattoina klo 8.00 – 14.00. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan oikaisua 
2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-
ajan päättymistä Vihdin kunnan kirjaamoon, osoitteeseen: 
 
Muutoksenhaku virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevassa asiassa 
Jos viranhaltijalla tai työntekijällä on oikeus saattaa päätös työtuomioistuimen tutkittavaksi, siitä ei voi tehdä 
oikaisuvaatimusta. 

mailto:kunnanvirasto@vihti.fi
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Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen 
Pöytäkirja on 9.10.2023 viety nähtäväksi kunnan yleiseen tietoverkkoon. 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vihdin kunnan kirjaamosta. 
 
 


