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Tuottaakseen voimassa olevan työterveyshuoltosopimuksen mukaiset 
työterveyshuollon palvelut sopimuksen ja säädösten mukaisella tavalla, 
tarvitsee Keski-Uudenmaan Työterveys Oy kunnan henkilöstöä koskevia 
tietoja. Tietoja tullaan käsittelemään yhtiön itse pitämässä 
potilastietojärjestelmässä, joka on samalla työterveyshuollon 
henkilöasiakkaiden tietoja sisältävä henkilörekisteri.  
 
Sopimus tietojen luovuttamisesta työterveyspalvelujen järjestämiseksi on 
voimassa olevan työterveyshuoltosopimuksen liite. Liitteessä kuvataan 
miten, kuinka usein ja mitä tietoja siirretään Vihdin kunnan 
henkilöstöhallinnon rekisteristä Keski-Uudenmaan Työterveyshuolto Oy:n 
potilastietorekisteriin siirtotiedostona määrävälein (pääsääntöisesti kerran 
vuorokaudessa). Siirron myötä pystytään varmistamaan, että 
työterveyshuollossa on koko ajan ajantasainen tieto työntekijöiden 
työterveyshuoltopalvelujen käyttöoikeudesta. Samalla varmistetaan se, 
että työterveyshuollon rekisteristä saadaan ajantasaista ja oikeaa tietoa 
työterveyshuoltopalvelujen kehittämisen tueksi.  
 
Sopimuksen mukaisesti molemmat sopimuksen osapuolet vastaavat 
rekisterinpitäjän roolissa vastuullaan olevista omista 
henkilörekistereistään sekä niissä olevien tietojen käsittelemisestä 
säädösten ja sopimusvelvoitteidensa mukaisesti. Tiedonsiirroissa siirtyy 
kunnan työntekijöiden henkilötietoja mukaan lukien nimi, henkilötunnus, 
osoite, puhelinnumero, sähköpostiosoite, palvelussuhteen tiedot ja 
organisaatiotiedot.  
 
Tietojen luovuttaminen on tarkoitus käynnistää elokuussa 2023. Ennen 
siirron käynnistämistä siirtoa koskeva työterveyshuoltosopimuksen liite 
käsitellään kunnan yhteistoimintaryhmässä (19.6.2023) ja hyväksytään 
kunnanhallituksessa (19.6.2023). Kunnanhallituksen päätöksen jälkeen 
henkilökuntaa informoidaan tietojen siirrosta sekä lisätään asiaa koskeva 
maininta henkilöstöhallinnon järjestelmän rekisteriselosteeseen.  
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Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy tietojen luovuttamista koskevan sopimuksen 

henkilöstöhallinnon tietojärjestelmästä Keski-Uudenmaan 
työterveyshuolto Oy:n potilastietojärjestelmään liitteeksi voimassa 
olevaan työterveyshuoltosopimukseen.   
 

Päätös Kunnahallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösesityksen yksimielisesti.  
 
Tiedoksi Keski-Uudenmaan työterveyshuolto ja Vihdin henkilöstöhallinto


