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Aiesopimus TE-uudistuksen mukaisesta yhteistyosta
kuntien valilla

1. Osapuolet
Kirkkonummen kunta

Y-tunnus 0203107-0

Vihdin kunta

Y-tunnus 0131905-6

Tamé sopimus voidaan laajentaa koskemaan my0s Siuntiota, jolla on halutessaan oikeus
liittyd aiesopimukseen ja osallistua valmisteluun samoin ehdoin ja tavoittein kuin muutkin
aiesopimuksen osapuolet.

2. Aiesopimuksen tausta

Valtioneuvosto on antanut lain tydvoimapalveluiden jarjestimisestd. (L 380/2023) Laki on
astunut voimaan osittain huhtikuussa 2023. Kokonaisuutena lakia sovelletaan 1.1.2025 lukien.
Lain tarkoituksena on mm. siirtdd tydvoimapalvelut kuntien vastuulle.



Lain voimaan astuneen 12 § mukaan kunta voi jarjestdd kunnan jarjestimisvastuulle kuuluvat
tyovoimapalvelut itse, jos kunnan tyovoiman méaird on véhintddan 20 000 henkil6a. Jos kunnan
tyovoiman mairé on alle 20 000 henkil64, sen on muodostettava palveluiden jarjestimiseksi
yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessé jonkin toisen tai useamman muun kunnan kanssa
siten, ettd alueen tydvoiman méaéiréd on yhteensa vahintéén 20 000 henkildd. Tyo6llisyysalueen
tulee muodostaa maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden ja tyossdkdynnin kannalta
toimiva alue. Kunnan tydvoiman méaérélld tarkoitetaan Tilastokeskuksen tydssidkdyntitilastoon
perustuvaa kunnan tydllisten ja tyottdmien yhteisméaaraa.

Voimaan astuneen 13 § mukaan ty6llisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia
tydvoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtdvien jarjestdmisesta.

Kuntien on kyseessi olevan lain mukaisesti sovittava yhteistoiminta-alueiden
muodostamisesta ja ilmoitettava siitd tyo- ja elinkeinoministerille lokakuun 2023 loppuun
mennessd. Tyollisyysalueen muodostavien kuntien on myoskin toimitettava tyo- ja
elinkeinoministeridlle sopimus yhteisesté toimintatavasta, jolla ko. kunnat hoitavat yhdessé
TE-palvelut.

3. Aiesopimuksen tarkoitus
Tamén aiesopimuksen tarkoituksena on:
- alustavasti sopia ja muutoinkin valmistella sopimuksenvaraisia seikkoja sopijakuntien valilla
kohdassa 2 kuvattua siirtymai silmilld pitden. Neuvottelut kdydéédn sopijapuolten kesken
yhteisesti.
- selvittdd lain 23.3.2023/380 mukaisen toiminnan yhteisid mahdollisuuksia

-valmistella mahdollisia sopimuksia yhteistydstd muiden ty6llisyysalueiden kanssa.

- valmistella yhteisty0td rajapinnassa toimivien toimijoiden mukaan luettuna oppilaitoksien
kanssa.

4. Aiesopimuksen tavoitteet

4.1 Yhteistyomallin valinta

Tyollisyyspalveluiden jarjestdmislain perusteella yhteistyd voidaan rakentaa joko kuntalain 51
§m mukaisen vastuukuntamalliin tai perustaa kuntalain 55 §:n mukainen kuntayhtyma.

Aiesopimuksen tavoite on perustaa kuntien vélille kuntalain 51 §:n mukainen
vastuukuntamallia noudattava sopimus tyovoimapalveluiden jérjestdmiseksi. Kunnat sopivat
samalla, ettd vastuukuntana toimii Kirkkonummen kunta.

4.2 Varsinaisen yhteistyon (TE-palvelujen jarjestdmisen) kustannustenjako

Yhteistoiminnassa tulee huomioida, etti osalliset kunnat vastaavat kuntalain 8 § mukaan
itsendisesti tehtdvien rahoituksesta riippumatta jarjestdmisvastuusta sovitusta. Aiesopimuksen
tavoite on laatia yhteinen tarkempi sopimus kustannusten jaosta. TE-palvelujen jirjestimisen
kustannusten jako voidaan sopia aiheuttamisperiaatteella tai muulla osapuolten sopimalla
tavalla. Valmistelukustannuksiin viitataan timén sopimuksen kohdassa 4.3.



4.3. Valmistelun prosessin tarkempi sopiminen

Valmisteluresurssit kunnissa ovat rajalliset. Resurssien kéytto ja kustannukset pyritdan
jakamaan oikeudenmukaisesti. Yhteiseen valmisteluun yhteisesti péadtettyjen
valmisteluresurssien kustannukset jaetaan osallistujakuntien asukasméirén suhteessa.
Virkatyoni tehtdvéstd valmistelutydsté ei kuitenkaan laskuteta, ellei esimerkiksi merkittdvén
panosresurssin johdosta osapuolten vililld sovita kirjallisesti toisin. Valmistelua ohjaa
yhteinen tyéryhma.

4.4. Yhteinen tyoryhmai ja alatyoryhmét

Valmistelua varten perustetaan yhteinen operatiivinen valmistelutydéryhmaé. Jokainen osapuoli
nimedi tyoryhméén 3 asiantuntijaedustajaa. Tyoryhma kuulee keskeisimpié sidosryhmid
valmistelussaan.

Yhteisessé tyoryhméssd valmistellaan valmistelun linjauksia, seurataan uudistuksen
etenemistd, yhteistyotd ja mahdollisia muutoksia ja arvioidaan tarvittavia yhteisid panostuksia.
Yhteinen tydryhma tiedottaa valmistelusta ja sen etenemisesté aktiivisesti osallistuviin kuntiin
ja ratkaisee mahdollisia erimielisyyksié linjauksiin liittyen.

Koska yhteistyd perustuu vapaachtoisuuteen, aiesopimuksen toteuttamiseen liittyvit
erimielisyydet on ratkaistava neuvotteluin.

Valmistelun eri tehtivié varten voidaan perustaa alatyoryhmii, joissa on mukana kaikkien
osapuolten asiantuntijaedustus.

Valmistelun periaatteet:

- Valmistelussa otetaan huomioon tyollisyydenhoidon paikalliset 1dhipalvelut kunkin
osapuolen alueella.

- Palvelut jirjestetdéin siten, ettd palvelut ovat yhdenvertaisesti saatavissa ja ettd alueen
tarpeet, madrd ja laatu on madritelty (Kuntalaki 8 §).

4.5. Valmistelun jélkeiset jatkotoimet

Osapuolten valmistelema varsinainen tydllisyysaluetta koskeva sopimus, josta osapuolina
olevien kuntien valtuustot péattavit erikseen, on tarkoitettu

a) osapuolten omaa paitoksentekoa varten

b) toimitettavaksi tyo- ja elinkeinoministerille lain maérittimaan méirdaikaan mennessa,
viimeistddn 31.10.2023.

5. Aiesopimuksen voimassaolo ja péiittiminen

Tama aiesopimus on voimassa allekirjoituspaivamaarastd alkaen. Sopimus voidaan irtisanoa
yhteisen neuvottelun jilkeen ilmoittamalla asiasta kirjallisesti muille sopimusosapuolille.
Sopimus pééttyy viimeistdédn, kun varsinainen sopimus ty6llisyysalueen perustamisesta on
osapuolten vililla solmittu ja tydllisyysalue vahvistettu.



6. Muita sopimusehtoja

Osapuolet toteavat, ettei tima aiesopimus ole hankinta-, kumppanuus- tai mikddn muukaan
vastaava sopimus, eikd sopimus muodosta sitoumusta tai lupausta mahdollisesta
myOhemmaésté yhteistyOsté tai sen tarkemmista ehdoista.

Osapuolet eivit sitoudu tdlld sopimuksella yhteisen ty6llisyysalueen muodostamiseen, vaan
kukin osapuoli paéttda asiasta erikseen.

Kukin osapuoli vastaa omista selvittely- ja valmistelukustannuksistaan. Molemmat kunnat
sitoutuvat talld sopimuksella resurssoimaan valmistelua tarvittavilta maarin valmistelun

etenemisen varmistamiseksi heti sopimuksen voimaan tultua.

Kullakin osapuolella on halutessaan oikeus valmistella samaan aikaan my6s muunlaisia
ratkaisuja, eikd muilla osapuolilla ole tdssd tapauksessa oikeutta mihinkédén korvaukseen.

Allekirjoitukset

Tété sopimusta on tehty kaksi (kolme) samansiséltoisté kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.

Paivamaara

Kirkkonummen kunta Vihdin kunta Siuntion kunta



