Eron myoéntaminen luottamustehtdvastd, uusien jasenten sekd varajasenen seka
varapuheenjohtajan valitseminen hyvinvointilautakuntaan

Kunnanhallitus 05.06.2023 § 145
20/00.00.01.02/2021

Jouko Lindfors, Katri Hyvakka, Anita Lehikoinen seka Henrik Olin pyytavat
eroa luottamustehtavistaan 30.6.2023 alkaen. Jouko Lindfors on
hyvinvointilautakunnan varapuheenjohtaja, Katri Hyvakka ja Anita
Lehikoinen hyvinvointilautakunnan jasenia ja Henrik Olin
hyvinvointilautakunnan varajasen.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.
Valtuusto myontaa eron valtuutetuille ja varavaltuutetuille.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on

henkil6:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;
ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on

henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenenad taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltdavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain saannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka
mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee kunnanvaltuustoa lukuun
ottamatta olla vahintdan 40 % naisia ja vahintdan 40 % miehia. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajdsenia. Sen sijaan
laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myodskaan puheenjohtajistoa
vaatimus ei erikseen koske.

Hyvinvointilautakunnassa tulee siten olla jasenina seka naisia etta miehia
vahintaan nelja.



Hyvinvointilautakuntaan on toimikaudelle 1.8.2021 —31.5.2025 valittu
seuraavat jasenet ja varajasenet:

Varsinainen jasen Varajasen

Tiina Noro (pj) Anne Rdsanen

Jouko Lindfors (vpj) Henrik Olin

Olli Pekka Hatanpaa Essi Karpijoki

Katri Hyvakka Sirpa Nyman

Marko Kivihalme Tomi Salin

Anita Lehikoinen Jukka Laamanen
Kaddi Talts Paivi Ruostesaari-Solja
Mikko Tsutsunen Ville Kotiranta

Netta Tuomisto Anna-Leena Brannare

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilod,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on valinnan
edellytys, joten se on annettava ennen valintaa. Laissa ei sdadetd
suostumuksen muodosta, mutta se suositellaan annettavan kirjallisena.

Valmistelija Essi Piirojarvi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa esittdaa kunnanvaltuustolle, etta se

1) myontaa eron Jouko Lindforsille, Katri Hyvakalle, Anita Lehikoiselle
seka Henrik Olinille hyvinvointilautakunnan jasenyydesta

2) valitsee Jouko Lindforsin, Katri Hyvadkan ja Anita Lehikoisen tilalle
hyvinvointilautakuntaan uudet jasenet jiljelld olevalle toimikaudelle

1.7.2023 - 31.5.2025;

3) valitsee Henrik Olinin tilalle hyvinvointiautakuntaan uuden
varajdsenen jaljelld olevaksi toimikaudeksi 1.7.2023 — 31.5.2025;

4) valitsee jasenten keskuudesta varapuheenjohtajan jiljelld olevaksi
toimikaudeksi 1.7.2023 — 31.5.2025

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatosesityksen yksimielisesti.

Tiedoksi



