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Työllisyys- ja elinkeinopalvelujen järjestämisvastuu siirretään valtiolta 
kunnille 1.1.2025 alkaen. Laki Julkisten työvoima- ja yrityspalvelujen 
uudelleen järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi (HE 207/2022 vp) on 
vahvistettu maaliskuussa 2023. TE2024-uudistuksen myötä valtiolta siirtyy 
kunnille vuoden 2025 alusta noin 100 erilaista TE-toimistojen, ELY-
keskusten ja KEHA-keskuksen palvelua ja tehtävää. Rakenneuudistuksella 
on vaikutuksia lakisääteisiin viranomaistehtäviin, toimintaympäristöön, 
kumppanuuksiin ja palveluihin. Näiden lisäksi uudistuksella on merkittäviä 
vaikutuksia kuntien talouteen ja sen ennakointiin. 
 
Työllisyysalueen kuntien on toimitettava sopimus yhteisestä toimielimestä 
tai kuntayhtymän perussopimus työ- ja elinkeinoministeriöön 31.10.2023 
mennessä. Samaan määräaikaan mennessä kuntien on toimitettava 
työvoimapalvelujen järjestämisestä suunnitelma, jossa tulee kuvata 
palvelujen järjestämisen ja tuottamisen mallit, käytettävät taloudelliset ja 
henkilöstö resurssit, työvoimaviranomaisen asiointipisteiden sijoittuminen 
sekä työperäisen maahanmuuton edistäminen ja rakennemuutoksiin 
varautuminen. Lisäksi erilaiset tukitoiminnot on organisoitava osana 
uudistusta. Asiakkaat ja palveluvastuu siirtyvät uudelle työllisyysalueelle 
1.1.2025. Uudistuksella on useita asiakaspalveluun liittyviä yhdyspintoja 
hyvinvointialueelle sekä koulutuspalveluihin. Lisäksi valmisteilla oleva 
kotoutumisen kokonaisuudistus kytkeytyy uudistukseen. 
 
Vihti on ollut mukana neuvottelemassa TE2024 työllisyysalueen 
muodostamisesta yhdessä Espoon ja Kauniaisten kaupunkien ja 
Kirkkonummen (EKKV) kunnan kanssa. Samanaikaisesti vaihtoehtona on 
keskusteltu Kirkkonummen kanssa yhteisen TE2024 järjestämisalueen 
muodostamisesta. Molemmissa valmisteluissa on tullut esille 
mahdollisuuksia sekä uhkia, joita on eritelty tarkemmin liitteessä. EKKV:n 
vahvuutena on nähty toimivampi työssäkäyntialue, laajempi 
oppilaitosyhteistyö, vahvemmat resurssit ja verkostot palveluiden 
tuottamiseksi sekä mahdollisuus hyödyntää kuntakokeiluissa luotua 
palveluinfrastuktuuria.  
 
Espoon, Kauniaisten, Kirkkonummen ja Vihdin välillä olevan 
työllisyysalueen mahdolliseksi muodostamiseksi on valmisteltu yhteistä 
aiesopimusta. Yhteiseen valmisteluun liittyminen edellyttää kunkin kunnan 
tekemää päätöstä asiasta. Yhteisen valmistelun tavoitteeksi on ennen 
palvelujen järjestämiseen liittyvien lopullisten päätösten ja sopimusten 
tekemistä muodostaa yhteinen jaettu käsitys siitä, kuinka siirtyvien 
palveluiden tuotanto olisi koko työllisyysalueen kannalta 
tarkoituksenmukaista, yhdenvertaista ja kustannustehokasta järjestää. 
Tämän lisäksi valmistelun tavoitteena on selvittää sopijakuntien 
asiakkaiden palvelutarpeet ja varmistaa palvelujen saatavuus lain 
edellyttämällä tavalla. Aiesopimusta käsitellään sopijaosapuolten tulevissa 
hallituksen kokouksissa 22.5.23-5.6.2023. 



 
Valmistelija Essi Piirojärvi  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p.040 618 5451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan aiesopimuksen Espoon, 

Kauniaisten, Kirkkonummen ja Vihdin välille yhteisen 
työllisyyspalvelualueen valmistelemiseksi. Kunnanhallitus antaa 
kunnanjohtajalle oikeuden tehdä sopimukseen teknisiä korjauksia, jotka 
eivät heikennä Vihdin asemaa sopijaosapuolena. 
 

Käsittely Keskustelun yhteydessä puheenjohtaja Leevi Pursiainen teki Veli-Matti 
Laitisen kannattamana esityksen asian palauttamisesta valmisteluun.  

 
Päätös Asia päätettiin yksimielisesti palauttaa valmisteluun.  
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