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Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. 
 
Vihdin kunnan hallintosäännön 2 §:n mukaan Vihdin kunnanhallituksessa 
on yhdeksän jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto 
valitsee kunnanhallituksen kahdeksi vuodeksi. 
 
Kuntalain 32 §:n 2. momentin mukaan kunnanhallituksen, 
tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien jäsenet valitaan kesäkuussa 
pidettävässä valtuuston kokouksessa. Vuoden 2021 kuntavaalien 
siirtämisestä annetun lain 3 §:n 2 momentissa on säädetty, että yllä 
olevasta poiketen kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden 
lautakuntien ja valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä 
valtuuston kokouksessa.  
 
Kuntalain 33 §:n 1. momentin mukaan valtuusto tai muu valinnasta 
vastaava toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto 
ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Kuntalain 33 §:n 2. momentin mukaan valtuusto voi päättää, että 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat toimivat 
päätoimisina tai osa-aikaisina luottamushenkilöinä. 
 
Hallintosäännön 3. luvun (Toimielinten ja johdon tehtävät) 6 §:n mukaan 
kunnanhallituksen puheenjohtaja voi valtuuston niin päättäessä hoitaa 
tehtävää osa-aikaisesti. Hallintosäännön 12. luvun (Kokouspalkkiot) 115 
§:n mukaan osa-aikaisen kunnanhallituksen puheenjohtajan palkkion 
määrää kunnanvaltuusto puheenjohtajan valinnan yhteydessä. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kunnallisvaaleissa sinä vuonna, 

jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja 

 
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 



1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 

jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. Tätä kohtaa ei 
sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 

 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 

oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 

palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa. 

 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. 
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka 



mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee kunnanvaltuustoa lukuun 
ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Sen sijaan 
laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa 
vaatimus ei erikseen koske. 
 
Kunnanhallituksessa tulee siten olla sekä naisia että miehiä vähintään 
neljä. 
 
Kuntalain 70 §:n 1. momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita 
vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on 
valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa. Laissa ei säädetä 
suostumuksen muodosta, mutta se suositellaan annettavan kirjallisena. 
 
Kuntalain 84 §:n mukaan kunnanhallituksen ja maankäyttö- ja 
rakennuslaissa tarkoitettuja tehtäviä hoitavan toimielimen jäsenen [ja 
varajäsenen], valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan, kunnanjohtajan sekä kunnanhallituksen ja 
lautakunnan esittelijän on tehtävä sidonnaisuusilmoitus. Ilmoitus tulee 
tehdä johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa 
harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä 
varallisuudestaan sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla 
merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa.  
 
Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka valvoo 
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston 
tiedoksi. Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
Ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtävän 
päättyessä henkilöä koskevat tiedot on poistettava rekisteristä ja 
tietoverkosta. 
 

Valmistelija Essi Piirojärvi  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee toimikaudelle 

1.6.2023 - 31.5.2025  
 

1. kunnanhallitukseen yhdeksän jäsentä ja heille kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen; sekä 
 

2. jäsenten keskuudesta puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan. 

 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösesityksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi 


