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Kunnanhallitus 24.04.2023 § 93    
140/00.04.01.03/2021  
 

KUUMA-johtokunta on 16.3.2023 § 4 päättänyt pyytää jäsenkuntia 
nimeämään edustajansa johtokuntaan yhteistyösopimuksen mukaisesti, 
sillä nykyisen KUUMA-johtokunnan kausi päättyy vuonna 2023. Esitykset 
KUUMA-liikelaitoksen johtokuntaan tulee toimittaa Keravan kaupungin 
kirjaamoon 30.6.2023 mennessä. Lisäksi johtokunta on merkinnyt tiedoksi, 
että Keravan kaupunginhallitus nimittää uuden johtokunnan 
kokouksessaan 21.8.2023. Uuden KUUMA-johtokunnan 
järjestäytymiskokous pidetään 21.9.2023. 
 
Johtokunnassa on vähintään kaksi jäsentä jokaisesta yhteistyösopimuksen 
allekirjoittaneesta KUUMA-kunnasta. Sopijakunnat esittävät johtokunnan 
jäseniksi asemavaltuutuksen perusteella kunnanvaltuuston 
puheenjohtajaa ja kunnanhallituksen puheenjohtajaa sekä heille 
henkilökohtaiset varajäsenet niin ikään asemavaltuutuksen perusteella. 
Lisäksi Keravan kaupunginvaltuusto voi liikelaitoksen esityksestä ja muiden 
sopijakuntien hyväksymisellä päättää, että johtokuntaan valitaan tasa-
arvolain perusteella enintään neljä lisäjäsentä ja heille varajäsenet.  
 
KUUMA-seutuyhteistyön tavoitteena on paitsi valvoa alueen etua 
päätöksenteossa myös vahvistaa alueen kilpailukykyä ja vetovoimaa. 
KUUMA-seudun kuntia ovat Hyvinkää, Järvenpää, Kirkkonummi, Kerava, 
Mäntsälä, Nurmijärvi, Pornainen, Sipoo, Tuusula ja Vihti. 
 
Vihdin kunnanvaltuusto on 12.11.2012 § 60 hyväksynyt Vihdin kunnan 
konserniohjeen. Ohjeessa todetaan, että kunnan edunvalvonnan 
lähtökohtana on, että kunnan edustajat kaikissa yhteisöissä noudattavat 
kunnanvaltuuston hyväksymiä strategisia, taloudellisia ja toiminnallisia 
tavoitteita sekä kunnanhallituksen ja muiden toimivaltaisten kunnan 
toimielinten ja viranhaltijoiden antamia menettelyohjeita. 
 
Kunnan konserniohjetta noudatetaan konserniin kuuluvissa 
tytäryhteisöissä, joissa kunnalla on määräysvalta. Ohjetta noudatetaan 
soveltuvin osin myös osakkuusyhteisöjen, kuntayhtymien, osaomisteisten 
yhteisöjen, yhdistysten ja säätiöiden omistajaohjauksessa. 
 
Vihdin kunnan konserniohjeen 5. luvun mukaan kunnan 
luottamushenkilöedustajat: 
 
- ovat nimettyjä yhteisöön edustamaan kuntaa; 
- toimivat tytäryhteisöjen ja muiden yhteisöjen hallintoelimissä siten, että 
valtuuston yhteisölle asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
saavutetaan; 
- valvovat kunnan taloudellisia ja toiminnallisia etuja lakien ja asetusten 
puitteissa; 
- vastaavat vastuuyhteisön seurannasta kuntaan päin ja tekevät 
tarvittaessa toimenpide-ehdotuksia sekä raportoivat konsernijohdolle 



vähintään kaksi kertaa vuodessa; 
- sitoutuvat noudattamaan saamiaan ohjeita; 
- ovat aktiivisesti yhteydessä kuntaan ja valvontavastuullisiin; 
- valvovat, että ennakkosuostumus on haettu tarvittaessa ennen päätöstä;  
- toimivat tarvittaessa asiantuntijana yhteisön asioita käsiteltäessä. 
 
Vihdin kunnan hallintosäännön 17 §:n kohdan 3 mukaan kunnanhallitus 
valitsee kunnan edustajat kuntayhtymien yhtymäkokouksiin, 
osakeyhtiöihin, säätiöihin ja muihin yhteisöihin, joissa kunta on osakkaana. 
 

Valmistelija Niina Hiltunen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus nimeää KUUMA-kuntien yhteistyösopimuksen mukaisesti 

KUUMA-seutu -liikelaitoksen johtokuntaan toimikaudelle 2023-2025 
asemavaltuutuksen perusteella kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan sekä heille henkilökohtaisina 
varajäseninä asemavaltuutuksen perusteella kunnanvaltuuston ja 
kunnanhallituksen ensimmäiset varapuheenjohtajat. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Keravan kaupungin kirjaamo


