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Kunnanhallitus §73 03.04.2023
TE-palvelut 2024 -uudistus

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 73
191/00.01.02.00/2023

Hallituksen esitys eduskunnalle Julkisten ty6voima- ja yrityspalveluiden
uudelleen jarjestamista koskevaksi lainsddadannoksi on hyvaksytty
eduskuntakasittelyssa 1.3.2023. Laki astuu voimaan 1.1.2025. Sen myo6ta
tyovoima- ja yrityspalvelut siirtyvat valtiolta kunnille tai kuntien
muodostamien kuntayhtymien jarjestamisvastuulle.

Hyvaksytyn lakiesityksen mukaan kunta voi jarjestdaa kunnan
jarjestamisvastuulle kuuluvat tyovoimapalvelut itse, jos kunnan tyévoiman
maara on vahintdan 20 000 henkiléa. Jos kunnan tyévoiman maara on alle
20 000 henkiléa, sen on muodostettava palveluiden jarjestamiseksi
yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhdessa jonkin toisen tai useamman
muun kunnan kanssa siten, ettd tyollisyysalueen kuntien yhteenlaskettu
tyovoiman maara on vahintdan 20 000 henkiloa. Tyollisyysalueen tulee
muodostaa maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden ja
tyossakdynnin kannalta toimiva alue.

Tydllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tyévoimapalveluiden ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain (410/2015)
tarkoittamassa lakisaateisessa yhteistoiminnassa. Lakisaateisessa
yhteistoiminnassa jarjestamisvastuu on kunnan puolesta toisella kunnalla
tai kuntayhtymalla.

Kuntien, jotka muodostavat tyollisyysalueen, on toimitettava tyo- ja
elinkeinoministeriolle lokakuun 2023 loppuun mennessa sopimus
yhteisesta toimielimesta tai kuntayhtyman perussopimus. Samalla on
toimitetettava suunnitelma tyévoimapalveluiden jarjestamisestd, jossa on
kaytava ilmi:

e |aissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset
ja henkilostévoimavarat seka niiden kohdentuminen;

e tdssa laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut;

e toimipisteiden maara ja sijoittuminen;

e yhteisty6tahot ja -muodot;

e tyOperdisen maahanmuuton, tydvoiman ja tyopaikkojen
kohtaannon seka tyévoiman liikkkuvuuden edistaminen;

e varautuminen rakennemuutostilanteisiin

Espoon ja Kauniaisten kaupunginjohtajien seka Vihdin ja Kirkkonummen
kunnanjohtajien pyynndsta on valmisteltu taustamuistio, jonka
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tarkoituksena on kuvata naiden neljan kunnan mahdollisesti
muodostaman tyollisyysalueen jarjestamisvastuuvaihtoehdot.

Espoon kaupungin tyéllisyyspalvelujen paallikkd Hilla-Maaria Sipila on
paikalla esittelemdssa laadittua muistiota ja vastaamassa kysymyksiin.

Valmistelija Erkki Eerola etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 4675231
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee annetun selvityksen tiedoksi ja kay

lahetekeskustelun tyollisyyspalveluiden tulevasta jarjestamistavasta.

Kasittely Tiina Haapala saapui kokoukseen taman asiakohdan ensimmaisen
kasittelyn aikana klo 16.38.

Taman asiakohdan kasittelyssa pidettiin tauko klo 17.04-19.23. Tauon
aikana kasiteltiin asiakohta 74.

Mari Haapanen, Matti Kokkinen, Mika Kukkula ja Jere Laine saapuivat
kokoukseen, kun taman asiakohdan kasittelya jatkettiin klo 19.23.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
Oheismateriaali
(s) Taustamuistio 17.2.2023
(s) Jarjestamisvastuualue EKKV taustamuistio LUONNOS 16.3.2023
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Henkiléstojohtajan virkavaali

Kunnanhallitus 13.02.2023 § 30

Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Kasittely

Vihdin kunnan henkildstdjohtaja Paivi Pohjola on jattanyt kunnalle
irtisanoutumisilmoituksen eldakoitymisen johdosta 16.1.2023. Hanen
viimeinen virassaolopdivansa on 31.10.2023. Vuosilomien pitamisen vuoksi
Pohjola on jadmassa pois tyosta kesalla 2023.

Jotta siirtyma olisi mahdollisimman sujuva, halutaan uuden
henkilostdjohtajan rekrytointi kdynnistda ajoissa. Tavoitteena on, etta uusi
henkilostojohtaja voisi aloittaa Vihdin kunnan palveluksessa 1.6.2023.

Vihdin kunnan hallintosdannon 36 §:n mukaan palvelusuhteen
paattymisesta ja lomauttamisesta paattaa se, joka tayttaa viran tai ottaa
tyontekijan tydsuhteeseen. Hallintosdannon 27 §:n mukaan viran julistaa
haettavaksi viranomainen, joka paattaa valinnasta. Edelleen
hallintosdannén 29 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee henkildstdjohtajan.
Nain ollen kunnanhallitus on toimivaltainen myéntamaan Pohjolalle eron
ja julistamaan henkilostdjohtajan viran haettavaksi. Hallintosaannén 28
§:n mukaan henkilostdjohtajan viran kelpoisuusehdoista paattaa viran
tayttava viranomainen, ellei lainsaadanndsta muuta johdu, eli tassa
tapauksessa kunnanhallitus.

Lisaksi vuoden 2023 talousarvion taytantédnpano-ohjeiden mukaan
kunnanhallitus myoéntaa tayttéluvan kaikkiin yli vuoden kestaviin tyo- ja
virkasuhteisiin.

Niina Hiltunen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus

1. myontda eron henkildstdjohtaja Paivi Pohjolalle 1.11.2023 lukien,
2. myontaa tayttéluvan henkildstdjohtajan viralle 1.6.2023 lukien, ja
3. julistaa henkilostojohtajan viran haettavaksi.

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja muutti ehdotustaan seuraavasti:

Kunnanhallitus
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1. myoOntaa eron henkiléstdjohtaja Paivi Pohjolalle 1.11.2023 lukien,

2. myodntaa tayttdluvan henkildstdjohtajan viralle 1.6.2023 lukien,

3. paattaa, etta kelpoisuusehtona tehtavaan on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja hyva henkildstéhallinnon tuntemus, ja

4. julistaa henkilostdjohtajan viran haettavaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan muutetun ehdotuksen
yksimielisesti.

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 74

104/01.01.01.00/2023

Valmistelija

Hallintosdannon (§ 29) mukaisesti henkilostdjohtajan viran tayttamisesta
paattaa kunnanhallitus.

Kelpoisuusehdoksi virkaan paatettiin kunnanhallituksen kokouksessa
13.2.2023 (§20) soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva
henkilostohallinnon tuntemus. Lisdksi hakijoilta edellytettiin hyvia
johtamisvalmiuksia, vuorovaikutus-, neuvottelu- ja yhteistyotaitoja,
osaamista taloushallinnosta, kokemusta julkishallinnosta seka
kehittamisorientaatiota.

Viran hakuaika oli 22.2.2023 - 20.3.2023. Hakuajan puitteissa virkaa haki
29 hakijaa. Kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita oli 25. Haastattelujen
ensimmadiselle kierrokselle kutsuttiin 6 hakijaa. Haastattelut suoritettiin
24.3. - 29.3.2023 vilisena aikana. Haastattelijoina toimivat
kunnanhallituksen puheenjohtaja Leevi Pursiainen, kunnanjohtaja Erkki
Eerola, (2.5.2023 aloittava) hallintojohtaja Essi Piirojarvi ja
henkilostojohtaja Paivi Pohjola.

Haastattelujen ensimmaisen kierroksen jdlkeen kolme hakemuksesta
selvinneiden tietojen ja haastattelujen perusteella ansioituneinta hakijaa
kutsutaan kunnanhallituksen jatkohaastatteluun 3.4.2023.

Tavoitteena on, etta paatods henkilostdjohtajan valinnasta tehdaan
3.4.2023 kunnanhallituksen kokouksessa, sen jalkeen kun kunnanhallitus

on kuullut jatkohaastatteluun kutsuttuja hakijoita.

Paivi Pohjola etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500
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Kunnanhallitus §74 03.04.2023

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Paatésehdotus annetaan kokouksessa.

Kasittely Kunnanhallitus jatkohaastatteli henkilostdjohtajan virkaa hakeneet Anu

Rautiaisen klo 17.06-17.43, Mariikka Mertasen klo 17.45-18.04 ja Heli
Huopaisen klo 18.11-18.36.

Petra Stahl oli poissa kokouksesta tdman asiakohdan kasittelyn ajan klo
17.04-19.23.

Eerikki Viljanen saapui kokoukseen taman asiakohdan kasittelyn aikana klo
17.41.

Taman asiakohdan kasittelyn aikana pidettiin neuvottelutauko klo 19.02-
19.19.

Kunnanjohtaja antoi kokouksessa seuraavan pdatosehdotuksen:

Kunnanhallitus paattaa valita henkildstojohtajan virkaan Mariikka
Mertasen.

Kaikki kunnanhallituksen haastattelemat henkilot tayttavat viran
kelpoisuusehdot. Koulutuksen, tyékokemuksen ja haastatteluissa
syntyneen kokonaisarvion perusteella Mariikka Mertanen on tehtavaa
hakeneista henkilostojohtajan virkaan soveltuvin.

Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Paatos on
ehdollinen ja valitun on toimitettava hyvaksyttava selvitys
terveydentilastaan ennen virkavaalin vahvistamista. Kunnanhallitus
oikeuttaa kunnanjohtajan vahvistamaan virkavaalin ja paattamaan
henkilostojohtajan palkkauksesta.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi hakijat
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§75 03.04.2023

Kunnanvaltuuston paatosten laillisuus ja taytantéonpano

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 75

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Oheismateriaali

Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus toteaa, ettd kunnanvaltuuston 27.3.2023 tekemat
paatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eivatkda mene
ulkopuolelle valtuuston toimivallan tai ole muutoinkaan lain tai asetuksen
vastaisia.

Paatosten taytantoonpano suoritetaan tavanmukaisessa sadannosten ja
sdantojen mukaisessa jarjestyksessa.

Kunnanvaltuusto paatti Iahettad kunnanhallitukselle valmisteltavaksi
seuraavat valtuustoaloitteet:

Kokoomuksen ja RKP:n valtuustoryhman aloite Alueen suunnittelu
esteettomalle perhepuistolle vuoden 2023 aikana Infra- ja tukipalvelut —
seka Elinvoimapalvelut — palvelukeskuksen valmisteltavaksi.

Keskustan valtuustoryhman aloite Lasten kotihoidon tuen kuntalisa Vihtiin
Konsernipalvelut — palvelukeskuksen valmisteltavaksi.

Vihreiden valtuustoryhman aloite Vihdin varhaiskasvatuksen laadun
takaamiseksi Sivistyspalvelut — palvelukeskuksen valmisteltavaksi.

Perussuomalaisten valtuustoryhman aloite penkkien lisddmisesta kunnan
alueelle Infra- ja tukipalvelut — palvelukeskuksen valmisteltavaksi.

Tiina Haapala — Vapaa sana -valtuustoryhman aloite omaishoidon
liputusviikoksi Infra- ja tukipalvelut — palvelukeskuksen valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Valtuustoaloite Esteetdn perhepuisto vuoden 2023 aikana
Valtuustoaloite lasten kotihoidon tuen kuntalisa vihtiin
Valtuustoaloite Vihdin varhaiskasvatuksen laadun takaaminen
Valtuustoaloite penkkien lisdéaminen

Valtuustoaloite omaishoidon liputusviikoksi
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§76 03.04.2023

Etuosto-oikeuden kdyttaminen kiinteiston 927-416-3-341 Woodcastle kaupassa

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 76

132/10.00.01.01/2023

Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

7.2.2023 on tehty kiinteistokauppa, jolla on myyty kiinteisté 927-416-3-
341 Woodcastle irtaimistoineen. Kauppakirjan mukaan kiinteiston pinta-
ala on 3,8321 ha ja kauppahinta 43.000 euroa, eli noin 1,12 €/m?.

Kiinteistd 927-416-3-341 Woodcastle sijaitsee Vihdin kunnan strategisen
yleiskaavan mukaisella selvitettavalla tuotanto- ja varastotoiminnan
laajennusalueella seka maaseutuelinkeinojen alueella.

Kiinteistd 927-416-3-341 Woodcastle rajoittuu Ojakkalan Hiekan alueen
asemakaavaan.

Etuostolain 1 §:n mukaan kunnan etuosto-oikeutta voidaan kdyttda maan
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten. Etuostossa kunta tulee kaupantekohetkelld
luovutuskirjassa ilmoitetun ostajan sijaan kaupassa sovituilla ehdoilla.
Kauppahinnan lisaksi kunnan on etuostolain mukaan korvattava ostajalle
mm. kaupan johdosta syntyneet rahoitus- ja muut tarpeelliset
kustannukset.

Myyja on pyynndsta antanut etuostolain 2 §:n tarkoittaman ilmoituksen
siitd, ettei kauppaan liity liitteena olevasta kauppakirjasta ilmenemattomia
ehtoja. Myyja on antamansa ilmoituksen yhteydessa selventanyt millaisia
kustannusvaikutuksia on esittanyt ostajalle, liittyen kiinteist6lla olevan
putsaamattoman kantojatteen kasittelystda muodostuvasta kustannuksesta
seka ymparistolainsdaadannon mukaisesta velvoitteesta.

Kiinteist6on 927-416-3-341 Woodcastle kohdistuu rasitustodistuksen
mukaan yksi kiinnitys. 7.2.2023 allekirjoitetun kauppakirjan ehtojen
mukaan omistus- ja hallintaoikeus siirtyvat ostajalle vastuista vapaana ja
lainoittamattomana. Niin ikdan kauppakirjan ehdoissa on todettu, etta
kiinteistoon kohdistuva kiinnitys vapautetaan kaupantekohetkelld kaupan
ehtojen mukaisesti.

Mika Kukkula etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5227
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa, etta kunta kayttaa etuostolain mukaista etuosto-
oikeutta 7.2.2023 tehdyssa kiinteiston 927-416-3-341 Woodcastle

kaupassa. Alue on potentiaalista Hiekan teollisuusalueen
laajentumisaluetta.
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Kiinteiston pinta-ala on 3,8321 ha ja kauppahinta on 43.000 euroa.
Muut kaupan ehdot ilmenevat liitteena olevasta kauppakirjasta.

Korvaukset kaupasta ostajalle aiheutuneista kuluista suoritetaan
etuostolain mukaisesti.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
Liitteet
Liite 1 (s) Kiinteiston 927-416-3-341 Woodcastle kauppakirja

Oheismateriaali
Sijainti opaskartalla
Sijainti ajantasa-asemakaavakartalla
(s) Selostus myyjan ilmoituksesta seka kuvia alueesta
(s) Kiinteistonluovutusilmoitus kiinteiston 927-416-3-341 Woodcastle
kaupasta
(s) Rasitustodistus 927-416-3-341 Woodcastle
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Kaava N207 asemakaavan muutos Pillistontaipaleella korttelissa 337 / kaavatyon kdynnistaminen

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 77
178/10.02.03.00/2023

Pajuniityn alueen kerrostalotonttien luovutuksen vauhdittamiseksi on
nahty tarpeelliseksi tarkastella paikoin uudelleen voimassaolevan
asemakaavan N106 korttelirakenteita. Korttelien 336-338 osalta
asemakaava on laadittu siten, ettei niihin voimassa olevassa
asemakaavassa ole lainkaan esitetty ohjeellista tonttijakoa, mika on
vaikuttanut tonttien kiinnostavuuteen potentiaalisten toteuttajien
nakodkulmasta. Kiinnostavuuden lisaamiseksi esitetdadn kaynnistettavaksi
asemakaavamuutos N207, Pillistontaipaleen asemakaavamuutos, jossa
tutkitaan korttelin 337 osalta aiempaa kaavaa tarkemmin asumisen
konseptointia, paikoitusalueita, tonttijakoa sekd mahdollisia
yhteiskdyttoalueita. Tama mahdollistaa myos jatkossa korttelin jakamisen
pienempiin kokonaisuuksiin tontteja luovutettaessa, ja laajentaa siten
potentiaalisten rakentajien joukkoa.

Kaavoituspaatos

Kaavamuutostyo ei sisally kaavoitusohjelmaan vuosille 2023-2024, mutta
kaavoitusohjelman kirjauksen mukaan kunnanhallitus voi paattaa
kaavahankkeen kdaynnistamisesta kesken kaavoitusohjelmakauden ilman
ohjelman muutosta muun muassa silloin, kun kyse on kuntastrategian
toteuttamiseen liittyvasta taloudellisesta yhdyskuntarakenteen
kehittamista tai muutoin hyvasta taydennysrakentamisen hankkeesta
taajaman keskustassa.

Kaavoitustilanne

Asemakaavaa laadittaessa tai muutettaessa on otettava huomioon
maakuntakaava ja oikeusvaikutteinen yleiskaava. Korkeimman hallinto-
oikeuden paatokselld 13.3.2023 voimaan tulleessa Uusimaa-kaava
2050:ssa kaavamuutosalue sijoittuu taajamatoimintojen
kehittamisvydhykkeelle. Aivan alueen eteldpuolella on uuden
raideliikenteeseen (ESA-rata) tukeutuvan taajatoiminnan
kehittamisvyohyke.

Suunnittelualue kuuluu Vihdin strategista yleiskaavaa (hyvaksytty
kunnanvaltuustossa 21.9.2020 ja saanut lainvoiman 19.10.2021)
tarkentavaan Etela-Nummelan osayleiskaavan alueeseen (hyv. 24.1.2022 §
3, Iv. 8.3.2023). Kaavamuutosalue on osoitettu osayleiskaavassa tiiviiksi
asuinalueeksi (A-3). Sen ohjeellinen aluetehokkuus vaihtelee vililla 0,2-0,3.
Alue on tarkoitettu padasiassa monipuoliseksi, tiiviin asumisen alueeksi,
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jonne voi sijoittua paikallisia tarpeita palvelevia palveluita, myymaloita
seka ymparistohairiota aiheuttamattomia elinkeinotoimintoja.

Rakennusten ensimmaisten kerrosten julkisivujen tulee olla elavia ja
mittakaavaltaan ihmislaheisesti toteutettuja. Rakentamisessa tulee pyrkia
hiilineutraaliuteen, seka kayttdmaan uusiutuvia rakennusmateriaaleja.
Riittavan viherpinta-alan turvaamiseksi tulee asemakaavoituksessa kdyttaa
viherkerroinmenetelmaa. Aluetta kehitetdaan kavelyyn ja pyorailyyn seka
joukkoliikenteeseen tukeutuvana alueena. Alueen asemakaavaa
muutettaessa turvataan olemassa olevan rakenteen ja
kulttuurihistoriallisesti merkittavan rakennuskannan sailyminen.

Suunnittelualueella on voimassa Pajuniityn eteldosan asemakaava ja
asemakaavan muutos, N106 (kv 28.4.2014 § 22). Kaavamuutos koskee vain
tdman kaavan korttelia 337. Voimassa olevassa asemakaavassa
suunnittelualue on osoitettu asuinrakennusten korttelialueeksi (AK).
Korttelialueelle on osoitettu paakayttotarkoituksen mukaista
rakennusoikeutta yhteensa 10 500 k-m2, joka on osoitettu yhdeksélle eri
rakennusalalle. Naista viidelle saa rakentaa enintdan 3-kerroksisia, 900 k-
m2:n asuinrakennuksia ja neljille enintdan 5-kerroksisia, 1500 k-m2:n
pistemaisia asuinrakennuksia. Korttelialueen pysakdinti on osoitettu
toteutettavan kaavassa keskitetysti Pillistontaipaleen suuntaiselle
pysakointipaikalle (p). Pysakointialueelle on osoitettuna kaavassa 1000 k-
m2 rakennusoikeutta talousrakennuksen Ja/tai autopaikan sailytyspaikan
rakentamista varten (a+t).

Kaavoitusprosessin vaihe

Kaavamuutostyon on maara kdynnistya laatimalla maankaytto- ja
rakennuslain 63 §:ssa tarkoitettu osallistumis- ja arviointisuunnitelma,
mikali kunnanhallitus hyvaksyy kaavatyon kdaynnistamisen kesken
kaavoitusohjelmakauden.

Koska asemakaavan muutoksella ei muuteta suunnittelualueen
padasiallista kayttotarkoitusta (asuminen), ei supisteta puistoja tai muita
[ahivirkistykseen osoitettuja alueita, ei nosteta rakennusoikeutta tai
rakennuksen sallittua korkeutta ymparistoon laajemmin vaikuttavalla
tavalla eika heikenneta rakennetun ympariston tai luonnonympariston
arvojen sailymista, voidaan todeta, ettd kyseessa on vaikutuksiltaan
vahdinen asemakaavan muutos. Kunnan hallintosaannon (KV 26.9.2022 §
50) mukaisesti elinvoimalautakunta paattda maankaytto- ja rakennuslain
52 §:n mukaisesti muiden kuin vaikutuksiltaan merkittavien
asemakaavojen hyvaksymisesta.

Petra Stahl etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 576 6256
Suvi Kaski etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 042 1345
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Kunnanhallitus §77 03.04.2023
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa kaynnistda Nummelan korttelia 337 koskevan,

Pillisténtaipaleen asemakaavamuutostyén kaava N207.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
Tiedoksi

Oheismateriaali
Pillistontaipaleen korttelin 337 sijainti
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§78 03.04.2023

Kunniamerkkiesitykset 2023

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 78

185/01.02.03.02/2023

Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) ritarikunnat
myontavat vuosittain itsendisyyspaivana 6.12. kunniamerkkeja kotimaisille
siviilihenkil6ille. Kunniamerkit myénnetdan padasiassa valtioneuvoston
jasenten tekemien esitysten perusteella.

Kunniamerkkiesitys tulee osoittaa sille ministeriolle, jonka toimialaan kun-
niamerkin saajaksi ehdotetun henkilén ansioitunut toiminta kuuluu.
Ritarikunnat maarittavat ministeridille lukumaaraiset kiintiot
ritarimerkeille, ansioristeille ja SVR:n mitaleille. Ministerict antavat
aluehallintovirastoille vastaavat kiintiot. Ministeriot eivat saa ylittdd omaa
kiintiotaan, jonka vuoksi ministeridissa joudutaan karsimaan osa
esityksista.

Edellytyksena kunniamerkin antamiselle on pitkdaikainen ja ansiokas
toiminta kunnallishallinnon alalla luottamushenkilona, viranhaltijana tai
tyontekijana. Ensisijaisena lahtokohtana on ne keskitason ylapuolella
olevat ansiot, jotka asianosainen on osoittanut omalla ammattialallaan tai
yhteiskunnallisissa tehtavissa.

Yleensa on vaadittu 10 - 15 vuoden kestanytta aktiivista toimintaa luotta-
mushenkildonad. Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajana
pitkdan ajan toimineelle on tavallisesti mydnnetty korkeampi kunniamerkki
kuin muille luottamushenkiléille.

Ohjeissa todetaan mm., ettd komentajamerkkia varten edellytetdan
padsaantoisesti 50 vuoden ikaa ja ritarimerkkia tai ansioristia varten 40
vuoden ikda. SVR:n ensimmaisen luokan mitalien (SVR M | kr ja SVR M |)
kohdalla edellytetddn vahintdan 15 vuoden ja mitalin (SVR M) osalta 10
vuoden palvelusaikaa. Kdytanndssa nama maardajat ovat pitempia.

On kuitenkin muistettava, ettei yksinomaan maarattyjen virkavuosien ja
sindnsa nuhteettoman palveluksen voida katsoa antavan riittavaa aihetta
asianosaisen palkitsemiseen kunniamerkilld, vaan aloitteiden ja esitysten
tulee perustua saantdjen tarkoittamiin henkildkohtaisiin ansioihin.

Esitettdessa kunniamerkkia kunnalliselle luottamushenkildlle on
asianomaisesta henkildsta ilmoitettava myds hanen paatoimensa ja
koulutuksensa sekd muutkin kuin pelkdstaan luottamustoimen
hoitamiseen liittyvat ansiot.

Esitykset on pyrittava tekemaan asianomaisen ollessa viela virassa tai
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toimessa ennen eldkkeelle siirtymista. Kunniamerkkia ei mydskaan tule
esittda henkildille, jotka seitseman viime vuoden aikana ovat saaneet
kunniamerkin tai arvonimen. Toisen kunniamerkin saaminen edellyttaa
aina saajan virka-aseman, toimenkuvan tai tyétehtavan muuttumista
entista vaativammaksi ja henkildn erityista ansioituneisuutta uusissa
tehtdvissaan.

Ensimmaiset kunniamerkkiesitykset tulee tehda aluehallintovirastolle
28.4.2023. Maaraajan jalkeen saapuneita esityksia ei oteta huomioon.

Kunnanvaltuuston valtuustoryhmilta ja kunnan eri keskuksilta on pyydetty
esityksia kunniamerkkien saajista 29.3.2023 mennessa.

Niina Hiltunen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa, ettd kunniamerkkeja esitetdan seuraaville
henkildille:

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Ei-julkinen asiakirja

Valtiovarainministerion ohje kunnanhallitukselle Ritarikuntien
kunniamerkkien hakemiseksi

Etelda-Suomen aluehallintoviraston pyynto kunniamerkkiehdotuksista
opetus- ja kulttuuritoimen osalta 28.3.2023
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Maaraaikaistalletus kuuden kuukauden ajalle

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 79
179/02.00/2023

Kunnan varainhankinnan, sijoitus- ja takaustoiminnan periaatteiden
mukaan sijoitustoiminnalla tarkoitetaan kunnan toimialaan liittyvaa
sijoitustoimintaa seka kassavarojen sijoittamista.

Toimialasijoittamisella tarkoitetaan sijoituksia, joilla edistetdaan kunnan
tehtaviin kuuluvia pdamaaria, kuten palvelutuotannon jarjestamists,
elinkeinorakenteen muutosta tai tyollisyyden turvaamista kunnan tai
seutukunnan alueella. Tahan kuuluvat sijoitukset, joiden tarkoituksena on
tukea elinkeinotoimintaa kunnissa. Toimialasijoittamista voidaan tehda
pdadomasijoituksin osakepddomaan tai antamalla antolainoja.

Kassavaroilla tarkoitetaan maksuliikennevaroja ja kassaylijagamaa.
Maksuliikennevaroja ovat rahalaitosten kayttotileilld olevat varat seka
kateisvarat. Kassaylijaamaa ovat rahoitusarvopaperit ja pankkisaamiset,
jotka eivat maarittelyhetkelld ole sidottuna maksuliikenteen ylldpitoon.

Maaraaikaistalletusta esitetdan niin, etta talletus tehdaan kunnan
kassavaroista. Kunta on pyytanyt tarjousta padpankiltaan Uudenmaan
Osuuspankilta, joka tarjoaa maaraaikaistalletusta seuraavin ehdoin:

6 kk 3,05%
12 kk 3,60 %

Purkuehtona on, etta mikali tilinomistaja ja pankki sopivat, etta
maardaikainen tili puretaan ennen sovittua maaraaikaa, asiakas menettaa
talletuskoron tilin lopetuspaivasta lukien ja lisaksi pankki perii purkamisen
yhteydessa nostoprovision, jonka suuruus on 1,00 % alkuperadisesta
pdadomasta. Nostoprovision euromaaran on kuitenkin aina oltava
vahintdaan yhta suuri kuin talletukselle maksetun koron euromaara
talletuspadivan ja nostopadivan valiselta ajalta.

Kunnan varainhankinnan, sijoitus- ja takaustoiminnan periaatteiden
mukaan kassavarojen hallinnan ldhtékohtana on maksuvalmiuden
pitdminen hyvana ja maksuliikennevarojen pitaminen riittavan suuruisena
niin, ettd kunta kykenee suoriutumaan lyhytaikaisista velvoitteistaan, joita
ovat muun muassa kassasta tehtavat maksut ja lainojen lyhennykset.
Kassavarojen sijoittamisen rahoittaminen lainanotolla ei tule kysymykseen.

Vihdin kunnan kassatilanne on erittain hyva. Vihdin kunta nosti syksylla 30
miljoonan euron talousarviolainan, jolla varauduttiin tuleviin investointien
maksuposteihin ja varmistettiin kiintedkorkoisen lainan saaminen viel
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ennen korkojen nousuja. Kassanhallinnallisesti vuoden alut ovat
positiivisia, koska muun muassa verotulojen kertyma on alkuvuonna
suurempaa kuin loppuvuonna. Tama johdosta Vihdin kunta voi sijoittaa
kassavaroja voimassa olevien periaatteiden mukaisesti.

Jere Laine etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5554
Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Kunnanhallitus paattaa:

1. Vihdin kunta tekee maaraaikaistalletuksen kuudelle kuukaudelle
Osuuspankin kanssa 3,05 %:n talletuskorolla. Maaraaikaistalletuksen
enimmaismaara on 10 miljoona euroa.

2. Valtuuttaa talousjohtajan sopimaan yksityiskohtaisemmin
maaraaikaistalletuksen tarkasta maarastd, nostoajankohdasta ja muista
talletukseen liittyvista asiakirjoista seka allekirjoittamaan
maaraaikaistalletuksen asiakirjat.

3. Oikeuttaa talousjohtajan tekemaan jatkossa osana kassanhallintaa
maardaikaistalletuksia. Talletusten enimmaislimitti yhteenlaskettuna saa
olla enimmillaan 10 miljoonaa euroa maaraikaistalletusten voimassaolon
aikana.

Mika Kukkula poistui kokouksesta tdman asiakohdan kasittelyn aikana klo
20.02.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
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Pitkaaikaisen lainan ennenaikainen takaisinmaksu

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 80
189/02.05.04.02/2023

Vihdin kunta on 12.8.2004 hyvaksynyt nostettavan 900 000 euron
vaihtuvakorkoisen (Euribor 6 kk) lainan Nordea Bank Qyj:st4, jossa lainan
marginaali on 0,04 %. Talla hetkelld pddomaa nostetulla lainalla on jaljella
206 250 euroa. Lainaa on lyhennetty tasalyhenteisesti puolivuosittain ja
viimeinen maksupaiva lainasuunnitelman mukaan on 17.8.2028.

Kunnan varainhankinnan, sijoitus- ja takaustoiminnan periaatteiden
mukaan erityisesti lainakorkojen nousukaudella ja korkeasuhdanteissa
tulisi suosia vaihtuvakorkoisia lainoja korkokatolla. Nykyinen epavarma
markkinatilanne ja viime vuosien poikkeuksellisen matalat korkotasot
hankaloittavat tilanteen arviointia voimassa olevien periaatteiden mukaan.
Nordean lainassa korkosidonnaisuus on merkitty lyhyelle aikavalille, joka
tekee lainasta epaedullisen tdassa markkinatilanteessa.

Maksamalla lainan pois kunta sdastda taman hetkisen arvion mukaan
korkokuluissa arviolta noin 20 000 — 25 000 euroa. Jdljelld oleva padaoma
pystytaan maksamaan pois ilman, etta se aiheuttaa ongelmia kunnan
maksuliikenteessa.

Valmistelija Jere Laine etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 467 5554

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa maksaa pois Nordea Bank Oyj:n lainan, jonka
jaljella oleva padomaa on 206 250 euroa.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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§ 168 05.09.2022
§ 234 14.11.2022
§81 03.04.2023

Huoneiston hallintaan oikeuttavien osakkeiden myynti, As Oy Vihdin Pdivdpuisto huoneisto D18

Kunnanhallitus 05.09.2022 § 168

Valmistelija
Esittelija

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kunnan omistama, vuokralla ollut asunto asunto-osakeyhti6 Vihdin
Paivapuistossa, huoneisto D18 on vapautunut. Asunto sijaitsee osoitteessa
Alhonmadentie 5, Vihti. Kyseessa on vuonna 1976 rakennettu saunallinen
kaksio, jonka pinta-ala on 63 m2. Huoneisto on huonokuntoinen.

Asunnosta on pyydetty valitystarjous seka hinta-arviot seitsemalta Vihdin
alueella toimivalta kiinteistonvalittajalta, joista nelja jatti tarjouksen
asunnon valittamisesta. Valitystarjoukset seka kiinteistonvalittajien
esittdmat arviot myyntihinnasta on esitetty oheismateriaalissa.

Vihdin kunnan hallintosaannon 17 §:n 14-kohdan mukaan kunnanhallitus
paattaa osakkeiden ja osuuskuntien osuuksien ostamisesta, myymisestd ja
merkitsemisesta. Toimintasdannon 5 §:n 6-kohdan mukaan kunnanjohtaja
paattaa asunto-osakkeiden myynnista silloin, kun on kysymys
kunnanhallituksen hyvaksymilla kauppahinnoilla ja ehdoilla myytavasta
omaisuudesta.

Noora Nordberg, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 5970 913.
Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Kunnanhallitus paattaa antaa Asunto-osakeyhti6 Vihdin Paivapuisto,

osoitteessa Alhonmaentie 5 D 18, Vihti, sijaitsevan huoneiston
valitettavaksi hallintojohtajan kilpailuttamalle kiinteistonvalittajalle.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

hallintojohtaja

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 234

Kunnanhallitus paatti Vihdin Paivapuiston huoneiston D 18 myyntiin
asettamisen yhteydessa huoneiston alimman myyntihinnan (tieto on
salassapidettava, laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 24 § 1 mom.
17-kohta). Myyntiin asettamisen jalkeen on kadynyt ilmi, ettd huomioiden
huoneiston 11.317,66 euron suuruisen osuuden yhtitlainasta sekd tdman
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Kunnanhallitus § 168 05.09.2022
Kunnanhallitus § 234 14.11.2022
Kunnanhallitus §81 03.04.2023

hetkinen kysyntatilanne, huoneiston myyntihinta on tarkoituksenmukaista
arvioida uudelleen.

Valmistelija Noora Nordberg etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 5970 913

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta huoneiston alin myyntihinta on _
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
Tiedoksi hallintojohtaja

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 81
337/02.07.00.03/2022

Kunnan omistamat AsOy Vihdin Pdivapuiston huoneiston D 18 hallintaan
oikeuttavat osakkeet ovat olleet myynnissa noin viisi kuukautta. Kohteen
valittdja on pitanyt kuntaa ajan tasalla myyntityon etenemisesta.

Vilittajan kanssa kaytyjen keskustelujen perusteella on syntynyt kuva, etta
kohteella on ostajaehdokkaita, mutta kauppojen syntymisen
todennakaoisyytta voisi lisdtd kunnanhallituksen paattaman alimman
myyntihinnan laskemisella. Kohteesta on tehty myyntikuukausien aikana
tarjouksia, mutta koska ne eivat ole yltdneet maariteltyyn alimpaan
myyntihintaan, tarjouksia ei ole hyvaksytty. Aiempien tarjousten tason
perusteella kunnan voisi olla tarkoituksenmukaista tulla hinnassa hieman
potentiaalista ostajaa vastaan.

Kunnalla on vastikkeen muodossa juoksevia kustannuksia osakkeista.
Vastike on 373,64 euroa. Osakkeisiin kohdistuva lainaosuuden maara oli
helmikuun lopussa 10 948,25 euroa.

Valmistelija Niina Hiltunen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685451

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta osakkeiden alin myyntihinta on _
Kasittely Eerikki Viljanen poistui kokouksesta taman asiakohdan kasittelyn aikana

klo 20.13.
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Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Lisaksi kunnanhallitus paatti hyvaksya ja tarkastaa poytakirjan taman
asiakohdan osalta heti kokouksessa.

hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 54 21.03.2022
Kunnanhallitus § 82 03.04.2023

Vihdin kunnan edustajan nimeaminen Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n hallitukseen

340/00.01.00/2019
Kh 10.02.2020 § 33

Vihdin kunnanhallitus on 25.11.2019 § 191 paattanyt merkita 32 Keski-Uu-
denmaan Tyoterveys Oy:n osaketta hintaan noin 184.640

euroa ja 98 Uudenmaan tyoterveys Oy:n osaketta hintaan noin 111.600
euroa edellyttden, ettd em. yhtididen yhtiokokoukset paattavat
suunnatusta osakeannista Perusturvakuntayhtyma Karviaisen alueelle ja
Lohjan kaupungille. Paatokseen liittyen ovat Perusturvakuntayhtyma
Karviaisen tyoterveyshuollon toiminnat siirtyneet 1.1.2020 alkaen
lilkkeenluovutuksena Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:lle.

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n osakkeenomistajat ja Uudenmaan
Tyoterveys Oy:n osakkeenomistajat on kutsuttu ylimaaraiseen
yhtiokokoukseen, joka pidetdan keskiviikkona 4. maaliskuuta 2020.
Kummankin yhtion yhtidkokouksen asialistalla ovat mm. yhtidjarjestyksen
muuttaminen siten, ettd kummankin yhtion hallitukseen kuuluu vahintaan
viisi ja enintdaan kymmenen jasenta seka yhtididen hallitusten jasenten
seka hallitusten puheenjohtajan valinta.

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n hallituksessa on nykyisin seitseman (7)
henkil6a. Kun omistajakuntien maara on lisdantynyt, olisi
tarkoituksenmukaista lisata hallituksen jasenten maaraksi kahdeksan (8)
seka valita hallituksen jasenet niin, etta kullakin omistajakunnalla olisi
edustaja hallituksessa.

Uudenmaan Tyoterveys Oy:n hallituksessa on nykyisin kuusi (6) henkil6a.
Kun omistajakuntien maara on lisaantynyt, olisi tarkoituksenmukaista
lisdata tamankin yhtion hallituksen jasenten maaraksi seitseman (7).
Samoin kuin Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy:ssa tulisi hallituksen jasenet
valita niin, etta kullakin omistajakunnalla olisi edustaja hallituksessa.

Kummankin yhtion hallitukseen valittavien jasenten nimedamisessa tulisi
ottaa monipuolisesti huomioon liiketoiminnan, tyéterveyshuollon,
talouden ja omistajaohjauksen tarpeet. Valtaosa nykyisista hallitusten

jasenista on kuntien viranhaltijoita.

Vihdin kunnan toimintasdaannon 5 §:n 3. kohdan mukaan kunnanjohtaja
maaraa kunnan edustajan osakeyhtididen yhtiokokouksiin.

Vihdin kunnan konserniohjeen mukaan kunnan edustajat

- ovat nimettyja yhteis66n edustamaan kuntaa
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toimivat tytaryhteis6jen ja muiden yhteisdjen hallintoelimissa siten,
ettd valtuuston yhteisélle asettamat toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet saavutetaan

valvovat kunnan taloudellisia ja toiminnallisia etuja lakien ja asetusten
puitteissa

vastaavat vastuuyhteison seurannasta kuntaan pain ja tekevat
tarvittaessa toimenpide-ehdotuksia seka raportoivat konsernijohdolle
vahintaan kaksi kertaa vuodessa.

sitoutuvat noudattamaan saamiaan ohjeita

ovat aktiivisesti yhteydessa kuntaan ja valvontavastuullisiin

valvovat, ettd ennakkosuostumus on haettu tarvittaessa ennen
paatosta

toimivat tarvittaessa asiantuntijana yhteison asioita kasiteltdessa

Noora Nordberg, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 597 0913

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus antaa Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n ylimaaradiseen yh-
tiokokoukseen ja Uudenmaan Tyoterveys Oy:n ylimaardiseen
yhtiokokoukseen 4.3.2020 valituille Vihdin kunnan edustajille seuraavia
evastyksia:

Kummankin yhtion yhtidjarjestyksen muuttaminen niin, etta hallitusten
jasenmaaraa lisattaisiin, on tarkoituksenmukaista. Yhtion hallituksen
jasenten maaran lisdys olisi perusteltua siten, etta kullakin
omistajakunnalla olisi yksi edustaja hallituksessa.

Vihdin kunnan edustajaksi kummankin yhtion hallitukseen tulisi
hallitusten jasenten valintakriteerien ja kunnan konserniohjeiden
perusteella nimetd henkildstojohtaja.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanhallitus 21.03.2022 § 54
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Kunnanhallitus § 54 21.03.2022
Kunnanhallitus § 82 03.04.2023

Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n yhtidjarjestyksen 7 §:ssd ja
Uudenmaan Tyoterveys Oy:n yhtidjarjestyksen 6 §:ssa on todettu, etta
yhtididen hallituksen jasenet valitaan tarvittaessa varsinaisessa
yhtiokokouksessa. Yhtididen yhtiokokoukset jarjestettin 9.3.2022 ja niissa
Vihdin kuntaa edusti kunnanjohtaja Eerola. Kunnanhallituksen antaman
evastyksen mukaisesti kummankin yhtion hallituksen Vihdin kuntaa
edustavaksi jaseneksi nimettiin henkildstojohtaja Pdivi Pohjola.

Valmistelija Noora Nordberg, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 597 0913
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattda nimeta edustajakseen Keski-Uudenmaan

Tyoterveys Oy:n ja Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n hallituksiin
henkilostojohtaja Pohjolan. Hallituksen jasenten nimedaminen tuodaan
vuosittain paatettavaksi ennen yhtididen varsinaisen yhtiokokouksen
jarjestamista.

P&atos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 82
57/00.00.01.02/2022

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy kutsuu osakkeenomistajansa
varsinaiseen yhtiokokoukseen 14.4.2023. Yhtiokokouksessa valitaan
muiden paatosasioiden ohella yhtidjarjestyksen mukaisesti yhtion
hallituksen puheenjohtaja ja hallituksen jasenet.

Vihdin kunta on perinteisesti nimennyt edustajakseen henkilostéjohtajan,
silla henkildstdjohtajalla on yhtion hallituksessa tarvittavaa osaamista.
Vihdin kunnan henkildstdjohtaja on kuitenkin vaihtumassa.
Vaihdostilanteen johdosta on katsottu, etta tassa kohtaa
tarkoituksenmukaisinta on nimeta Vihdin kunnan edustajaksi kunnan uusi
hallintojohtaja.

Vihdin kunnan hallintosdaannén 17 §:n kohdan 3 mukaan kunnanhallitus
valitsee kunnan edustajat kuntayhtymien, yhtymakokouksiin,
osakeyhtidihin, saatioihin ja muihin yhteisoéihin, joissa kunta on osakkaana.

Valmistelija Niina Hiltunen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 4675231
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus nimeda edustajakseen Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy:n

hallitukseen kunnan hallintojohtajan virassa aloittavan Essi Piirojarven.
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Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus §83 03.04.2023

Vihdin veteraaniasiain neuvottelukunnan jasenten ja varajasenten nimeaminen toimikaudelle
1.6.2023 - 31.5.2025

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 83
20/00.00.01.02/2021

Kunnanhallitus on 19.12.2011 § 270 paattanyt perustaa Vihdin
veteraaniasiain neuvottelukunnan 1.1.2012 lukien. Paatoksessdan
kunnanhallitus totesi, ettd neuvottelukunta ei ole kuntalaissa tarkoitettu
toimielin, eivatka neuvottelukunnan jasenet ole kuntalaissa tarkoitettuja
luottamushenkil6ita.

Kunnanhallitus on nimennyt jdsenet ja varajdsenet veteraaniasiain
neuvottelukuntaan viimeksi 11.10.2021 § 280. Tuolloin henkil6t on
nimetty toimikaudelle 1.8.2021 — 31.5.2023. Toimikauden lahestyessa
loppuaan tulee neuvottelukunta nimetd uudelleen tulevalle toimikaudelle.

Veteraaniasiain neuvottelukunnan kokoonpano on ollut toimikaudella
1.8.2021 —-31.5.2023 seuraava:

- kunnanhallituksen nimeama edustaja, joka toimii puheenjohtajana

- Perusturvakuntayhtyma Karviaisen hallituksen nimeama edustaja

- Vihdin seurakunnan nimeama edustaja, joka toimii varapuheenjohtajana
- Vihdin Rintamaveteraanit ry:n kaksi edustajaa

- Vihdin Reserviupseerikerho ry:n ja Vihdin Reservinaliupseerit ry:n
yhteinen edustaja

- Sotainvalidien Veljesliiton Vihdin Osasto ry:n kaksi edustajaa.

Lisaksi neuvottelukunnan sihteerina on toiminut Karviaisen
veteraanineuvoja.

Suomen Punaisen Ristin Vihdin osasto ei viimeksi pystynyt pyynndsta
huolimatta nimedamaan jasenta neuvottelukuntaan, silla osasto ei ollut
toiminnassa. Saadun tiedon mukaan he ovat pyrkineet kdynnistamaan
uutta toimintaa Vihdin alueella. Nain ollen Suomen Punaisen Ristin Vihdin
osaston valmiutta nimeta jasen neuvottelukuntaan on mahdollista jalleen
tiedustella.

Neuvottelukunnan kokoonpanoa on kuitenkin syyta tarkistaa
Perusturvakuntayhtyma Karviaisen osalta, silla kuntayhtyman henkilosto ja
toiminta on siirtynyt hyvinvointialueelle. Hyvinvointialueet ovat talla
hetkella tyollistettyja niin perustoimintansa kuin organisaation
rakentamisen osalta. Tasta syysta valmistelussa on katsottu, etta
neuvottelukunnan sihteerintehtavat on otettava Vihdin kunnan
hoidettavaksi ja hyvinvointialuetta ei ole tarkoituksenmukaista pyytaa
nimedamaan edustajaansa neuvottelukuntaan.
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§ 83 03.04.2023

Niina Hiltunen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685451
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus nimeaa veteraaniasiain neuvottelukuntaan toimikaudelle
1.6.2023 —31.5.2025 edustajan, joka toimii neuvottelukunnan
puheenjohtajana.

Lisaksi kunnanhallitus pyytaa

- Vihdin seurakuntaa nimeamaan neuvottelukuntaan yhden edustajan
varapuheenjohtajaksi,

- Vihdin Rintamaveteraanit ry:td nimedamaan neuvottelukuntaan kaksi
edustajaa,

- Suomen Punaisen Ristin Vihdin Osasto ry:td nimeamaan
neuvottelukuntaan yhden edustajan,

- Vihdin Reserviupseerikerho ry:td ja Vihdin Reservinaliupseerit ry:ta
nimedamaan neuvottelukuntaan yhden yhteisen edustajan ja

- Sotainvalidien Veljesliiton Vihdin Osasto ry:ta nimedamaan
neuvottelukuntaan kaksi edustajaa.

Lisaksi kunnanhallitus toteaa, ettd neuvottelukunnan sihteerintehtavat
hoidetaan jatkossa osana Vihdin kunnan operatiivista toimintaa.

Keskustelun kuluessa Jarmo Hynnala teki seuraavan muutosehdotuksen:

"Kunnanhallitus nimeda veteraaniasiain neuvottelukuntaan toimikaudelle
1.6.2023 —31.5.2025 edustajan, joka toimii neuvottelukunnan
puheenjohtajana.

Lisaksi kunnanhallitus pyytaa

- Vihdin seurakuntaa nimeamaan neuvottelukuntaan yhden edustajan
varapuheenjohtajaksi,

- Vihdin Rintamaveteraanit ry:ta nimeamaan neuvottelukuntaan kaksi
edustajaa,

- Vihdin Reserviupseerikerho ry:td nimeamaan neuvottelukuntaan yhden
edustajan,

- Vihdin Reservinaliupseerit ry:ta nimeamaan neuvottelukuntaan yhden
edustajan,

- Sotainvalidien Veljesliiton Vihdin jaostoa nimedmaan neuvottelukuntaan
vhden edustajan ja

- Tammenlehvan Lansi-Uudenmaan perinneyhdistys ry:ta nimeamaan
neuvottelukuntaan yhden edustajan.



Vihdin kunta Poytakirja 8/2023 29 (38)
Kunnanhallitus §83 03.04.2023

Lisaksi kunnanhallitus toteaa, ettd neuvottelukunnan sihteerintehtavat
hoidetaan jatkossa osana Vihdin kunnan operatiivista toimintaa.”

Kunnanhallitus hyvaksyi Hynndldan ehdotuksen yksimielisesti.

Keskustelun kuluessa Mikko Lasanen ehdotti Jarmo Hynnaldn
kannattamana, etta kunnanhallitus nimeaa neuvottelukunnan
puheenjohtajana toimivaksi edustajaksi Kari Viherkannon.

Kunnanhallitus hyvaksyi Lasasen ehdotuksen yksimielisesti.

Paatos Kunnanhallitus nimesi veteraaniasiain neuvottelukuntaan toimikaudelle
1.6.2023 —31.5.2025 puheenjohtajana toimivaksi edustajaksi Kari
Viherkannon.

Lisdksi kunnanhallitus pyytaa

- Vihdin seurakuntaa nimedamaé&an neuvottelukuntaan yhden edustajan
varapuheenjohtajaksi,

- Vihdin Rintamaveteraanit ry:td nimedamaan neuvottelukuntaan kaksi
edustajaa,

- Vihdin Reserviupseerikerho ry:td nimeamaan neuvottelukuntaan yhden
edustajan,

- Vihdin Reservinaliupseerit ry:ta nimeamaan neuvottelukuntaan yhden
edustajan,

- Sotainvalidien Veljesliiton Vihdin jaostoa nimeamaan neuvottelukuntaan
yhden edustajan ja

- Tammenlehvan Lansi-Uudenmaan perinneyhdistys ry:ta nimeamaan
neuvottelukuntaan yhden edustajan.

Lisaksi kunnanhallitus toteaa, ettd neuvottelukunnan sihteerintehtavat
hoidetaan jatkossa osana Vihdin kunnan operatiivista toimintaa.

Tiedoksi nimetty, paatoksen mukaiset yhteisot
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Kunnanhallitus § 84 03.04.2023
Galleria Pictorin toimikunnan nimeaminen toimikaudelle 1.6.2023 - 31.5.2025

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 84
20/00.00.01.02/2021

Galleria Pictorin toimikunta on nimetty edellisen kerran ajalle 1.8.2021-
31.5.2023. Koska toimikunnan toimikausi on paattymassa, tulee
toimikunta nimeta uudelleen seuraavalle kaksivuotiskaudelle.

Galleria Pictorin toiminta-ajatuksena on korkeatasoinen ja monipuolisen
taiteen esittely mahdollisimman laajalle yleisélle. Taman padivan
kuvataiteen suuntauksien seuraajana silld on ollut taidekasvatuksen ja
kuvataiteen edistamisen kannalta tarkea tehtava. Galleria Pictorissa on
esitelty maamme taiteilijoiden terdvin karki. Pictor on Vihdin kunnan
lippulaiva: se tunnetaan hyvin taidepiireissa ja se on omiaan
houkuttelemaan strategian mukaisesti kuntaan uusia, eritoten kulttuurista
kiinnostuneita, asukkaita.

Galleria Pictorin nayttelyohjelmasta vastaa Pictor-toimikunta, joka on
virallistettu 8.12.1999. Toimikunta on kokoontunut 1-2 kertaa vuodessa.

Kulttuuri- ja kansalaistoiminnan lautakunta on 24.11.1999 paattanyt, etta
Pictor-toimikuntaan kuuluu viisi jasenta. Toimikuntaan on kuulunut
kunnan, taiteilijoiden ja Elli ja Artturi Hiidenheimon saation edustajia. Elli
ja Artturi Hiidenheimon saatio osallistuu vuosittain Galleria Pictorin
toiminnasta aiheutuviin kustannuksiin erillisen sopimuksen perusteella.

Kuntalain 30 §&:n 3. momentin mukaan kunnanhallitus voi asettaa
toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Valmistelija Niina Hiltunen etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 1685451
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta toimikaudelle 1.6.2023 —31.5.2025 Galleria

Pictorin toimikuntaan valitaan kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja seka
gallerian hoitaja.

Lisaksi kunnanhallitus pyytaa tulevalle toimikaudelle

- Elli ja Artturi Hiidenheimon saatiota nimeamaan toimikuntaan jasenen ja
varajasenen,

- hyvinvointilautakuntaa nimeamaan keskuudestaan toimikuntaan jasenen
ja varajasenen,
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- hyvinvointilautakuntaa esittamaan toimikuntaan taiteilijajasenta ja -
varajasenta,

- toimikuntaa valitsemaan aikanaan keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka sihteerin.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Elli ja Artturi Hiidenheimon saatio, hyvinvointilautakunta, kirjasto- ja
kulttuuritoimenjohtaja seka gallerian hoitaja.
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§85 03.04.2023

Tayttélupahakemus peruskoulun biologian ja maantiedon lehtorin ja peruskoulun luokanopettajan
vakinaisiin virkasuhteisiin sekda kahden maaraaikaisen paatoimisen tuntiopettajan ja maaraaikaisen
erityisopettajan virkasuhteeseen seka vakinaisen kouluohjaajan ja kahden vakinaisen
varhaiskasvatuksen opettajan tyosuhteisiin ja maaraaikaisen palvelukoordinaattorin

ty6suhteeseen

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 85

48/01.00.02.00/2023

Vuoden 2023 talousarvion taytantéonpano-ohjeiden mukaan
kunnanhallitus mydntaa tayttéluvan kaikkiin yhtdjaksoisesti vuoden ja yli
vuoden kestaviin tyo-/virkasuhteisiin seka kaikkiin ty6-/virkasuhteisiin,
joille ei ole varattu maararahoja talousarviossa.

Sivistyspalvelut palvelukeskuksen opetuspalvelujen tulosalue hakee
tayttolupaa peruskoulun biologian ja maantiedon lehtorin (nro 0257) ja
peruskoulun luokanopettajan (nro 0100) vakinaisiin virkasuhteisiin
1.8.2023 lukien. Molemmat virat ovat vapautuneet irtisanoutumisen
myota. Peruskoulun biologian ja maantiedon lehtorin virka sijoittuu
Nummelanharjun kouluun ja peruskoulun luokanopettajan virka syksylla
Nummelan kouluun. Virka siirtyy vuoden 2024 alusta lukien Etela-
Nummelan kouluun. Paatoimisten tuntiopettajien maaraaikaiset virat
ajalle 1.8.2023 — 31.7.2024 sijoittuvat Ojakkalan kouluun
pienryhmaopetukseen. Virat sisaltyvat Ojakkalan koulun tuntikehykseen.
Erityisopettajan maaraaikainen virka (nro 0353) ajalle 1.8.2023 —
31.7.2024 sijoittuu Nummelan kouluun. Virka on ollut taytettyna
maardaikaisena kuluvan lukuvuoden kelpoisten hakijoiden puuttumisen
vuoksi.

Lisaksi sivistyspalvelut palvelukeskuksen opetuspalvelujen tulosalue hakee
tayttolupaa vakinaisen, osa-aikaisen (20 h/vko) kouluohjaajan
tyosuhteeseen Vihdin yhteiskoulu Vihkoon 1.8.2023 lukien. Tydsuhde on
tullut avoimeksi irtisanoutumisen myota.

Sivistyspalvelujen varhaiskasvatuksen tulosalue hakee tayttolupaa kahden
vakinaisen varhaiskasvatuksen opettajan tyosuhteeseen Hiidenrannan ja
Haimoon paivakoteihin. Hiidenrannassa maardaikaisena
varhaiskasvatuksen opettajana toiminut henkilé halutaan vakinaistaa
1.5.2023 lukien. Haimoossa tyosuhde halutaan tayttaa 1.8.2023 lukien.
Tyosuhde on ollut taytettynda maaraaikaisena kuluvan toimintakauden
kelpoisten hakijoiden puuttumisen vuoksi.

Konsernipalvelut palvelukeskuksen konsernipalvelut -tulosalueen
tyollisyyspalvelut hakee tayttélupaa maaraaikaisen palvelukoordinaattorin
tyosuhteeseen Navigaattori ESR+ -hankkeeseen 2.5.2023 —31.12.2025
koordinoimaan ja johtamaan hanketta.
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§85 03.04.2023

Paivi Pohjola etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500
Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa myontaa edella pykalatekstissa kuvatut tayttoluvat
peruskoulun biologian ja maantiedon lehtorin ja peruskoulun
luokanopettajan vakinaisiin virkasuhteisiin sekad kahden maaraaikaisen
paatoimisen tuntiopettajan ja maaraaikaisen erityisopettajan
virkasuhteeseen seka vakinaisen kouluohjaajan ja kahden vakinaisen
varhaiskasvatuksen opettajan tyosuhteisiin ja maaraaikaisen
palvelukoordinaattorin tyosuhteeseen.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 86 03.04.2023

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 86

Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Ehdotus Kunnanjohtaja antaa kunnanhallitukselle katsauksen ajankohtaisista
asioista.

P&aatos Kunnanjohtaja antoi kunnanhallitukselle katsauksen seuraavista

ajankohtaisista asioista:

- MAL-sopimus,
- Nummelan aluelampé Oy, ja
- Vihdin vanhainkotisdation tilanne.
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Kunnanhallitus § 87 03.04.2023

IlImoitusasiat

Kunnanhallitus 03.04.2023 § 87

1) Lautakuntien poytakirjoja:
Tarkastuslautakunta 30.3.2023
Keskusvaalilautakunta 31.3.2023

2) Kunnanhallituksen otto-oikeudelliset viranhaltijapaatokset:
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official frames

3) Kuntayhtymien poytéakirjoja:
Uudenmaan liitto/maakuntahallitus ja maakuntavaltuusto
https://www.uudenmaanliitto.fi/uudenmaan _liitto/paatoksenteko
Perusturvakuntayhtyma Karviaisen yhtymahallitus
https://karviainen.cloudnc.fi/fi-Fl

4) KUUMA- seutu liikelaitoksen johtokunnan nimittdminen 2023-2025

5) Helsingin hallinto-oikeuden 28.12.2022 antamaan paatokseen
Kaavan N198, Etela-Nummelan tyopaikka-alueen | asemakaavan
hyvaksyminen oli jatetty 1 valituslupahakemus, josta Korkein
hallinto-oikeus on 21.3.2023 antamassaan paatoksessa ratkaissut
asian kasittelyn rauenneeksi, koska asianosainen on peruuttanut
valitushakemuksen. N&in ollen kaava N198 on saanut lainvoiman.

6) Kunnan johtoryhma on paattanyt yhdistda kunnan hyte-
johtoryhman ja LYK-ohjausryhman. Syyna yhdistamiselle on, etta
ryhmien kokoonpano on samankaltainen ja ndin ollen on
tarkoituksenmukaista kasitelld samoissa kokouksissa molempien

asioita.
Esittelija Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja paattaa, ettei ota
kasiteltavakseen niista ilmenevia otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92
§:n nojalla.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Oheismateriaali
Kuuma-seutu liikelaitoksen johtokunnan nimittaminen
Korkeimman hallinto-oikeuden pa&tds 21.3.2023 879/2023 Dnro
318/03.04.04.04.16/2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 73, § 75, § 77, § 78, § 80, § 81, § 83, § 84, § 85, § 86, § 87

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n
nojalla tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.



Vihdin kunta Poytakirja 8/2023 37 (38)

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 74, § 76, § 79, § 82

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon pdatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun pdatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Vihdin kunnan kirjaamoon mé&araajan viimeisena pdivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen padtoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, kolmantena paivana sahkopostin lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatoksen sisaltava
poytakirja on nahtavana kunnan yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksiantopdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen pdiva on pyhdpaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmadisena
arkipadivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan Vihdin Kunnanhallitus

Yhteystiedot:

postiosoite: Vihdin kunta, kirjaamo, PL 13, 03101 Nummela

kdyntiosoite: Asemantie 30, Nummela

sahkdpostin: kunnanvirasto@vihti.fi

puhelinnumero: (09) 4258 3000

kirjaamon aukioloaika: maanantai - torstai klo 8.00 — 15.30, perjantaisin ja arkipyhien aattoina klo 8.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttdaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon haetaan oikaisua

2) miten paatosta halutaan oikaistavaksi

3) milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myoés
sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivan virka-
ajan paattymista Vihdin kunnan kirjaamoon, osoitteeseen:

Muutoksenhaku virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevassa asiassa
Jos viranhaltijalla tai tyontekijalla on oikeus saattaa paatos tyétuomioistuimen tutkittavaksi, siita ei voi tehda
oikaisuvaatimusta.
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Poytakirjan ndhtavaksi asettaminen
Poytakirja on 11.4.2023 viety nahtavaksi kunnan yleiseen tietoverkkoon.
Paatosta koskevia poytdkirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Vihdin kunnan kirjaamosta.



