Tayttolupahakemus kahden vakinaisen erityisluokanopettajan ja viiden maaraaikaisen paatoimisen
tuntiopettajan virkaan seka 21 vakinaisen varhaiskasvatuksen opettajan, kahden
varhaiskasvatuksen sosionomin ja yhdeksan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan seka
maddaradaikaisen kotoutumisohjaajan tydsuhteeseen

Kunnanhallitus 20.03.2023 § 70
48/01.00.02.00/2023

Vuoden 2023 talousarvion tdytantéonpano-ohjeiden mukaan
kunnanhallitus myontaa tayttéluvan kaikkiin yhtajaksoisesti vuoden ja yli
vuoden kestaviin tyo-/virkasuhteisiin seka kaikkiin tyo-/virkasuhteisiin,
joille ei ole varattu maararahoja talousarviossa.

Sivistyspalvelut palvelukeskuksen opetuspalvelujen tulosalue hakee
tayttdlupaa kahden vakinaisen peruskoulun erityisluokanopettajan (nro
0329, 0317) virkoihin. Erityisluokanopettajan virat sijoittuvat
Kuoppanummen ja Pappilanpellon kouluihin. Toinen viroista (0329) on
vapautunut irtisanoutumisen myo6ta, toinen viroista (0317) sisaisen siirron
myota. Lisaksi opetuspalvelujen tulosalue hakee tayttolupaa viiden
maardaikaisen paatoimisen tuntiopettajan virkaan ajalle 1.8.2023 —
31.7.2023. Otalammen kouluun sijoittuvia paatoimisia tuntiopettajia
haetaan kasityon ja musiikin opetukseen, uskonnon ja terveystiedon
opetukseen, lilkkunnan opetukseen seka erityisluokanopetukseen. Viides
paatoiminen tuntiopettaja sijoittuu Vihdin yhteiskouluun matemaattisten
aineiden (matematiikka, fysiikka, kemia) opetukseen. Kaikkien
maardaikaisten paatoimisten tuntiopettajien tunnit sisaltyvat koulujen
tuntikehykseen.

Sivistyspalvelujen varhaiskasvatuksen tulosalue hakee tayttélupaa 21
vakinaisen varhaiskasvatuksen opettajan tyosuhteeseen 1.8.2023 alkaen.
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtdvia haetaan seuraaviin paivakoteihin:

- kahdeksan (8) varhaiskasvatuksen opettajaa Pajuniityn paivakotiin.
Tyosuhteet ovat vapautuneet irtisanoutumisten ja sisdisen
siirtymisten myota.

- nelja (4) varhaiskasvatuksen opettajaa Myrskylanmdaen paivakotiin.
Tyosuhteista kolme on vapautunut irtisanoutumisten myota, yksi
sisdisen siirtymisen myota.

- nelja (4) varhaiskasvatuksen opettajaa Lankilan pdivakotiin.
Ty6suhteet on taytetty kuluvan kauden aikana ei-kelpoisuusehdot
tayttavilla tyontekijoilla.

- nelja (4) varhaiskasvatuksen opettajaa Annantien paivakotiin.
Tyosuhteet siirtyvat Etela-Nummelan pdivakotiin vuoden 2024
alussa. Tehtavien taytto on valttamaton, koska alle
kolmevuotiaiden lasten maara lisdantyy Nummelan alueella.

- kaksi (2) varhaiskasvatuksen opettajaa Huhmarnummen
paivakotiin. TyOsuhteista toinen on vapautunut sisdisen siirron
myotd, toinen on ollut taytettyna kuluvan toimintakauden ei-
kelpoisuusehdot tayttavalla tyontekijalla.




- yksi (1) varhaiskasvatuksen opettaja Hiidenrannan paivakotiin.
Tehtdva on ollut taytettyna kuluvan toimintakauden ei-
kelpoisuusehdot tayttavalla tyontekijalla. Tehtavaan valittu aloittaa
tyon Luontolan paivakodissa ja siirtyy 1.1.2024 Hiidenrannan
paivakotiin.

- yksi (1) varhaiskasvatuksen opettaja Luontolan paivikotiin. Tehtava
siirtyy Eteld-Nummelan paivakotiin 1.1.2024. Teht&va on ollut
taytettyna kuluvan toimintakauden ei-kelpoisuusehdot tayttavalla
tyontekijalla

- seka yksi (1) varhaiskasvatuksen opettaja Kuoppanummen
paivakotiin. Tyosuhde on ollut tayttamatta kuluvan
toimintakauden.

Varhaiskasvatuksen tulosalue hakee tayttélupaa 1.8.2023 lukien kahden
varhaiskasvatuksen sosionomin ja yhdeksan (9) varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan tyosuhteisiin. Varhaiskasvatuksen sosionomin tydsuhteet
sijoittuvat Otalammen ja Lankilan paivakotiin. Otalammella lastenhoitajan
irtisanouduttua ja Lankilan paivakodissa lastenhoitajan siirryttya sisaisella
siirrolla toiseen paivakotiin vapautuneet lastenhoitajan tehtavat halutaan
tayttaa varhaiskasvatuksen sosionomeilla. Varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan tehtavat sijoittuvat seuraaviin paivakoteihin:

- kaksi (2) varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa Endrannan
paivakotiin. Tehtavat ovat vapautuneet sisdisten siirtymisten
myota.

- kaksi (2) varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa (barnskotare inom
smabarnspedagogik). Toinen tehtavistd on ollut avoimena
kuluneen toimintakauden, toiseen tehtavaan halutaan
vakinaistaa 1.4.2023 lukien tehtavaa maaraaikaisena hoitanut
tyontekija.

- kaksi (2) varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa Otalammen
paivakotiin. Toinen tehtdvista on vapautunut sisaisen siirtymisen,
toinen elakditymisen myota.

- yksi (1) varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Kuoppanummen
paivakotiin. Tehtdavaan halutaan vakinaistaa paivakodissa
sijaisuuksia tehnyt tyontekija

- yksi (1) varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Annantien paivakotiin.
Tehtava siirtyy Etela-Nummelan paivakotiin 1.1.2024. Tehtdvan
taytto on valttdmaton, koska alle kolmevuotiaiden lasten maara
lisdadantyy Nummelan alueella.

- yksi (1) varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Luontolan péivakotiin.
Tehtava siirtyy Etdla-Nummelan pdivakotiin 1.1.2024. Tehtdva on
vapautunut eldkoitymisen myota.

Lisdksi varhaiskasvatuksen tulosalue hakee tayttolupaa vakinaisen
varhaiskasvatuksen erityisasiantuntijan tyosuhteeseen 1.8.2023 lukien.
Erityisasiantuntijan tehtavat koostuvat varhaiskasvatuksen kolmitasoisen
tuen suunnittelusta, koordinoinnista, kehittamisesta ja arvioinnista seka
varhaiskasvatuksen alueellisten erityisopettajien esihenkilotehtavista.
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Tehtdva perustuu varhaiskasvatuslain muutokseen. Maararahat tehtavaan
on hyvaksytty vuoden 2023 talousarvion yhteydessa.

Konsernipalvelut palvelukeskuksen konsernipalvelut -tulosalueen
maahanmuuttopalvelut hakee tayttolupaa maaraaikaisen
kotoutumisohjaajan tyosuhteelle 1.6.2023 — 31.5.2024. Vihdin kunnan on
mahdollista hakea tehtavaan Tyo- ja elinkeinoministeriolta
valtionavustusta, jonka tavoitteena on tukea pakolaisten vastaanoton ja
kotoutumisen tuen jarjestamista seka toimintamalleja ja
yhteistyokaytantoja kunnissa. Avustus on tarkoitettu kdytettavaksi uuden
tyontekijan palkkaamiseen. Palkattavan tyontekijan tyosuhteen kesto
tulee olla vdhintdaan 12 kuukautta ja avustusta voidaan myontaa yhdeksi
henkilotyovuodeksi. Avustuksella korvataan palkkakustannuksia
toteutuneiden kustannusten mukaan niin, etta avustus on 80 %
rekrytoitavan henkilén palkkakustannuksista. Avustuksella ei korvata
tyonantajan lakisaateisia sivukuluja. Palkkauksen ehtona on, etta kunta saa
palkkakustannuksiin avustuksen Ty6- ja elinkeinoministeridlta. Avustuksen
avulla palkattavan kotoutumisohjaajan tehtaviin kuuluisi ukrainalaisten ja
kiintiopakolaisten kotouttamisty®, Navigaattori-hankkeen tehtavat seka
muut sellaiset tehtadvat, joilla vahvistetaan maahanmuuttopalveluiden
toiminnan tehokkuutta ja vaikuttavuutta.
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Kunnanhallitus paattdaa myontaa edella pykalatekstissa kuvatut tayttoluvat
kahden vakinaisen erityisluokanopettajan ja viiden maaraaikaisen
paatoimisen tuntiopettajan virkaan seka 21 vakinaisen varhaiskasvatuksen
opettajan, kahden varhaiskasvatuksen sosionomin, yhdeksan
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan ja varhaiskasvatuksen
erityisasiantuntijan sekda maaraaikaisen kotoutumisohjaajan
tyosuhteeseen.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.



