
V0 = Nykytila tai että asialle ei tehdä mitään V1 = Yhtenäiset käyttövuorojen myöntämisperiaatteet

Hyvinvoivat vihtiläiset Liikuntapalveluiden hallinnoimien tilojen vuoroja jaetaan 
noudattaen joko vanhoja käytänteitä tai tapauskohtaisesti 
harkiten. Tasa-arvoisuus ei välttämättä toteudu ja vuorojen 
jakamiseen on kohdistunut kritiikkiä.

Yhteisesti valmistelluilla ja hyväksytyillä käyttövuorojen yleisillä 
myöntämisperiaatteilla luodaan vuorojakoon rakenne, joka poistaa 
monelta osin epäselvät tulkinnat sekä päätöksentekoon liittyvät 
konfliktit. 

Vastuullinen taloudenpito Ei taloudellisia vaikutuksia. Tilojen käyttöasteita pystytään mahdollisesti nostamaan ja sitä 
kautta tuomaan lisätuloa kunnalle.

Helsingin seudun kasvukunta  ei merkittävää vaikutusta ei merkittävää vaikutusta

Koti yrityselämälle
 

ei merkittävää vaikutusta ei merkittävää vaikutusta

Hyvinvoiva henkilöstö Tilavarauksia käsitteleviin henkilöihin kohdistuu painetta 
varauksia käsitellessä. Päätöksiä joudutaan tekemään ilman 
yhtenäisiä perusteita, jolloin päätökset altistuvat kritiikille.

Yhtenäiset perusteet helpottavat päätöksentekoa.

Digitalisaatio ei merkittävää vaikutusta Yhtenäiset perusteet mahdollistavat sähköisen hakuprosessin 
kehittämisen.

Ilmasto- ja ympäristötyö ei merkittävää vaikutusta ei merkittävää vaikutusta

Liikkuminen ei merkittävää vaikutusta Tilojen käyttöä voidaan mahdollisesti tehostaa ja sitä kautta luoda 
kuntalaisille lisää mahdollisuuksia harrastaa.
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