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Nummelan uuden jätevedenpuhdistamon ympäristölupahakemuksessa esitettävät lupaehdot 
 
Elinvoimalautakunta 13.09.2022 § 66  
  
 

Nummelan nykyisellä jätevedenpuhdistamolla on Länsi-Suomen 
ympäristölupaviraston 21.9.2007 antama ympäristölupapäätös (LSY-2006-
Y-350), joka sai lainvoiman korkeimman hallinto-oikeuden päätöksen 
11.5.2010 (dnro: 2218/1/09) myötä. Ympäristöluvassa on lupamääräys, 
jonka mukaan Vihdin Veden oli viimeistään 30.9.2014 jätettävä hakemus 
ympäristönsuojelulain 90 §:n edellyttämien, toiminnan lopettamiseksi 
tarvittavia toimia koskevien määräysten antamiseksi tai hakemus 
lupamääräysten tarkistamiseksi ja jätevesien käsittelyn tehostamiseksi. 
Etelä-Suomen aluehallintovirasto myönsi määräajan pidennystä 
31.12.2016. Vihdin Vesi jätti muutoslupahakemuksen 23.12.2016. Etelä-
Suomen aluehallintovirasto antoi muutoslupahakemuksesta päätöksen 
17.12.2019 (509/2019). Lupamääräyksien kohtaa 2 muutettiin 
puhdistamon käsittelytuloksen osalta. Lisäksi lupamääräystä 22 muutettiin 
seuraavanlaiseksi: ”Nummelan jätevedenpuhdistamon jätevesien 
johtaminen Siuntionjoen vesistöön on lopetettava 31.12.2026 mennessä. 
Luvan saajan on toimitettava suunnitelma puhdistettujen jätevesien 
johtamisesta muualle kuin Siuntionjoen vesistöön aluehallintovirastoon 
31.12.2020 mennessä. Suunnitelmassa tulee esittää eri vaihtoehtoja sekä 
niiden kustannus- ja vesistövaikutusvertailut. Mikäli yhtenä suunnitelman 
tuloksena on, ettei jätevesiä voida kohtuullisin kustannuksin 
vesistövaikutukset huomioiden johtaa muualle kuin Siuntionjoen 
vesistöön, luvan saajan tulee suunnitelmassa esittää toimet, joilla 
Siuntionjoen vesistöön kohdistuva jätevesien aiheuttama kuormitus 
vähenee nykyisestä siten, ettei sillä ole merkittävää haitallista vaikutusta 
vesistössä purkupaikan alapuolella. Tässä tapauksessa suunnitelmaan 
tulee liittää myös tarkempi selvitys suunnitelman mukaisen toiminnan 
vesistövaikutuksista.” Vihdin Vesi haki suunnitelman toimittamiselle 
lisäaikaa ja Etelä-Suomen aluehallintovirasto myönsi lisäaikaa 30.6.2021 
saakka päätöksellä Nro 467/2020 (Dnro ESAVI/34228/2020). 
 
Vihdin Vesi toimitti Etelä-Suomen aluehallintovirastolle lupamääräyksen 
22 mukaisen suunnitelman kunnanvaltuuston 1.6.2021 tekemän 
päätöksen mukaisesti. Valtuustolle esiteltiin eri jätevesiratkaisujen teknisiä 
ja taloudellisia vaihtoehtoja, joiden perusteella kunnanvaltuusto päätti 
edistää ratkaisua, jossa kirkonkylän puhdistamo uudistetaan ja Etelä-
Nummelaan rakennetaan uusi puhdistamo, josta käsitellyt jätevedet 
johdetaan Risubackajokeen. Ja mikäli tälle vaihtoehdolle ei saada 
tarvittavia ympäristölupia, edistetään ratkaisua siirtoviemärin 
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toteuttamiseksi HSY:n Blominmäen puhdistamoon. Etelä-Suomen 
aluehallintovirasto ei ole antanut vastausta toimitettuun suunnitelmaan. 
 
Syksyllä 2021 käynnistettiin Nummelan uuden puhdistamon 
esisuunnittelu, vesistövaikutusten arvioinnin päivitys ja 
ympäristölupahakemuksen laadinta. Puhdistamon esisuunnitelma on 
laadittu mitoitusvuodelle 2040 ja laajennusvaraus vuoden 2050 
väestömäärälle. Uuden puhdistamon kustannusarvio on 41 M€ ja vuoden 
2050 laajennusvarauksen kustannusarvio on 8 M€. 
 
Puhdistamon esisuunnitelman ja vesistövaikutusten arvioinnin perusteella 
on laadittu ehdotus lupamääräyksistä Nummelan uuden puhdistamon 
ympäristölupahakemusta varten. Ehdotetut lupamääräykset ovat tämän 
kokousasian liitteessä 1. Ympäristölupahakemus on tarkoitus jättää Etelä-
Suomen aluehallintoviraston käsiteltäväksi syksyn 2022 aikana. 
 
Ympäristölupahakemuksessa esitettäviä lupaehtoja tulee kokoukseen 
esittelemään Niina Vieno, Laki ja Vesi Oy. 
 

Valmistelija Krista Viitasalo etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 400 2543 
 
Esittelijä Tekninen johtaja Matti Kokkinen 

 
Ehdotus Elinvoimalautakunta päättää hyväksyä liitteen 1 mukaiset ehdotetut 

lupamääräykset Nummelan uuden jätevedenpuhdistamon 
ympäristölupahakemusta varten ja oikeuttaa vesilaitoksen johtajan 
tekemään liitteeseen teknisiä muutoksia.  

 
Päätös Elinvoimalautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä liitteen 1 mukaiset 

ehdotetut lupamääräykset Nummelan uuden jätevedenpuhdistamon 
ympäristölupahakemusta varten ja oikeuttaa vesilaitoksen johtajan 
tekemään liitteeseen teknisiä muutoksia ja jättämään lupahakemuksen.  

 
 Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle, että se selvittää 

väestöennusteet, jonka perusteella täydennetään tarvittaessa 
lupahakemusta. 

 
Tiedoksi  
 
Kunnanhallitus 13.02.2023 § 24  
  
 

Ympäristölupatilanne 
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Nummelan puhdistamon lupamääräys 22 on Etelä-Suomen 
aluehallintoviraston päätöksellä 27.9.2022 muutettu seuraavanlaiseksi: 
”Nummelan jätevedenpuhdistamon jätevesien johtaminen Siuntionjoen 
vesistöön on lopetettava 31.12.2026 mennessä.” Aikaisemmassa 
päätöksessä edellytettiin, että kunta toimittaa AVI:lle suunnitelman siitä, 
miten jätevesien käsittelyä tulevaisuudessa tullaan hoitamaan. Tämä 
suunnitelma on toimitettu ja AVI on hyväksynyt selvityksen toimitetuksi, 
mutta pysyttänyt lupaehdot muutoin entisellään. Suunnitelmassa esitetty 
uusi puhdistamo edellyttää uuden ympäristöluvan hakemista AVI:lta.  
 
 
Mitoituksen lähtökohdat 
 
Nummelan nykyisen jätevedenpuhdistamon liittyjämäärä on tällä hetkellä 
noin 17 290 asukasta. Ennusteiden mukaan v. 2040 liittyjämäärä olisi 
23 360 asukasta ja v. 2050 36 140 asukasta. Kasvua nykyiseen olisi siis 35 ja 
109 %. Väestöennusteet perustuvat Vihdin kunnan strategiaan, kunnan 
strategiseen yleiskaavan ja Etelä-Nummelan osayleiskaavan määrittämään 
maankäyttöön. Väestömäärän kasvu tarkoittaa kasvavaa viemäröinnin 
liittyjämäärä ja tätä kautta jätevesien määrän ja kuormituksen 
lisääntymistä puhdistamolle.  
 
Puhdistamon rakentaminen 
 
Puhdistamo on suunniteltu rakennettavan kahdessa osassa niin, että ensin 
toteutetaan mitoitusvuoden 2040 mukainen puhdistamo, jota tarvittaessa 
laajennetaan mitoitusvuoden 2050 mukaiseksi. Ensimmäisessä vaiheessa 
puhdistamolle rakennetaan esi- ja jälkikäsittelytoiminnot koko elinkaaren 
ajaksi. Biologinen prosessi toimii ensimmäisessä vaiheessa kahdella 
rinnakkaisella samanlaisella linjalla ja laajennusvaiheessa lisätään kolmas 
samanlainen linja. 
 
Vuoden 2050 väestöennuste tukeutuu vahvasti Turun ja Helsingin välille 
rakennettavaan uuteen junarataan ja sen mukanaan tuomaan väestön 
muuttamiseen Nummelan alueelle. Turun tunnin junasta ei ole vielä tehty 
toteutuspäätöstä, joka lisää epävarmuutta vuoden 2050 
väestöennusteeseen. Tästä syystä vuoden 2050 väestöennusteen 
mukainen puhdistamon laajentaminen toteutetaan vasta siinä kohtaa, kun 
väestö alueella tosiasiallisesti kasvaa ennustettuun määrään. 
Väestömäärän kasvu on määräävä tekijä ei niinkään vuosiluku. 
Puhdistamoa voidaan tarvittaessa laajentaan myöhemmin. 
 
Uuden puhdistamon vesistövaikutusten arviointi 
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Uuden puhdistamon vesistövaikutusten arviointi on tehty v. 2050 
mukaisen väestöennusteen aiheuttaman kuormituksen sekä 
suunniteltujen puhdistustehojen perusteella ja vaikutuksia verrattiin 
nykytilanteeseen. Viranomainen ei saa myöntää lupaa uudelle 
puhdistamolle, jos se aiheuttaa pintavesimuodostuman jonkun laadullisen 
osatekijän tilaluokan heikkenemistä tai estää pintavesimuodostuman 
hyvän tilan saavuttamista. Uuden puhdistamon kuormitusvaikutuksen 
katsotaan Siuntionjoen vesistössä ulottuvan Karhujärveen ja Siuntionjoen 
keskiosaan. Vaikutusarvioinnin mukaan Karhujärven ja Siuntionjoen 
keskiosan ekologinen tila ei tulisi muuttumaan nykyistä huonommaksi 
minkään osatekijän osalta, vaikka sinne johdettaisiin käsiteltyjä jätevesiä 
uudelta puhdistamolta. Vesistövaikutusten arvioinnin mukaan Karhujärven 
ja Siuntionjoen keskisosan osalta tavoitetta hyvästä ekologisesta tilasta ei 
tarkasteltavalla ajanjaksolla vuoteen 2050 mennessä arvioida 
saavutettavan, vaikka jätevesikuormitus Nummelan puhdistamolta 
loppuisi. Puhdistamovesiä suurempi vesistön ekologisen hyvän tilan 
saavuttamista vaikeuttava tekijä on muusta ihmistoiminnasta lisääntynyt 
hajakuormituksen suuri määrä. 
 
 
Puhdistamon ympäristöluvan aikataulu 
 
Ympäristölupaa tulee hakea puhdistamon koko elinkaaren aikaiselle 
toiminnolle. Uuden Etelä-Nummelan puhdistamon ympäristölupahakemus 
on laadittu siten, että lupaa haetaan v. 2050 mukaisen väestöennusteen 
aiheuttaman kuormituksen ja elinvoimalautakunnan 13.9.2022 
hyväksymien lupahakemuksessa ehdotettujen lupamääräysten mukaisesti.  
Ympäristölupahakemus on valmisteltu siten, että hakemus voidaan jättää 
pykälän käsittelyn jälkeen lupaviranomaiselle. 
 
Lupahakemuksen täydentäminen 
 
Ympäristölupahakemusta on mahdollista täydentää, mikäli hakemuksen 
lähtötietoihin tulee käsittelyn aikana muutoksia. 
 

Valmistelija Krista Viitasalo etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 400 2543 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää  
 

1) merkitä elinvoimalautakunnan 13.9.2022 § 66 tehdyn päätöksen, 
siihen pohjautuvat väestöennusteet ja ympäristöluvan 
valmistelutilanteen tiedoksi 
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2) antaa evästyksen ja toimintaohjeet väestöennusteiden mahdollisesta 
jatkoselvitystarpeesta ympäristölupaan liittyen. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti ja antoi 

seuraavat evästykset ja toimintaohjeet: 
 
 Ympäristölupahakemus voidaan jättää elinvoimalautakunnan 13.9.2022 

päätöksen mukaisesti. Viranhaltijat valmistelevat kunnanhallitukselle 
viralliset lähteet huomioiden alhaisimman, korkeimman ja 
todennäköisimmän väestökehityksen mukaiset väestöskenaariot.  

 
 
Tiedoksi  
 
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 46    
445/11.01.00/2021  
 

Tilastokeskuksen laatima Vihdin väestöennuste 2021-2040 
Tilastokeskus on tehnyt väestöennusteen vuosille 2021-2040. 
Väestöennuste pyrkii kuvaamaan tulevaa väestönkehitystä. Ennusteessa 
lasketaan, mikä olisi alueen tuleva väestö, jos väestökehitys jatkuisi viime 
vuosien kaltaisena. Tilastokeskuksen ennuste ei huomioi paikallisia 
kehittämissuunnitelmia. Tilastokeskus päivittää ennusteensa kolmen 
vuoden välein.  
 
Tilastokeskuksen ennusteen mukaan Vihdin väestöluku olisi vuoden 2021 
lopussa 29 200 ja vuoden 2040 lopuksi 30 034. Vuosittainen väestönkasvu 
vaihtelee ennustuksessa 30 ja 56 henkilön välillä ja vastaava vuosittainen 
kasvuprosentti 0,10 ja 0,19 %:n välillä. Jos Vihdin väestömäärää vuodelle 
2050 laskettaessa käytetään pohjana Tilastokeskuksen ennustetta, ja 
ennusteen ulkopuolisille vuosille valitaan kasvuprosentiksi 0,18 %, vuoden 
2050 väkiluvuksi saadaan 30 579 asukasta.  
 
Nummelan alueen ja muun Vihdin toteutunut kasvu 2011-2021 
Nummelan alueen väestömäärä on laskettu hyödyntäen Tilastokeskuksen 
vuoden 2021 pienalueiden väestöiden tietoja. Näin Nummelan 
väestömääräksi vuonna 2021 on saatu 14 758 asukasta. Tällöin muun 
Vihdin osuudeksi jää 14 442 asukasta. Vuosina 2011-2021 Nummelan 
väkiluku on kasvanut vuosittain keskimäärin 147 asukkaalla ja muun Vihdin 
väliluku pienentynyt vuosittain kesimäärin 63 asukkaalla. Vuosittaiset 
keskimääräiset kasvuprosentit ovat olleet Nummelassa 1,06 % ja muualla 
Vihdissä -0,77 %. Yhteensä koko Vihti on kasvanut vuosien 2011-2021 
välillä keskimäärin vuosittain noin 84 asukkaalla (0,29 %).  
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Skenaariot vuodelle 2050 
Skenaariot on laadittu niin, että tarkastelun painopiste on Nummelan 
uuden puhdistamon asiakkaiden asuinalueet. Tämän alueen uusien 
asukkaiden sijoittumista on arvioitu olemassa olevien asema- ja 
osayleiskaavojen perusteella. Tunnin junan asemanseudun 
maankäyttöarvio perustuu alueelle tehtyyn rakennemallitarkasteluun, 
jonka mukaan aseman läheisyyteen rakentuisi asunnot 8500 asukkaalle. 
 
Skenaariomallissa perusoletuksiksi on määritelty Nummelan alueen 
vuosittaiseksi kasvuprosentiksi 0 % ja muun Vihdin osalta -0,08 %. 
Nummelan alueen kasvua on arvioitu pienempien osa-alueiden avulla. Ne 
ovat Ridalinmetsä, Pajuniitty, tunnin junan asemanseutu, Palma ja 
Nummelan keskusta. 
 
Kaikissa skenaarioissa on oletettu, että Tervalammen rakentuminen jatkuu 
tasaisena vuodesta 2025 lähtien tarkatelujakson loppuun saakka. Uusia 
asukkaita oletetaan tulevan 30 kappaletta vuodessa. 
 
Skenaarioiden asukasmäärät on laskettu uusien asuntojen asukasmäärien 
kautta. Asumisväljyys on välillä 45 – 50 neliömetriä/asukas. Kasvu 
kohdistuu Ridalinmetsään, Pajuniittyyn, tunnin junan Asemanseutuun, 
Palman alueelle  sekä Nummelan keskustaan. Lisäksi puhdistamon 
asiakkaita arvioidaan tulevan Tervalammelle 780 asukasta lisää vuosien 
2025-2050 välillä. 
 
Hidas kasvu 
Tässä skenaariossa oletuksena on se, että tunnin junan toteuttaminen 
viivästyy tai siirtyy tulevaisuuteen tarkastelujakson ulkopuolelle. Mikäli 
näin tapahtuisi, olisi todennäköistä, että paine Nummelan 
täydennysrakennukseen kasvaisi. Pajuniityn rakentumisen toteutumista on 
hidastettu. Samoin Palman alueen rakentuminen on jaettu pidemmälle 
aikavälille (2025–2030). 
 
Hitaan kasvun skenaariossa Nummelan alueen asukasmäärä kasvaa 
kaikkiaan 3870 henkilöllä eli keskimäärin 0,90 % vuodessa. Koko kunnan 
väestönkasvu on tässä arviossa keskimäärin 0,19 % vuodessa. Kunnan 
väliluku vuonna 2050 olisi 30 849 asukasta, eli 270 asukasta enemmän kuin 
tilastokeskuksen ennusteessa. Muun Vihdin osalta kokonaiskasvu olisi -
3001 asukasta ja vuosittainen kasvuprosentti olisi -0,72 %.  
 
Nopea kasvu 
Tarkemmin tarkasteltiiin Nummelan alueen uusia asutusalueita sekä niille 
tulevia asukasmääriä ja rakentamisajankohtia. Nummelan alueen 
kasvupotentiaaliksi vuoteen 2050 mennessä arvioidaan 12 310 uutta 
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asukasta. Ero hitaan kasvun skenaarioon syntyy tunnin junan 
asemaseudun toteutumisesta.  
 
Näillä Nummelan alueen kasvulaskelmilla ja muun Vihdin 0,8 % 
vuosittaisella laskulla, koko Vihdin asukasluku vuonna 2050 olisi 41 826 
asukasta. Tällöin kasvua vuoteen 2021 verrattuna olisi 12 626 asukasta ja 
vuosittainen kasvuprosentti olisi 1,19 %. Nummelassa kokonaiskasvu olisi 
12 310 asukasta ja keskimääräinen vuosittainen kasvuprosentti olisi 2,88 
%. Muun Vihdin osalta kokonaiskasvu olisi -3001 asukasta ja vuosittainen 
kasvuprosentti olisi -0,72 %.   
 
Todennäköinen kasvu 
Tässä skenaariossa arvio asettuu hitaan ja nopean kasvun välille. 
Nummelan maankäytön odotetaan toteutuvan nopean kasvun mukaisesti, 
mutta asemanseutu rakentuu hitaammin. Asemanseudulle tässä mallissa 
tarkastelujakson aikana tulee kaikkiaan 5600 asukasta. 
 
Näitä arvioituja lukuja käyttäen Nummelan alueen väkiluku kasvaisi 
keskimäärin noin 1,78 % vuosittain, kokonaiskasvun ollessa siis vuoteen 
2050 mennessä 9 410 asukasta.  
 
Näillä Nummelan alueen kasvulaskelmilla ja muun Vihdin 0,8 % 
vuosittaisella laskulla, koko Vihdin asukasluku vuonna 2050 olisi 36 389 
asukasta. Tällöin kasvua olisi vuoteen 2021 verrattuna 7 189 asukasta ja 
vuosittainen kasvuprosentti olisi 0,85 %. Nummelassa kokonaiskasvu olisi 
12 310 asukasta ja  keskimääräinen vuosittainen kasvuprosentti olisi 2,20 
%. Muun Vihdin osalta kokonaiskasvu olisi -3001 asukasta ja vuosittainen 
kasvuprosentti olisi -0,72 %.   
 
Puhdistamon lupahakemuksessa käytettävä kasvuoletus 
Puhdistamon käyttäjämäärä vuonna 2021 oli 17 290 käyttäjää. Kun siihen 
lisätään tarkasteltujen alueiden kasvut, vuonna 2050 puhdistamon 
käyttöalueella olisi hitaan kasvun skenaariossa 21 940 asiakasta, 
todennäköisen kasvun skenaariossa 27 480 asukasta ja nopean kasvun 
skenaariossa 30 380 asukasta. Laskelmassa Nummelan muut alueet on 
arvioitu vähäisen kasvun alueiksi.  
 
Puhdistamon ympäristöluvituksen kannalta on tarkoituksenmukaista 
hakea lupa niin, että puhdistamon lupa mahdollistaa myös nopean kasvun 
skenaarion. Puhdistamon toteuttamisen kaksivaiheisuus mahdollistaa 
toisen rakennusvaiheen ajoittamisen mahdollisimman 
tarkoituksenmukaiseen ajankohtaan sen mukaan, millaisia muutoksia 
asiakasmäärässä tapahtuu. 
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Valmistelija Matti Kokkinen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 042 1347 
 Petra Ståhl etunimi.sukunimi(at)vihti.fi,p. 050 576 6256 
 Timo Tuomi etunimi.sukunimi(at)vihti.fi,p. 050 353 9749 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee laaditun selvityksen tiedoksi. 
 
Käsittely Anu Rajajärvi saapui kokoukseen tämän asiakohdan käsittelyn aikana klo 

17.42. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi  
Oheismateriaali 

liite1_ehdotetut lupamääräykset_06092022 
(s)_liite 17 A 1_päästöjen laatu ja määrä vesistöön_v07_06092022 
(s)_liite 25C_vaikutukset vesistöön ja sen käyttöön_v05_06092022 
(s)_lautakunnan_kokousmateriaali_v03_06092022 
Skenaariotaulukot 2.3.23 
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Yhteistyösopimus Navigaattori-hankkeen (ESR+) toteuttamisesta vuosina 2023-2025 
 
Kunnanhallitus 15.08.2022 § 152  
  
 

Euroopan sosiaalirahasto plus (ESR+) on EU:n tärkein ihmisiin kohdistuvien 
investointien rahoitusväline. Siitä tarjotaan merkittävää tukea EU:n 
työllisyys-, sosiaali-, koulutus- ja osaamispolitiikkojen toteuttamiseen ja 
näiden alojen rakenneuudistuksiin. ESR+ toimilla mm. kehitetään 
työllisyyttä, jatkuvaa oppimista ja osallisuutta tukevia palveluja. 
Tavoitteena on myös parantaa koulutuksen laatua ja tarjontaa, osaamisen 
ennakointia, sekä työelämän laatua. Rahastossa painotetaan aiempaa 
enemmän sosiaalista osallisuutta. 
 
Vihdin kunta, Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä (jatkossa 
Luksia) ja Lohjan kaupunki ovat yhdessä valmistelleet ESR+- hakemusta 
ryhmähankkeen Navigaattori: työllisyyden, kumppanuuden ja osaamisen 
yhteiskehittämishanke rahoittamiseksi. Hankkeen tavoitteena on parantaa 
seudullisesti työllisyyttä, yritysten ja työvoiman kohtaantoa sekä kehittää 
niihin liittyviä toimintamalleja ja palveluja alueilla sekä kohdennettua 
osaamistarvetta. 
 
Ryhmähankkeella tarkoitetaan useamman tuen saajan yhdessä 
toteuttamaa hanketta, joka perustuu yhteiseen hankehakemukseen. 
Mahdollinen rahoitus hankkeelle myönnetään kullekin hankkeen 
osatoteuttajalle erikseen.  
 
Navigaattori -ryhmähanke kuuluu ESR+:n toimintalinjaan 4 Työllistävä, 
osaava ja osallistava Suomi, erityistavoitteena Työllisyys. Hanketta on 
suunniteltu sekä Vihdissä että Lohjalla elinkeino-, nuoriso-, 
maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden yhteistyönä. ESR-rahoituksella on 
aiemmin kehitetty ja perustettu mm. nuorille suunnattuja Ohjaamoja (mm 
Lohja, Kirkkonummi, Espoo), aikuisten Vauhdittamo (Kirkkonummi) ja 
Työllisyyden palvelutoreja (mm. Espoo, Kuopio). Uudella ESR-
rahoituskaudella haetaan uusia kehittämiskohteita, mistä syystä ei 
rahoitusta haeta nyt em. toimintoihin. 
 
Luksia toimii ryhmähankkeen koordinoijana sekä osaamisen 
kehittämisestä vastaavana toimijana. Vihdin kunta ja Lohjan kaupunki ovat 
hankkeen osatoteuttajia, jotka kehittävät seudullista toimintamallia 
edistämään työvoiman liikkuvuutta, kohtaantoa ja alueellisesti 
parantamaan palvelujen saatavuutta sekä asiakaslähtöistä toimintamallia. 
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Ryhmähankkeen osatoteuttajien on tehtävä hankkeen toteuttamisesta 
sopimus, joka liitetään hankehakemukseen. Sopimuksessa määritellään 
tuensaajien keskinäiset oikeudet ja velvollisuudet sekä nimetään 
ryhmähankkeen päätoteuttaja, joka vastaa hankkeen koordinaatiosta. 
Hankkeen hakuvaiheessa Vihdin kunnan, Lohjan kaupungin ja Luksian 
välillä solmitaan aiesopimus yhteistyön toteuttamisesta. Mikäli hankkeelle 
myönnetään rahoitusta, laaditaan osapuolten välille tarkempi 
yhteistyösopimus huomioiden rahoituspäätöksessä asetetut ehdot ja 
määräykset. 
 
ESR+ -rahoituksen hakuaika vuosille 2023-2025 päättyy 17.8.2022.  
 
Vihdin hankkeen osakokonaisuus 
 
Vihdin kunnan tavoitteena hankkeessa on luoda palveluja yhdistävä, 
asiakaslähtöinen ja helposti saavutettava palvelukokonaisuus, joka 
osaltaan tukee kuntalaisia oikea-aikaisessa palveluihin ohjautumisessa, 
kouluttautumisessa sekä työelämään sijoittumisessa. Kuntalaisten ja 
yritysten palvelut ovat tällä hetkellä hajautettuna toimijoiden omiin 
toimipisteisiin, eikä monipuolisia, asiakkaan tarpeita vastaavia työllisyyttä 
edistäviä palveluita ole saatavilla yhden luukun periaatteella. TE-toimisto 
on sijoitettu Lohjalle, eikä Vihdin alueella ole saatavana TE-palveluita. 
Lisäksi julkiset liikenneyhteydet asettavat omat haasteensa palveluiden 
saavutettavuudelle.  
 
Vihdin alueen työttömien työnhakijoiden aktivointiaste on alempi ja 
työnhaun kesto 25-64 vuotiaiden keskuudessa pidempi kuin 
vertailukunnissa (Kirkkonummi, Lohja ja Karkkila). Yksiselitteistä selitystä ei 
ilmiöille ole, mutta puutteita oikea-aikaisessa ja kohdennetussa palveluun 
tai työhön ohjauksessa voidaan pitää yhtenä osatekijänä. 
Työllisyyspalvelujen suorittamien haastattelujen perusteella voidaan 
arvioida, että työttömien osaamisen päivittämisessä tai täydentämisessä, 
sen markkinoinnissa ja toimintakyvyssä on myös kehitettävää. 
Kehittämällä yhteistyö- ja toimintamalleja pyritään saamaan helposti 
saavutettavia palveluja, ja juurruttamaan palvelut Vihtiin. Hankkeessa 
varaudutaan myös TE-palveluiden siirtoon kuntien vastuulle vuonna 2024 
ja tuleviin lakimuutoksiin maahanmuuttopalveluissa sekä 
työllisyydenhoidossa.  
 
Kunnan elinkeino-, nuoriso-, maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden 
yksityiskohtaisempina tavoitteina ovat mm.  
 

 pien- ja yksinyrittäjien ensimmäisen työntekijän rekrytointitarpeiden 
tukeminen ja kynnyksen madaltaminen, 
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 osaamisen täydentäminen työnantajan tarpeisiin.  
 räätälöity ja kohdennettu rekrytointipalvelu työnantajille 
 työttömien työnhakijoiden palvelutarpeiden tunnistaminen 
 osaamisen todentaminen, täydentäminen ja kehittäminen 
 pitkäaikaistyöttömyyden väheneminen  
 työnhaun keston lyhentyminen 
 NEET –nuorten määrän vähentyminen,  
 palveluverkon haavoittuvuuden madaltaminen,  
 työnhakijoiden erityistarpeet huomioidaan paremmin, joka edistää 

yksilön tavoitteiden saavuttamista 
 

Palvelujen saatavuutta on tarkoitus parantaa keskittämällä 
mahdollisuuksien mukaan hankkeen sidosryhmien palveluja samoihin 
tiloihin Nummelaan.  
 
Henkilöstöresursseihin on suunniteltu neljää hanketyöntekijää: kolme 
palveluohjaajaa ja palvelukoordinaattori. Palveluohjaajien tehtävänä on 
kulkea asiakkaan kanssa tarvittaessa koko palvelupolku läpi työpaikalle 
saakka ja tukea häntä tavoitteiden saavuttamisessa. Palvelukoordinaattori 
toimii palveluohjaajien ja sidosryhmien tukena johtaen hankeprosessia ja 
hallintoa. Hankehenkilökunnan osaaminen koostuu liiketoiminta-, 
elinkeino-, tai yritysyhteistyön, nuorisotyön, maahanmuuttajien kanssa 
tehtävän työn ja työllisyydenhoitoon liittyvän työn työkokemuksesta ja/tai 
koulutuksesta. Tällä varmistetaan sekä henkilö- että yritysasiakkaiden 
palveluohjaus asiakkaan tarpeet huomioiden. 
 
Hankkeen varsinaisia asiakaskohderyhmiä ovat sekä kaikki alueen 
työttömät työnhakijat että alueen yritykset. Työnhakija-asiakkaiden osalta 
hankkeessa huomioidaan erityisesti nuoret, pitkäaikaistyöttömät, 
ikääntyvät sekä ulkomaalaistaustaiset sekä alueen yritykset. Työnhakija-
asiakkaiden kohderyhmä on kattava, sillä eri ikäryhmät ja kohderyhmät 
tarvitsevat erilaisia palveluja ja aktivointia työelämään siirtymisessä. 
Työttömiä työnhakijoita Vihdissä on ollut 10 vuoden aikana keskimäärin 1 
200 vuodessa. Heistä hankkeeseen arvioidaan osallistuvan noin 160-200 
henkilöä yhden hankevuoden aikana. Koko hankekautena, vuosien 2023-
2025 välisenä aikana asiakkaita arvioidaan olevan 600-700 henkilöä. 
Alueen yritykset ovat mukana kohtaanto-ongelman selättämiseen liittyvän 
yhteiskehittämisen näkökulmasta. 
 
Hankkeen kustannusvaikutukset 
 
Ryhmähankkeen kokonaiskustannukset ovat kolmen vuoden ajalta n. 1,83 
miljoonaa euroa. ESR-rahoitusta haetaan 75 % hankkeen 
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kokonaiskustannuksista, eli n. 1,37 miljoonaa euroa, jolloin toimijoiden 
omarahoitusosuudeksi (25 %) jää yhteensä noin 460.000 euroa.  
 
Vihdin kunnan osahankkeen osuus hankkeen kokonaiskustannuksista on 
suurin, yhteensä n. 736.000 euroa koko hankekaudella, eli n. 245.200 
euroa vuodessa. Vastaavasti omarahoitusosuuden suuruus koko 
hankekaudella on 184.000 euroa, eli noin 61.300 euroa vuodessa. Lisäksi 
Luksian hankekoordinaattorin omarahoitusosuus noin 15.000 euroa 
jaetaan hanketoimijoiden kesken, ja tästä Vihdin kunnan osuus on 5.000 
euroa vuodessa. Hankkeesta aiheutuu siten yhteensä n. 66.300 euron 
kustannus vuodessa. 
 
Hankerahoituksella on tarkoitus palkata hankkeen toteuttamisessa 
tarvittava henkilöstö (palvelukoordinaattori ja kolme palveluohjaajaa), 
vuokrata ja remontoida tilat sekä kattaa muita hankkeessa syntyviä 
kustannuksia. 
 
Hankkeen tavoitteena on luoda Vihtiin palvelukonsepti ja keskittymä, josta 
kuntalainen ja yrittäjät ja muut työnantajat saavat työhön, koulutukseen, 
toimeentuloon tai muihin moniammatillisiin palveluihin liittyviä palveluja 
yhdeltä luukulta. Hankkeella arvioidaan voitavan saavuttaa kolmen vuoden 
aikana 2-2,5 prosenttiyksikön lasku työttömyysasteeseen, mikäli 50 % 
hankkeen piirissä olevista asiakkaista (n. 300 henkilöä) siirtyy hankkeen 
myötä työelämään tai pidempikestoiseen koulutukseen. Hankkeesta 
aiheutuvan omakustannusosuus tulee katetuksi työmarkkinatuen 
kuntaosuuden säästöllä, mikäli hankkeen avulla on mahdollista edistää 
vuosittain vähintään 14:ta työmarkkinatuen kuntaosuutta saavan 
työttömän työnhakijan työllistymistä tai osallistumista pitkäkestoiseen 
koulutukseen. Todelliset työttömyyden alenemisen taloudelliset 
vaikutukset kunnalle ja koko yhteiskunnalle ovat luonnollisesti 
huomattavasti suuremmat, mutta niiden arvioiminen on haasteellista. 
 

Valmistelija Janne Jalonen, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 044 0421 287 
 Noora Nordberg, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 5970 913 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää  
  

1) hakea ESR+ rahoitusta Navigaattori: työllisyyden, kumppanuuden ja 
osaamisen yhteiskehittämishankkeelle yhdessä Lohjan kaupungin ja 
Luksian kanssa;   
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2) esittää kunnanvaltuustolle, että hankkeen omarahoitusosuuteen 
osoitetaan vuoden 2023 talousarviossa ja taloussuunnitelmassa 
vuosille 2024-2025 67.000 euroa vuodessa; ja  
 

3) valtuuttaa työllisyyspäällikön sekä hankkeeseen palkattavan 
palvelukoordinaattorin allekirjoittamaan asiakirjoja ja edustamaan 
kuntaa ESR+- hankkeessa. 

 
Käsittely Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja tarkensi päätösehdotustaan siten, 

että kunnanhallitus päättää valtuuttaa työllisyyspäällikön sekä 
hankkeeseen palkattavan palvelukoordinaattorin yksin tai yhdessä 
allekirjoittamaan asiakirjoja ja edustamaan kuntaa ESR+- hankkeessa. 
Lisäksi kunnanhallitus päättää tarkastaa asian kokouksessa. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan muutetun päätösehdotuksen 

yksimielisesti ja päätti esittää kunnanvaltuustolle, että hankkeen 
omarahoitusosuuteen osoitetaan vuoden 2023 talousarviossa ja 
taloussuunnitelmassa vuosille 2024-2025 67.000 euroa vuodessa. 

 
 Tämä asia tarkastettiin kokouksessa. 
 
Tiedoksi Lohjan kaupunki, Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä  
 
Kunnanvaltuusto 26.09.2022 § 45  
  
 
 

 
Ehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että hankkeen omarahoitusosuuteen osoitetaan 

vuoden 2023 talousarviossa ja taloussuunnitelmassa vuosille 2024-2025 
67.000 euroa vuodessa. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päätti, että hankkeen omarahoitusosuuteen osoitetaan 
vuoden 2023 talousarviossa ja taloussuunnitelmassa vuosille 2024-2025 
67.000 euroa vuodessa. 

 
Tiedoksi Talouspalvelut, työllisyyspäällikkö 
 
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 47    
322/02.05.02.01/2022  
 

Navigaattori -ryhmähankkeelle on haettu ESR+ rahoitusta 
kunnanhallituksen 15.8.2022 päätöksen mukaisesti. Hanke on saanut 
myönteisen rahoituspäätöksen Maakunnan yhteistyöryhmältä 
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marraskuussa 2022. Rahoittajana toimivan Elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskuksen (EL-keskuksen) edustajan kanssa käydyn keskustelun 
pohjalta hankehakemuksen kokonaiskustannuksiin on kuitenkin jouduttu 
tekemään 25 %:n kustannusleikkaus sekä muita tarkennuksia tai 
täydennyksiä. Määräaika hankehakemuksen palauttamiselle näillä 
korjauksilla on 15.3.2023. 
 
Kustannusleikkaus on sovittu toteutettavaksi hankkeen kaikkien 
toimijoiden kesken. Leikkaus lyhentää hankkeen kestoa ja vähentää myös 
Vihdin kunnan osalta niin hankkeen kokonaismäärärahoja kuin Vihdin 
kunnan omarahoitusosuutta. Kustannusleikkausten jälkeen 
ryhmähankkeen kokonaiskustannus on kolmen vuoden ajalta noin 1,34 
miljoona euroa. Tästä ESR-rahoitusta haetaan 75 %:iin hankkeen 
kokonaiskustannuksista, mikä tekee noin 1 miljoonaa euroa. Tällöin 
toimijoiden omarahoitusosuudeksi jää yhteensä noin 252 000 euroa. 
Vihdin kunnan omarahoitusosuus on leikkauksen myötä nyt noin 139 000 
euroa (aiemmin 184 000 euroa) ja Vihdin hankkeen kokonaiskustannus 
555 000 euroa (aiemmin 736 000 euroa). Leikkaus on toteutettu 
käytännössä siten, että hanke alkaa aiottua myöhemmin ja 
hankehenkilöstön palvelussuhteet ovat aiottua lyhyempiä. 
 
Navigaattori-ryhmähanke on ehdotettu alkavaksi 1.4.2023. Vihdin kunnan 
hankkeen koordinaattori on suunniteltu palkattavan 1.5.2023 alkaen niin, 
että työsuhde jatkuu 31.12.2025 saakka. Toinen hanketyöntekijä on 
suunniteltu palkattavan touko-kesäkuun 2023 vaihteessa niin, että 
työsuhde jatkuu 31.12.2025 saakka. Kolmas hanketyöntekijä on 
suunniteltu palkattavan elokuun 2023 alusta alkaen 31.12.2025 saakka ja 
neljäs syyskuun 2023 alusta 31.12.2024 loppuun saakka. 
 
Vihdin kunnan omarahoitusosuus jakautuu muutosten myötä eri 
hankevuosille seuraavasti: vuodelle 2023 noin 31 000 euroa, vuodelle 2024 
noin 61 300 euroa ja vuodelle 2025 noin 46 500 euroa. Lisäksi Luksian 
hankekoordinaattorin omarahoitusosuus noin 15 000 euroa jaetaan 
hanketoimijoiden kesken, ja tästä Vihdin kunnan osuus on 5 000 euroa 
vuodessa.  
 
Hankkeen yhteistyösopimus on liitteenä (ei verkkojulkinen). 
Yhteistyösopimuksessa Vihdin kunnan, Lohjan kaupungin ja Luksia 
koulutuskuntayhtymän välillä määritellään keskinäiset oikeudet ja 
velvollisuudet sekä nimetään ryhmähankkeen päätoteuttaja, joka vastaa 
hankkeen koordinaatiosta sekä yhteisten kustannusten korvaamisesta 
huomioiden rahoituspäätöksessä asetetut ehdot ja määräykset. 
 
Vihdin kunnan hallintosäännön 16 §:n kohdan 3 mukaan toimielin tekee 
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toimialaansa koskevat sopimukset, hankinnat sekä irtaimen omaisuuden 
vuokraukset ja luovutukset. Koska nyt kyseessä oleva sopimus on 
konsernipalvelukeskuksen sopimus, on kunnanhallitus hallintosäännön 
tarkoittama toimielin ja siten toimivaltainen sopimuksen hyväksymään. 
 

Valmistelija Niina Hiltunen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus 

 
- merkitsee tiedoksi Navigaattori-hankkeen hankekauteen ja kustannuksiin 
liittyvät muutokset,  

 - hyväksyy liitteen mukaisen Vihdin kunnan, Lohjan kaupungin ja Luksia 
koulutuskuntayhtymän välisen yhteistyösopimuksen, ja  
- valtuuttaa kunnanjohtajan hyväksymään sopimukseen sellaisia vähäisiä 
muutoksia, jotka eivät heikennä kunnan asemaa sopijapuolena. 

 
Käsittely Olli Ikonen saapui kokoukseen tämän asiakohdan käsittelyn aikana klo 

17.52. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Lohjan kaupunki, Luksia koulutuskuntayhtymä, vihdin talouspalvelut ja 

työllisyyspäällikkö 
Liitteet 

Liite 1 Yhteistyösopimus Lohja Vihti Luksia 
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Vesikansan hevosystävät ry:n tapahtuma-avustushakemukset 
  
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 48    
73/02.05.01.01/2023  
 

Vihdin kunta on saanut 13.2.2023 Vesikansan hevosystävät ry:ltä kaksi 
tapahtuma-avustushakemusta. Toinen tapahtuma-avustushakemus 
koskee koko perheen ulkoilutapahtumaa pääsiäislauantaina 8.4.2023 ja 
toinen kouluratsastustapahtumaa 4.5.2023. 
 
Vesikansan hevosystävät ry hakee Pääsiäisriemut-ulkoilutapahtuman 
järjestämiseen 150 euron avustusta. Tapahtumassa on tarjolla erilaisia 
aktiviteetteja, kuten talutusratsastusta, poniajelua, keppihevosrata, 
seikkailupolku, makkaranpaistoa, kasvomaalausta ja askartelua. 
Pääsiäisriemuihin odotetaan lähes 100 kävijää niin Vihdin kunnasta kuin 
naapurikunnista. Tapahtuma on avoin eri ikäisille. 
 
Vesikansan hevosystävät ry hakee kouluratsastustapahtuman 
järjestämiseen 500 euron tapahtuma-avustusta. Kouluratsastustapahtuma 
on kaikille avoin tapahtuma, jossa tuomarina toimii kansallisesti tunnettu 
kouluratsastustuomari. Tapahtumaan voi osallistua ratsastamalla 
kouluohjelman tai seuraamalla, kun tuomari antaa kommentteja ja 
vinkkejä ratsastajille. Tapahtumaan odotetaan 10 ratsukkoa sekä katsojia. 
Hakemuksen mukaan tapahtumaan on matala kynnys osallistua, ja sen 
odotetaan houkuttelevan eri ikäisiä katsojia niin Vihdistä kuin 
naapurikunnista. Hakemuksen mukaan tapahtuma on hyvä osoitus Vihdin 
virkeästä ja yhteisöllisestä tapahtumatarjonnasta.  
 
Hakemukset liitteinen ovat oheismateriaalina. 
 
Vihdin kunta tukee järjestöjen toimintaa avustuksilla vuosittain 
talousarviossa määriteltävän määrärahan puitteissa. Vihdin kunnan 
hallintosäännön 17 §:n kohdan 26 mukaan kunnanhallitus päättää 
elinvoimalautakuntaa, hyvinvointilautakuntaa, sivistyslautakuntaa ja 
ympäristölautakuntaa kuultuaan avustussäännöstä. Voimassa olevan 
avustussäännön mukaan kunnanhallitus jakaa tapahtuma-avustukset. 
 
Avustus- ja stipendisäännön kohdan 1 mukaan tapahtuma-avustusta ei 
myönnetä yöpymis- ja matkakuluihin, lukuun ottamatta esiintyjien ja 
asiantuntijoiden veloittamia kuluja. Avustusta ei myöskään myönnetä 
alkoholi-, elintarvike- ja ruokailukustannuksiin. Tapahtuma-avustusta 
voivat hakea rekisteröidyt yhdistykset ja vapaat toimintaryhmät, joiden 
kotipaikka on Vihti, tai joiden toiminta kohdistuu Vihtiin ja vihtiläisiin. Yhtä 
tapahtumaa kohden voidaan myöntää vain yksi tapahtuma-avustus. 
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Kunnanhallitus § 48 06.03.2023 

Koko perheen ulkoilupäivän avustushakemuksessa on esitetty kuluja 
enemmän, kuin haettu avustussumma on määrältään. Hyväksyttäviä 
kuluja on esitetty sama määrä, kuin haettu avustussumma on määrältään. 
Kouluratsastustapahtuman avustushakemuksessa on esitetty kuluja saman 
verran, kuin haettu avustussumma on määrältään. Kaikki esitetyt kulut 
ovat hyväksyttäviä kuluja. Hakijan kotipaikkaan ja toiminnan 
kohdistumiseen liittyvä vaatimus täyttyy Vesikansan hevosystävät ry:n 
kohdalla. Nyt hakemuksen kohteina oleviin tapahtumiin ei ole myöskään 
aiemmin haettu kunnalta tapahtuma-avustusta.  
 
Tapahtuma-avustuksen tavoitteena on tukea kunnan näkyvyyden kannalta 
merkityksellisiä tapahtumia, jotka vahvistavat kunnan brändiä ja sen 
tunnettuutta. Avustusharkinnassa huomioon otetaan lisäksi tapahtuman 
arvioitu kävijämäärä, tapahtuman vaikutukset yhteisöllisyyteen, 
elinvoimaisuuteen ja kansainvälisyyteen sekä tapahtumassa mukana 
olevien vihtiläisten yritysten määrä.  

 
Koko perheen ulkoilupäivä ja kouluratsastustapahtuma ovat kaikille 
avoimia tapahtumia, jotka pyrkivät houkuttelemaan myös 
ulkopaikkakuntalaisia. Vaikka tapahtumat ovat kaikille avoimia, niiden 
arvioitu osallistujamäärä on kymmeniä tai satoja osallistujia. Hakemuksissa 
ei ole tuotu esiin, että tapahtumilla olisi kansainvälistä ulottuvuutta tai, 
että niissä olisi mukana laajasti vihtiläisiä yrityksiä.  
 
Vihdin kunta on noudattanut avustushakemuksia käsitellessään linjaa, 
jossa tapahtuma-avustuksia on voitu myöntää suurille paikallisille 
tapahtumille, sillä niiden on katsottu vahvistavan kunnan brändiä ja sen 
tunnettuutta siten, kuin avustussäännössä on tarkoitettu. Pieniin 
tapahtumiin avustuksia ei ole myönnetty, sillä vaikka tapahtuma olisi 
osoitus kuntalaisten aktiivisuudesta ja lisäisi osaltaan yhteisöllisyyttä 
kunnan alueella, eivät pienet tapahtumat usein täytä tapahtuma-
avustukselle asetettuja edellytyksiä koko kunnan näkyvyyden ja 
tunnettavuuden lisäämisestä. Myös niiden osallistujamäärä, 
kansainvälinen ulottuvuus ja mukana olevien vihtiläisten yritysten määrä 
on usein vähäinen. 
 
Edellä mainituista perusteluista johtuen Vesikansan hevosystävät ry:lle ei 
ole perusteltua myöntää tapahtuma-avustusta nyt hakemuksen kohteena 
oleviin tapahtumiin. Vesikansan hevosystävät ry:n kannattaa kuitenkin 
seurata kunnalla kulloinkin haussa olevia avustuksia. 
 
 

Valmistelija Niina Hiltunen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 
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Kunnanhallitus § 48 06.03.2023 

Ehdotus Kunnanhallitus ei myönnä tapahtuma-avustusta Vesikansan hevosystävät 
ry:lle koko perheen ulkoilutapahtumaan tai kouluratsastustapahtumaan, 
sillä vaikka tapahtumat ovat osoitus vihtiläisen yhteisön aktiivisuudesta ja 
ne vaikuttavat osaltaan positiivisesti yhteisöllisyyteen kunnan alueella, 
eivät ne sellaisenaan täytä tapahtuma-avustukselle asetettuja edellytyksiä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi hakija 
Oheismateriaali 

13.2.2023 Hakemus / Vesikansan hevosystävät r.y. / 
Kouluratsastustapahtuma 4.5.2023 
13.2.2023 Hakemus / Vesikansan Hevosystävät r.y. / Koko perheen 
ulkoilutapahtuma 8.4.2023 
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Kunnanhallitus § 49 06.03.2023 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 49    
      
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanjohtaja antaa kunnanhallitukselle katsauksen ajankohtaisista 

asioista. 
 
Käsittely Tämän asiakohdan muut ajankohtaiset asiat käytiin läpi esityslistan 

mukaisessa järjestyksessä, mutta toimintakulttuurin käsikirja käytiin läpi 
kokouksen viimeisenä asiana. Välissä käsiteltiin asiakohdat 50-52. 

 
Tuija Sundberg poistui kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn aikana klo 
17.59 ja palasi kokoukseen klo 19.04, kun oli palattu jälleen tämän 
asiakohdan käsittelyyn. 
 
Markku Pietilä poistui kokouksesta tämän asiakohdan ensimmäisen 
käsittelyn aikana klo 18.29. 

 
Päätös Kunnanjohtaja antoi kunnanhallitukselle katsauksen seuraavista 

ajankohtaisista asioista:   
 
- TE-uudistus,  
- Raideseminaari,  
- Nummelan Aluelämpö Oy,  
- asuntotuotanto, 
- vaalimainonnan ohjeet, ja 
- toimintakulttuurin käsikirja. 
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Kunnanhallitus § 50 06.03.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 50    
    
 
 

1) Lautakuntien pöytäkirjoja: 
Ympäristölautakunta 1.3.2023 
 

2) Kunnanhallituksen otto-oikeudelliset viranhaltijapäätökset: 
https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames 
 

3) Kuntayhtymien pöytäkirjoja: 
Uudenmaan liitto/maakuntahallitus ja maakuntavaltuusto 
https://www.uudenmaanliitto.fi/uudenmaan_liitto/paatoksenteko 
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen yhtymähallitus 
https://karviainen.cloudnc.fi/fi-FI  
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja päättää, ettei ota 

käsiteltäväkseen niistä ilmeneviä otto-oikeuden alaisia asioita kuntalain 92 
§:n nojalla. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 

https://vihti.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
https://www.uudenmaanliitto.fi/uudenmaan_liitto/paatoksenteko
https://karviainen.cloudnc.fi/fi-FI
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Kunnanhallitus § 51 06.03.2023 

Täyttölupahakemus vakinaisen peruskoulun äidinkielen, kirjallisuuden ja S2-opetuksen lehtorin, 
vakinaisen peruskoulun luokanopettajan virkaan ja neljän määräaikaisen päätoimisen 
tuntiopettajan virkoihin erityisluokanopetukseen sekä vakinaisen kouluvalmentajan työsuhteeseen 
  
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 51    
48/01.00.02.00/2023  
 

Vuoden 2023 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
kunnanhallitus myöntää täyttöluvan kaikkiin yhtäjaksoisesti vuoden ja yli 
vuoden kestäviin työ-/virkasuhteisiin sekä kaikkiin työ-/virkasuhteisiin, 
joille ei ole varattu määrärahoja talousarviossa. 
 
Sivistyspalvelut palvelukeskuksen opetuspalvelujen tulosalue hakee 
täyttölupaa vakinaisen peruskoulun äidinkielen, kirjallisuuden ja S2-
opetuksen lehtorin (nro 0254) sekä vakinaisen peruskoulun 
luokanopettajan (nro 0048) virkoihin. Virat ovat avautuneet 
irtisanoutumisten myötä ja sijoittuvat Kuoppunummen (0254) ja 
Nummelan koululuihin (0048). Nummelan kouluun haetaan täyttölupaa 
myös neljän määräaikaisen päätoimisen tuntiopettajan virkaan 
erityisluokanopetukseen. Lisäksi opetuksen tulosalue hakee täyttölupaa 
vakinaisen kouluvalmentajan työsuhteelle. Työsuhde sijoittuu Nummelan 
kouluun ja on tullut avoimeksi irtisanoutumisen myötä.   
 

Valmistelija Päivi Pohjola  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 587 5500 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää edellä pykälätekstissä kuvatut täyttöluvat 

vakinaisen peruskoulun äidinkielen, kirjallisuuden ja S2-opetuksen 
lehtorin, vakinaisen peruskoulun luokanopettajan virkoihin ja neljän 
määräaikaisen päätoimisen tuntiopettajan virkoihin 
erityisluokanopetukseen sekä vakinaisen kouluvalmentajan 
työsuhteeseen.    
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi 
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Kunnanhallitus § 52 06.03.2023 

Keski-Uudenmaan Työterveys Oy:n ja Sarastia Oy:n osakkeiden ostaminen Perusturvakuntayhtymä 
Karviaiselta 
  
Kunnanhallitus 06.03.2023 § 52    
138/00.01.00.02/2023  
 

Perusturvakuntayhtymä Karviainen omistaa yhden Kuntien Tiera Oy:n 
osakkeen, yhden Keski-Uudenmaan Työterveys Oy:n osakkeen ja yhden 
Sarastia Oy:n osakkeen. Osakkeet eivät lain nojalla siirtyneet Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle, sillä niiden omistaminen ei liity 
hyvinvointialueen vastuulle siirtyvien sosiaali- ja terveyspalveluiden 
järjestämiseen. Näin ollen osakkeiden omistusjärjestelyt on ratkaistava 
viimeistään kuntayhtymän purkamisen yhteydessä. 
  
Asiaa selvitettäessä on todettu, että hallinnollisesti yksinkertaisin 
vaihtoehto olisi osakkeiden myyminen sellaisille ostajille, jotka omistavat 
jo valmiiksi kyseisten yhtiöiden osakkeita. Mikäli esimerkiksi Sarastian 
osake myytäisiin ulkopuoliselle, edellyttäisi kauppojen toteutuminen 
lunastusmenettelyn läpikäyntiä.  
 
Vihdin kunta ja Karkkilan kaupunki ovat käyneet neuvotteluja osakkeiden 
ostamisesta, sillä kumpikin on jo valmiiksi osakkeenomistaja niissä 
yhtiöissä, joiden osakkeita Karviainen omistaa. Neuvotteluissa on päädytty 
siihen, että Vihdin kunta ostaisi Karviaisen omistamat Keski-Uudenmaan 
Työterveys Oy:n osakkeen (1 kpl) ja Sarastia Oy:n osakkeen (1 kpl). 
Vastaavasti Karkkilan kaupunki ostaisi Karviaisen omistaman Kuntien Tiera 
Oy:n osakkeen (1 kpl). Koska julkisomisteisten in-house -yhtiöiden 
tosiasiallisen arvon määrittäminen vaatii laajoja tarkasteluja, on 
neuvotteluissa tultu siihen lopputulokseen, että osakkeet ostettaisiin 
niiden merkintähinnalla. 
  
Keski-Uudenmaan Työterveys Oy:n osakkeen merkintähinta on 5 590 
euroa/kpl ja Sarastia Oy:n osakkeen merkintähinta on 6,45 euroa/kpl.  
 
Vihdin kunnan hallintosäännön 17 §:n kohdan 14 mukaan kunnanhallitus 
päättää osakkeiden ja osuuskuntien osuuksien ostamisesta, myymisestä ja 
merkitsemisestä. 
 

Valmistelija Niina Hiltunen  etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 040 168 5451 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Erkki Eerola 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää ostaa Perusturvakuntayhtymä Karviaisen 

omistamat Keski-Uudenmaan Työterveys Oy:n osakkeen hintaan 5 590 
euroa ja Sarastia Oy:n osakkeen hintaan 6,45 euroa. 
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Kunnanhallitus § 52 06.03.2023 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Länsi-uudenmaan hyvinvointialue, Keski-Uudenmaan Työterveys Oy, 

Sarastia Oy ja Karkkilan kaupunki
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 49, § 50, § 51 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
nojalla tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 48, § 52 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.   
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Vihdin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, kolmantena päivänä sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöksen sisältävä 
pöytäkirja on nähtävänä kunnan yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksiantopäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään Vihdin Kunnanhallitus      
Yhteystiedot: 
postiosoite: Vihdin kunta, kirjaamo, PL 13, 03101 Nummela                
käyntiosoite: Asemantie 30, Nummela 
sähköpostin: kunnanvirasto@vihti.fi 
puhelinnumero: (09) 4258 3000 
kirjaamon aukioloaika: maanantai - torstai klo 8.00 – 15.30, perjantaisin ja arkipyhien aattoina klo 8.00 – 14.00. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan oikaisua 
2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-
ajan päättymistä Vihdin kunnan kirjaamoon, osoitteeseen: 
 
Muutoksenhaku virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevassa asiassa 
Jos viranhaltijalla tai työntekijällä on oikeus saattaa päätös työtuomioistuimen tutkittavaksi, siitä ei voi tehdä 
oikaisuvaatimusta. 

mailto:kunnanvirasto@vihti.fi
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Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen 
Pöytäkirja on 13.3.2023 viety nähtäväksi kunnan yleiseen tietoverkkoon. 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vihdin kunnan kirjaamosta. 
 


