Hyvinvoivat
vihtildiset

Vastuullinen
taloudenpito

Helsingin seudun
kasvukunta

Koti yrityselamalle

Hyvinvoiva henkilosto

Kouluvuosi alkaa 1.8.23, joten tyon ja toiminnan jarjestely tuo epavarmuutta ja
muutoksia keskelle kouluvuotta, eika palvele kenenkaan hyvinvointia, vaan lisaa
epatietoisuutta, ennakoimattomuutta ja epdavarmuutta ja kuluttaa henkisia
voimavaroja. Lisdaksi uuteen koulukeskukseen siirtymisen valmistelutyo ei ole
mahdollista.

Ei merkittavaa vaikutusta

Ei merkittavaa vaikutusta

Ei merkittavaa vaikutusta

Henkil6stolla on eri esihenkild syyslukukauden 2023 ja kevatlukukauden 2024.
Esihenkil6 tyoskentelee samassa yksikossa. Tuleva esihenkild ei osallistu
kouluty6hon. Muutosmatkaa ei seuraa, tue eika arvioi kukaan, silla tuleva
esihenkild ei ole matkassa mukana. Tydssa jaksamista ei voida kokonaisvaltaisesti
tukea, silla matka yhdessa esihenkilon kanssa katkeaisi 2024 vaihteessa.

Kouluvuoden alkua voidaan ennakoida yhteistydssa verkostojen ja asianosaisten kanssa seka tiedotus etta
valmistelu mahdollistuu riittdvan ajoissa, sykronoituen muiden koulujen valmistelutydn aikatauluihin.

Tyovuoden aloituksen valmistelu on aloitettu tammikuussa 2023: rekrytointi, oppilaaksiotto, huoltajien ja
oppilaiden infot ja kuulemiset. Uuden koulukeskuksen valmisteluty6 ja uuden koulun henkilékunnan yhteistyon ja
yhteison hyvinvointimatkan tukeminen mahdollistuu kaikilla tasoilla. Lisaa tyéhyvinvointia, tydssa hyvinvointia ja
vahentaa poissaoloja.

Ei merkittavaa vaikutusta

Ei merkittavaa vaikutusta

Ei merkittavaa vaikutusta

Henkil6stolla on sama esihenkild koko lukuvuoden 23-24. Esihenkil6 ei tyoskentele jatkuvasti samassa yksikdssa
(koskee Kuoppanummen koululla tyéskentelevid) syyslukukaudella 2023. Esihenkilon kanssa voidaan suunnitella
yhteista matkaa kohti uutta koulukeskusta.

Esihenkilo huolehtii koko muutosmatkan henkiléstonsa hyvinvoinnista, tyoturvallisuudesta, tydssa jaksamisesta ja
ennakoivasta ty6hyvinvoinnin tuesta vrt. tydhyvinvoinnin tuki rakentein, koulutuksin ja vuoropuheluin seka
tyontekijoiden arkea ja sen rakenteita suunnitellen ja tarvittaessa muunnellen. Muutosmatkalle voidaan
suunnitella tukea mm. uusia pedagogisia ratkaisuja voidaan tukea, tydssa oppimista, yhteisopettajuutta, uusia
pedagogisten rakenteita, vuoropuhelua ja haastavia tilanteita ennakoida ja niissa auttaa.



VO = Nykytila eli oppilaat ja henkilost6 jatkaa Nummelan ja Kuoppanummen V1 = Oppilaat ja henkil6sto siirtyvat hallinnollisesti Etela-Nummelan kouluun lukuvuoden alusta alkaen eli

koulun alla hallinnollisesti 31.12.2023 saakka ja siirtyvat Etela-Nummelan 1.8.2023.
kouluun hallinnollisesti 1.1.2024 kesken lukuvuoden.

Digitalisaatio Kesken kouluvuotta liilan suuret muutokset koulun kayttamiin jarjestelmiin ks. Kevaalla 2023 aloitetulla tyolla voidaan
Digitalisaatio yms. Jos koulu aloittaa oman hallinnon alla 1.8.23- ennakoida, valmistella ja rakentaa seka harjoitella uusi kirjautuminen uusilla koulutunnuksilla (vrt.MPASSid)

Koululla omat kotisivut

Koululle oma koulutunnus vrt. Tilastokeskusnumero:

Koululla oma Primus, Wilma, kaikki kunnan sisdiset jarjestelmat omia (vaikutus hallintoon, opetushenkil6stoon,
huoltajiin ja oppilaisiin)

Oppilailla omat sdahkoiset oppimisymparistot

Opetushenkil6stolla oma Desku

Oppilailla oma Desku

limasto- ja Ei merkittavaa vaikutusta Ei merkittavaa vaikutusta
ymparistotyo
Liikkuminen Ei merkittavaa vaikutusta Ei merkittdvaa vaikutusta



