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YHTEISET MAARAYKSET

1 § Soveltamisala

Toimintasaanto sisaltaa hallintosdannon tarkoittamia tarkempia maarayksia
johtamisesta, tehtavista, paatosvallan kayttamisesta seka toimintatavoista.

2 § Palvelukeskuksen johtoryhma

Palvelukeskuksen johtoryhman kokoonpanosta paattaa palvelukeskuksen
johtaja. Henkiloston edustuksesta johtoryhmassa ja tyoskentelytavassa
noudatetaan paikallista yhteistoimintasopimusta.

Johtoryhma vastaa koko palvelukeskuksen tavoitteiden ja
toimintasuunnitelmien valmistelusta, niiden toteutuksesta ja seurannasta,
palvelukeskuksen voimavarojen suuntaamisesta seka tulosyksikdiden valisesta
yhteisty6sta ja tiedonkulusta. Johtoryhma huolehtii siitd, ettd voimavaroja
kdytetdan joustavasti, asiakaspalvelun kannalta tarkoituksenmukaisesti ja
tuloksia tuottavasti.

3 § Viranhaltijapaatosten ilmoittaminen kunnanhallitukselle ja lautakunnille seka
niiden otto-oikeus

Hallintosdaanndssa on maaratty kunnanhallituksen ja lautakuntien alaisten
viranomaisten velvollisuudesta ilmoittaa tekemistaan paatoksista.
IImoitusvelvollisuus ei koske niita paatoksia, joihin kunnanhallituksella ja
lautakunnilla ei ole otto-oikeutta, eikd hallintosdannon 6 luvussa
Henkilostoasiat maariteltyja paatoksia. Toistaiseksi voimassa oleviin virka- ja
tyosuhteisiin palkattavan henkildstén valintapaatokset ilmoitetaan kuitenkin
kunnanhallitukselle ja lautakunnille hallintosdannén mukaisesti.



KUNNANJOHTAIJA
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4 § Kunnanjohtajan tehtavat

Sen lisaksi, mita kuntalaissa on sdadetty ja hallintosaannossa maaratty,
kunnanjohtaja vastaa

9.

10.

11.

12.

13.

Konsernin operatiivisesta johtamisesta ja seurannasta vastaamisesta;

Kunnan omistajapolitiikan toteutumisen seurannasta ja tarvittaessa
kunnanhallitukselle raportoimisesta;

Kunnan edustajille ohjeiden antamisesta yhteisdjen hallinnossa omistajan
kantaa edellyttavissa paatoksissa, asian ollessa erityisen merkityksellinen

antaa ohjeet kunnanhallitus;

Kunnan toiminnan ja talouden suunnittelusta ja organisaation
johtamisesta kunnanvaltuuston asettamien tavoitteiden saavuttamiseksi;

Kunnan ja kuntarakenteen strategisesta kehittamisesta;
Kunnan elinkeinopolitiikan johtamisesta;
Kunnan maapolitiikan johtamisesta;

Yhteistydstd muiden kuntien, valtion ja strategisten yhteisty6kumppanien
kanssa;

Kunnan kansainvilisista suhteista;

Kunnan kokonaisedun valvonnasta;

Taloussuunnitelman ja talousarvion noudattamisen valvonnasta;
Henkildstopolitiikasta; ja

Sisdisen valvonnan johtamisesta.

5 § Kunnanjohtajan paatosvalta

Paattaa kunnanhallituksen lisdksi valitusoikeuden kayttamisesta seka
oikaisuvaatimuksen ja muistutuksen tekemisesta;

Maaraa tarvittaessa edustajan tuomioistuimiin, muihin viranomaisiin,
toimituksiin tai tilaisuuksiin, joissa kunnan etua on valvottava, sen
mielipidetta kuultava tai kuntaa muutoin edustettava;

Maaraa kunnan edustajan osakeyhtididen yhtiokokouksiin seka saatididen
ja muiden yhteis6jen vuosikokouksiin;
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Paattaa kunnanjohtajan avukseen palkkaaman henkiloston tai
palvelujentuottajan aiheuttaman vahingonkorvauksen maksamisesta
edellytykselld, ettd kunnan korvausvelvollisuus on ilmeinen ja
vahingonkorvauksen enimmadismaara yksittdistapauksessa on enintdan
20.000 euroa;

Paattaa kunnanjohtajan vastuulla olevista hankinnoista, joiden arvo on
enintaan 100.000 euroa;

Paattaa asunto-osakkeiden myynnista silloin, kun on kysymys
kunnanhallituksen hyvaksymilla kauppahinnoilla ja ehdoilla myytavasta
omaisuudesta;

Paattaa kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta jattamisesta
kiinteistokaupoissa, ellei sitad ole asian laatuun ndhden tarpeellista vieda
kunnanhallituksen paatettavaksi;

Antaa kunnan ja kunnanhallituksen puolesta lausunnon tai selityksen, joka
ei ole taloudellisesti merkittava tai kunnan paatoksentekoa sitova tai
mikali lausunnon antaminen on niin kiireellinen, ettei kunnanhallitus ehdi
sita kasitell3;

Kunnanjohtajan paatdsvalta henkilostbasioissa on mainittu
hallintosdannon 6 luvussa.
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ELINVOIMAPALVELUJEN PALVELUKESKUS

6 § Lautakunnan jaostojen paatosvalta

7 § Elinvoimajohtaja

Ympadristolautakunnan katselmusjaosto: Ei paatdsvaltaa. Vastaa
ymparistélautakunnan katselmuksista.

10.

11.

Paattaa palvelukeskuksen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista,
joiden arvo on enintaan 100.000 euroa;

Antaa omaa toimialaansa koskevan lausunnon tai selityksen, jolla ei ole
taloudellista merkitysta tai joka ei ole toimialan kannalta muutoin
merkittava lukuun ottamatta ymparistopaallikolle ja
ymparistétarkastajalle annettua toimivaltaa antaa
ymparisténsuojeluviranomaisen asiantuntijalausuntoja;

Antaa maankaytto- ja rakennuslain edellyttamat kunnan lausunnot lukuun
ottamatta maakuntakaavoituksesta annettavia lausuntoja ja
naapurikuntien maankayttésuunnitelmia;

Antaa maankaytto- ja rakennuslain 171 §:n mukaiset poikkeamispaatokset
seka ratkaisee rakennusluvan erityiset edellytykset
suunnittelutarvealueella;

Ratkaisee maisematyoluvat.
Antaa kiinteistotoimituksia koskevat lausunnot ja suostumukset;

Maaraa viranhaltijan, joka valvoo kunnassa suoritettavaa
kaavoitusmittausta ja hyvaksyy asemakaavan pohjakartan;

Paattaa tonttien ja muun kiintedn omaisuuden myynnista tai
vuokraamisesta silloin, kun on kysymys kunnanhallituksen hyvaksymilla
kauppahinnoilla ja ehdoilla myytavasta omaisuudesta;

Paattaa kiinteistojaotuksen selkeyttamiseen liittyvistda maaraalojen
luovutuksista kun luovutuksen arvo on korkeintaan 5.000 euroa ja
hinnoittelun pohjana kaytetaan kunnanhallituksen kullekin alueelle
hyvdaksymaa hintatasoa;

Antaa vapautuksen tai lykkayksen asuinrakennus- ja yritystonttien myynti-
ja/tai vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun velvoitteen
tayttamisesta;

Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;



12.

13.

14.

15.
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Valitsee valittomat tydsopimussuhteessa olevat alaisensa;

Valitsee tulosalueen esimiehen esihenkilon esittelysta vastuualueiden
esimiehet esihenkilot tai jos tulosalueella ei ole vastuualueita tulosalueen
esimiehen esihenkilon esittelysta tdman alaisen henkil6stdn toistaiseksi
voimassa oleviin ja vahintadn vuoden madaraaikaisiin palvelussuhteisiin;

Myontaa virka- ja tydvapaat valittémille alaisilleen seka vahintdan vuoden
ajaksi alaisensa tulos- tai vastuualueen esimiehen esihenkilon esittelysta
nadiden alaiselle henkilostolle;

Paattaa palvelukeskuksen toiminnasta aiheutuneen vahingonkorvauksen

maksamisesta edellytykselld, ettd kunnan korvausvelvollisuus on ilmeinen
ja vahingonkorvauksen enimmaismaara yksittdistapauksessa on enintaan

20.000 euroa;

Tulosalueen esimiehend esihenkilona

16.

17.

18.

19.

20.

8 § Maankayttoinsinoori

Maaraa tulosalueelta ne henkildt, joiden tehtavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;
Valitsee vastuualueiden esimiehen esihenkilon esittelysta naiden alaisen
henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja vdahintdan vuoden

maaraaikaisiin palvelussuhteisiin;

Paattaa irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnistad seka kaytosta
poistamisesta;

Mydntaa tutkimusluvat.

Kunnanhallituksen delegoimana

Paattaa maa- ja vesiomaisuuden vuokraamisesta, kaytto- ja
rasiteoikeuksista lukuun ottamatta

- elinvoimajohtajalle annettua paatosvaltaa paattdaa omakotitonttien ja
muun kiintean omaisuuden vuokraamisesta silloin, kun on kysymys
kunnanhallituksen hyvaksymilla kauppahinnoilla ja ehdoilla myytavasta
omaisuudesta; ja

- elinvoimajohtajalle annettua paatosvaltaa paattaa vapautuksen tai
lykkayksen antamisesta asuinrakennus- ja yritystonttien myynti- ja/tai
vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun velvoitteen tayttadmisesta;
- yhdyskuntatekniikan paallikolle annettua paatdsvaltaa paattaa kiintean
omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta asemakaavan mukaisilla
liikenne-, puisto- ja muilla yleisilld alueilla lukuun ottamatta kunnan
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talouden ja maankaytdn kannalta merkittavaa vuokraamista tai
kayttooikeuksien antamista;

- vesilaitoksen johtajalle annettua toimivaltaa paattaa Vihdin vesilaitoksen
hallinnassa olevan kiintedan omaisuuden ja siihen liittyvien laitteiden,
rakennelmien ym. omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta seka
kaytto- ja rasiteoikeuksista; seka

- vuokraamista ja kdyttooikeutta, jolla on talouden tai maankayton
kannalta olennaista merkitysta, josta paattaa kunnanhallitus.

Paattaa tilusvaihdoista, jotka liittyvat asemakaavan toteuttamiseen tai
muuhun kiinteistdjaotuksen selkeyttamiseen, jos kunnan omistaman
vaihdettavan alueen pinta-ala ei ylitd 50 m? tai vaihdon taloudellinen
vaikutus on vdhdinen;

Elinvoimalautakunnan delegoimana

Paattaa kiinteaan omaisuuteen liittyvien laitteiden, rakennelmien ym.
omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta seka kaytto- ja
rasiteoikeuksista lukuun ottamatta

- kunnan talouden ja maankayton kannalta merkittavaa vuokraamista tai
kayttooikeuksien antamista, josta paattaa kunnanhallitus;

- yhdyskuntatekniikan paallikolle, tilapalvelun kiinteistéisannoitsijalle ja
vesilaitoksen johtajalle tassa toimintasdannossa annettua paatosvaltaa;

Antaa rakennus- ym. lupahakemusten yhteydessa annettavat
naapurilausunnot kunnan puolesta silloin kun kunta on maanomistajana;

Hakee maisematydluvat siltd osin kuin ne eivat kuulu yhdyskuntatekniikan
paallikon tai tilapaallikon toimivaltaan;

Vastuualueen esimiehena esihenkilona

10.

11.

Paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien ja vakuutuksien
hyvaksymisestd, valvomisesta ja vakuuksien palauttamisesta;

Paattaa vastuualueensa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

Paattaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

Paattaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta;

Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi; ja

Myontaa alaiselleen henkilostélle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.
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9 § Johtava maanmittausteknikko

1. Pa&attaa kunnan tuottamien kartta-aineistojen julkaisuluvista seka karttoja
koskevista kadyttooikeussopimuksista;

2. P&attaa maankaytto- ja rakennusasetuksen 84 §:n mukaisesta
osoitemerkinnasta sekd asemakaava-alueiden ulkopuolella sijaitsevien

teiden nimista.

[tekninen muutos, siirretdan vastuualueen esihenkilon tehtavien alta
kohdasta 8. kohtaan 2]

Mittaus- ja paikkatietopalvelut —vastuualueen esimiehend esihenkilona

3. Paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien ja vakuutuksien
hyvaksymisestd, valvomisesta ja vakuuksien palauttamisesta;

4. Pa&attaa vastuualueensa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

5. P&attaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

6. P&aattaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
sekd kaytosta poistamisesta;

7. Valitsee vastuualueen maaraaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi;

8. Myontaa alaiselleen henkildstolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat; ja

o

[tekninen muutos, siirretdan vastuualueen esihenkilon tehtavien alta
kohdasta 8. kohtaan 2]

10 § Johtava rakennustarkastaja

1. Kayttad maankaytto- ja rakennuslain ja sen nojalla annettujen sdaanndsten
seka tietoyhteiskuntakaaren mukaista rakennusvalvontaviranomaisen
toimivaltaa lukuun ottamatta tdman toimintasaannon perusteella
elinvoimajohtajan tai teknisen johtajan tai rakennustarkastajan
toimivaltaan kuuluvia asioita sekd maankaytto- ja rakennuslain mukaisia
hallintapakkoa ja oikaisuvaatimusta koskevia asioita;

2. Paattaa postilain 44 §:n mukaisista postilaatikoiden sijoittamisista;

3. P&attaa 31.12.2016 mennessa myodnnetyista asuntojen korjaus- ja energia-
avustuksista annetun lain mukaisista avustuksista;
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4. Osoittaa maankaytto- ja rakennuslain 103 g §:n tarkoittamat kiinteiston
hulevesijarjestelman ja kunnan hulevesijarjestelman rajakohdat;

5. Paattaa pelastuslain 75 § mukaisesta vapautuksesta tai poikkeuksesta
koskien vaestdnsuojien rakentamista;

Rakennusvalvontapalvelut —vastuualueen esimiehend esihenkilona

6. Paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien ja vakuutuksien
hyvaksymisestd, valvomisesta ja vakuuksien palauttamisesta;

7. P&attaa vastuualueensa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

8. P&attaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

9. P&attaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta;

10. Valitsee vastuualueen maadraaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi;
ja

11. Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.

11 § Rakennustarkastaja

1. Tekee maankaytto- ja rakennuslain 126 §:n mukaista toimenpidelupaa ja
129 §:n mukaista ilmoitusmenettelya koskevat paatokset;

2. Tekee maankaytt6- ja rakennuslain 120 f §:n mukaista suunnittelijan
kelpoisuuden arviointia koskevan paatoksen;

3. PA&aattaa maankaytto- ja rakennuslain 122 e §:n mukaisesta rakennustyon
tyonjohtajan ja erityisalan tyonjohtajan hyvaksymisesta ja hyvaksymisen
peruuttamisesta;

4. Paattaa maankaytto- ja rakennuslain 150 a-d §:ien mukaisten
viranomaistarkastusten, asiantuntijatarkastusten ulkopuolisen
tarkastuksen tai erityismerkinnan kayttamisesta ja niihin liittyvista
toimenpiteista rakennustyon aikana; ja

5. P&attaa maankaytto- ja rakennuslain 143 §:n 2 momentin mukaisista luvan
tai hyvaksynnan voimassaolon pidennyksista ja keskeneraisen
rakennustydn loppuunsaattamista koskevan maankaytt6- ja rakennuslain
170 §&:n mukaisen velvoitteen antamisesta lukuun ottamatta saman lain
182 §:n mukaisia tehostavia pakkokeinoja sisaltdvia velvoitteita.
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12 § Ymparistopaallikko

1. Vastaa hallintosddnnon 12 ja 21 §:ien viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdoonpanosta omalla toimialallaan;

2. Vastaa hallintosadnnossa ymparistélautakunnalle erityislakien nojalla
kuuluvista tarkastuksista, tutkimuksista, mittauksista ja ndytteenotosta
seka tiedoksisaannista, neuvonnasta, ohjauksesta, rekisterdinti-
ilmoituksen kasittelysta ja sellaisten ilmoitusten, joiden johdosta ei tehda
paatosta, tarkistamisesta;

3. Antaa ymparistélautakunnan puolesta lausunnot muille viranomaisille ja
kunnan sisdisesti ymparistovaikutuksiltaan suppealle alueelle ulottuvista
ympdristélautakunnan toimialaan kuuluvista asioista;

4. Tekee ympdristonsuojeluviranomaisen toimialaan kuuluvissa asioissa
ilmoituksen poliisille esitutkintaa varten;

5. Siirtaa kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen paatosvaltaan kuuluvan
lupa-asian yksittdistapauksessa valtion ymparistélupaviranomaisen
ratkaistavaksi, jos asia vaatii sellaista asiantuntemusta, jota kunnassa ei
voi saada tai asian kasittely valtion lupaviranomaisessa on
tarkoituksenmukaista toiminnan sijaintiin tai luonteeseen liittyvasta
erityisesta syysta;

6. Hyvaksyy ymparistoluvassa velvoitetun tarkkailusuunnitelman ja paattaa
ymparistoéluvan tarkkailumaaraysten muuttamisesta silloin kun lupaa ei
muulta osin tarvitse muuttaa;

7. Paattaa ympadristonsuojelulain 122 §:n tarkoittamasta melua ja tarinaa
aiheuttavaa tilapaista toimintaa koskevasta ilmoituksesta (118 §),
koeluonteisesta toiminnasta (119 §) ja poikkeuksellista tilannetta
koskevasta ilmoituksesta (120 §);

8. Paattaa luvanvaraisessa ja rekisterditavassa toiminnassa tapahtunutta
poikkeuksellista tilannetta koskevasta ilmoituksesta;

9. Paattaa kiireellisessa tilanteessa ymparistonsuojelulain 175 §:ssa
tarkoitetusta kiellosta tai maarayksen antamisesta seka
ymparistonsuojelulain 181 §:ssa tarkoitetusta toiminnan
keskeyttamisesta;

10. Myo6ntaa oikeuden poikkeamiseen ympaéristonsuojelumaarayksista;

11. Paattaa toimi- tai padtosvaltaansa kuuluvan asian kasittelysta perittavasta
maksusta ympdristélautakunnan hyvaksyman taksan mukaisesti;

12. Antaa jatelain 126 §:n mukaisen maarayksen kiireellisessa tapauksessa;

13. Paattaa maa-ainesten ottamisen keskeyttamisestd maa-aineslain 15 §:n
mukaisesti;
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14. Paattaa vesilain 2 luvun 15 §:ssa tarkoitetun toimenpiteen
keskeyttamisesta;

15. Antaa maastoliikennelain 30 §:n ja vesiliikennelain 21 §:n mukaiset luvat
kilpailujen tai harjoitusten jarjestamiseksi;

16. Paattaa kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle kirjallisesti vireille
tulleen asian kasittelyn keskeyttamisesta tai tutkimatta jattamisestd, kun
toimitettuja asiakirjoja/hakemusta ei tdydenneta ratkaisun tekemisen
kannalta oleellisten tietojen osalta hallintolain tarkoittamalla tavalla tai
kun asian vireille panija vetaa asian pois kasittelysta tai kun asian kasittely
on ilmeisen tarpeetonta;

17. Paattaa ymparistonsuojelulain 156 d §:n tarkoittamasta talousjatevesien
kasittelyvaatimuksista poikkeamisesta.

Ympadristopalvelut —vastuualueen esimiehend esihenkilona

18. Paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien ja vakuutuksien
hyvaksymisestd, valvomisesta ja vakuuksien palauttamisesta;

19. Paattaa vastuualueensa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

20. Paattaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

21. Paattaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta;

22. Valitsee vastuualueen maaraaikaisen henkildston alle vuoden maaraajaksi;
ja

23. Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.

13 § Ymparistotarkastaja

1. Vastaa hallintosdannon 12 ja 21 §:ien viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantoonpanosta omalla toimialallaan;

2. Vastaa hallintosaannossa ymparistolautakunnalle erityislakien nojalla
kuuluvista tarkastuksista, tutkimuksista, mittauksista ja ndytteenotosta
seka tiedoksisaannista, neuvonnasta, ohjauksesta, rekisterdinti-
ilmoituksen kasittelysta ja sellaisten ilmoitusten, joiden johdosta ei tehda
paatosta, tarkistamisesta;



14 § Liikuntapaallikko
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Antaa ymparistolautakunnan puolesta lausunnot kunnan sisdisesti
ymparistévaikutuksiltaan suppealle alueelle ulottuvista
ymparistélautakunnan toimialaan kuuluvista asioista;

Tekee ymparistolautakunnan toimialaan kuuluvissa vaikutuksiltaan
suppealle alueelle ulottuvissa asioissa ilmoituksen poliisille esitutkintaa
varten;

Paattaa ympadristonsuojelulain 122 §:n tarkoittamasta melua ja tarinaa
aiheuttavaa tilapaista toimintaa koskevasta ilmoituksesta (118 §),
koeluonteisesta toiminnasta (119 §) ja poikkeuksellista tilannetta
koskevasta ilmoituksesta (120 §);

P&aattaa luvanvaraisessa ja rekisterditavassa toiminnassa tapahtunutta
poikkeuksellista tilannetta koskevasta ilmoituksesta;

Paattaa kiireellisessa tilanteessa ymparistonsuojelulain 175 §:ssa
tarkoitetusta kiellosta tai maarayksen antamisesta seka
ymparistonsuojelulain 181 §:ssa tarkoitetusta toiminnan
keskeyttamisesta;

Myontaa oikeuden poikkeamiseen ymparistonsuojelumaarayksista;

Paattaa toimi- tai paatdsvaltaansa kuuluvan asian kasittelysta perittavasta
maksusta ympdristélautakunnan hyvaksyman taksan mukaisesti;

10. Antaa jatelain 126 §:n mukaisen maarayksen kiireellisessa tapauksessa;

11.

12.

Paattaa maa-ainesten ottamisen keskeyttamisestd maa-aineslain 15 §:n
mukaisesti; ja

Paattaa vesilain 2 luvun 15 §:ssa tarkoitetun toimenpiteen
keskeyttamisesta.

Paattaa toiminta-ajoista ja toimitilojen aukioloajoista;

Myontaa alennus- ja vapaapaikat seka ilmaiskortit elinvoimalautakunnan
paatdksen mukaisesti;

Paattaa tilapalvelua kuultuaan kunnan hallinnassa olevien
sisdliikuntatilojen kayttdévuoroista seka liikuntapaikkatuotantoa kuultuaan
maaomaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta urheilu- ja liikunta-
alueilla lukuun ottamatta kunnan talouden ja maankayton kannalta
merkittavaa vuokraamista, josta paattaa kunnanhallitus;

[Siirretaan sisaliikuntatilojen kayttovuoroista paattaminen tilapalvelun
kiinteistoisannoitsijalta lilkuntapaallikolle seka urheilu- ja liikkunta-alueiden
vuokraaminen yhdyskuntatekniikan paallikolta liikuntapaallikolle]



Sivu 16 / 38

Liikuntapalvelut —tulosalueen esimiehend esihenkilona

4. Maaraa tulosalueelta ne henkil6t, joiden tehtavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

5. P&attaa tulosalueensa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

6. P&aattaa tulosalueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

7. Pa&aattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

8. Paattaa tulosalueen irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka
kaytosta poistamisesta;

9. Valitsee maaraaikaisen henkildston alle vuoden maaraajaksi; ja

10. Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyobvapaat;

11. Myontaa tutkimusluvat.
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INFRA- JA TUKIPALVELUJEN PALVELUKESKUS

15 § Tekninen johtaja

=

10.

11.

12.

Paattaa palvelukeskuksen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista,
joiden arvo on enintaan 300.000 euroa;

Hyvaksyy yleisten alueiden suunnitelmat hankkeissa, joiden
kustannusarvio ei ylita 100.000 euroa;

Antaa elinvoimalautakunnan puolesta omaa toimialaansa koskevan
lausunnon tai selityksen, jolla ei ole taloudellista merkitysta tai joka ei ole
toimialan kannalta muutoin merkittava lukuun ottamatta vesilaitoksen
johtajan antamia lausuntoja;

Hyvaksyy tilahankkeen hankesuunnitelman, jonka kustannusarvio on
100.000 — 300.000 euroa;

Hyvaksyy tilahankkeen luonnossuunnitelman, jonka kustannusarvio on
100.000 — 300.000 euroa;

Nimeaa tilahankkeen ohjausryhman muille kuin merkittaville hankkeille;

Perustaa tilahankkeen hankeryhman ja nimeaa vastuullisen
padsuunnittelijan;

Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa tdman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

Valitsee tulosalueen esimiehen esihenkilon esittelysta vastuualueiden
esimiehet esihenkilot tai jos tulosalueella ei ole vastuualueita tulosalueen
esimiehen esihenkilon esittelysta tdman alaisen henkildston toistaiseksi
voimassa oleviin ja vahintadan vuoden madaraaikaisiin palvelussuhteisiin
lukuun ottamatta tdssa sdanndssa ruokapalvelupaallikolle seka ateria- ja
puhdistuspalvelujen tyonjohtajalle siirrettya toimivaltaa;

Valitsee valittomat tydsopimussuhteessa olevat alaisensa;

MyoOntaa virka- ja tydvapaat valittomille alaisilleen seka vahintdaan vuoden
ajaksi alaisensa tulos- tai vastuualueen esimiehen esihenkilon esittelysta
naiden alaiselle henkildstolle lukuun ottamatta tassa saanndssa
ruokapalvelupaallikélle seka ateria- ja puhdistuspalvelujen tydnjohtajalle
siirrettya toimivaltaa;

Paattaa palvelukeskuksen toiminnasta aiheutuneen vahingonkorvauksen

maksamisesta edellytyksella, ettd kunnan korvausvelvollisuus on ilmeinen
ja vahingonkorvauksen enimmadismaara yksittdistapauksessa on enintaan

20.000 euroa;
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Tukipalvelut —tulosalueen esimiehend esihenkilona

13. Maaraa tulosalueelta ne henkilét, joiden tehtdavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

14. Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa; ja

15. Paattaa tulosalueen irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnistd seka
kaytosta poistamisesta;

16. Myontaa tutkimusluvat.

16 § Yhdyskuntatekniikan paallikko

Kunnanhallituksen delegoimana

1. Paattaa vahvistetun asemakaavan mukaisten katu- ja puistoalueiden
osalta yleisen alueen lunastustoimituksen hakemisesta silloin kun se on
tarpeen katu- ja puistoalueen omistuksen siirtamiseksi ja alueen
rakentamiseksi;

Elinvoimalautakunnan delegoimana

2. P&attaa tulosalueen rakennus- ja kunnossapitohankkeiden tydselitysten ja
muiden suunnitelmien seka niiden muutosten hyvaksymisests;

3. Toimii tilaajan/rakennuttajan edustajana kaikissa toimialansa urakoissa;

4. Paattaa kiintedn omaisuuden ja siihen liittyvien laitteiden, rakennelmien
ym. omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta seka kaytto- ja
rasiteoikeuksista asemakaavan mukaisilla lilkkenne-, puisto- ja muilla
yleisilla alueilla lukuun ottamatta
- kunnan talouden ja maankdytdn kannalta merkittdvaa vuokraamista tai
kayttooikeuksien antamista, josta paattaa kunnanhallitus;

- maankayttoinsindorille ja tilapalvelun kiinteistdisannoitsijdlle tassa
toimintasdaannodssa annettua paatosvaltaa;

5. Myontaa luvat johtojen, putkien, muuntamoiden ja muiden laitteiden
sijoittamisesta kunnan hallintaan kuuluville alueille;

[Siirretaan urheilu- ja liikunta-alueiden vuokraaminen yhdyskuntatekniikan
paallikolta liikuntapaallikolle]

7. Hakee kunnan rakennus-, toimenpide- ym. luvat kunnallistekniikan
rakennus- ja kunnossapitokohteita seka liikkenne-, puisto- ja muita yleisia
alueita varten;



8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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Paattaa yleisten alueiden suunnitelmien hyvaksymisesta hankkeissa,
joiden kustannusarvio ei ylita 50.000 euroa;

Paattaa katusuunnitelmista erillisten yksityiskohtaisten
vesihuoltosuunnitelmien hyvaksymisesta;

Paattaa kadunpitopaatoksista ja katujen kunnossapitoluokituksesta;
Johtaa 6ljyvahinkojen jalkitorjuntaa Vihdin kunnan alueella;

Paattaa kunnallistekniikan urakan ja sen lisa- ja muutostoista, joiden
kustannusarvio on alle 200.000 euroa;

P&aattaa ajoneuvojen siirtdmisesta annetun lain ja asetuksen mukaisista
kunnalle kuuluvista tehtavista valvontaviranomaisen tehtavia lukuun
ottamatta;

Paattaa kunnallistekniikan rakennus- ja kunnossapitotdiden johdosta
poistettavan maa-aineksen, puuston ja irtaimen omaisuuden myynnista;

Paattaa kunnan metsien metsanhoitosuunnitelman mukaisista hakkuista
ja harvennus- ja myrskytuhohakkuista ja hakee tarvittaessa ndiden osalta
maisematyodluvat;

Hyvaksyy kaivu- ja sulkemisilmoitukset ja maaraa niihin liittyvat
lautakunnan paattamat maksut;

Nimeda merkittavaa hanketta varten vastuuhenkilon, joka toimii myos
hankkeen rakennuttajan puolelta tyoturvallisuuskoordinaattorina;

Kunnallistekniikka —tulosalueen esimiehend esihenkilona

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Maaraa tulosalueelta ne henkilot, joiden tehtdavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

Paattaa tulosalueen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden
arvo on enintaan 200.000 euroa;

Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkiloston alle vuoden méaaraajaksi;

Myontaa alaiselleen henkilostoélle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat;

Mydntada tutkimusluvat.
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Kunnallistekniikan suunnittelu ja rakennuttaminen seka Kunnallistekniikan
kunnossapito ja rakennuttaminen —vastuualueiden esimiehend esihenkilona

25.

26.

27.

Paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien ja vakuutuksien
hyvaksymisesta, valvomisesta ja vakuuksien palauttamisesta;

Paattaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka; ja

Paattaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta.

17 § Kunnallistekniikan rakennuttajainsin6ori

18 § Tilapaallikko

Antaa tieliikennelain 71 § 1 momentissa tarkoitetun kunnan
suostumuksen liikenteenohjauslaitteen asettamiseen yksityiselle tielle;

Antaa yksityistielain 85 §:n 2 momentissa mainitun kunnan suostumuksen
rajoittaa tai kieltdd muiden kuin tieosakkaiden tienkdytté myos teilla,
jotka ovat saaneet tai saavat kunnan- tai valtionapua, milloin liikenteesta
aiheutuu huomattavaa haittaa;

Paattaa yksityisteiden yksittdisten avustusten myontamisesta hankkeissa,
joissa kunnan avustusosuus on enintdadn 10.000 euroa;

Paattaa lilkkenne-, puisto- ja muilla yleisilla alueilla liikkennemerkeists,
opasteviitoista ja rakentamis- ja kunnossapitotdiden johdosta tarvittavista

tilapaisista lilkennejarjestelyista;

Paattaa toimialansa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden
arvo on enintaan 100.000 euroa.

Hakee kunnan rakennus-, toimenpide- ym. luvat tilapalvelun rakennus- ja
kunnossapitotoita varten;

P&aattaa tulosalueen rakennus- ja kunnossapitohankkeiden tydselitysten ja
muiden suunnitelmien seka niiden muutosten hyvaksymisesta;

Toimii tilaajan/rakennuttajan edustajana kaikissa toimialansa urakoissa;

Hyvaksyy tilahankkeen hankesuunnitelman, jonka kustannusarvio on alle
100.000 euroa;

Hyvaksyy tilahankkeen luonnossuunnitelman, jonka kustannusarvio on
alle 100.000 euroa;
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6. Nimeaad merkittdvaa hanketta varten vastuuhenkilon, joka toimii myos
hankkeen rakennuttajan puolelta tydturvallisuuskoordinaattorina;

7. P&attaa tilahankkeen tyémaan valvontaorganisaatiosta;

8. Pa&attaa tilahankkeen vastaanotosta;

9. Hyvaksyy rakennushankkeen taloudelliset loppuselvityspoytakirjat;
Tilapalvelun —tulosalueen esimiehend esihenkilona

10. Maaraa tulosalueelta ne henkil6t, joiden tehtdavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

11. P&attaa tulosalueen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden
arvo on enintaan 200.000 euroa;

12. Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

13. Kayttaa valittdman alaisensa estyneena ollessa tdman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

14. Valitsee Tilapalvelun isannoéinti —vastuualueen esimiehen esihenkilon
esittelysta tdman alaisen henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja
vahintdan vuoden maaraaikaisiin palvelussuhteisiin;

15. Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkiloston alle vuoden méaaraajaksi;

16. Myo6ntaa virka- ja ty6vapaat valittomassa alaisuudessaan olevalle

henkilostolle alle vuoden ajaksi seka Tilapalvelun isanndinti —vastuualueen
esimiehen esihenkilon esittelystd vahintaan vuoden ajaksi;

17. Myontaa tutkimusluvat.

Tilapalvelun rakennuttaminen ja Kiinteistétekniikka —vastuualueiden esimiehend
esihenkilona

18. Paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien ja vakuutuksien
hyvaksymisesta, valvomisesta ja vakuuksien palauttamisesta;

19. P&attaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintddn 4.000 euroon saakka; ja

20. Paattaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta.

19 § Tilapalvelun kiinteistoisannoitsija

1. Pa&aattaa tilapalvelun hallinnassa olevien kiintedan omaisuuteen liittyvien
laitteiden, rakennusten, rakennelmien, asuntojen ym. omaisuuden
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vuokralle antamisesta ja ottamisesta seka kaytto- ja rasiteoikeuksista

| o I | e . .
KivttSoil . . Hoind keal kol

adrd intad ; i silloin kun vuokralle
annettavan kohteen vuokran maara on enintdan 60.000 euroa/vuosi.
Kunnan toiminnan kannalta merkittavasta vuokraamisesta tai
kayttooikeuksien antamisesta paattaa elinvoimalautakunta. Poikkeuksena
on liikuntapaallikolle siirretty toimivalta paattaa sisaliikuntatilojen
kayttovuoroista.

[Siirretdan sisdliikuntatilojen kayttovuoroista paattaminen tilapalvelun
kiinteistoisannoitsijalta liikkuntapaallikolle]

[Korjataan vuokraamista koskevan euromaaran sanamuoto, vahintaan 60.000
euroa/vuosi koskevasta vuokraamisesta paattaa elinvoimalautakuntal

2. Pa&attaa tilojen vakuuttamisesta;

3. Kayttaa kunnan paatosvaltaa osakkeenomistajana kiinteisto- ja asunto-
osakeyhtibissa korjaus- ja muutostyodasioissa silloin kun ne eivat ole
taloudellisesti merkittavia eika tilojen kayton kannalta oleellisia eivatka
kuulu yhtiokokousedustajien paatosvaltaan;

Tilapalvelun isannodinti —vastuualueen esimiehend esihenkilona

4. Pa&attaa vastuualuetta koskevien vakuuksien hyvaksymisestd, valvomisesta
ja vakuuksien palauttamisesta;

5. P&attaa vastuualueen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden
arvo on enintaan 30.000 euroa;

6. Paattaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

7. PA&aattaa vastuualueellaan irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta;

8. Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkildstdn alle vuoden maaraajaksi; ja
9. Myontaa alaiselleen henkildstolle alle vuoden mittaiset virka- ja

tybvapaat.

20 § Vesilaitoksen johtaja

1. Hyvaksyy vesi-, viemari- ja hulevesiverkoston liittymista seka
sprinkleriliittymista koskevat sopimukset;

2. Hyvaksyy vesi-, viemari ja hulevesiverkoston liittymista seka
sprinkleriliittymistd koskevat sopimukset niissad tapauksissa, joissa maksut
maarataan poikkeuksellisin perustein tai kyseessa on harkinta siita,
sallitaanko kiinteistojen liittya kunnan laitokseen;



10.

11.

12.
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Maaraa ja maksuunpanee vesilaitoksen ja viemarilaitoksen kayttomaksut;

Paattaa veden ja jateveden kulutusmaksun mittausvirhe- ja
vuototapauksissa;

Paattaa vesilaitoksen saatavien poistamisesta ja pienten laskujen
laskuttamatta jattamisesta;

Hyvaksyy vesi- ja viemariverkostoon liittyvien kiinteistojen vesi- ja
viemdrilaitteiden asennustydnjohtajan niissa tapauksissa, joissa tata ei ole
hyvaksytty rakennusluvan yhteydessa;

Paattaa vesilaitoksen rakennus-, toimenpide- ym. lupien hakemisesta
vesihuoltolaitoksen rakennus- ja kunnossapitokohteita ja
tuotantoprosessien investointikohteita varten;

Toimii tilaajan/rakennuttajan edustajana kaikissa tulosalueensa urakoissa;

Paattaa tulosalueellaan rakennus- ja kunnossapitotéiden johdosta
poistettavan maa-aineksen, puuston ja irtaimen omaisuuden myynnista;

Antaa omaa toimialaansa koskevat lausunnot lukuun ottamatta
merkittdvia lausuntoja, vesilaitoksen johtajan antamat lausunnot tuodaan
tiedoksi elinvoimalautakunnalle lukuun ottamatta vapautushakemuksia
koskevia lausuntoja;

Paattaa vesilaitoksen hallinnassa olevan kiintedn omaisuuden ja siihen
liittyvien laitteiden, rakennelmien ym. omaisuuden vuokralle antamisesta
ja ottamisesta seka kaytto- ja rasiteoikeuksista lukuun ottamatta kunnan
talouden ja maankdyton kannalta merkittavaa vuokraamista tai
kayttooikeuksien antamista;

Nimeda merkittdvaa hanketta varten vastuuhenkilon, joka toimii myos
hankkeen rakennuttajan puolelta tyoturvallisuuskoordinaattorina;

Vesilaitos —tulosalueen esimiehend esihenkilona

13.

14.

15.

16.

17.

Maaraa tulosalueelta ne henkildt, joiden tehtavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

Paattaa tulosalueen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden
arvo on enintaan 200.000 euroa;

Paattaa tulosalueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

Paattaa tulosaluetta koskevien vakuuksien hyvaksymisestd, valvomisesta
ja vakuuksien palauttamisesta;
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18. Paattaa tulosalueen irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista ja
kaytosta poistamisesta;

19. Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkilostén-alle vuoden méaaraajaksi;

20. Myontaa alaiselleen henkilostélle enintdan vuoden mittaisen
virkavapaan/tyoloman;

21. Myontaa tutkimusluvat.

21 § Ruokapalvelupaallikko

1. P&attaa tulosalueen hinnoista ja sopimuksista;
2. Paattaa kunnan keittididen kayttooikeuksista;
Tulosalueen esimiehend esihenkilona

3. Maaraa tulosalueelta ne henkil6t, joiden tehtavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

4. Paattaa tulosalueen vuosihankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, kun
tavara- tai palveluryhman hankinnan arvo vuodessa on enintaan 100.000

euroa;

5. P&attaa maksettavista vahingon- ja haittakorvauksista enintdan 4.000
euroon saakka;

6. Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

7. P&attaa tulosaluetta koskevien vakuuksien hyvaksymisestd, valvomisesta
ja vakuuksien palauttamisesta;

8. P&aattaa tulosalueen irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka
kaytosta poistamisesta;

9. Kayttaa valittéman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

10. Valitsee alaisensa maaraaikaisen tyonjohtajan alle vuoden maaraajaksi;

11. Valitsee alaisensa tyonjohtajan esittelysta taman alaisen henkiloston
toistaiseksi voimassa olevaan ja vahintaan vuoden maaraaikaiseen
palvelussuhteeseen;

12. Myo6ntaa virka- ja ty6vapaat alaiselleen henkilostélle alle vuoden ajaksi

seka tyonjohtajan esittelystd taman alaiselle henkilostolle vahintdan
vuoden ajaksi;

13. Myontaa tutkimusluvat.



Sivu 25 /38

22 § Puhdistuspalvelupaallikko

1. Pa&attaa puhdistuspalvelujen hankinnoista sitoumuksista ja sopimuksista,
joiden arvo on enintdan 30.000 euroa.

23 § Ateria- ja puhdistuspalvelujen tyonjohtaja
1. Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkiloston alle vuoden méaaraajaksi; ja

2. Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.
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KONSERNIPALVELUJEN PALVELUKESKUS

24 § Hallintojohtaja

Paattaa kunnan yhteisistd hankinnoista ja toimialansa hankinnoista,
sitoumuksista ja sopimuksista, joiden arvo on enintdan 100.000 euroa;

Myo6ntaa avustuksia ja antaa kannatusilmoituksia kunnanhallituksen
maararahojen puitteissa yleishyodyllisiin tarkoituksiin;

Myontaa tyollisyyden edistamiseksi tarkoitetun tyéllisyyslainan
kunnanhallituksen antaman ohjeistuksen puitteissa;

Vahvistaa kunnasta myytavien kopioiden ja konsernipalveluissa
laadittujen painotuotteiden hinnat;

Paattaa asiakirjojen lunastuksen perusteista;
Antaa luvat kunnan vaakunan kayttoon;

Paattaa palvelukeskuksen toiminnasta aiheutuneen vahingonkorvauksen

maksamisesta edellytykselld, ettd kunnan korvausvelvollisuus on ilmeinen
ja vahingonkorvauksen enimmaismaara yksittdistapauksessa on enintaan

20.000 euroa;

Antaa palvelukeskusta koskevia lausuntoja asioissa, joita ao. toimielin ei
ota kasiteltavakseen;

Toimii kuntalain tarkoittamana asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavana
viranhaltijana, ja siind ominaisuudessa

johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan
pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista,

vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtdvien
valmistelusta ja taytantéonpanosta,

ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
hyvaksyy tiedonkasittelyn, sdilytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen,
vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista,
laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan
annettujen ohjeiden mukaisesti seka

huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

Konsernipalvelut sekd-Sesiaali—ja-terveyspalvelut —tulosalueen esimiehend

esihenkilona

10. Maaraa tulosalueelta ne henkil6t, joiden tehtdvana on kuitata ja

vastaanottaa a rvoposti;

11. Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei

alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;



25 § Talousjohtaja

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

Paattaa tulosalueensa vakuuksien hyvaksymisesta, valvomisesta ja
vakuuksien palauttamisesta lukuun ottamatta kunnan myontamien
lainojen vakuuksia ja lainoille mydnnettyjen takausten vastavakuuksia,
jotka hyvaksyy kunnanhallitus;

P&attaa tulosalueen irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka
kaytosta poistamisesta.

Valitsee talousjohtajan, henkildstéjohtajan ja tietohallintojohtajan
esittelysta naiden alaisen henkildston toistaiseksi voimassa oleviin ja
vahintdan vuoden maaraaikaisiin palvelussuhteisiin;

Valitsee ty6sopimussuhteessa olevat alaisensa;

MyoOntaa virka- ja tydvapaat alaiselleen henkilostolle seka vahintaan
vuoden ajaksi talousjohtajan, henkilostdjohtajan ja tietohallintojohtajan
esittelysta naiden alaiselle henkil6stolle;

Myontada tutkimusluvat.

Paattaa kassavarojen sijoittamisesta;

Paattaa tilapaisluoton ottamisesta kunnanvaltuuston talousarviossa
paattamissa rajoissa;

Paattaa alitilittdjien oikeuksien myontamisesta ja kassojen pohjakassan
suuruudesta ja kassan enimmaismaarasta;

Paattaa toimialaansa kuuluvista hankinnoista, sitoumuksista ja
sopimuksista, joiden arvo on enintdan 50.000 euroa;

P&aattaa perintdtoimenpiteistd annettujen ohjeiden mukaisesti seka
paattaa perimatta jattamisesta edellytykselld, etta

- toimivaltaa ei ole siirretty muille viranhaltijoille kuten opetuspaallikélle
ja varhaiskasvatuspaallikolle; ja

- saatava on vahainen ja perintdtoimi ilmeisesti hyodyton tai
perintdkustannukset saatavan suuruuteen nahden suuret;

Paattaa saatavien poistamisesta tileista kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti;

Paattaa kunnan sijoitusten myymisesta kunnanhallituksen paattaman
limiitin puitteissa;
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8. Paattaa kunnan lainakannan korkoriskien hallinnasta ja siina kaytettavista
johdannaissopimuksista;

9. P&attada kunnan saatavien vakuudeksi vahvistettujen kiinnitysten
etuoikeuden muuttamisesta ja kunnan mydntamien asuntolainojen
vakuuksien hyvaksymisests;

10. Myo6ntaa vapautuksen kunnallisen maksun, kunnalle kuuluvan
yksityisoikeudellisen maksun tai korvauksen ja naihin liittyvan
viivastyskoron suorittamisesta edellytyksella, etta
- mydnnettava vapautus yksittdistapauksessa on enintdaan 20.000 euroa; ja
- maksun, korvauksen tai viivastyskoron periminen on kohtuutonta,
saatavaa ei saada perittya tai vapautukselle on muu erittdin painava
peruste; ja
- toimivaltaa ei ole siirretty muille viranhaltijoille kuten
varhaiskasvatuspaallikélle;

11. Paattaa pankkitilien avaamisesta, lopettamisesta seka
paamaksuliikennetilista;

12. Paattaa luotto- ja maksukorteista;
13. Valitsee alaisensa madaraaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi; ja
14. Myo6ntaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja

tyOvapaat.

26 § Henkilostojohtaja

1. Myontaa palvelussuhdeaikaan sidotut palkanosat ja vastaavat palkanlisat;

2. Hyvaksyy kunnan puolesta Kunnallisen paasopimuksen mukaiset
paikalliset sopimukset, jotka ovat merkitykseltdan vahaisia;

3. Paattaa kunnalle tyollisyyslainsdaadannon mukaan kuuluvista
toimenpiteistd ja ottaa tyollisyyslainsdddannon perusteella kunnan
palvelukseen tulevat henkil6t siltd osin kuin tarkoitukseen kadytetdan
konsernipalvelujen palvelukeskuksen maararahoja;

4. Pa&aattaa henkilostohallinnon toimialaan kuuluvista hankinnoista,
sitoumuksista ja sopimuksista, joiden arvo on enintdan 50.000 euroa;

5. P&aattaa lilkkaa maksetun palkan perimatta jattamisesta tai
kohtuullistamisesta;

6. Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi; ja

7. Myontaa alaiselleen henkildstolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.



27 § Tietohallintojohtaja

28 § Kuljetusasiantuntija
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Paattaa tietohallinnon toimialaan kuuluvista ja kunnan yhteisista
tietohallinnon hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden arvo on
enintaan 50.000 euroa;

Valitsee alaisensa maaraaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi; ja

Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.

Kunnanhallituksen delegoimana

1.

Paattaa kunnan joukkoliikenteeseen liittyvien asioiden jarjestamisesta ja
tariffeista seka lausunnoista kunnanhallituksen antamien ohjeiden ja
maararahojen puitteissa;

Sivistyslautakunnan delegoimana

29 § Hallintopaallikko

Paattaa esiopetuksen ja perusopetuksen oppilaiden koulumatkaeduista
seka kuljetusten jarjestamisesta sivistyslautakunnan antamien
periaatteiden mukaisesti lukuun ottamatta varhaiskasvatuksen
palvelupaillikdlle annettua paatosvaltaa.

Paattaa korkotukilainojen hyvaksymisesta;

Valvoo aravavuokra-asuntojen, aravan jatkorajoitusten alaisten vuokra-
asuntojen, pitkaaikaisella perusparannuslainalla lainoitettujen vuokra-
asuntojen, korkotukivuokra-asuntojen (20 v. vuokrakdyttoévelvoite), uusien
korkotukivuokra-asuntojen (1.1.2002 jalkeen lainoitetut) ja
osaomistusasuntojen asukasvalintoja seka antaa valvontaan liittyvat
huomautukset kuitenkin niin, ettd kunnanhallitus paattaa
vaarinkaytoksista ilmoittamisesta;

Myontaa tilapaiset luvat poiketa asukasvalintaperusteista;

Paattaa vuokra-asuntojen kayttotarkoituksen muutoksista.

30 § Kunnan pankkitilien kdyttooikeudet

Kunnan pankkitilien kdyttooikeudet ovat kunnanjohtajalla, talousjohtajalla,
hallintojohtajalla ja henkilostojohtajalla, kullakin erikseen. Kunnan eri
rahastojen pankkitilien kdyttévaltuudet maaraytyvat naiden rahastojen
sadantdjen mukaan. Jos saanndissa ei ole maaritelty kdyttovaltuuksia, ne ovat
kunnanjohtajalla, hallintojohtajalla ja talousjohtajalla.
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SIVISTYSPALVELUJEN PALVELUKESKUS

31 § Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

1.

10.

Paattaa palvelukeskuksen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista,
joiden arvo on enintaan 100.000 euroa;

Paattaa palvelukeskuksen toiminnasta aiheutuneen vahingonkorvauksen

maksamisesta edellytyksella, ettd kunnan korvausvelvollisuus on ilmeinen
ja vahingonkorvauksen enimmadismaara yksittdistapauksessa on enintaan

20.000 euroa;

Paattaa esiopetuksen ja koulujen lukuvuoden ty6- ja loma-ajat;

Antaa palvelukeskusta koskevia lausuntoja asioissa, joita ao. toimielin ei
ota kasiteltavakseen;

Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

MvSatissivi . el kosh . ;

Valitsee ty6sopimussuhteessa olevat valittomat alaisensa;

Valitsee toistaiseksi voimassa oleviin ja vahintdan vuoden maéaraaikaisiin
palvelussuhteisiin alaisensa esimiehen esihenkilon esittelysta peruskoulun
ja lukion virkasuhteiset rehtorit ja paivakotien johtajat, palvelupaallikon,
alueelliset erityislastentarhanopettajat ja toimistosihteerit;

Myontaa virka- ja tybvapaat valittémille alaisilleen seka vahintdan vuoden
ajaksi valittomassa alaisuudessaan olevan esimiehen esihenkilon
esittelysta tdman alaiselle henkilostolle ja lautakunnan valitsemalle
henkilostolle.

paattaa varhaiskasvatuksen toimipisteiden toiminta-ajoista ja toimitilojen
aukioloajoista

Hyvinvointi- ja nuorisopalvelut—tulosalueen esimiehend esihenkilona

11.

12.

13.

14.

Maaraa tulosalueelta ne henkildt, joiden tehtdvana kuitata ja vastaanottaa
arvoposti;

Paattaa tulosalueensa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

Valitsee alaisensa esimiehen esihenkilon esittelysta henkiloston
toistaiseksi voimassa oleviin ja vahintdan vuoden maaraaikaisiin



32 § Opetuspaillikko
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palvelussuhteisiin lukuun ottamatta nuorisopaallikkda, jonka valitsee
lautakunta;

15. Myo6ntaa virka- ja tyévapaat valittomille alaisilleen;

16. Myo6ntaa virka- ja tyévapaat vahintdan vuoden ajaksi alaisensa esimiehen

esihenkilon esittelystd taman alaiselle henkilostolle;

17. Myontaa tutkimusluvat.

[Lisataan sivistys- ja hyvinvointijohtajan paatosvaltaan peruskoulun ja lukion
virkasuhteisten rehtoreiden ja paivakotien johtajien valinta. Muutos perustuu
kunnanvaltuuston paatokseen 29.3.2021 § 12. Talla paatoksella
kunnanvaltuusto hyvaksyi uuden luottamushenkiléorganisaation 1.8.2021
alkaen. Lautakuntarakenteen muuttamisen lisaksi hallintosaantoon tehtiin
muutoksia lautakuntien oikeuteen valita toimialansa johtavia viranhaltijoita.
Muiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden valinta sovittiin tapahtuvaksi
viranhaltijapdatokselld hallintosadanndn ja toimintasaanndn maaraysten
mukaisesti. Kunnassa noudatetaan vakinaisen henkiloston osalta ns. yksi yli -
periaatetta, jonka mukaan vakinaisen henkil6stén valinnasta paattaa
alemman esihenkilon esittelysta taman esihenkil6 pois lukien
palvelukeskuksen johtajat, jotka valitsevat valittomat tydsuhteiset alaisensa.
Hallintosdadanndn muutoksen jalkeen muutosta ei kuitenkaan sivistyspalvelujen
osalta ole viety toimintasdantéon. Osaltaan tdma johtuu sivistyspalvelujen
muista palvelukeskuksista poikkeavasta moniportaisesta
esihenkilorakenteesta: Esimerkiksi sivistys- ja hyvinvointijohtaja ->
opetuspaallikkd -> rehtori seka sivistys- ja hyvinvointijohtaja ->
varhaiskasvatuspaallikko -> paivakodin johtaja.]

Maaraa koulun luottamustoimisena rehtorina ja vararehtorina toimivan
opettajan, koulun apulaisrehtorin/apulaisrehtorit sekd Kuoppanummen
koulukeskuksen yleisopetuksen ja erityisopetuksen johtajat
opettajakuntaa kuultuaan;

Paattaa tehtavien jakamisesta rehtorin ja apulaisrehtorin seka
yleisopetuksen ja erityisopetuksen johtajien kesken;

Hyvaksyy kesken lukuvuotta esitetyt muutokset perusopetuksen
opetussuunnitelmiin perustuviin suunnitelmiin;

Paattaa vieraassa koulussa kayvalle oppilaalle mydnnettavista etuuksista
(mm. maksusitoumukset seka toiselle kunnalle maksettavat korvaukset);

Paattaa oppilaan sijoittamisesta muuhun kuin oman
oppilaaksiottoalueensa kouluun asianomaisten koulujen rehtoreita
kuultuaan;

Paattaa koulunkdyntioikeuden myoéntamisesta vieraan kunnan oppilaalle
Vihdin kunnan perusopetuksessa;

Paattaa lasten valinnasta ja sijoittamisesta perusopetuslain mukaiseen
aamu- ja iltapaivatoimintaan seka yhteistydssa vammaispalvelun kanssa



10.

11.

12.

13.
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kehitysvammaisten lasten aamuhoitoon, iltapaivatoimintaan ja koulujen
loma-ajan hoitoon;

Paattaa perusopetuksen yhteiséllisen opiskeluhuoltosuunnitelman
vuosittaisesta tarkentamisesta ja yhteisollisen opiskeluhuollon
jarjestamisesta perusopetuksessa;

Paattaa iltapaivatoiminnalle osoitettujen maararahojen puitteissa
hankinnoista ja iltapaivatoimintaa koskevista sopimuksista ja
sitoumuksista;

Valitsee iltapaivatoiminnan tuottajat ja tekee tuottajasopimukset aamu- ja
iltapdivatoiminnan tuottajien kanssa lukuvuodeksi kerrallaan;

Paattaa iltapaivatoiminnan maksuista vapauttamisesta;

Paattaa huoltajan suostuessa oppilaalle annettavasta erityisesta tuesta ja
tekee paatoksen erityisen tuen lopettamisesta seka paatoksen
pidennetysta oppivelvollisuudesta;

Paattaa koulunkdynnin aloittamisesta vuotta sdaadettya aikaisemmin tai
mydhemmin;

Opetus —tulosalueen esimiehend esihenkilona

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Maaraa tulosalueelta ne henkildt, joiden tehtdavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

Paattaa maksettavista vahingon- ja haittakorvauksista enintaan 4.000
euroon saakka;

Paattaa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

Paattaa irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka kaytosta
poistamisesta;

Kayttaa valittoman alaisensa estyneena ollessa tdman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

Valitsee valittdmat alaisensa alle vuoden maaraajaksi paitsi peruskoulun ja
lukion virkasuhteiset rehtorit, jotka valitsee sivistystautakunta sivistys- ja
hyvinvointijohtaja seka valitsee peruskoulun ja lukion rehtorin esittelysta
tadman alaisen henkil6ston toistaiseksi voimassa oleviin ja vahintaan
vuoden maaraaikaisiin palvelussuhteisiin;

Myontaa virka- ja tydvapaat valittémassa alaisuudessaan olevalle
henkilostélle alle vuoden ajaksi seka peruskoulun ja lukion virkasuhteisen
rehtorin esittelystd ndiden alaiselle henkildstolle vahintaan vuoden ajaksi;



33 § Koulun rehtori

21.

22.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Paattaa palvelukeskuksen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista,
joiden arvo on enintaan 85.000 euroa lukuun ottamatta alaiselleen
rehtorille myonnettya toimivaltaa paattaa koululle osoitettujen
maararahojen puitteissa koulun hankinnoista, sitoumuksista ja
sopimuksista, joiden arvo on enintdan 25.000 euroa;

Mydntda tutkimusluvat.

[Muutetaan 32 §:n 19. kohta vastaamaan 31 §:n (Sivistys- ja
hyvinvointijohtaja) 8. kohtaa: peruskoulun ja lukion virkasuhteisten
rehtoreiden valinta muutetaan sivistys- ja hyvinvointijohtajan paatosvaltaan.]

Paattaa koululle osoitettujen maardrahojen puitteissa koulun
hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden arvo on enintdan
25.000 euroa;

Paattaa koulunsa opetusjarjestelyista;

Paattaa lukion opiskelijavalinnoista;

Valitsee oppilaskunnan ohjaajan ja hdnen sijaisensa;

Valitse luokanvalvojan/ryhmaohjaajan vakinaisessa virassa olevista
opettajista;

Maaraa kotiopetuksessa olevan oppilaan tutkivan opettajan;
Myontaa luvan yli viikon kestavaan koulusta poissaoloon;
Paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle;

Paattaa muun kuin koulun oppilaan suorittaman tutkinnon
vastaanottamisesta ja tutkivan opettajan maaraamisesta;

Paattaa oppiaineen opiskelusta vapauttamisesta, kun siihen on huoltajan
suostumus;

Paattaa oppilaan vuosiluokkiin sitomattomasta opetuksesta;
Paattaa muiden oppilaitosten opintojen hyvaksi lukemisesta;
Hyvaksyy luokkaretkien ja leirikoulujen toimintasuunnitelmat;
Paattaa opetuksen julkisuuden mahdollisesta rajoittamisesta;
Vastaa koulukohtaisista stipendi- ja lahjoitusrahastoista;

Valitsee maaraaikaisen henkilostdn alle vuoden maaraajaksi; ja



17.
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Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.

34 § Pedagoginen sihteeri

Osoittaa oppilaan lahikoulupaikan lautakunnan hyvaksyman
oppilaaksiottoaluejaon mukaisesti;

Paattaa oppilasvalinnoista joustavaan perusopetukseen ja
hoidollispedagogiseen luokkaan yksittdisen oppilaan osalta monialaista
asiantuntijaryhmaa kuultuaan.

35 § Varhaiskasvatuspaallikko

Paattaa kotihoidontuen ja yksityisen hoidon tuen kuntalisan
myontamisests;

Paattaa varhaiskasvatuksessa lapselle annettavasta tehostetusta seka
erityisesta tuesta ja lapselle annettavista tukipalveluista;

[varhaiskasvatuslain muutos 1.8.2022 alkaen]
Paattaa esiopetuksessa oppilaalle annettavasta erityisesta tuesta;
[varhaiskasvatuslain muutos 1.8.2022 alkaen]

Paattaa tulosalueellaan taksamaksuista vapauttamisesta ja niiden
perimatta jattamisests;

Myontaa enintadn 25 %:n maksualennuksen varhaiskasvatuksen
asiakasmaksusta paivakodin johtajan kirjallisesta esityksesta;

Hyvaksyy kesken lukuvuotta esitetyt muutokset esiopetuksen
opetussuunnitelmiin perustuviin toimintasuunnitelmiin;

Hyvaksyy varhaiskasvatuksen palvelusetelipalvelujen saantokirjan
erityisosaan tehtavat muutokset;

Varhaiskasvatus —tulosalueen esimiehend esihenkilona

10.

11.

Maaraa tulosalueelta ne henkil6t, joiden tehtdvana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

Paattaa tulosalueen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden
arvo on enintdaan 85.000 euroa seka lakisdateisista maksuista;

Paattaa tulosalueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

P&aattaa tulosalueensa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;



12.

13.

14.

15.

16.

23.

24,

36 § Palvelupaallikko

37 § Paivdakodin johtaja
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Kayttaa valittdman alaisensa estyneena ollessa taman toimivaltaa, ellei
alaiselle ole erikseen maaratty sijaista;

Paattaa tulosalueen irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka
kdytosta poistamisesta;

Valitsee alaisensa esimiehen esihenkilon esittelysta tdman alaisen
henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja vdahintaan vuoden
maaraaikaisiin palvelussuhteisiin;

Valitsee valittomat alaisensa alle vuoden maaraajaksi;

Myontaa virka- ja tydvapaat valittémassa alaisuudessaan olevalle
henkilostolle alle vuoden ajaksi; ja

Mydntaa virka- ja tydvapaat vahintdaan vuoden ajaksi alaisensa esimiehen
esihenkilon esittelysta taman alaiselle henkilostolle.

Myontada tutkimusluvat.

Paattaa lasten varhaiskasvatuksen antamisesta seka sijoittamisesta;
Paattaa sijoittamisesta esiopetuspaikkaan;

Paattaa esiopetuksen oppilaaksi ottamisesta, jos esiopetus toteutetaan
yksityisissa pdivakodeissa;

Paattaa palvelusetelin myontamisesta;

Hyvaksyy yksityisten palveluntuottajien palvelusetelikirjaukset ja niista
muodostuvan tilitysaineiston;

Paattaa erityista tukea tarvitsevien lasten kuljetuksesta; ja

Vastaa yksityisen varhaiskasvatuksen viranomaisvalvonnasta.

Paattaa lapsiryhmien muodostamisesta seka lasten sijoittamisesta
yksikkonsa sisalla;

Paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen maaraamisesta;

Myontaa perhepaivahoitajan kulukorvauksen valtakunnallisen ohjeen
mukaan;



Sivu 36 / 38

4. Paattaa yksikolle osoitettujen maararahojen puitteissa yksikon
hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista, joiden arvo on enintdan
4.000 euroa;

5. Valitsee maaraaikaisen henkil6ston alle vuoden maaraajaksi; ja

6. Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.

38 § Nuorisopaallikko

1. Paattaa toiminta-ajoista ja toimitilojen aukioloajoista;

2. Myontaa alennus- ja vapaapaikat hyvinvointilautakunnan paatéksen
mukaisesti;

Nuorisopalvelut —vastuualueen esimiehend esihenkilona

3. P&attaa vastuualueensa hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

4. Pa&aattaa vastuualueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

5. Pa&aattaa vastuualueensa irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista
seka kaytosta poistamisesta;

6. Valitsee maaradaikaisen henkiloston alle vuoden maaraajaksi; ja
7. Myontaa alaiselleen henkilstolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.
39 § Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja

1. Maaraa tulosalueelta ne henkil6t, joiden tehtdavana on kuitata ja
vastaanottaa arvoposti;

2. Paattaa tulosalueensa korvauksien hakemisesta vahinkotapauksissa;

3. P&attaa kirjasto- ja kulttuuripalvelujen hankinnoista, sitoumuksista ja
sopimuksista alle 30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

4. Paattaa tulosalueen puolesta maksettavista vahingon- ja
haittakorvauksista enintdan 4.000 euroon saakka;

5. P&attaa irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka kaytosta
poistamisesta;

6. Paattaa toiminta-ajoista ja toimitilojen aukioloajoista;
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7. Paattaa kirjastolain mukaisesta kirjaston kayttajan kirjaston
kayttokiellosta;

8. Valitsee kirjasto- ja kulttuuripalvelujen méaaraaikaisen henkiloston alle
vuoden maaraajaksi; ja

9. Myontaa alaiselleen henkildstolle alle vuoden mittaiset virka- ja
tyOvapaat.
[lisatdan hankintojen ja madrdaikaisen henkildston valinnan kohtiin maininta

my0s kulttuuripalveluista, perusteena virkanimikkeen ja tehtavakuvan
muutos]

40 § Museotoimenjohtaja

1. P&attaa museopalvelujen hankinnoista, sitoumuksista ja sopimuksista alle
30.000 euroa maksavissa kohteissa ja hankinnoissa;

2. P&attaa irtaimen omaisuuden vuokrauksesta, myynnista seka kaytosta
poistamisesta siten, ettd museon kokoelmien osalta noudatetaan Lansi-
Uudenmaan ammatillisesti hoidettujen museoiden yhteista
kokoelmapoliittista ohjelmaa;

3. PA&attaa toiminta-ajoista ja toimitilojen aukioloajoista;

4. Valitsee museopalvelujen maaraaikaisen henkiloston alle vuoden
maaraajaksi; ja
5. Myontaa alaiselleen henkilostolle alle vuoden mittaiset virka- ja

tybvapaat.

41 § Toimintasaannon voimaantulo

Tama saanto tulee voimaan 1.12.2021 ja samalla kumotaan aikaisemmin
voimassa ollut toimintasaanto.

Toimintasdadannon 35 §&:n 2. ja 3. kohdan muutokset, jotka perustuvat
varhaiskasvatuslain muutokseen, tulevat voimaan 1.8.2022 alkaen.

Tama sdanto tulee voimaan 1.1.2023 ja samalla kumotaan aikaisemmin
voimassa ollut toimintasdanto.
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Liite 1: Palvelukeskuksen johtajat, tulosalueiden esimiehet esihenkil6t ja
keskushallinnon muut johtavat viranhaltijat seka heidan sijaisensa

1a. Palvelukeskusten johtajat ja heidan sijaisensa

Palvelukeskus

Palvelukeskuksen johtaja
(kunnanhallitus valitsee)

Palvelukeskuksen johtajan
sijainen (kunnanjohtaja maaraa)

Elinvoimapalvelut

Elinvoimajohtaja

Infra- ja tukipalvelut

Tekninen johtaja

Konsernipalvelut

Hallintojohtaja

Sivistyskeskus

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

1b. Tulosalueiden esimiehet esihenkilot ja heidin sijaisensa

Palvelukeskus

Tulosalue
(kunnanhallitus
maarittelee)

Tulosalueen esimies
esihenkilo
(kunnanhallitus tai
lautakunta nimeé&a)

Tulosalueen esimiehen
esihenkilon sijainen
(kunnanhallitus tai
lautakunta nimeaa)

Elinvoimapalvelut

Elinvoimapalvelut

Elinvoimajohtaja

Ymparistopaallikko

Ympadristopalvelut

Elinvoimajohtaja

Ymparistopaallikko

Liikuntapalvelut

Liikuntapaallikko

Elinvoimajohtaja

Infra- ja tukipalvelut Tukipalvelut Tekninen johtaja Yhdyskuntatekn.p&allikko
Tilapalvelu Tilapaallikko Tekninen johtaja
Kunnallistekniset Yhdyskuntatekniikan Rakennuttajainsindori
palvelut paallikko
Vesilaitos Vesilaitoksen johtaja Tekninen johtaja

Ateria ja puhdistus

Ruokapalvelupaallikkd

Puhdistuspalvelupaallikkd

Konsernipalvelut

Konsernipalvelut

Hallintojohtaja

Talousjohtaja

Sosiaali- ja
terveyspalvelut

Hallintojohtaja

Talousjohtaja

Sivistyspalvelut Varhaiskasvatus Varhaiskasvatuspaallikko | Sivistys- ja
hyvinvointijohtaja
Opetus Opetuspaallikkod Sivistysjohtaja
Kirjasto- ja Kirjasto- ja Sivistys- ja
kulttuuripalvelut kulttuuritoimenjohtaja hyvinvointijohtaja
Hyvinvointi- ja Sivistys- ja Opetuspaallikkod

nuorisopalvelut

hyvinvointijohtaja

1c. Keskushallinnon muut johtavat viranhaltijat ja heidan sijaisensa

Viranhaltija Sijainen (kunnanjohtajan osalta maaratty hallintosdanndssa, muiden
osalta sijaisen valitsee palvelukeskuksen johtaja)
Kunnanjohtaja Jarjestyksessa hallintojohtaja, talousjohtaja, henkilostdjohtaja,

tekninen johtaja, sivistys- ja hyvinvointijohtaja ja elinvoimajohtaja

Talousjohtaja

Kunnanjohtaja

Henkilostojohtaja

Hallintojohtaja

Tietohallintojohtaja

Talousjohtaja




