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Tuloslaskelma koko lautakunta (ulkoiset ja 
sisäiset)
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palveluiden ja toimintakulujen ostolaskuja.



Opetuksen tulosalue – toimintakate (ulkoiset ja 
sisäiset)
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Varhaiskasvatuksen tulosalue – toimintakate (ulkoiset 
ja sisäiset)
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Investoinnit – toteuma
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Koulukalusteita, 40 000 € (uudet ryhmät/luokat) 
Jotta kouluissa olisi opetussuunnitelmien mukainen kalustus, tarvitaan niihin vuosittain investointeja 40 000 euron edestä. 
Pappilanpellon koulun, Vihdin yhteiskoulun, Kuoppanummen koulun ja ns. pienten koulujen teknisen käsityön laitteet, 40 000 € 
Osa alakoulujen ja yläkoulujen teknisen käsityön laitteista on toimimattomia ja korjauskelvottomia. Niiden tilalle hankitaan 
opetussuunnitelman mukaiset ja tilan käytön kannalta turvalliset laitteet. Lisäksi varustus on puutteellinen nykyteknologian 
mukaiseen opetukseen. 
Kuoppanummen koulun aulakalusteet, 25 000 € 
Kuoppanummen koulukeskus on aloittanut toimintansa vuonna 2004, jolloin koulukeskukseen on hankittu ensikertaisen kalustuksen 
yhteydessä tarvittavat välineet koulun käytössä oleviin erilaisiin tiloihin. Koulun luokkatilakalusteita on huollettu ja uusittu kuluneiden 
vuosien aikana. Merkittävä hankinta on aulatilojen kalusteiden uudistaminen. Uuden opetussuunnitelman mukaisesti osa opetuksesta 
tulee tapahtumaan luokkatilojen ulkopuolella. Näin ollen koulun aulatilat on kalustettava niin, että aulatiloja voidaan hyödyntää 
opetukseen. 



Muita huomioita:
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Ennusteen mukaan lautakunta olisi pysymässä toimintakatetason alla. Kuukausibudjetoituun (TA kuukausi) 
verrattuna syyskuun tilanne on 578 000 euroa alle talousarvion. Lokakuun järjestelyvaraerää ei ole huomioitu, 
summa noin 100 000 euroa arviolta. 
 
Painetta opetuksen puolella on henkilöstökulujen kehityksessä. Miten loppuvuoden sijaiskustannukset kehittyvät? 
Erilliskorvaukset ovat suuremmat myös johtuen palkankorotuksista. Varhaiskasvatuksen tilanne lukujen valossa 
näyttää että alle talousarvion olisi menossa ja tämän puolesta tuo helpotusta koko lautakuntatasolle.



Esimerkki luokanopettajan palkasta syksy 2022 (opetusvelvollisuus 24h, lisäksi 3h ylitunteja ja 1h 
tukiopetusta ja TVA* 133,5)
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Palkka elokuu syyskuu lokakuu marraskuu joulukuu

Peruspalkka 3007,81 3007,81 3007,81 3007,81 3007,81

Työttömyysvakuutus 
ja eläkemaksu 
(7,9%)

260,19 339,65 328,11 n. 415 n.320

Ylituntipalkkio 785 (tässä 
maksettu elokuun 
korvauksia)

654,83 (tässä 
vielä korjattu 
tuntimääriä ja 
lisätty tukiopetus)

n. 450 n. 450

TVA 133,5 133,5 133,5 133,5

Kokemuslisä (3 
kokemuslisää, yht. 
400e/kk)

n. 1600 400

YHT: 3267,99 4266,28 4121,25 n. 5606 n. 4311



*TVA= työnvaativuudesta maksettava korvaus
• OVTESn palkkausjärjestelmästä neuvotellaan vuosittain työnantajan ja järjestön kesken ja sitä 
päivitetään tarvittaessa.  

• Tva:n paikallisesti sovitut (osa perustuu muinaiseen valtakunnallisen palkkausjärjestelmän 
muutokseen, osa paikallisesti jaettuihin sopimusratkaisuihin)  euromääräiset perusteet 
(hintalaput) jaetaan tehtävien mukaan ja summaan vaikuttaa tehtävien lukumäärä lukuvuosittain 
(koulujen, oppilaiden ja opettajien lukumäärät). 

• Jakoperusteet ovat kaikilla kouluilla samat mm.
üNivellisä
üLuottamustoimisena rehtorina toimiva luokanopettaja (suuruus riippuu koulun oppilasmäärästä)
üKoulun apulaisrehtori (suuruus riippuu koulun oppilasmäärästä)
üKoulun erityisen tuen konsultoiva opettaja
üKoulukohtainen lisätehtävä (mm. liikuntakoordinaattori, turvallisuusvastaava, alakoulun 
oppilaskunnan ohjaava opettaja)

üKoulukohtainen vaativuustekijä (mm. erityisen vaativan ryhmän opettaminen)
Vihdissä on käytettävissä TVA-rahaa yhteensä n. 25 000€/kk.
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