Tayttolupahakemus vakinaisen varhaiskasvatuksen opettajan ja varhaiskasvatuksen avustajan
vakinaisiin tyésuhteisiin
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Vuoden 2022 talousarvion tdaytantéonpano-ohjeiden mukaan
kunnanhallitus myontaa tayttéluvan kaikkiin vuoden ja yli vuoden kestaviin
ty6-/virkasuhteisiin seka kaikkiin tyo-/virkasuhteisiin, jotka kestdvat kolme
kuukautta tai enemman ja lisdavat talousarviossa huomioitua
henkilostoresurssointia seka niihin alle vuoden kestéaviin tyo-
/virkasuhteisiin, jotka ketjutuksen kautta jatkuvat vuoden tai yli vuoden.

Sivistyspalvelut palvelukeskuksen varhaiskasvatuksen tulosalue hakee
tayttolupaa varhaiskasvatuksen opettajan ja varhaiskasvatuksen avustajan
tyosuhteeseen. Varhaiskasvatuksen opettajan tyosuhde halutaan tayttaa
1.10.2022 alkaen. Perusteena tayttéluvan hakemiseen on lapsimaaran
lisadantyminen Metsdpolun paivakodissa. Madararahat tehtdavaan siirretaan
Myrskylanmaen paivakodin avoimesta tehtavasta. Myos
varhaiskasvatuksen avustajan tehtava sijoittuu Metsdpolun paivakotiin,
tyosuhde halutaan tayttaa 12.9.2022 lukien. Tehtava on vapautunut
irtisanoutumisen myoéta.
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Ehdotus Kunnanhallitus paattdaa myontaa edella pykalatekstissa kuvatut tayttoluvat
varhaiskasvatuksen opettajan ja varhaiskasvatuksen avustajan
tyosuhteeseen.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
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