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Vihdin kunnan hallintosaanto

1 Yleista

1 § Soveltamisala
Talla saannolla maarataan kunnan hallinnosta, organisaatiosta,
paatoksenteosta ja kokousmenettelysta.

Hallintosdaannon lisdksi kunnan toimintaa ohjataan kunnanhallituksen ja
lautakuntien hyvaksymilla palvelukeskuskohtaisilla toimintasaannailla.

2 Organisaatio

2 § Luottamushenkiléorganisaatio
Kunnan luottamushenkil6organisaation muodostavat seuraavat toimielimet:

Kunnanvaltuusto
Kunnanvaltuustossa on 43 valtuutettua.

Kunnanhallitus
Kunnanhallituksessa on 9 jasenta ja jokaisella henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen kahdeksi vuodeksi.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka kolme
muuta jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat kunnanvaltuutettuja.

Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat
Vaaleja varten valittavien toimielinten jasenet valitaan vaalilain mukaisesti.

Sivistyslautakunta
Sivistyslautakunnassa on 11 jasenta ja jokaisella henkilokohtainen varajasen.

Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunnassa on 9 jasenta ja jokaisella henkil6kohtainen
varajasen.

Elinvoimalautakunta
Elinvoimalautakunnassa on 9 jasenta ja jokaisella henkilékohtainen varajasen.

Ymparistélautakunta
Ymparistolautakunnassa on 7 jasenta ja jokaisella henkilokohtainen varajasen.

Ymparistélautakunnan katselmusjaosto

Ymparistolautakunta valitsee katselmusjaoston, jossa on 3 jasenta ja jokaisella
henkilokohtainen varajasen. Jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja varajasenia.
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Jaostojen jasenet valitaan enintddan nimeadvan toimielimen toimikaudeksi.

Lautakunta valitsee toimialansa jaoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

3 § Henkilostoorganisaatio

4 § Konsernijohto

Kunnassa on kunnanjohtajan virka. Kunnanjohtaja johtaa ja valvoo
kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa ja taloutta seka toimielinten ja
kunnan henkildkunnan toimintaa.

Kunnanjohtajan ollessa estynyt, esteellinen tai jos kunnanjohtajan virka on
avoinna hoitavat kunnanjohtajan virkatehtavia sijaisina jarjestyksessa
seuraavat viranhaltijat: hallintojohtaja, talousjohtaja, henkil6st6johtaja,
tekninen johtaja, sivistys- ja hyvinvointijohtaja seka elinvoimajohtaja.

Kunnan toiminnat jakautuvat neljaan palvelukeskukseen, jotka ovat
konsernipalvelut, elinvoimapalvelut, sivistyspalvelut seka infra- ja tukipalvelut.

Palvelukeskusten johtajina toimivat seuraavat viranhaltijat:

Konsernipalvelut hallintojohtaja
Elinvoimapalvelut elinvoimajohtaja
Sivistyspalvelut sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Infra- ja tukipalvelut tekninen johtaja

Palvelukeskukset muodostuvat palvelukokonaisuuksista, joita kutsutaan
tulosalueiksi. Tulosalueet maarittelee kunnanhallitus.

Tulosalueet voidaan jakaa vastuualueisiin. Jaosta paattaa palvelukeskuksen
johtaja.

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja,
palvelukeskusten johtajat ja talousjohtaja siten kuin konserniohjeessa
tarkemmin maaritellaan.
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3 Toimielinten ja johdon tehtavat

5 § Toimielinten tehtavat

Kunnanhallitus johtaa kunnan hallintoa ja hoitaa toimintoja taloudellisesti ja
tehokkaasti eri lakien, kunnanvaltuuston asettamien tavoitteiden ja tdman
hallintosaannén maardysten mukaisesti.

Lautakunnat vastaavat toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation
kehittamisesta ja valvonnasta, toimintalinjojen ja painopistealueiden
maarittamisestd, voimavarojen yhteensovittamisesta ja tasapainottamisesta
seka talousarvion toteuttamisesta.

Lautakunta huolehtii toimialansa tytdr- ja osakkuusyhteisdjen toiminnan

seurannasta ja tekee tarvittaessa toimenpide-ehdotuksia havaitsemistaan
epakohdista yhtion johdolle ja raportoi tarvittaessa kunnanhallitukselle.

6 § Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanhallituksen puheenjohtaja voi valtuuston niin paattdessa hoitaa
tehtavaa osa-aikaisesti.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sekd kunnanhallituksen tehtavien toteuttamisen
edellyttamaa poliittista yhteisty6ta kaymalla asioiden kasittelyn
edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla
sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin

tarkoituksenmukaisella tavalla; seka

3. vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut;

4. paattda kunnanjohtajan virkavapaista, vuosilomista ja koulutuksista ja

5. hyviksyy kunnanjohtajan matka-, puhelin-, edustus-, yms. laskut.

7 § Valtuuston puheenjohtaja

Valtuuston puheenjohtaja voi valtuuston niin paattdessa hoitaa tehtdavaa osa-
aikaisesti.

8 § Palvelukeskuksen johtajan tehtavat

Palvelukeskuksen johtaja johtaa palvelukeskusta ja vastaa sen
toiminnasta sekéa palvelukeskuksen toiminnan, talouden ja
organisaation kehittamisesta.
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Palvelukeskuksen johtaja vastaa sen lisaksi, mita
toimintasaanndssa on maaratty:

- koko palvelukeskuksen toimialan toimintasuunnitelman ja talousarvion
valmistelun koordinoinnista sekd valvonnasta

- talouden ja toiminnan tuloksellisuuden seurannasta seka sisdisen
valvonnan jarjestamisesta ja toimivuuden varmistamisesta

- yhteistyosta kunnan ulkopuolisten yhteisty6tahojen ja kunnan muiden
palvelukeskusten kanssa

- johtamisen kehittamisesta ja yhteistoimintaan perustuvan
toimintakulttuurin edistamisesta

- palvelukeskuksen viestinndsta elinvoimapalveluiden antamien ohjeitten
mukaisesti

— esittelysta toimialansa lautakunnalle siten kuin tdman hallintosdannon
54 §:ssa on maaratty.

- palvelukeskuksen vakuutettavien kohteiden ilmoittamisesta sovitun
menettelytavan mukaisesti.

9 § Tulosalueiden esimiesten tehtavat

Tulosalueiden esimiehet

1. johtavat ja kehittavat tulosalueensa toimintaa ja vastaavat
yhteistydssa henkilostonsa kanssa siitd, etta tulosalueen
toiminta hoidetaan tuloksellisesti talousarviossa ja
kehittamiskeskusteluissa maariteltyjen tavoitteiden
mukaisesti.

2. valmistelevat tulosalueensa ehdotuksen
toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi.

3. huolehtivat siita, ettd toimintaa kehitetaan yhteistydssa
muiden tulosalueiden ja sidosorganisaatioiden kanssa.

4. vastaavat tulosalueensa osalta sisdisen valvonnan
toimivuuden varmistamisesta.

10 § Vastuualueiden esimiesten tehtavat

Vastuualueiden esimiehet vastaavat vastuualueensa osalta
sisdisen valvonnan toimivuuden varmistamisesta.
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4 Palvelukeskusten ja toimielinten toimiala

11 § Konsernipalveluiden toimiala

Kunnanhallitus vastaa

— strategisesta suunnittelusta seka talouden, toiminnan ja maankayton
suunnittelun ja seurannan koordinoinnista

- asuntopolitiikasta ja valtion tukemaa asuntotuotantoa koskevista
asioista

- tyollisyyspolitiikasta

— omistajapolitiikasta

- henkilostopolitiikasta

- konserniohjauksesta

— valtuuston kasiteltavien asioiden valmistelusta

- hallinnon tukipalveluista

- maaseutuasioista

- vaaleista

- verotukseen liittyvista asioista

- pakolaisten vastaanottamiseen ja maahanmuuttajien palveluihin
liittyvista keskeisista linjauksista seka

— niistd asioista, jotka lain tai hallintosdannon perusteella eivat kuulu
kunnanvaltuuston tai lautakuntien toimialaan.

[yliviivattu poistetaan tarpeettomana 1.1.2023 alkaen kun hyvinvointialue aloittaa
toimintansal

Tarkastuslautakunta vastaa
- kuntalaissa ja tarkastussadanndssa maaratyista tehtavista

Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta vastaavat
— vaalilaissa maaratyista tehtavista

12 § Elinvoimapalveluiden toimiala

Kunnanhallitus vastaa
— maapolitiikasta

Elinvoimalautakunta vastaa

- elinkeinopolitiikasta

— viestinnasta ja markkinoinnista

- liikuntapalveluista

- maankdyton suunnittelusta

- kartasto- ja mittaus- ja paikkatietotehtavista

Ymparistélautakunta vastaa

- ymparistonsuojelusta seka luonnonsuojelusta

- ymparistoterveydenhuollosta ja eldinldakintahuollosta, sikali kuin ne
eivat kuulu alueelliselle ymparistoterveyslautakunnalle

- rakennustoiminnan ja rakennetun ympariston valvonnasta
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Ymparistolautakunta toimii kunnan rakennusvalvontaviranomaisena
(rakennuslautakuntana), ja ymparistonsuojelu-, luonnonsuojelu-, vesi-,
vesihuolto-, vesiliikenne-, maastoliikenne-, ulkoilu-, maa-aines- ja kemikaali- ja
jatelain seka niiden johdosta annettujen asetusten ja maaraysten ja muidenkin
toimialaansa kuuluvien lakien, asetusten ja niiden johdosta annettujen
maaraysten mukaisena kunnan lupa- ja valvontaviranomaisena lukuun
ottamatta kunnan leirintdalueviranomaista. Lisdksi ymparistolautakunta toimii
kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta annetun lain mukaisena
hallintoviranomaisena.

Katselmusjaosto vastaa
— ympadristélautakunnan katselmuksista.

13 § Sivistyspalveluiden toimiala

Sivistyslautakunta vastaa

— varhaiskasvatuksesta, esiopetuksesta ja perusopetuksesta seka
koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnasta

— nuoriso- ja aikuiskoulutuksesta sisdltden lukio-opetuksen, ja
ammattikoulutuksen siltd osin, kun ne kuuluvat kunnan toimivaltaan, eika
niita talla saannolla ole siirretty muulle toimielimelle

Hyvinvointilautakunta vastaa

— hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesta

— nuorisopalveluista

—  kulttuuri- ja kansalaistoiminnan palveluista

— kirjasto- ja tietopalveluista

— museopalveluista

— Hiiden Opiston palveluista

— Lansi-Uudenmaan musiikkiopiston palveluista
— taiteen perusopetuksesta

Hyvinvointilautakunta toimii lisdksi terveydenhuoltolain 12 §:n tarkoittamana
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutahona kunnassa seka ja laissa
ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta 5 §:ssa tarkoitettuna ehkaisevan
padihdetyon tehtavista vastaavana toimielimena.

14 § Infra- ja tukipalveluiden toimiala

Elinvoimalautakunta vastaa

- kunnan omistuksessa ja hallinnassa olevista rakennuksista ja muista
tiloista sekd kunnan omistamista asunnoista

- yhdyskuntatekniikasta

— jatehuollon jarjestamisesta sikéli kuin se ei kuulu Lansi-Uudenmaan
jatelautakunnalle

- kunnan omistuksessa ja hallinnassa olevien kiinteistéjen (maa- ja
vesialueet) yllapidosta

- yleisia teita koskevista asioista lukuun ottamatta kunnanhallitukselle
annettua toimivaltaa paattaa valtion yllapitdmia teitd koskevista
suunnitelmista
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- vesihuoltolaitoksen toiminnasta

- ateria- ja puhdistuspalveluista

- pelastustoimesta sikali kuin se ei kuulu alueellisen pelastuslaitoksen
johtokunnalle

Lisaksi elinvoimalautakunta toimii 6ljy- ja kemikaalivahinkoasioissa kunnan
vastaavana torjunta- ja jalkitorjuntaviranomaisena.

5 Toimielinten ja viranhaltijoiden paatosvalta

15 § Toimielinten paatosvallan perusteet

Luottamushenkildelinten paatdsvalta on maaritelty laissa, tdssa sddanndssa ja
toimintasdadannodssa. Toimintasaannon hyvaksyy:

- konsernipalveluiden osalta kunnanhallitus

- elinvoimapalveluiden osalta kunnanhallitus, elinvoimalautakunta ja

ymparistélautakunta

- sivistyspalveluiden osalta sivistyslautakunta ja hyvinvointilautakunta

- infra- ja tukipalveluiden osalta
Kunnanhallitus voi siirtaa sille kuuluvaa paatosvaltaa lautakunnalle, jaostolle,
luottamushenkil6lle tai viranhaltijalle ja lautakunta sille kuuluvaa paatdsvaltaa
jaostolle, luottamushenkilélle ja viranhaltijalle, ellei voimassa olevasta
lainsdaadanndsta muuta johdu. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi
enaa siirtaa toimivaltaa edelleen.

16 § Toimielimen yleinen paatosvalta
Toimielin

1. hyvaksyy toimialansa toimintasuunnitelmat, seurantaraportit ja
toimintakertomuksen

2. paattaa tulosalueiden valisestd voimavarojen jaosta talousarvion
yhteydessa paatettyjen periaatteiden mukaisesti

3. tekee toimialaansa koskevat sopimukset, hankinnat seka irtaimen
omaisuuden vuokraukset ja luovutukset

4, hyvaksyy, valvoo ja vapauttaa toimialansa vakuudet

5. paattaa kaytosta poistettavasta irtaimistosta ja sen luovutuksesta
6. myontaa toimialansa avustukset

7. paattaa toimialansa vahingonkorvausten maksamisesta

8. paattaa toimialansa palveluista perittavista maksuista siten kuin

jaljempana taloutta koskevassa luvussa on maaratty
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antaa lausunnot toimialaansa koskevissa asioissa lukuun ottamatta niita
lausuntoja, jotka on tassa hallintosdaanndssa maaratty
kunnanhallituksen, elinvoimalautakunnan taikka ymparistélautakunnan
toimivaltaan

17 § Kunnanhallituksen paatosvalta

Kunnanhallitus paattaa toimialaansa koskevista hallinto- ja
talousasioista, ellei laissa tai tdssa hallintosdanndssa toisin
maarata ja erityisesti seuraavat asiat:

Yleista

hyvaksyy konserniohjeet ja antaa kunnan edustajille kuntayhtymissa
sekd muissa yhteisoissa toimintaohjeet

2. antaa kunnan lausunnot kuntayhtymien ja kuntien suunnitelmista ja
sddnnoista seka tie- ja pelastustoimen palvelutaso- yms. suunnitelmista,
ellei téssa saanndssa jaljempana toisin maarata

3. valitsee kunnan edustajat kuntayhtymien, yhtymakokouksiin,
osakeyhtidihin, sdatidihin ja muihin yhteisdihin, joissa kunta on
osakkaana

4, antaa valtuuston puolesta selityksen valtuuston paatosta koskevasta
valituksesta tai jatkovalituksesta, jos kunnanhallitus katsoo, ettei
valtuuston paatosta ole kumottava

5. paattaa kunnan ilmoitusten julkaisusta

6. paattaa asiakirjojen lunastamisesta perittavistda maksuista
kunnanvaltuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti

7. hyvaksyy valmiussuunnitelmat

Talous

8. ottaa lainaa kunnalle valtuuston hyvaksymissa rajoissa ja antaa
vakuudet kunnan lainoille

9. paattaa tilapaisluoton ottamisesta ja kassavarojen sijoittamisesta

10. myo6ntaa lainan talousarvioon varatun maardrahan rajoissa ja hyvaksyy
vakuuden kunnan antamille lainoille

11.  hyvaksyy kunnanvaltuuston myontdamien lainojen ja takuiden
vastavakuudet ja paattaa vakuuksien vapauttamisesta

12. myontaa vapautuksen kansaneldke- ja sairasvakuutusmaksun

suorittamisesta seka kunnallisen maksun, korvauksen ja saatavan ja sille
maaratyn viivastyskoron suorittamisesta
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paattaa saatavien perintatoimenpiteista ja poistamisesta

paattaa osakkeiden ja osuuskuntien osuuksien ostamisesta, myymisesta
ja merkitsemisesta

paattaa kunnan yhteisistd hankinnoista, ellei paatosvaltaa ole
toimintasadannodssa siirretty muulle viranomaiselle

paattaa elinvoimalautakuntaa, hyvinvointilautakuntaa,
sivistyslautakuntaa ja ymparistolautakuntaa kuultuaan
avustussaannosta

Kiinted omaisuus

17.

18.

19.

20.

hankkii kiinteda omaisuutta ja rakennuksia kunnalle valtuuston
myontdamien maararahojen puitteissa

paattaa kiintedan omaisuuden myynnistd, kun kauppahinta on enintdan
600.000 euroa.

antaa ja ottaa vuokralle kiintedd maa- ja vesiomaisuutta sekd myontaa
niihin liittyvia kayttéoikeuksia silta osin, kuin niita ei jaljempana tassa
saannossa ole siirretty ymparisto- tai elinvoimalautakunnalle.

myontada vapautuksen tai lykkdayksen tonttien ja muiden alueiden
myynti- ja vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun velvoitteen
tayttamisesta

Kaavoitus ja maankaytto

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

hyvaksyy maankayttosopimukset siten, ettd kunnan ollessa luovuttajana
hyvaksymisvaltuus on voimassa enintddan 600.000 euroon saakka

paattaa asemakaavoituksen kdynnistamissopimuksesta seka
tavoitteiden antamisesta ko. kaavoitustyolle

paattaa vahaisista muutoksista kaavoitusohjelmaan

paattaa asemakaavoitukseen liittyvista rakennuskielloista ja niiden
pidentdamisesta

antaa maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitetun kehotuksen
maanomistajille rakentaa asemakaava-alueella sijaitseva rakennustontti

kdyttda maankaytto- ja rakennuslain mukaista toimivaltaa, joka ei lain
mukaan kuulu kunnanvaltuustolle tai muulle viranomaiselle ja jota ei
talla hallintosaanndlla ole delegoitu muulle viranomaiselle

antaa maankaytto- ja rakennuslain edellyttdmat kunnan lausunnot
maakuntakaavoituksesta ja naapurikuntien maankayttosuunnitelmista.

Rakentaminen
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28. hyvaksyy kunnan tilahankkeiden toteuttamisohjeet

29. hyvaksyy tilahankkeiden tarveselvityksen

30. hyvédksyy kunnan tilahankkeiden hankesuunnitelmat hankkeissa, joiden
kustannusarvio on 600.000 - 1.500.000 euroa seka kiireellisissa lisa- tai
vaistotiloissa kustannusarvion ollessa enintdan 1.500.000 euroa.

31. hyvdksyy muutokset valtuuston hyvaksymiin
hankesuunnitelmiin silloin, kun kustannusarvion kasvu on 5
-10%

Vesihuolto

32. madraa vesihuoltolain mukaiset vesihuoltolaitosten toiminta-alueet

Erityislait

33.  kayttaa valtion tukemaa asuntotuotantoa koskevassa lainsadadannossa
kunnalle saadettya toimivaltaa

34. kayttaa maataloutta koskevassa lainsddadanndssa kunnalle sdadettya
toimivaltaa

35. kayttaa tartuntatauteja koskevassa lainsdddannossa kunnan

18 § Sivistyslautakunta

tartuntatautien torjunnasta vastaavalle toimielimelle sdadettya
toimivaltaa.

Sen lisaksi, mita muutoin lasten paivahoidosta, esiopetuksesta, peruskoulu-,
lukio- ja aikuisopetuksesta, koululaisten aamu-, ja iltapdivdatoiminnasta seka
nuorisopalveluista on sdadetty tai maaratty lautakunnan paatettavaksi,
lautakunta ratkaisee toimialallaan seuraavat asiat:

hyvdksyy kuntatason opetussuunnitelmat

hyvaksyy esiopetuksen, peruskoulujen ja lukion opetussuunnitelmiin
perustuvat toimintasuunnitelmat

paattaa peruskoulun ja lukion tuntijaosta

paattaa perusopetuslain esiopetuksen jarjestamisesta ja
koordinoinnista kunnassa

paattaa kouluista ja niiden oppilaaksi ottoalueista valtuuston paattaman
kouluverkon mukaisesti

paattaa perusopetuslain mukaisen koululaisen aamu- ja
iltapdivatoiminnan jarjestamisesta ja koordinoinnista kunnassa

paattaa esikoulu- ja koulukuljetusten jarjestamista koskevista
periaatteista ja hyvaksyy koulukuljetussopimukset
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Sen lisaksi, mita kulttuuri- ja kansalaistoiminnasta on sdadetty tai maaratty
lautakunnan paatettavaksi, lautakunta ratkaisee toimialallaan seuraavat asiat:

20 § Elinvoimalautakunta

paattaa kansalaistoiminnan edistamiseen liittyvien hankkeiden
koordinoinnista

paattaa taiteen perusopetuksen jarjestamisestd ja opetussuunnitelmien
hyvaksymisesta

paattaa kulttuuri- ja vapaa-ajan palveluiden edistamiseen liittyvien
hankkeiden koordinoinnista kunnassa

paattaa kirjaston kayttésaannoista
paattaa etsivan nuorisotyon ja perusnuorisotyon jarjestamisesta

paattaa nuorten elinolosuhteiden edistamiseen liittyvien hankkeiden ja
nuorisotakuun ja nuorten tyollistamisen koordinoinnista

hyvaksyy kunnan tilahankkeiden hankesuunnitelmat hankkeissa, joiden
kustannusarvio on alle 600.000 euroa, lukuun ottamatta kiireellisia lisa-
tai vaistotiloja, joissa toimivalta on kunnanhallituksella, ja suurempien
hankkeiden hankesuunnitelmien muutokset, kun hankesuunnitelman
kustannusarvion muutos on alle 5 %

paattaa toimialallaan urakka- ja konsulttisopimuksista, niiden
valvonnasta ja tyon vastaanottamisesta (toimii rakennuttajana)

paattaa kadunpidosta ja kadunpidon lopettamisesta sekad kadunpidon
antamisesta muiden tehtavaksi

paattaa kadun ja erdiden muiden yleisten alueiden kunnossa- ja
puhtaanapidosta annetun lain mukaan kunnalle kuuluvista tehtavista

hyvdksyy kunnan ja tiekunnan valisen kunnossapitosopimuksen
paattaa romuajoneuvolain mukaan kunnalle kuuluvista tehtavista

paattaa lilkkennemerkeista ja muusta liikenneohjauksesta, jos ne eivat
sisally muiden toimielinten hyvaksymiin suunnitelmiin

paattaa metsanhoitosuunnitelmaan perustuen kunnan metsien
hakkuista ja muista toimenpiteista

paattaa kunnan rakennus-, toimenpide- ym. lupien hakemisesta kunnan
rakennus- ja kunnossapitokohteita varten
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arvioi maankaytto- ja rakennuslain 60 §:n mukaisesti asemakaavan
ajanmukaisuuden

paattada maankaytto- ja rakennuslain 52 §:n mukaisesti muiden kuin
vaikutuksiltaan merkittavien asemakaavojen hyvaksymisesta.
Kunnanvaltuusto paattaa hyvaksyessaan kaavoitusohjelman
asemakaavan hyvaksyjan. Mikali asemakaava tulee vireille pelkdstaan
kunnanhallituksen paatoksella, paattaa kunnanhallitus
kaavoituspaatdksen yhteydessa asemakaavan hyvaksyjan.

paattaa asemakaavan tai asemakaavamuutoksen vireillepanemisesta
kunnanvaltuuston hyvaksyman kaavoitusohjelman puitteissa

hyvaksyy katusuunnitelmat ja yleisten alueiden suunnitelmat seka
katusuunnitelmien yhteydessa yksityiskohtaiset vesihuoltosuunnitelmat

vastaa, etta liikennevaylat, kadut, torit ja katuaukiot seka puistot ja
oleskeluun tarkoitetut ulkotilat tayttavat hyvan kaupunkikuvan ja
viihtyisyyden vaatimukset

paattaa erillisen tonttijaon hyvaksymisesta ja kumoamisesta

antaa maankaytto- ja rakennuslain edellyttamat kunnan lausunnot
lukuun ottamatta maakuntakaavoituksesta ja naapurikuntien
maankdyttésuunnitelmista annettavia lausuntoja

antaa kiinteistotoimituksia koskevat kunnan lausunnot ja suostumukset

paattda MRL 137 §:n mukaisista rakennusluvan erityisista edellytyksista
suunnittelutarvealueella ja kayttada MRL 171 §:n mukaista
poikkeamisvaltaa seka antaa MRL:ssa tarkoitetut lausunnot alueellisen
ympadristokeskuksen toimivaltaan kuuluvissa poikkeamisratkaisuissa

paattaa maankaytto- ja rakennusasetuksen 84 §:n mukaisesta
osoitemerkinnasta sekd asemakaava-alueiden ulkopuolella sijaitsevien
teiden nimista

paattaa kunnan omistuksessa tai hallinnassa olevien rakennusten ja
muiden tilojen vuokralle antamisesta ja ottamisesta, kunnan
omistamista asunnoista ja niiden vuokralle antamisesta seka kayttaa
kunnan paatosvaltaa kiinteisto- ja asunto-osakeyhtidissa

paattada maaomaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta
asemakaavan mukaisilla liikkenne-, puisto- ja muilla yleisilld alueilla seka
urheilu- ja liikkunta-alueilla lukuun ottamatta kunnan talouden ja
maankdyton kannalta merkittavaa vuokraamista;

paattda maa- ja vesiomaisuuteen liittyvien laitteiden, rakennelmien ym.
omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta seka kaytto- ja
rasiteoikeuksista
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21 § Ympadristoélautakunta

10.
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paattaa asemakaavassa maarattyjen kadun ja muun yleisen alueen
nimen sekd kunnanosan ja korttelien numeroiden muuttamisesta MRL
55 §&:n tarkoittamalla tavalla

paattaa yksityistieavustuksista

paadttda maankdytto- ja rakennuslain 13 a —luvussa kunnalle kuuluvista
hulevesien hallinnan kehittdmisesta ja toteuttamisesta,
hulevesisuunnitelmista sekd hulevesien hallinnasta perittavista
maksuista

paattaa vesihuoltolaissa vesihuoltolaitokselle kuuluvista tehtavista
Vihdin vesihuoltolaitoksen osalta

paattaa lilkkuntapalveluiden edistamiseen liittyvien hankkeiden
koordinoinnista kunnassa.

valvoo, ettd liikennevaylat, kadut, torit ja katuaukiot seka puistot ja
oleskeluun tarkoitetut ulkotilat tayttavat hyvan kaupunkikuvan ja
viihtyisyyden vaatimukset

paattaa maisematyodluvista
paattaa ymparistonsuojeluun liittyvista ohjeista

valvoo alueellisen ymparistéterveydenhuollon ja eldinladkintdhuollon
toimintaa koskevan yhteistoimintasopimuksen noudattamista

antaa kunnan lausunnot luonnonsuojelualueiden perustamisesta,
suojeltavista luontotyypeista ja luonnonsuojeluohjelmista ja maisema-
alue-ehdotuksista sekd edistda luonnon ja maisemansuojelua seka
luonnon monimuotoisuutta

tekee rakennusperinndn suojelemisesta annetun lain 5 §:n esityksen ja
antaa em. lain 7 §:n mukaisen lausunnon rakennuksen suojelemisesta

antaa rakennussuojelulain 8 §:n seka asetuksen valtion omistamien
rakennusten suojelusta 4 §:n mukaiset lausunnot rakennuksen suojelua
koskevista paatoksista

paattaa valituksesta valtion viranomaisen tekemasta lautakunnan
toimialaan kuuluvasta paatoksesta

paattdaa 31.12.2016 mennessa myonnetyistd asuntojen korjaus- ja
energia-avustuksista annetun lain mukaisista avustuksista

ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 161 a §:n mukaisen ojitusasian
asemakaava-alueella



Vihdin kunta Hallintosaanto 14 (45)
11. paattaa talousjatevesien kasittelyvaatimuksista poikkeamisesta
ympadristonsuojelulain mukaisesti

12. antaa ymparistovaikutusten arviointimenettelya koskevan
lainsdaddannoén mukaiset kunnan lausunnot

13.  toimii maankaytt6- ja rakennuslain 13 a —luvussa kunnalle kuuluvan
hulevesien hallinnan valvonta- ja lupaviranomaisena

14. paattaa luonnonsuojelulain mukaisen luonnonmuistomerkin
rauhoittamisesta ja rauhoittamisen lakkauttamisesta.

22 § Jaostot

Jaoston paatdsvalta maaritelladn ao. lautakunnan hyvaksymadssa
palvelukeskuksen toimintasdannossa.

23 § Viranhaltijain paatosvalta

Viranhaltijoiden paatosvalta on maaritelty tdssa sddnndssa ja

toimintasdadnndssa. Viranhaltija voi siirtda paatosvaltaa alaiselleen esimiehelle,

ellei voimassa olevasta lainsdadanndsta muuta johdu.

Viranhaltijan paatosvallasta on tdman luvun lisdksi maarayksia luvuissa
Henkilostoasiat ja Kunnan talous.

24 § Viranhaltijapaatokset

Viranhaltijapaatoksista tulee pitda poytakirjaa.
Viranhaltijapaatokset pidetaan yleisesti nahtavilla kuntalaissa
saadetylld ja kunnanhallituksen paattamalla tavalla.

6 Henkilostoasiat

25 § Luvun maaraysten soveltaminen

Kunnanhallitus ohjaa ja valvoo henkilostdasioiden hoitoa ja kdyttaa niissa
padtosvaltaa, jollei laissa ole toisin sdddetty tai hallintosdannossa taikka
muussa johtosddanndssa muuta maaratty.

26 § Viroista paattaminen

Kunnanhallitus paattaa virkojen, lukuun ottamatta kunnanjohtajan virkaa,
perustamisesta, lakkauttamisesta sekd muuttamisesta.

27 § Hakumenettely

Viran julistaa haettavaksi viranomainen, joka paattaa valinnasta.
Kunnanvaltuuston taytettavat virat julistaa haettavaksi kunnanhallitus, ja
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kunnanhallituksen ja lautakuntien taytettavat virat kyseisen palvelukeskuksen
johtaja.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentissa saadetyn lisaksi

ao. virkaa hakenut henkild voidaan ottaa ilman uutta hakumenettelya virkaan,
johon valittu hakija ei ole ottanut virkaa vastaan tai valittu irtisanoutuu virasta
ennen virantoimituksen alkamista.

Kunnanjohtajaksi valittavalta vaaditaan virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, hyva kdaytannon kokemus kunnallishallinnosta ja
kokemusta organisaation johtamisesta.

Muiden virkojen kelpoisuusehdoista paattaa viran tayttava viranomainen, ellei
lainsddadannostd muuta johdu. Paatds on tehtdva ennen viran auki julistamista.
Kelpoisuusehdoista on pidettava palvelukeskuksittain luetteloa.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa henkilén ottamisesta
maaraaikaiseen virkasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista
riippumatta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 2 momentin
mukaisesti.

29 § Paatosvalta henkilostovalinnoissa

Henkilokunta palkataan Vihdin kunnan palvelukseen.
Kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan. Kunnanjohtaja valitaan toistaiseksi.

Kunnanhallitus valitsee hallintojohtajan, henkiléstdjohtajan, sivistys- ja
hyvinvointijohtajan, talousjohtajan, elinvoimajohtajan, teknisen johtajan,
ymparistopaallikon, johtavan rakennustarkastajan seka kaavoituspaallikon.

[kunnanhallituksen paatokselld 19.9.2022 § 185 perustettu kaavoituspaallikén
virka 1.1.2023 alkaen]

Kunnanjohtaja valitsee valittomat alaisensa, ellei valinta kuulu
kunnanhallitukselle sekd maaraa palvelukeskusten johtajien sijaiset. Lisdksi
kunnanjohtaja valitsee palvelukeskusten johtajien valittomat virkasuhteessa
olevat alaiset ja heidan sijaisensa, ellei valinta kuulu kunnanhallitukselle.

Palvelukeskuksen johtaja valitsee valittomat tydsopimussuhteessa olevat
alaisensa.

Tulosalueen esimies valitsee tulosalueensa henkiloston, ellei padtosvaltaa ole
tdssa sadannossa tai palvelukeskuksen toimintasadanndssa delegoitu muulle
viranhaltijalle. Jos tyontekija tyoskentelee useamman palvelukeskuksen tai
tulosalueen tehtavissa, tekee valinnan sen tulosalueen esimies, jossa han
padasiallisesti tyoskentelee tai jos tydaika on sama, sopivat esimiehet
keskendan, kumpi toimii valitsevana esimiehena.
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Kunnanhallitus nimeda konsernipalveluiden tulosalueiden esimiehet ja heidan
sijaisensa. Muiden palvelukeskusten tulosalueiden esimiehet ja heidan
sijaisensa nimeaa ko. palvelukeskuksen asianomainen lautakunta.

Palvelukeskusten valisesta tyonjaosta ja henkildstosiirroista paattaa
kunnanjohtaja kuultuaan palvelukeskuksen johtajia ja henkilostoa.
Kunnanjohtaja voi siirtopaatoksen yhteydessa tehda myos valinta- ja
palkkauspaatoksen.

Palvelukeskusten tulosalueiden sisdisesta organisaatiosta samoin kuin
tulosalueiden valisesta tydonjaosta ja henkildstosiirroista paattaa
palvelukeskuksen johtaja kuultuaan tulosalueiden esimiehia ja henkil6stoa.
Palvelukeskuksen johtaja voi siirtopaatdksen yhteydessa tehda myos valinta-
ja palkkauspaatoksen. Palvelukeskuksen johtaja nimeé&a vastuualueiden
esimiehet.

Tulosalueen esimies pdattaa tulosalueen sisdisesta tyonjaosta ja
henkilostosiirroista kuultuaan esimiehia ja henkildstoa.

Ennen virkavaalin vahvistamista virkaan valittavan henkilon on esitettava
hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan. Ehdollisen vaalin vahvistaa
sama viranomainen, joka paattaa viran auki julistamisesta.

Koeajan maaraamisesta tai siitd sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa se,
joka ottaa palvelussuhteeseen.

30 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa paattaa se
viranhaltija, joka paattdaa henkiloston siirrosta organisaation sisalla.

31 § Virka- ja tyovapaat, lisa- ja ylityot

Henkiloston virka- ja tydvapaat myontaa se viranomainen, joka tayttaa
kyseisen viran tai tydsuhteen. Sama viranomainen paattaa henkiloston lisa-,
yli-, lauantai- ja sunnuntaityohon seka varallaoloon madraamisesta.

Sama viranomainen paattaa myods terveydentilaa koskevien tietojen
pyytamisesta seka terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin
maaraamisesta.

Kunnanjohtajan osalta tassa pykaldssa tarkoitetut paatokset tekee
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanhallituksen ja lautakuntien
valitseman henkiloston osalta kyseisen palvelukeskuksen johtaja.
Palvelukeskusten johtajan osalta ndma paatokset tekee kunnanjohtaja.

32 § Virka- ja tyosuhteen ehdot
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Virka- ja tyosuhteen palkkauksesta ja muista ehdoista paattaa valinnan
suorittava viranomainen kunnan yleisten periaatteiden mukaisesti.
Kunnanjohtaja paattaa valtakunnallisiin virka- ja tydehtosopimuksiin
perustuvien paikallisten palkantarkistuksiin kaytettavien jarjestelyvaraerien
jakamisesta. Harkinnanvaraisista palkanosista paattaa valinnan suorittava
viranomainen henkildstojohtajaa kuultuaan. Tyokokemuslisat ja vastaavat
palkanlisat myontaa kuitenkin henkilostéjohtaja. Kunnanhallituksella on
oikeus antaa virka- ja tydehtosopimusten soveltamisesta seka palkkauksesta
sitovia ohjeita. Kunnanjohtaja voi siirtda palkkausta ja muita virka- tai
tyosuhteen ehtoja koskevan paatoksen ratkaistavakseen, jos padtoksessa on
rikottu virka- tai tydehtosopimusta tai kunnanhallituksen antamia ohjeita.

33 § Sivutoimilupa
Kunnanvaltuusto paattdaa kunnanjohtajan sivutoimiluvasta. Palvelukeskusten
johtajien sivutoimiluvista paattdaa kunnanjohtaja. Palvelukeskuksen johtaja
paattaa oman palvelukeskuksensa henkildston sivutoimiluvista.

Edelld mainitut viranomaiset ottavat vastaan myds sivutoimi-ilmoitukset.

Sivutoimiluvista ja —ilmoituksista tulee pitaa palvelukeskuksittain luetteloa.
34 § Tehtavankuvaukset

Tehtdvankuvauksessa maaritelladn henkilon asema organisaatiossa, keskeiset
tehtdvat ja tehtaviin liittyvat tavoitteet. Tehtdavankuvaus on tarkistettava
henkilosto- ja tehtdvamuutosten yhteydessa.

Tehtavankuvauksen valmistelee ldhin esimies yhteistydssa ao. henkilon
kanssa.

Tehtdavankuvauksen hyvaksyy kunnanhallitus kunnanjohtajan osalta,

kunnanjohtaja palvelukeskuksen johtajien ja muiden valittomien alaistensa
osalta ja muutoin |ahin esimies henkilostonsa osalta.

35 § Virantoimituksesta pidattaminen

Viranhaltijan virantoimituksesta pidattamisesta paattaa viran tayttava
viranomainen.

36 § Palvelussuhteen paattyminen ja lomauttaminen

Palvelusuhteen paattymisesta ja lomauttamisesta paattaa se, joka tayttaa
viran tai ottaa tyontekijan tydsuhteeseen. Kunnanjohtajalle eron myodntaa
kuitenkin kunnanhallitus.

7 Kunnan talous

37 § Talousarvion taytantoonpano
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Kunnanhallitus antaa talousarvion taytantéonpanosta ohjeet.

38 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdavat muutokset on esitettava valtuustolle
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia
voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen
jalkeen talousarvion muutosehdotusta ei voida valtuustolle tehda.

Madararahan muutosesityksessa on selvitettava myos muutoksen vaikutus
toiminnallisiin tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia
tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessa on selvitettava
muutoksen vaikutus maararahoihin.

39 § Laskujen ja maksuasiakirjojen hyvaksyminen

Talousjohtajalla ja hdnen estyneena ollessaan kunnanjohtajalla,
hallintojohtajalla ja henkilostojohtajalla on hyvaksymisoikeus kaikkiin kunnan
laskuihin. Palvelukeskuksen johtajalla on oikeus hyvaksya palvelukeskuksen
toimialaan kuuluvat laskut ja maarata vuosittain palvelukeskuksen laskujen
hyvaksyjat.

40 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Suunnitelmapoistojen perusteet hyvaksyy valtuusto.

Valtuuston hyvaksymien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta
kunnanhallitus hyvaksyy hyédyke- ja hyodykeryhmakohtaiset
poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
41 § Maksujen maaraaminen

Lautakunta paattda toimialansa maksuista ja taksoista, mikali valtuusto on
hyvaksynyt maksujen yleiset perusteet. Kunnanhallitus paattda muista
maksuista ja taksoista, mikali valtuusto on hyvaksynyt maksujen yleiset
perusteet.

42 § Rahatoimen hoitaminen

Valtuusto paattaa lainan ottamista seka lainan antamista ja muuta
sijoitustoimintaa ja rahoitustoimintaa koskevista periaatteista. Talousarvion ja
-suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja
vieraan padoman muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvista asioista, kuten
lainojen antamisesta ja ottamisesta, paattaa kunnanhallitus edelld kohdassa
Kunnanhallituksen toimivalta maaritellylla tavalla. Kunnanhallitus antaa
tarvittaessa rahoitustoimen hoidosta erilliset ohjeet.
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43 § Riskienhallinta

Kunnanhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja
yhteensovittamisesta, sisdisen valvonnan jarjestamisesta seka paattaa kunnan
omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta.

8 Kokousmenettely

44 § Luvun maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan
toimielimissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa.
Valtuuston kokousmenettelysta maarataan luvussa 11.

44a § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttaa sahkoista asiahallinta- tai ddnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdaa sahkoisessa toimintaymparistossa,
johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (séhkoinen kokous).

Toimielin voi myos tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa
paatdksentekomenettelyssa ennen kokousta (sdhkoinen
paatdksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etta sahkaoisiin kokouksiin
ja sahkoiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietolilkenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla.

44b § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitda kokouksen sahkdisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

44c § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa
kuntalain 100 §:n mukaisesti. Pdatoksentekomenettelyd voidaan kayttaa
kaikkiin toimielimen p&datosvaltaan kuuluviin asioihin.
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45 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin pitda kokouksensa paattamanaan aikana ja paikassa.

Kokous pidetdaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi
tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen
pitamisesta.

46 § Kokouksen koollekutsuminen

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Esityslista lahetetadan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun
yhteydessa.

Kokouskutsu ldhetetdan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

47 § Jatkokokous

Jos kokousasioita ei ole saatu siina kokouksessa kasitellyiksi, asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa
olleille on kuitenkin pyrittavd antamaan tieto jatkokokouksesta.

48 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava
varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi
kutsua varajasenen kokoukseen sita asiaa kdsittelemaan. Myos puheenjohtaja
tai esittelija voi toimittaa kutsun varajasenelle.

49 § Kokouksen pitaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen
laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa.

50 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavana on johtaa asioiden kasittelya seka pitda huolta
jarjestyksestd toimielimen kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen
annettuaan maarata poistettavaksi henkilon, joka kayttaytyy sopimattomasti.
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Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava
kokous.

51 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen
puheenjohtaja.

52 § Lasnaolo toimielinten kokouksissa

Kunnanhallitus voi maarata muihin toimielimiin (pois lukien
tarkastuslautakunta, valtuuston tilapdinen valiokunta, keskusvaalilautakunta,
vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta) 1 — 2 edustajaa, joilla on ldasndolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnan eri toimielinten kokouksissa on jasenten lisdksi ldsndolo- ja
puheoikeus:

- kunnanhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla

- muun toimielimen kokouksessa kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja
kunnanjohtajalla.

Muiden kuin edella mainittujen henkildiden lasndolosta ja puheoikeudesta
paattaa asianomainen toimielin.

Kunnanhallituksen edustuksesta valtuuston kokouksessa maarataan
valtuuston luvussa.

53 § Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta, ellei
jaljempana toisin maarata. Esittely sisaltaa aina kirjallisen selostuksen asiasta
ja paatosehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin toimielin on tehnyt
paatoksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on

peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitellddn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

54 § Toimielinten esittelijat
Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja.

Keskusvaalilautakunnan esittelijana toimii keskusvaalilautakunnan sihteeri.
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Tarkastuslautakunnan esittelijana toimii lautakunnan puheenjohtaja.

Sivistyslautakunnassa ja hyvinvointilautakunnassa esittelijana toimii sivistys- ja
hyvinvointijohtaja.

Elinvoimalautakunnassa esittelijana toimivat toimialallaan elinvoimajohtaja ja
tekninen johtaja

Ympdristolautakunnassa esittelijana toimii toimialallaan elinvoimajohtaja,
johtava rakennustarkastaja ja ymparistopaallikko.

Palvelukeskuksen johtajalla on oikeus ottaa esiteltdvakseen mika tahansa
lautakunnan asia. Esittelijan sijaisena toimii viranhaltija, jonka tehtdvana on
sijaisena hoitaa asianomaisen virkatehtavat.

Elinvoimajohtajan sijaisina esittelijoinad toimivat toimialallaan
rakennusvalvonnan ja ympadristovalvonnan vastuualueen esimiehet silloin, kun
kunta on hakijana tai valvontapaatoksen kohteena.

55 § Esteellisyyden toteaminen

56 § Aidnestys ja vaalit

Esteellisen henkilon on lahtokohtaisesti ilmoitettava esteellisyydestaan.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun
lasnaoloon oikeutetun henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.
Virkamies ratkaisee itse kysymyksen esteellisyydestdaan lukuun ottamatta
toimielimen esittelijaa, jonka esteellisyydesta paattaa toimielin.

Ainestyksesta ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, mité
valtuustoa koskevassa luvussa madrataan.

57 § Poytdkirjan laatiminen, tarkastaminen ja ndahtavana pitaminen

Poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytéakirja pidetdan nahtdvana toimielimen paattdmana aikana kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa sdddetaan.

Toimielimen poytdkirjaan merkitaan:

1) jarjestaytymistietoina:
- toimielimen nimi
- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka
- |asna- ja poissaolleet ja missa ominaisuudessa kukin on
ollut |asna seka
- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
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2) asian kasittelytietoina:
- asiaotsikko
- selostus asiasta
- padtdsehdotus
- esteellisyys
- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu;
- danestykset: danestystapa, danestysjarjestys, seka
danestyksen tulos
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
- paatoksen toteaminen seka
- eridva mielipide.

3) laillisuustietoina:
- muutoksenhakuohjeet
- puheenjohtajan allekirjoitus
- poytakirjanpitdjan varmennus
- merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka
- merkintd nahtavana pidosta, mikali pdytakirja on ollut
yleisesti ndhtavana.

Poytakirjaan liitettdavdassa muutoksenhakuohjeissa on mainittava
valitusviranomainen, valitusaika ja mita valituskirjaan on liitettava.

Paatokseen, johon ei saa hakea muutosta, on liitettdva tasta ilmoitus ja
samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

Mita edelld on maaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemiin paatoksiin.

58 § Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi paattaa kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisdksi ko. palvelukeskuksen johtaja.

59 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle
tekemistdaan paatoksistd lukuun ottamatta niita asioita tai asiaryhmia, joita ei
voi ottaa kunnanhallituksen ratkaistavaksi, tai joista kunnanhallitus on
erikseen paattanyt, ettei ilmoitusvelvollisuutta ole.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan
paatoksista lukuun ottamatta niita asioita tai asiaryhmia, joita ei voi ottaa
lautakunnan ratkaistavaksi, tai joista lautakunta on paattanyt, ettei
ilmoitusvelvollisuutta ole
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IImoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta ja
viranhaltijapaatoksissa seitseman paivan kuluessa paatoksen
allekirjoittamisesta.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi.

9 Muut maaraykset

60 § Tiedottaminen

Kunnan tiedottamista johtaa kunnanhallitus, joka hyvdksyy yleiset ohjeet
kunnan tiedottamisen periaatteista.

61 § Haasteiden ja virallisten tiedonantojen vastaanotto

62 § Aloiteoikeus

Kunnanjohtajan ohella kunnan puolesta haasteita ja muita virallisia
tiedonantoja vastaanottavat palvelukeskusten johtajat, tulosalueiden
esimiehet, talousjohtaja ja henkilstojohtaja.

Kunnan asukkaalla sekd kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla seka silla,
joka omistaa tai hallitsee kiinteda omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus
tehda aloitteita palveluaan koskevissa asioissa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisellad asiakirjalla. Aloitteesta tulee
kayda ilmi, mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja
yhteystiedot.

Kunnanhallituksen on vuosittain syyskuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa 30.6. mennessa
tehdyista kunnan toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta
suoritetuista toimenpiteista ja seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessd 31.12. mennessa tehdyista kunnan toimintaa koskevista aloitteista
ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Kunnanhallituksen ja lautakunnan tehtavaalueella tehdyista aloitteista on
vastaavasti esitettava tiedot kunnanhallitukselle ja asianomaiselle
lautakunnalle niiden paattamalla tavalla.

Jos aloite vaatii erityista valmistelua, sen viranomaisen, jonka kasiteltavaksi
aloite kuuluu, on ilmoitettava aloitteen tekijalle 30 pdivan kuluessa aloitteen
tekemisestd sen arvioitu kasittelyaika ja kenelta saa lisatietoja aloitteen
kasittelysta.
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63 § Asiakirjan allekirjoittaminen

Kunnanvaltuuston ja hallituksen paattamat sopimukset ja sitoumukset
allekirjoittaa kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja varmentaa asianomaisen palvelukeskuksen johtaja tai
tulosalueen esimies, hallintojohtaja, talousjohtaja, henkil6stdjohtaja,
hallintopaallikkd, maankayttoinsindori tai kunnanhallituksen valtuuttamat
muut luottamushenkil6t tai viranhaltijat.

Kunnanhallituksen toimitusasiakirjat ja kirjelmat allekirjoittaa kunnanjohtaja
tai hallintokeskuksen asianomaisen tulosalueen esimies, hallintojohtaja,
talousjohtaja, henkilostéjohtaja tai kunnanhallituksen maarddama muu
viranhaltija.

Muun toimielimen puolesta allekirjoittajina toimii toimielimen puheenjohtaja,
palvelukeskuksen johtaja, tulosalueen esimies, asian esitellyt viranhaltija tai
toimielimen sihteeri, ellei kyseinen toimielin tai palvelukeskuksen johtaja ole
toisin paattanyt.

Milloin viranhaltijalle on johtosdannolla tai sen nojalla annettu paatosvaltaa,
han allekirjoittaa asiaa koskevan poytakirjan, sopimuksen ja muun asiakirjan

64 § Asiakirjoista perittavat lunastukset seka niiden antamisesta perittavat maksut

Tavanomaisesta tiedon antamisesta poytakirjanotteesta, kopiosta ja muusta
tulosteesta peritdaan sivukohtainen maksu.

Erityistoimenpiteitd vaativan tiedon antamisesta asiakirjasta, kopiosta tai
muusta tulosteesta peritaan kiinted perusmaksu, joka voidaan porrastaa
tiedonhaun vaativuuden mukaan. Perusmaksun lisdksi peritaan sivukohtainen
maksu.

Jos asiakirja ei ole yksiloitavissa ja l0ydettavissa viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain mukaisesti pidetysta asiakirjarekisterista ja
tiedonhaun erityistoimenpiteita vaativa tieto asiakirjasta annetaan suullisesti
tai antamalla asiakirja viranomaisten luona luettavaksi tai jaljennettavaksi
taikka lahettamalla se sahkopostin valitykselld, aiheutuneita kustannuksia
vastaavana maksuna peritddn vain kiinted perusmaksu tiedonhaun
vaativuuden mukaan porrastettuna.

10 Hallinnon ja talouden tarkastus

Valvontajarjestelma

65 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan niin, etta ulkoinen ja
sisdinen tarkastus yhdessa sisdisen tarkkailun kanssa muodostavat kattavan
valvontajarjestelman.
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Tarkastuslautakunta

66 § Lautakunnan kokoonpano

67 § Lautakunnan kokoukset

68 § Lautakunnan tehtavat

Hallintosaanto 26 (45)

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi.
Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja
kuntalain ja tdman saannén mukaisesti.

Sisdinen valvonta on johtamisen apuvaline. Sisdisen valvonnan jarjestamisesta
vastaa kunnanhallitus.

Lautakunnan kokoonpanosta mainitaan kuntalaissa ja hallintosaanndssa.

Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on ldsndolo- ja puheoikeus.
Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkildilla ja
viranhaltijoilla on velvollisuus olla Idsna lautakunnan kokouksessa lautakunnan
niin paattaessa.

Kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosdadannén maarayksia.

Sen lisdksi, mita kuntalaissa sdadetaan, lautakunnan on

seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista
sekd muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtavien
suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi

huolehdittava siitd, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset
voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen
suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa, seka

tehtdva aloitteita ja esityksia lautakunnan, tilintarkastajan ja
sisdisen valvonnan tehtavien yhteensovittamisesta

mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla;

arvioitava hallinnon ja taloudenhoidon seka palvelutoiminnan
tarkoituksenmukaisuutta.

hyvaksyttava tilintarkastajan tarkastussuunnitelma;

69 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalaissa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin
julkisten tietojen julkaisemista kunnan verkkosivuilla.
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Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle
tiedoksi kerran vuodessa.

Tilintarkastaja

70 § Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteis6 valitaan enintaan kuuden tilikauden hallinnon ja
talouden tarkastamista varten.

71 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa suorittaakseen lautakunnalta toimeksiantoja asioiden
valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvissa tehtavissa, mikali ne eivat ole
ristiriidassa hyvan tilintarkastustavan kanssa.

72 § Tilintarkastussuunnitelma ja tyoohjelma

Tilintarkastajan on laadittava toimikaudekseen tarkastussuunnitelma ja
vuosittain kullekin tilikaudelle tyéohjelma. Tarkastussuunnitelma on
toimitettava tarkastuslautakunnan hyvaksyttavaksi ja tydohjelma
tarkastuslautakunnalle tiedoksi.

Tilintarkastajan ilmoitukset, tilintarkastuskertomus ja tarkastuslautakunnan

valmistelu valtuustolle

73 § Tilintarkastajan ilmoitukset
Tilintarkastaja ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja
tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnalle sen maaraamalla tavalla.
Kuntalain tarkoittamat ilmoitukset lautakunnalle tehdaan kirjallisina

lautakunnan puheenjohtajalle. Kunnanhallitukselle annettavat ilmoitukset
tehdaan kirjallisena kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle.

74 § Tilintarkastuskertomus

Tilintarkastuskertomuksesta sddadetaan kuntalaissa.

75 § Tarkastuslautakunnan valmistelu valtuustolle
Lautakunta antaa valtuustolle
1. vahintaan viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen valtuustokasittelya

arvionsa valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta edellisend vuonna.
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arvionsa tilintarkastuskertomuksessa tehdyistda muistutuksista seka
asianomaisten niista antamista selityksista ja kunnanhallituksen
lausunnosta.

ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lautakunnan valmistelu ja
tilintarkastuskertomus antavat aihetta.
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11 Valtuusto

Yleiset maaraykset

Hallintosaanto 29 (45)

76 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajien toimikausi on yksi
vuosi. Valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat kunkin vuoden
ensimmaisessd kokouksessa.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa
valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Hallintokeskus madaraa neuvoteltuaan valtuuston puheenjohtajan kanssa
valtuuston sihteerin, joka toimii kokouksen poytakirjanpitajana ja huolehtii
muistakin sihteerin tehtavista.

77 § Valtuustoryhman muodostaminen

Valtuutetut voivat valtuustotydskentelyd varten muodostaa valtuustoryhmia.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on
annettava valtuustokauden alussa ja muutosten yhteydessa valtuustolle
kirjallinen ilmoitus. llmoitus jatetdan valtuuston puheenjohtajalle. Kaikkien
ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2.
momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden
valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen
valtuustoryhman nimeen.

78 § Valtuustoryhmaan liittyminen seka siita eroaminen tai erottaminen

79 § Istumajarjestys

Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siitd eroamisesta valtuutetun on
ilmoitettava kirjallisesti valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettava
asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on
ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuustolle.
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Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan
hyvaksyman istumajarjestyksen mukaisesti.

Valtuutetun aloiteoikeus

80 § Valtuutettujen ja nuorisovaltuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalla,
valtuutetulla ja valtuutetun sijaan tulleella varavaltuutetulla seka
nuorisovaltuutetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja
hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloitetta
koskevan puheenvuoron pituus saa olla enintaan kaksi (2) minuuttia.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltavaksi, vaan se lahetetdan kunnanhallituksen
valmisteltavaksi.

Kunnanhallituksen on vuosittain syyskuun loppuun mennessa esitettdva
valtuustolle luettelo valtuutettujen ja nuorisovaltuutettujen 30.6. mennessa
tekemistd ja kunnanhallitukselle ldhetetyista aloitteista, joita valtuusto ei ole
lopullisesti kasitellyt ja seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa
luettelo valtuutettujen 31.12. mennessa tekemista ja kunnanhallitukselle
lahetetyistd aloitteista, joita valtuusto ei ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi
todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

81 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan yksitoista valtuutettua voi tehda kunnanhallitukselle osoitetun
kirjallisen kysymyksen kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.
Kysymys on annettava kunnan hallintokeskukseen.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan siinad valtuuston
kokouksessa, joka ensiksi pidetdan kahden kuukauden kuluttua kysymyksen
tekemisesta. Kysymys ja siihen annettu vastaus on otettava valtuuston
kokouksen esityslistalle ilmoitusasioihin.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen
valiokunnan asettamisesta tutkimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa,
valtuuston on paatettava tasta. Muuta paatosta ei kysymyksen johdosta saa
tehda.

82 § Kunnanvaltuuston informaatiotilaisuus

Valtuuston kokousta edeltavalla viikolla pidetdaan informaatiotilaisuus, jonka
aiheena padosin on seuraavassa valtuuston kokouksessa kasiteltavat asiat.
Informaatiotilaisuudessa voidaan kasitella myds muita tarkeita ja ajankohtaisia
asioita.

Puheenjohtajana informaatiotilaisuudessa toimii valtuuston puheenjohtaja.
Osanottajille maksetaan matkakorvaukset ja kokouspalkkio kunnan
kokouspalkkioluvun mukaisesti.
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Valtuuston kokoukset

83 § Kokouskutsu
Kutsu valtuuston kokoukseen on vdhintdan viisi paivaa ennen kokousta
toimitettava erikseen kullekin valtuutetulla seka niille, joilla on kokouksessa
lasndolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan
verkkosivuilla. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat.

84 § Esityslista
Esityslista, joka sisdltda selostuksen kasiteltdvista asioista ja paatoksen
perustelut seka ehdotukset valtuuston paatoksiksi, on lahetettava
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Esityslista toimitetaan myds kunkin valtuustoryhman enintdan kolmelle
ensimmaiselle varajasenelle.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti
edellyttden, etta tahan tarvittavat tekniset valineet ja yhteydet ovat
kaytettavissa.

85 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittdainen kokousasia.

86 § Varavaltuutetun kutsuminen
Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on
esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa, on viipymatta ilmoitettava asiasta
kunnan hallintokeskukseen, joka huolehtii varavaltuutetun kutsumisesta.

Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan
sijaantulojarjestystaan.

87 § Esteellisyyden ratkaiseminen

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasnaoloon
oikeutetun henkilon esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

88 § Lasndolo- ja puheoikeus valtuustossa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna
valtuuston kokouksessa. Heiddn poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.

Kunnanhallituksen jasenilld on ldsndolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil6lld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei
paatoksen tekemiseen, jollei hdn ole samalla valtuutettu.
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Valtuusto paattaa muiden kuin edella mainittujen henkildiden ja
nuorisovaltuuston edustajien lasnaolo- ja puheoikeudesta.

89 § Nuorisovaltuuston edustus valtuuston kokouksessa

Nuorisovaltuuston kulloiseenkin kunnanvaltuuston kokoukseen nimeamilla
edustajilla on oikeus olla valtuuston kokouksessa lasna. Nuorisovaltuuston
edustajilla on puheenjohtajan harkinnan mukaan oikeus ottaa osaa
keskusteluun, mutta ei paatoksentekoon.

90 § Kokouksen johtaminen ja tilapdinen puheenjohtaja

91 § Nimenhuuto

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa
puheenjohdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana
kokoukseen jasenena.

Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan kokoukselle tilapdinen puheenjohtaja.

Kuntalaki 102 §
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtaja johtaa asioiden kdsittelyd ja pitéé huolta jdrjestyksestd
toimielimen kokouksessa. Jos kokouksessa Idsné oleva henkilé
kdytéksellddn hdiritsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee
kehottaa héntd kdyttdytymddn asianmukaisesti. Jos kehotusta ei
noudateta, puheenjohtaja voi mddrdtd henkilén poistumaan. Jos
syntyy epdjdrjestys, puheenjohtajan on keskeytettdvd tai lopetettava
kokous.

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja
Iasna olevat varavaltuutetut seka onko valtuusto laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Kuntalain mukaan valtuusto on pdatosvaltainen, kun vahintdan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

92 § Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut

Valtuutetun, joka saapuu kokoukseen nimenhuudon jalkeen, on
ilmoittauduttava valittémasti puheenjohtajalle. Jos valtuutettu poistuu kesken
kokouksen, hdnen on ilmoitettava poistumisestaan puheenjohtajalle ja
samalla poistumisensa syy. Jos kokouksesta poistunut valtuutettu saapuu
uudelleen kokoukseen, hanen on talldinkin valittomasti ilmoittauduttava
puheenjohtajalle.
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Lasna oleviksi katsotaan valtuutetut ja varavaltuutetut, jotka ovat saapuneet
kokoukseen eivatka ole ilmoittaneet siita poistuvansa tai joita muuten ei ole
todettu poissa oleviksi.

Puheenjohtaja voi toimittaa kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya
uuden nimenhuudon, jos se lasna olevien toteamiseksi on tarpeen.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen pdatosvaltansa, hanen
on keskeytettava kokous.

93 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat esitellaan valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
valtuusto toisin paata.

Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on kunnanhallituksen ehdotus taikka,
milloin tarkastuslautakunta tai tilapainen valio-kunta on valmistellut asian,
niiden ehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen
asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia
on poistettava esityslistalta.

94 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta
poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman
edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle
seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle,
jos kasitelladn asianomaisten toimielinten valmistelemia asioita seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava
ennen muita.

Kokouksen sujuvan kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus
yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta niin,
ettd ryhmapuheenvuoro saa kestda enintdaan 10 minuuttia ja muu
puheenvuoro enintddan 3 minuuttia. Tarvittaessa puheenjohtaja voi maaritella
puheenvuorojen pituuden toisin
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95 § Puheenvuorojen kayttaminen

Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Kuntalaki 102 § 2. mom.

Toimielimen jésenelld on puheoikeus kdsiteltdvind olevassa asiassa.
Jdsenen on puheessaan pysyttdvd asiassa. Jos puhuja poikkeaa
asiasta, puheenjohtajan on kehotettava hdnté palaamaan asiaan. Jos
puhuja ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltéé hédntd
jatkamasta puhetta. Jos puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittéé
puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan kieltéé hédntd
jatkamasta puhettaan.

96 § Poydallepanoehdotus

97 § Ehdotukset

98 § Aidnestystapa

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian péydallepanosta
tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta ja siitd on tehtdva paatos
ennen kuin keskustelua itse asiasta jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytadan,
puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn; jos se hylatdan, jatkuu kasittely.

Asia, jota esitetddn ensimmaisen kerran valtuustolle eika esityslistaa ole
toimitettu kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan
kokoukseen, jos vahintdaan neljdsosa lasna olevista valtuutetuista sitd pyytaa.
Muussa tapauksessa asian pdydallepanosta paatetdadan danten enemmistolla.

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos
puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun
paadttyneeksi. Taman jalkeen hdanen on esitettava valtuuston hyvaksyttavaksi
selostus keskustelun kuluessa tehdyistad ehdotuksista.

Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena taikka
ehdotusta, joka menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei oteta
danestettavaksi. Pohjaehdotus otetaan kuitenkin danestettavaksi, vaikka sita
ei ole kannatettu. Ryhmapuheenvuorossa tehty ehdotus katsotaan
kannatetuksi, jos ryhmassa on enemman kuin yksi valtuutettu.

Jollei ole muita danestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus,
puheenjohtajan on julistettava se valtuuston paatokseksi.

Ainestys on toimitettava avoimesti. Jos ddnestys on toimitettu muulla tavalla
kuin nimenhuudolla tai danestyskoneella, danestys on vaadittaessa tai
puheenjohtajan katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi toimitettava
uudelleen nimenhuudolla tai danestyskoneella.
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99 § Ainestysjirjestys

Jos ehdotuksista on ddanestettava, puheenjohtaja esittda valtuuston
hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen, jota laadittaessa on otettava huomioon,
etta:

1. ensiksi asetetaan danestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten
poikkeavaa ehdotusta. Niista voittanut asetetaan jaljella olevista
ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan,
ja ndin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisena dadnestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta
vastaan.

2. jos asia koskee madrarahan myoéntamista, asetetaan ensin
danestettavaksi maaraltdan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai
hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa
jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen
pienemmistd ehdotuksista ei enda danesteta, seka

3. jos ehdotus on sellainen, ettd sen hyvaksyminen tai hylkdaminen on
riippumaton muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta
on ddnestettava erikseen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistén kannatus
tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siita ennen danestyksen
toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen tuloksen todetessaan.

100 § Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya
kunnanhallitukselle osoitettavan toimenpidealoitteen, jonka tulee liittya
kasiteltdvana olevaan asiaan ja joka ei saa olla ristiriidassa valtuuston
paatoksen kanssa eikd muuttaa tai laajentaa sita.

Vaalit

101 § Yleiset maaraykset

Varajdsenet valitaan samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset jasenet. Jos
varajasenet ovat henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen
muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen
vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin.

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipuin, danestyslipun on oltava
kokoontaitettu niin, ettei sen sisdltd ole nakyvissi. Adnestyslipussa ei saa olla
asiattomia merkintgja.
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Ainestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle nimenhuudon
maaraamassa jarjestyksessa.

A&ni3 voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle tai
ehdokasparille, vaikkei hanta olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu. Jos
valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettavissaan
yhta monta danta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle
ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen ja kaikkia dania ei
ole pakko kayttaa.

102 § Vaalitoimituksen avustajat
Toimitettaessa enemmistdvaali suljetuin lipuin, kokouksen

poytakirjantarkastajat toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat
muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Suhteellinen vaali

103 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee keskuudestaan toimikaudekseen suhteellisten vaalien
toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on kolme jasenta ja
kullakin henkil6kohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto
toisin paata.

104 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava

valtuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto
aloitetaan.

105 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan.
Ehdokaslista on vahintdaan kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen
allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa sen valtuuston puheenjohtajalle
ja on oikeutettu tekemaan siihen seuraavassa §:ssa tarkoitetut oikaisut.

106 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston
puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko
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ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa on virheellisyys, annetaan asiamiehelle
tilaisuus sen korjaamiseen vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkil6 on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaamisen
jalkeenkin ehdokkaana kahdella tai useammalla listalla, vaalilautakunnan on,
mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa
jatetaan.

107 § Ehdokaslistojen yhdistelma

108 § Vaalitoimitus

Sitten kun edelld olevassa §:ssa mainittuja oikaisuja varten varattu maaraaika
on paattynyt, vaalilautakunta laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista
vhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan jarjestysnumero.

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava ennen vaalitoimituksen nimenhuudon
alkamista valtuuston istuntohuoneeseen nahtavaksi ja valtuustolle
julkiluettava.

Kunkin valtuutetun on nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa annettava
valtuuston puheenjohtajalle danestyslippu, johon hdan on merkinnyt
adnestdamansa ehdokaslistan numeron.

109 § Vaalin tuloksen toteaminen ja aanestyslippujen sdilyttaminen

Poytdkirja

110 § Poytakirja

Nimenhuudon paatyttya valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput
vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja toteaa vaalin
tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston
puheenjohtajalle, joka ilmoittaa vaalin tuloksen valtuustolle.

Vaalissa annetut aanestysliput on sailytettava, kunnes pdatos vaalissa, jossa
niitd on kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kaytettyja
lippuja. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, ne on sailytettdva suljetussa

kuoressa.

Valtuuston poytdkirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mitd poytakirjasta
tdman sdaannon 8. luvussa maarataan.

Kuntalaki 106 §
Eriéivd mielipide
Pddtéksentekoon osallistuneella, jos hdn on tehnyt vastaehdotuksen

tai ddnestdnyt pddtostd vastaan, sekd asian esittelijdlld, jos pddtos
poikkeaa pddtésehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa pddtéksestd eridvd
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mielipide. lImoitus on tehtdvdé heti, kun pdétés on tehty. Ennen
poytdkirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetddn
poytdkirjaan.

Pddtéstd vastaan ddnestényt tai eriéivdn mielipiteen ilmoittanut ei ole
vastuussa pddtoksestd. Esittelijé on vastuussa hdnen esittelystddn
tehdystd pddtoksestd, jollei hiin ole iimoittanut eriévdd mielipidettd.

111 § Poytakirjan tarkastus

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtavaan
valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata.

112 § Paatoksen tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytdkirja siihen liitettyine muutoksenhakuohjeineen pidetdan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa
saddetdan.

Muut maaraykset

113 § Valtuuston tyoryhmat

Valtuusto voi asettaa keskuudestaan tyoryhmia, jotka tyoskentelevat
valmistellen kunnan toiminta-ajatuksen ja strategioiden toteuttamisen
kannalta keskeisia asioita. Tyoryhmat voivat kutsua avukseen asiantuntijoita,
palveluiden kdyttdjien edustajia tms.

Tyoryhmat tekevat valtuustolle esityksia ja maardajoin raportoivat tyostaan
valtuustolle. Valtuusto voi tarvittaessa kayda lahetekeskustelua siita, miten
tyoryhmien esityksia on valmisteltava.

12 Kokouspalkkiot

114 § Soveltamisala

Kunnan luottamushenkildille maksetaan palkkiota luottamustoimen
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta seka matkakustannusten
korvausta ja paivarahaa taman luvun mukaan.

Kunnan viranhaltijoille ja tyontekijoille maksetaan kokouspalkkiota siten, kun
tdman luvun 116, 117, 119 ja 120 §:ssd on tarkemmin maaratty.
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115 § Osa-aikaisten kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan palkkio

Osa-aikaisen kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan palkkion maaraa kunnanvaltuusto puheenjohtajan valinnan
yhteydessa.

116 § Kokouspalkkiot
Kunnan toimielinten kokouksista maksetaan palkkiota seuraavasti:
1. Kunnanvaltuusto ja kunnanhallitus 88 euroa.

Nuorisovaltuuston edustajille maksetaan osallistumisesta
kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen kokoukseen 50 %:n suuruinen
korvaus siita palkkiosta, mika suoritetaan kunnanvaltuuston ja
kunnanhallituksen varsinaiselle jasenelle.

2. Lautakunnat seka hallituksen ja lautakuntien jaostot 60 euroa.

Nuorisovaltuuston edustajille maksetaan osallistumisesta
kunnanhallituksen ja lautakunnan kokoukseen 50 %:n suuruinen korvaus
siitd palkkiosta, mika suoritetaan kunnanhallituksen ja lautakunnan
varsinaiselle jasenelle.

Keskusvaalilautakunnan ja vaalilautakunnan niista kokouksista, joissa se
tarkastaa ennakkodanestysasiakirjat tai laskee annetut danet, palkkio
maksetaan 122 §:n mukaisesti.

3. Valtuustoinfo 60 euroa

Nuorisovaltuuston edustajille maksetaan osallistumisesta valtuustoinfoon
50 %:n suuruinen korvaus edelld mainitusta palkkiosta.

4. Muut toimielimet 28 euroa. Toimielimiksi katsotaan myo6s kuntalain
mukaiset toimikunnat, valtuustoasiain neuvottelukunta, vanhusneuvosto ja
vammaisneuvosto seka nuorisovaltuusto.

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkil6lle seka toimielimen
sihteerille ja kunnanhallituksen esittelijdlle maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla
korotettuna, pois lukien valtuustoinfo ja valtuustoasiain neuvottelukunta.

Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu
kunnanhallituksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen
puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka osallistuu muun
toimielimen kokoukseen, maksetaan kokouspalkkio samojen perusteiden
mukaan kuin asianomaisen toimielimen jasenelle.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta maksetaan tdssa §:ssa mainitun
kokouspalkkion lisdksi 50 % sanotun kokouspalkkion maarasta jokaista kolmen
tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden. Kokouspalkkio voi kuitenkin olla
enintdan kaksinkertainen alkuperdiseen kokouspalkkioon verrattuna.
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Toimielimen puheenjohtajana toimivan luottamushenkilon seka toimielimen
sihteerin ja kunnanhallituksen esittelijan alkuperaisena kokouspalkkiona
pidetdan tassa 50 %:lla korotettua kokouspalkkiota.

Viranhaltijoille ja tyontekijoille maksetaan palkkio edelld mainituin perustein
virka-ajan ulkopuolisista kokouksista. Kokouspalkkio maksetaan viranhaltijalle
tai tyontekijalle, joka on kokouksessa toimivaltaisen viranomaisen maarayksen
nojalla muulloin kuin sdanndllisena tydaikanaan vahintdaan puoli tuntia tai niin,
ettd kokous alkaa vahintdan kaksi tuntia hdanen varsinaisen tyoaikansa
paattymisen jalkeen tai liukuvassa tyoajassa klo 17 alkaen.

Kokouspalkkiota ei makseta viranhaltijalle tai tyontekijalle, joka saa kokouksen
ajalta virka- tai tyéehtosopimuksen mukaisen lisa-, yli-, ilta-, yo- tai
sunnuntaityokorvauksen tai eri palkan tai palkkion kokouksessa
suoritettavasta tehtdvasta.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisessa liukuvassa
tyOajassa olevan viranhaltijan tai tyontekijan varsinaisen ty6ajan katsotaan
alkavan liukuma-ajan alkaessa ja paattyneen liukuma-ajan paattyessa.

117 § Samana paivana pidetyt kokoukset

Jos toimielin pitda samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden
kokouksen, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi.

118 § Vuosipalkkiot

Toimielinten puheenjohtajille maksetaan edelld 116 §:ssa maarattyjen
kokouspalkkioiden lisdksi kokousten valmistelusta ja kunnan edustamisesta
neuvotteluissa, tilaisuuksissa, tapaamisissa ja vierailuissa, joista ei erikseen
makseta korvauksia seka muista puheenjohtajan tehtavista palkkiota
vuosittain seuraavasti:

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja 2400 euroa
Kunnanvaltuuston varapuheenjohtajat 800 euroa
Kunnanhallituksen puheenjohtaja 2800 euroa
Kunnanhallituksen varapuheenjohtajat 800 euroa

Lautakunnan puheenjohtaja, lukuun ottamatta keskusvaalilautakuntaa ja
aanestysalueiden vaalilautakuntia 800 euroa

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtdviaan, lakkaa hanen
oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden.
Tasta alkaen maksetaan varapuheenjohtajalle kutakin kalenterivuorokautta
kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa
hoitamaan tehtaviaan.

119 § Katselmus, neuvottelu, toimitus
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Katselmuksesta tai muusta toimituksesta, johon kunnan toimielimen jasen
osallistuu toimielimen paatoksen perusteella ja josta laaditaan poytakirja tai
muistio, maksetaan palkkiota 30 euroa.

Edelld 1 momentissa mainittuihin katselmuksiin ja toimituksiin sovelletaan 117
§:n maarayksia samana kalenterivuorokautena pidetyista kokouksista.

Yli kolme tuntia kestavasta katselmuksesta tai muusta 1 momentin mukaisesta
toimenpiteestd maksetaan 1 momentissa mainitun palkkion lisdksi 50 %
sanotun palkkion maarasta jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia
kohden.

120 § Kuntien yhteistoimintaelimet

Kuntayhtymien yhtymakokouksiin ja kuntalaissa tarkoitettuihin kuntien
yhteisiin toimielimiin, yhtymahallituksiin ja KUUMA-johtokuntaan valittujen
luottamushenkildiden kokouspalkkioista on voimassa, mita edelld 116-119
§:issd on maaratty kunnanvaltuuston jasenten palkkiosta. Palkkio maksetaan
edellytykselld, ettei kuntayhtyma tai muu kunta maksa palkkiota.

121 § Kuuma-seudun liikelaitoksen johtokunnan puheenjohtajan palkkiot

Sen estamattd, mitd tdman sddnnon 118 ja 120 §:issd todetaan, Kuuma-
seudun liikelaitoksen johtokunnan puheenjohtajana toimivalle
luottamushenkilolle maksetaan vuosipalkkiona 1000 euroa seka
kokouspalkkioita Kuuma-seudun liikelaitoksen johtokunnan kokouksesta 120
euroa.

122 § Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunta, -toimikunta ja kotiddnestyksen

vaalitoimitsija

Keskusvaalilautakunnan ja vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle,
vaalitoimikuntaan kuuluvalle seka kotidanestyksen vaalitoimitsijalle
maksetaan kultakin vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy
korvaus vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatyOsta seuraavasti:

1. keskusvaalilautakunnan jasenen osallistuessa ennakkodanien tai
vaalipdivan danien laskentaan, vaalilautakunnan jasenen osallistuessa
vaalipdivan tyoskentelyyn, vaalitoimikunnan jasenen osallistuessa
laitosdadnestyksen toimittamiseen seka kotidanestyksen vaalitoimitsijan
osallistuessa kotidanestyksen toimittamiseen palkkio on

e yli6tuntia 100 euroa
e 4-6tuntia 80 euroa ja
e alle 4 tuntia 60 euroa.

2. Puheenjohtajalla tai puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle
palkkio maksetaan 50 %:lla korotettuna.

Muista kuin laskentatyota koskevista kokouksista maksetaan palkkiota 116 §:n
mukaan.
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123 § Erityistehtavat

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tassa luvussa,
kunnanhallitus maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

124 § Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkildlle maksetaan korvausta saannéllisen tydajan
ansionmenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 114 §:ssa
tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, enintdan kuitenkin
kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvauksen
enimmaismaara on 22 euroa tunnilta.

Saadakseen korvausta tydansiomenetyksesta luottamushenkilon tulee esittaa
tyonantajan todistus siitd. Todistuksesta on myds kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hdnen tydaikaansa ja
ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta tydsuhteessa
taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa
kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksestaan.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta
syystd, luottamushenkilon tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista
kustannuksistaan. Kustannusten enimmaismaaraan noudatetaan, mita edella
1 momentissa on maaratty.

125 § Vaatimuksen esittaminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on
esitettava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun oikeus korvaukseen on
syntynyt. Vaatimus osoitetaan sille henkildlle, jolle voimassa olevien
maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

126 § Palkkion maksamisaika

Tassa sadnndssa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.
Ansionmenetyskorvaukset voidaan maksaa kuitenkin korvauspyynnon
esittamista seuraavan kuukauden palkanmaksupaivana.

127 § Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkiléiden, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston jdsenen ja
varajasenen kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi
tehdyista matkoista maksetaan matkakustannusten korvausta, pdivarahaa,
ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, ydmatkarahaa ja kurssipaivarahaa
soveltuvin osin kunnallisen yleisen ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaisesti.
Nuorisovaltuuston jasenen tdssa luvussa mainituista kokouksista maksetaan
matkakustannusten korvausta edelld mainitulla tavalla. Tassa pykalassa
mainitut muut kuin matkakorvaukset eivat koske koulutus- ja kurssipaivia.
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14 Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon

jarjestaminen

128 § Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan
jarjestamisesta, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa
sopimusten

vastuuhenkil6t toimialallaan.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.

129 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytannot
ja valvonta on madritelty kunnassa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtdvien vastuut ovat:

1. Vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja
yllapidosta (tiedonhallintamalli (5 §), muutosvaikutusten arviointi (5 §)
ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §),

2. Vastuu 19 §:ssa sdddetysta tietoaineistojen sahkdiseen muotoon
muuttamisesta ja saatavuudesta,

3. Vastuu tietoturvallisuusjarjestelyistd, tietojarjestelmien toiminnasta ja
yhteentoimivuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta (2
§:n 13 kohta, 5§,12-17§,22-24§)ja

4. Vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta
seka tietoaineistojen sdilyttamisen jarjestamisestd (21 §, 25 - 27 §).

130 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd arkistotoimen vastuut, kdytannot ja valvonta
on madritelty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7 - 9 §:n mukaisista velvoitteista:

1. maarata kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta
johtava viranhaltija,

2. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen
vastuuhenkiloiden tehtavists,

3. p&aattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista (sisalto,
laadinnan vastuut, vahvistaminen kdytt66n, valvonta ja seuranta) seka

4. nimeta kunnan arkistonmuodostajat.
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15 Voimaantulosaannokset

131 § Hallintosaannon voimaantulo

Tama sdanto tulee voimaan 1.10.2021 ellei tdssd sddannossa erikseen toisin
mainita ja samalla kumotaan kunnanvaltuuston aikaisemmin hyvaksyma
hallintosaanto.

Kunnanvaltuuston 7.12.2020 § 64 paattamat kokouspalkkioita koskevat
muutokset tulevat voimaan 1.1.2021 ja ovat voimassa 31.12.2023 saakka.
Muutokset koskevat hallintosaannon pykalia 116 ja 118.

Kunnanvaltuuston 26.9.2022 § 50 paattamat muutokset nuorisovaltuutetun
aloiteoikeuteen (80 §), vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston ja
nuorisovaltuuston kokouspalkkioihin ja matkakustannusten korvauksiin (12
luku) sekd paatosten otteiden allekirjoittamiseen ja oikeaksi todistamiseen (63
§) tulevat voimaan 1.10.2022 alkaen.

Kunnanvaltuuston 26.9.2022 § 50 paattama muutos konsernipalveluiden
toimialaan (11 §) tulee voimaan 1.1.2023 alkaen.

16 Normaalista toimivallasta ja
menettelytavoista poikkeaminen

132 § Poikkeuksellisiin olosuhteisiin varautuminen

Poikkeuksellisissa olosuhteissa, kunnanhallituksen niin paattdessa,
noudatetaan tassa pykalassa tarkoitettua erityistoimivaltaa ja -
menettelytapoja:

1. kunnanvaltuusto voidaan kutsua koolle hallintosédannon 83 §:n maaraaikaa
(5 péivaa ennen kokousta) noudattamatta kuntalain sdannosten
mukaisesti.

2. kunnanhallitus voidaan kutsua koolle valittdmasti hallintosdannon 45 §:ssa
mainittuun paatdkseen perustuvaa maardaikaa noudattamatta.

3. kunnanhallitus voi tarvittaessa kayttaa sivistyslautakunnalle,
elinvoimalautakunnalle ja hyvinvointilautakunnalle seka
ymparistélautakunnalle hallintosdanndlla kuntalain mukaisesti siirrettya
paadtosvaltaa tdman pykalan mukaisissa poikkeusoloissa.

4. kunnanjohtajalla on oikeus tehda paatos asiassa, joka hallintosdannolla on
maaratty kunnanhallituksen toimivaltaan, jos kunnanhallitusta ei saada
koolle ja paatosvaltaiseksi tassa pykaldssa saadettya poikkeusmenettelya
noudattaen valittomasti tai jos paatoksen tekeminen talla tavoin on
muusta syysta valttamatonta. Paatdksen tehtydaan kunnanjohtajan on
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saatettava tekemansa paatos kunnanhallituksen jasenten tietoon
viipymatta.

kunnanjohtajan kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluva paatos tuodaan
seuraavaan kunnanhallituksen kokoukseen kunnanhallitukselle tiedoksi.

tassa pykalassa mainittuja sdannoksia voidaan noudattaa vain
kunnanhallituksen paatoksella ja sen lakkaamisesta paattaa
kunnanhallitus.



