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Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) ritarikunnat
myontavat vuosittain itsendisyyspaivana 6.12. kunniamerkkeja kotimaisille
siviilihenkiloille. Kunniamerkit myonnetaan paaasiassa valtioneuvoston
jasenten tekemien esitysten perusteella.

Kunniamerkkiesitys tulee osoittaa sille ministeriolle, jonka toimialaan kun-
niamerkin saajaksi ehdotetun henkilén ansioitunut toiminta kuuluu.
Ritarikunnat maarittavat ministeridille lukumaaraiset kiintiot
ritarimerkeille, ansioristeille ja SVR:n mitaleille. Ministeritt antavat
aluehallintovirastoille vastaavat kiintiot. Ministeriot eivat saa ylittda omaa
kiintiotaan, jonka vuoksi ministeridissa joudutaan karsimaan osa
esityksista.

Edellytyksena kunniamerkin antamiselle on pitkdaikainen ja ansiokas
toiminta kunnallishallinnon alalla luottamushenkilona, viranhaltijana tai
tyontekijana. Ensisijaisena lahtokohtana on ne keskitason ylapuolella
olevat ansiot, jotka asianosainen on osoittanut omalla ammattialallaan tai
yhteiskunnallisissa tehtavissa.

Yleensa on vaadittu 10 - 15 vuoden kestanytta aktiivista toimintaa luotta-
mushenkildonad. Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajana
pitkdn ajan toimineelle on tavallisesti myonnetty korkeampi kunniamerkki
kuin muille luottamushenkiléille.

Ohjeissa todetaan mm., ettd komentajamerkkia varten edellytetaan
padsaantoisesti 50 vuoden ikaa ja ritarimerkkia tai ansioristia varten 40
vuoden ikda. SVR:n ensimmaisen luokan mitalien (SVR M | kr ja SVR M |)
kohdalla edellytetdaan vahintaan 15 vuoden ja mitalin (SVR M) osalta 10
vuoden palvelusaikaa. Kdytdnndssa nama maaraajat ovat pitempia.

On kuitenkin muistettava, ettei yksinomaan maarattyjen virkavuosien ja
sindnsd nuhteettoman palveluksen voida katsoa antavan riittavaa aihetta
asianosaisen palkitsemiseen kunniamerkilla, vaan aloitteiden ja esitysten
tulee perustua sdantojen tarkoittamiin henkilokohtaisiin ansioihin.

Esitettdessa kunniamerkkia kunnalliselle luottamushenkildlle on
asianomaisesta henkilosta ilmoitettava myos hanen paatoimensa ja
koulutuksensa seka muutkin kuin pelkdstaan luottamustoimen
hoitamiseen liittyvat ansiot.

Esitykset on pyrittava tekemaan asianomaisen ollessa viela virassa tai
toimessa ennen eldkkeelle siirtymista. Kunniamerkkia ei mydskaan tule
esittda henkildille, jotka seitseman viime vuoden aikana ovat saaneet
kunniamerkin tai arvonimen. Toisen kunniamerkin saaminen edellyttaa
aina saajan virka-aseman, toimenkuvan tai tyétehtavan muuttumista



Valmistelija
Esittelija
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Paatos

entista vaativammaksi ja henkildn erityista ansioituneisuutta uusissa
tehtavissaan.

Ensimmaiset kunniamerkkiesitykset tulee tehda aluehallintovirastolle
29.4.2022. Maéaraajan jalkeen saapuneita esityksia ei oteta huomioon.

Kunnanvaltuuston valtuustoryhmilta ja kunnan eri keskuksilta on pyydetty
esityksia kunniamerkkien saajista 30.3.2022 mennessa.
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Kunnanjohtaja Erkki Eerola

Kunnanhallitus paattaa, etta kunniamerkkeja esitetdan seuraaville
henkildille:

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.




