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Hyvinvointilautakunta 
 
Aika 03.03.2022 klo 17:00 - 18:57 
 
Paikka Kunnanvirasto 4.krs edustustila sekä Teams-yhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 4 Ajankohtaiset asiat 4 

§ 5 Ilmoitusasiat 5 

§ 6 Vuoden 2021 tilinpäätös / Hyvinvointilautakunta 6 

§ 7 Yleisavustusten haku 2022 9 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Noro Tiina puheenjohtaja  
 Hatanpää Olli Pekka jäsen Etäyhteydellä 
 Hyväkkä Katri jäsen Etäyhteydellä 
 Lehikoinen Anita jäsen Etäyhteydellä 
 Tsutsunen Mikko jäsen Etäyhteydellä 
 Tuomisto Netta jäsen Etäyhteydellä 
 Olin Henrik varajäsen klo 17.47-18.57 
 Salin Tomi varajäsen Etäyhteydellä 
 Haapala Tiina kunnanhallituksen edustaja Etäyhteydellä, klo 17.00-

17.31 
 Shabastari Kevin nuorisovaltuuston edustaja Etäyhteydellä 
 Willström Nea nuorisovaltuuston edustaja Etäyhteydellä 
 Sampo Anttila  pöytäkirjanpitäjä  
 Mari Haapanen  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Etäyhteydellä 
 Taneli Kolppanen  kirjasto- ja kulttuuritoimen 

johtaja 
Etäyhteydellä 

 Emmi Romppainen  Johtava kuraattori Etäyhteydellä 
 Pöllänen Liisa Kuvataidekoulun rehtori Etäyhteydellä, klo 17.00-

17.35 §:n 4  käsittelyn 
ajan 

 Mikkola-Ylitolva Saara Rehtori, Tanssiopisto Vinha Etäyhteydellä, klo 17.00-
17.35 §:n 4 käsittelyn 
ajan 

 Repo-Nikkanen Hanna Rehtori, Länsi-Uudenmaan 
musiikkiopisto 

Etäyhteydellä,  klo 17.00-
17.35 §:n 4 käsittelyn 
ajan 

 Terävä Eija Apulaisrehtori, Hiiden Opisto Etäyhteydellä,  klo 17.00-
17.35 §:n 4 käsittelyn 
ajan 

 
Poissa Lindfors Jouko 
 Jokinen Niina 
 Kivihalme Marko 

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Tiina Noro Sampo Anttila 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 4 - 7 
 
Pöytäkirjan tarkastus 8.3.2022 
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 Netta Tuomisto Tomi Salin 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan yleisessä tietoverkossa 9.3.2022     
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Hyvinvointilautakunta § 4 03.03.2022 

 
Ajankohtaiset asiat 
 
Hyvinvointilautakunta 03.03.2022 § 4    
    
 
  

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja sekä 
nuorisopäällikkö esittävät kokouksessa katsauksen ajankohtaisista asioista. 
 

 Taiteen perusopetus esittäytyy 
 Kirjaston ajankohtaiskatsaus 

 
 

Ehdotus  Hyvinvointilautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti 
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Hyvinvointilautakunta § 5 03.03.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Hyvinvointilautakunta 03.03.2022 § 5    
    
 

1) Valvontapäätös Vihdin kunnan ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä (Aluehallintovirasto) 

  

 

 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti 
 
Oheismateriaali 
 PÄÄTÖS_9_Vihti ehkäisevän päihdetyön järjestämistä koskeva valvonta-

asia 36823. FINAL 
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Hyvinvointilautakunta § 6 03.03.2022 

Vuoden 2021 tilinpäätös / Hyvinvointilautakunta 
 
Hyvinvointilautakunta 03.03.2022 § 6    
475/02.02.01.02/2021  
 
 Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta 

tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja 
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen 
jälkeen saatettava se valtuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun 
mennessä. Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätökseen kuuluvat 
tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä 
talousarvion toteuttamisvertailu ja toimintakertomus.  

 
 Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys 

valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumisesta kunnassa. Toimintakertomuksessa on annettava tietoja 
sellaisista kunnan talouteen liittyvistä olennaisista asioista, joista ei ole 
tehtävä selkoa kunnan taseessa, tuloslaskelmassa tai rahoituslaskelmassa. 

 
 Hallintosäännön 12 §:n mukaan toimielin eli lautakunta hyväksyy 

toimialansa toimintakertomuksen.  
 
 Sivistyspalveluissa on laadittu ehdotukset sivistyslautakunnan sekä 

hyvinvointilautakunnan tilinpäätöksiksi. Näihin sisältyy raportti 
käyttötalouden (sisäiset ja ulkoiset erät) ja toiminnallisten tavoitteiden 
toteutumisesta sekä investointien toteutumasta.  

 
 Valtuustoon nähden talousarvion sitova määräraha on palvelukeskuksen 

toimintakate ilman myyntivoittoja ja -tappioita ja kunnanhallitukseen 
nähden tulosalueen toimintakate ilman myyntivoittoja ja -tappioita. 
Sitovana määrärahana olivat toimintakate ja sitovina tavoitteina 
tuloskortin tavoitteet. Talousarviossa on mukana sisäiset ja ulkoiset erät. 
Investoinnit olivat sitovia valtuustoon nähden toiminnoittain, näin ne oli 
esitetty myös investointisuunnitelmassa. 

 
 Hyvinvointilautakunnan alaisia tulosalueita ovat hyvinvointi- ja 

nuorisopalveluiden tulosalue, joka jakautuu nuorisopalvelujen ja 
hyvinvointipalvelujen vastuualueisiin sekä kirjasto- ja kulttuuripalvelujen 
tulosalue, joka jakautuu kirjasto-, kulttuuri, ja museopalvelujen 
vastuualueisiin.  

 
 Hyvinvointilautakunnan toimintakate oli muutetussa talousarviossa -

3 428 552 euroa ja toteuma -3 297 955 euroa, toteuma 96,2 %. 
Tulosalueiden talousarvioiden toteutuminen on esitetty tarkemmin 
oheismateriaalina olevissa tuloslaskelmissa. 
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Hyvinvointilautakunta § 6 03.03.2022 

 Hyvinvointilautakunnan investointimäärärahat olivat muutetussa 
talousarviossa 398 000 euroa ja toteuma 59 733 euroa (toteumaprosentti 
15%). 

  
 Lautakuntarakennemuutoksen myötä uuden hyvinvointilautakunnan 

alaisuuteen luotiin uusi kustannuspaikka hyvinvointipalvelut. 
Hyvinvointipalvelut koostuu kahdesta toiminnosta, hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä sekä Lapsiystävällinen kunta -kehittämistyöstä. 
Hyvinvointipalveluihin on ensimmäistä kertaa tehty talousarvio vuodelle 
2022. Vuoden 2021 osalta henkilöstökuluihin siirtyi palkkaresurssia 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintoon opetuksesta. 
Lapsiystävällinen kuntatyöhön kunnassa osoitettu resurssi on v.2021 
alkaneen kehittämistyön myötä syntynyttä uutta palkkakulua, jolle ei ollut 
henkilöstökuluissa varausta vuodelle 2021. Tästä johtuen henkilöstökulut 
hyvinvointipalveluiden osalta ylittyivät.  

 
 Sisäinen valvonta koskee kaikkia kunnan toimielimiä, kunnan johtoa eri or-

ganisaatiotasoilla ja kaikkia esimiesasemassa olevia. Sisäisen valvonnan 
tarkoituksena on varmistaa, että yhteisesti sovittuja ja hyväksyttyjä 
toimintatapoja ja ohjeita noudatetaan kunnan kaikissa hallintokunnissa. 
Sisäisen valvonnan arviointilomakkeella arvioidaan lautakunnan alaisen 
toiminnan toteutumista vuonna 2021. Arviointilomakkeiden yhteenveto ja 
niistä tehtävät johtopäätökset toimivat pohjana kunnanhallituksen 
tilinpäätöksessä antamalle sisäisen valvonnan selonteolle. Sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan arviointi on tämän pykälän liitteenä. 
 

Valmistelija Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja Taneli Kolppanen p. 044 042 1149 
 Nuorisopäällikkö Sampo Anttila p. 044 767 4479 
 Johtava kuraattori, hyte-koordinaattori Emmi Romppainen p. 044 767 

4470 
 Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen p. 050 5373 340 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Hyvinvointilautakunta päättää 
  

1) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että se 
hyväksyy Hyvinvointilautakunnan toiminta-kertomuksen 
käyttötalouden sekä investointien osalta sekä     
 

2) hyväksyä liitteenä olevan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
arvioinnin tilikaudelta 2021. 

 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti 
Liitteet 
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Hyvinvointilautakunta § 6 03.03.2022 

 Liite 1 HYVINVOINTI Sisäisen valvonnan 
arviointilomake TP 2021 

 
Oheismateriaali 
 Hyla tuloslaskelma 2021 ulkoiset ja sisäiset 
 Hyla tuloslaskelma 2021 ulkoiset 
 Hyvinvointilautakunta tilinpäätös 2021 
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Hyvinvointilautakunta § 7 03.03.2022 

Yleisavustusten haku 2022 
 
Hyvinvointilautakunta 03.03.2022 § 7    
78/02.05.01.01/2022  
 

Vihdin kunnan 1.12.2021 voimaan astuneen avustus- ja stipendisäännön 
kohdassa 1.4. Hakuaika on todettu, että yleisavustusten sähköinen haku 
päättyy pääsääntöisesti edellisen vuoden loppuun mennessä, ellei ao. 
toimielin toisin päätä. Myöhästyneitä hakemuksia ei käsitellä.  
 
Sähköisen avustushakemisen mahdollisuuksia kartoitettiin loppuvuoden 
2021 ja alkuvuoden 2022 aikana. Valmistelun viivästymisen johdosta on 
tarkoituksenmukaista päättää vuoden 2022 hakuajan osalta 
avustussäännöstä poiketen siten, että yleisavustuksia tulee hakea 
17.4.2022 klo 24.00.  mennessä. Allekirjoitetut hakemukset on 
toimitettava 30.4.2022 klo 15.00 mennessä kunnan kirjaamoon.   
 
Hyvinvointilautakunta (nuorison sekä kulttuuri- ja kansalaistoiminnan 
yleisavustukset) päättää yleisavustuksen hakuajankohdasta 3.3.2022 ja 
elinvoimalautakunta vastaavasti (liikunnan yleisavustukset) 8.3.2022. 
 
Hallintosäännön 49 §:n mukaan toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväkseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.  
 
 

Valmistelija Timo Tuomi, etunimi.sukunimi(at)vihti.fi, p. 050 353 9749. 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mari Haapanen 

 
Ehdotus Hyvinvointilautakunta päättää 
  

1) ottaa käsiteltäväkseen asian hyvinvointilautakunnan avustusten 
hakeminen vuonna 2022; 
 

2) että hyvinvointilautakunnan jakamia yleisavustuksia voidaan vuonna 
2022 hakea avustussäännön määräyksistä poiketen 17.4.2022 klo 
24.00 saakka;  
 

3) tarkastaa tämän asian kokouksessa. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 5, § 6 kohta 1 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
nojalla tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 6 kohta 2, § 7 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.   
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Vihdin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, kolmantena päivänä sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöksen sisältävä 
pöytäkirja on nähtävänä kunnan yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksiantopäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään Vihdin Hyvinvointilautakunta      
Yhteystiedot: 
postiosoite: Vihdin kunta, kirjaamo, PL 13, 03101 Nummela                
käyntiosoite: Asemantie 30, Nummela 
sähköpostin: kunnanvirasto@vihti.fi 
puhelinnumero: (09) 4258 3000 
kirjaamon aukioloaika: maanantai - torstai klo 8.00 – 15.30, perjantaisin ja arkipyhien aattoina klo 8.00 – 14.00. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan oikaisua 
2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-
ajan päättymistä Vihdin kunnan kirjaamoon, osoitteeseen: 
 
Muutoksenhaku virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevassa asiassa 
Jos viranhaltijalla tai työntekijällä on oikeus saattaa päätös työtuomioistuimen tutkittavaksi, siitä ei voi tehdä 
oikaisuvaatimusta. 

mailto:kunnanvirasto@vihti.fi
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Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen 
Pöytäkirja on 9.3.2022 viety nähtäväksi kunnan yleiseen tietoverkkoon. 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Vihdin kunnan kirjaamosta. 
 


